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MÜTEVELLİ HEYET BAŞKANI SUNUŞU 
 

Üniversitemiz, 1997 yılından bu yana ülkemizin ihtiyaç duyduğu nitelikli insan gücünü yetiştirme misyonuyla 
eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdürmektedir. Ulusal ve uluslararası ölçekte bilgi ve teknoloji üreten, geliştiren 
ve bunları mesleki beceriye dönüştürerek toplum yararına sunan çevreye duyarlı bir yükseköğretim kurumu 
olarak, toplumun kültürel, sosyal ve ekonomik gelişimine katkıda bulunmayı hedeflemektedir. 
 
Öğrenci ve öğrenme odaklılık, katılımcılık, sürekli gelişim ve toplumsal sorumluluk gibi temel değerlerimiz 
doğrultusunda, eğitim ve kurumsal yönetim süreçlerimizi kalite standartlarına uygun bir şekilde yürüterek 
güvence altına alıyoruz. 
 
Sürdürülebilir kalkınma ve nitelikli eğitim anlayışımız çerçevesinde, uluslararası standartlara uygun eğitim 
kalitesini sağlamak amacıyla ulusal ve uluslararası akreditasyon süreçlerini titizlikle yürütmekteyiz. Bu 
kapsamda üniversitemiz 10 lisans bölümü ve 1 önlisans programı Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi logosuna 
sahiptir. Ayrıca İLAD, TURAK, FEDEK, STAR, Pearson, MÜDEK akreditasyonlarına sahip birçok bölüm ve 
programımız bulunmaktadır. Ayrıca, Almanya merkezli ACQUIN (The Accreditation, Certification and Quality 
Assurance Institute) ile uluslararası akreditasyon sürecini başlatarak, üniversitemizi dünya standartlarında bir 
eğitim kurumu haline getirmeyi amaçlıyoruz. 
 
İstanbul Beykent Üniversitesi olarak, öğrencilerimizin başarılarını en büyük ödülümüz olarak görmekteyiz. 
Akademisyenlerimiz, öğrencilerimiz ve personelimiz ile birlikte birbirine inanan, iş dünyası ve mezunları ile en 
iyisini yapmaya çalışan büyük bir aile olarak, gelecekte de birlikte daha nice başarılara imza atacağımıza 
inanıyorum. 

 
 
Dr. Erkan ÇELİK 
Mütevelli Heyeti Başkanı 
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REKTÖR SUNUŞU 
 

Kuruluşundan günümüze kadar geçen 26 yılda, her geçen yıl büyüyen öğrenci ve mezun ağıyla gelişimini 
sürdüren İstanbul Beykent Üniversitesi, yenilikçi bakış açısı ve güçlü akademik-idari kadrosuyla nitelikli 
yükseköğretim anlayışını kararlılıkla devam ettirmektedir. Bireysel gelişimi önceleyen; ekonomik, teknolojik ve 
sosyal dönüşümlere açık bir yapıyla hareket eden üniversitemiz; bilginin dönüştürücü gücüne inanarak, 
öğrencilerini çağın gerektirdiği becerilerle donatmayı hedeflemektedir. 

Rektörlük görevini devraldığımız 15 Mart 2023 tarihi itibari ile, öğrencilerimizi sadece bilgiyle değil; problem 
çözme, uygulama temelli düşünme ve sanatsal-sporcu kimliklerini destekleyen çok yönlü bir yaklaşımla 
geleceğe hazırlamayı önceliklendirdik. Onlara yalnızca bir eğitim kurumu değil, aynı zamanda gelişimlerini 
destekleyen bir aile ortamı sunmanın mutluluğunu yaşıyoruz. Ülkemizin köklü üniversitelerinden biri olarak, 
temel değerlerimizden ödün vermeden yükseköğretim sistemine katkı sağlamaya devam ediyoruz. 

Geleceğe yön verecek bilgi ve değerlere sahip gençler yetiştirmek için çaba gösteren akademik ve idari 
kadromuza, bizlere güvenerek üniversitemizi tercih eden kıymetli öğrencilerimize ve onları her koşulda 
destekleyen ailelerine içten teşekkürlerimi sunuyorum. 

İstanbul Beykent Üniversitesi olarak, geçmişten aldığımız güçle değişime açık, yeniliğe hazır bir geleceği 
birlikte inşa edeceğimize olan inancım tamdır. 

Saygılarımla, 

Prof. Dr. Volkan ÖNGEL 
 Rektör 
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I.  GENEL BİLGİLER 

A. ÜNİVERSİTE HAKKINDA 
 
İstanbul  Beykent Üniversitesi, Adem Çelik - Beykent Eğitim Vakfı tarafından 1997 yılında 09.07.1997 tarih ve 
4282 sayılı kanun hükümlerine dayanılarak kurulmuş ve 15.07.1997 tarihinde yayınlanan Resmi Gazete’de 
kuruluşu ilan edilmiş, kamu tüzel kişiliğine sahip bir vakıf üniversitesidir. 
 
1997-1998 akademik yılında eğitim-öğretime başlayan İstanbul Beykent Üniversitesi, eğitimde yılların verdiği 
deneyimle her geçen gün daha da büyüyerek dünya standartlarındaki eğitim kalitesini öğrencilerine sunmaya 
devam etmektedir. 
 
İstanbul Beykent Üniversitesi’nin Beylikdüzü, Hadımköy, Ayazağa-Maslak ve Taksim olmak üzere 4 ayrı 
yerleşkede; 337.010,81 metrekare nitelikli açık ve kapalı alanda 10 Fakülte, 2 Yüksekokul, 1 Meslek Yüksekokulu, 
1 Enstitü, 10 Araştırma Merkezi, 64 lisans bölümü, 45 birinci öğretim 31 ikinci öğretim ön lisans programı, 
Enstitüde toplam 52 tezli ve tezsiz yüksek lisans programları ile 6 doktora ve 1 sanatta yeterlilik programları 
bulunmaktadır. 
 
İstanbul  Beykent Üniversitesi, lisans-önlisans ve lisansüstü seviyelerinde toplam 19.003  öğrencisine, seçkin 
791  öğretim elemanıyla dünya standartlarında teknik donanım ve uygulama alanı ile eğitim-öğretim hizmeti 
vermektedir. İstanbul Beykent Üniversitesinde 2023-2024 eğitim öğretim yılında öğrenim gören öğrencilerin 
%64,20’si burslu olarak eğitim görmüştür. 
 
Üniversitemizde eğitim-öğretim dili olarak, Türkçe, İngilizce, Türkçe-İngilizce (Karma) ile Rusçaya dayalı bölüm 
ve programlar bulunmaktadır. 
 
Ayrıca Yabancı Diller Yüksekokulu’nda İngilizce ve Rusça hazırlık sınıfı ile Meslek Yüksekokulu’nda Uygulamalı 
İngilizce ve Çevirmenlik ile Uygulamalı Rusça ve Çevirmenlik programlarında İngilizce ve Rusça  eğitim 
verilmektedir. 
 

KİLOMETRE TAŞLARI 
 

 
 

1997 

Kuruluş 

Beylikdüzü Yerleşkesi Açılışı 

Fen-Edebiyat Fakültesi Açılışı 

Güzel Sanatlar Fakültesi Açılışı 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Açılışı 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Açılışı 

Beylikdüzü Konukevi Açılışı 

2000 Sosyal Bilimler Enstitüsü Açılışı (Yüksek Lisans) 

Yabancı Diller Yüksekokulu Açılışı 

2001 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Uygulama ve Araştırma Merkezi Açılışı 

 

2002 

Fen Bilimleri Enstitüsü Açılışı (Yüksek Lisans) 

Meslek Yüksekokulu Açılışı 

Ortaköy Yerleşkesi Açılışı 

2003 Taksim Yerleşkesi Açılışı 

2005 Ayazağa-Maslak Yerleşkesi Açılışı 

2006 Çift Ana Dal/Diploma Programı 
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Online Ders Kaydı 

2007 Erasmus Öğrenci Değişim Programı (Charter Belgesi) 

Stratejik Araştırmalar Merkezi Açılışı 

 

 

2008 

Hukuk Fakültesi Açılışı 

İletişim Fakültesi Açılışı 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Doktora Programları Açılışı 

Ayazağa-Maslak Konukevi Açılışı 

Uzaktan Öğretim Programları 

2009 Fen Bilimleri Enstitüsü Doktora Programları Açılışı 

 

2011 

Hayat Boyu Öğrenme Uygulama ve Araştırma Merkezi Açılışı 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Açılışı 

ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi Sertifikasyonu 

2012 Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Açılışı 

2013 Diploma Eki Etiketi 

 

2015 

Mobil Ders Kaydı 

Öğrenci Dekanlığı Koordinatörlüğü Kuruluşu 

Uzaktan Öğretim Uygulama ve Araştırma Merkezi Açılışı 

 

2016 

Sağlık Bilimleri Yüksekokulu Açılışı 

Kadın Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Açılışı  

Kent Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Açılışı 

Girişimcilik ve Yenilikçilik Uygulama ve Araştırma Merkezi Açılışı 

 

2017 

Öğrenci Senatosu Kuruluşu 

Tıp Fakültesi Açılışı 

Diş Hekimliği Fakültesi Açılışı 

 

2018 

Hadımköy Yerleşkesi Açılışı 

Yabancı Diller Yüksekokulu Pearson Assured Akreditasyonu 

Ağız ve Diş Sağlığı Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi Açılışı 

 

 

2019 

Avrupa Birliği Uygulama ve Araştırma Merkezi Açılışı 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Açılışı (Fen ve Sosyal Bilimler Enstitüleri birleştirilerek 
Lisansüstü Eğitim Enstitüsü’ne dönüştürülmüştür) 

Kadın Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi’nin ismi “Kadın ve Aile 
Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi” olarak değiştirilmiştir 

 

2020 

Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

2021 Sağlık Bilimleri Fakültesi Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’ndan gelen 09.07.2021 
tarih 48965 sayılı yazısı doğrultusunda 14.07.2021 tarihi itibariyle Sağlık Bilimleri 
Yüksekokulu kapatılarak Sağlık Bilimleri Fakültesi’ne dönüştürülmüştür. 

2023 09 Şubat 2023 tarihli 32099 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 7437 sayılı kanunla 
Beykent Üniversitesi ismi İstanbul Beykent Üniversitesi olarak değiştirilmiştir. 
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SAYILARLA İSTANBUL BEYKENT ÜNİVERSİTESİ 

ÖĞRENCİ SAYILARI 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Toplam Öğrenci Sayısı 22.401 21.353 21.552 19.003 

Lisans Öğrenci Sayısı 14.576 13.042 12.618 11.618 

Ön Lisans Öğrenci Sayısı 6.496 6.427 6.724 6.043 

Yüksek Lisans Öğrenci Sayısı (Tezli) 507 706 933 659 

Yüksek Lisans Öğrenci Sayısı (Tezsiz) 704 1.075 1.148 584 

Toplam Yüksek Lisans Öğrenci Sayısı 1211 1.781 2.081 1.243 

Doktora/Sanatta Yeterlilik Öğrenci Sayısı 119 103 129 99 

Toplam Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayısı 1018 876 1.152 1.258 

Öğrenci Kulübü Sayısı 88 103 103 105 

Öğrenci Kulübüne Üye Öğrenci Sayısı 6846 10.469 8.066 11.216 

MEZUN SAYILARI 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Lisans Mezun Sayısı 3.025 2.597 2.623 2.482 

Ön Lisans Mezun Sayısı 2.372 2.394 2.217 1.917 

Lisansüstü Mezun Sayısı 516 506 732 562 

Toplam Mezun Sayısı 5916 5.497 5.572 4.961 

AKADEMİK BİRİMLER 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Fakülte Sayısı 10 10 10 10 

Yüksekokul Sayısı 2 2 2 2 

Meslek Yüksekokulu Sayısı 1 1 1 1 

Enstitü Sayısı 1 1 1 1 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Sayısı 13 13 13 10 

BÖLÜM VE PROGRAM SAYILARI 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Toplam Program Sayısı 152 157 161 161 

Lisans Bölüm Sayısı 62 64 64 64 

Ön Lisans Program Sayısı 44 45 45 45 

Yüksek Lisans Program Sayısı 39 41 45 52 

Sanatta Yeterlik Program Sayısı 2 2 1 1 

Doktora Program Sayısı 5 5 6 6 

PERSONEL SAYILARI 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Kadrolu Öğretim Üyesi Sayısı 513 503 479 476 

Kadrolu Öğretim Elemanı Sayısı 867 846 794 791 

Yabancı Öğretim Elemanı Sayısı 9 9 4 4 

İdari Personel Sayısı 455 437 324 380 
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ALT YAPI 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Toplam Kapalı ve Nitelikli Açık Alan 337.094,3 337.094,3 337.094,3 337.010,81 

Beylikdüzü Yerleşkesi 122.849,98 122.849,98 122.849,98 122.849,99 

Hadımköy Yerleşkesi 103.870,82 103.870,82 103.870,82 103.967,61 

Ayazağa-Maslak Yerleşkesi 101.478,62 101.478,62 101.478,62 102.692,49 

Taksim Yerleşkesi 8.894,88 8.894,88 8.894,88 7.500,72 

Derslik ve Amfi Sayıları 

Adet 295 269 269 255 

Alan (m2) 29.616,22 29.009,35 29.009,35 28.277,85 

Kapasite 16.509 15.973 15.973 15.827 

Laboratuvar ve Stüdyo 

Adet 168 168 168 166 

Alan (m2) 16.098,54 15.980,53 15.980,53 15.824,27 

Kapasite 3.513 3.509 3.509 3.479 

Konferans Salonu 

Adet 9 9 9 9 

Alan (m2) 5.811,67 5.811,67 5.811,67 5.811,67 

Kapasite 3.594 3.594 3.594 3.594 

Kafeterya 

Adet 25 25 25 20 

Alan (m2) 10.261,81 10.261,81 10.261,81 9.295,51 

Kapasite 6.178 6.178 6.178 5.132 

Araştırma Laboratuvarı Alanı (m2) 3.569,75 3.569,75 3.612,83 3612,83 

Kütüphane Alanı (m2) 8.608,92 8.810,52 8.810,52 8.810,52 

Okuma Salonu Alanı (m2) 1.575,14 1.530,69 1.530,69 1.530,69 

Spor Alanı (m2) 9.294,41 9294,41 9294,41 9294,41 

KÜTÜPHANE KAYNAKLARI 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Basılı Kitap 125.910 128.259 129.533 131.452 

Abone olunan veri tabanı içeriği E Kitap 
sayısı 

595.610 52.743 67.714 413.083 

Basılı Dergi Aboneliği 60 37 33 19 

Abone olunan veri tabanı içeriği E Dergi 
sayısı 

55.840 38.539 41.208 49.257 

Veritabanı 52 27 33 37 

ULUSLARARASI İŞBİRLİĞİ 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Erasmus Kapsamında Anlaşma Yapılan 
Üniversite Sayısı 

130 125 112 
117 

İkili Anlaşma Yapılan Üniversite Sayısı 23 27 27 36 

DÜZENLENEN BİLİMSEL TOPLANTI 
SAYISI 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 
2023-2024 
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Uluslararası 18 9 14 8 

Ulusal 66 91 81 161 

ÜNİVERSİTE SIRALAMALARI (URAP) 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

URAP Türkiye Geneli Sıralaması 141 144 161 167 

URAP Vakıf Üniversiteleri Sıralaması 37 36 46 47 

  ÜNİVERSİTE SIRALAMALARI  
(WEBOMETRICS) 

2021 2022 2023 
2024 

Webometrics Sıralaması (Dünya) 2.609 2.716 2.680 2926 

Webometrics Sıralaması (Türkiye) 73 74 81 96 

ÜNİVERSİTE SIRALAMALARI (UniRank) 2021 2022 2023 2024 

UniRank Türkiye Genel Sıralaması 88 77 103 102 

UniRank Türkiye Vakıf Üniversiteleri 
Sıralaması 

25 22 30 
29 

ÜNİVERSİTE SIRALAMALARI (The Times 
Higher Education University Impact 
Ranking 2021) 

2021 2022 2023 2024 

Overall Ranking 801-1000 1001+ 1001+ 1001-1501 

ÜNİVERSİTE SIRALAMALARI 
(SCIMAGO) 

2021 2022 2023 
2024 

SCIMAGO Dünya Sıralaması 783 771 7.501 7.796 

SCIMAGO Türkiye Genel Sıralaması 47 75 123 126 

SCIMAGO Türkiye Araştırma Sıralaması 49 77 103 128 

SCIMAGO Türkiye Yenilikçi Sıralaması 21 33 97 123 

*2023 yılından itibaren SCIMAGO metodolojisi ve puanlama sistemi değişmiştir. Bu nedenle önceki yıllarla 
karşılaştırma anlamsızdır. 

ÜNİVERSİTE YAYIN BİLGİLERİ 

(Veriler 06.09.2024 tarihinde 
güncellenmiştir.) 

2021 2022 2023 2024 

Web of Science Yayın Sayısı  229 159 140 141 

Scopus Yayın Sayısı 224 198 190 195 

Atıf Sayısı (Web Of Science) 4.188 4.241 4.776 3.946 

H-Index Değeri (Web of Science) 48 54 63 72 
 

B. MİSYON, VİZYON VE TEMEL DEĞERLER 
 

MİSYON: Ülkemizin ihtiyaç duyduğu nitelikli insan gücünün yetiştirilmesinde görev almak; ulusal ve 
uluslararası ölçekte bilgi ve teknoloji üreten, geliştiren ve mesleki beceriye dönüştürerek toplum yararına 
kullanabilen ve çevreye duyarlı bir yükseköğretim kurumu olarak toplumun kültürel, sosyal ve ekonomik 
yönden kalkınmasına katkıda bulunmaktır. 
 
VİZYON: Uluslararası ölçekte sürdürülebilir başarıya sahip bir yükseköğretim kurumu olmaktır. 
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TEMEL DEĞERLER 
 
Evrensellik 
Bilginin evrensel olduğuna inanarak, yeni nitelikli bilgiler üretmek, mevcut bilgiye erişimi kolaylaştırmak ve 
beceriye dönüşmesini sağlamak suretiyle insanlık için faydaya dönüştürmek. 
 
Yenilikçilik 
Bilgiyi ve gelişen teknolojileri yakından takip ederek eğitim programları vasıtasıyla öğrencilerimizin mesleki 
becerilerine yansıtmak, öğrencilerin teknolojik gelişmeleri yakından takip etmesini sağlamak. 
 
Öğrenci ve Öğrenme Merkezli Olmak 
Öğrencilerimizde odaklanmak ve öğrenme ihtiyacı ortaya çıkarmak ve gerekli ortamı sağlamak suretiyle, 
öğrencilerimizin öğrenme konusunda daha istekli olmalarını teşvik etmek. 
 
Katılımcılık 
Öğrencilerimizin ilgi ve eğilimlerini göz önünde bulundurarak ülkenin, toplumun ve reel sektörün beklenti ve 
ihtiyaçlarını dikkate alarak eğitim vermek. 
 
Bilgiden Öteye Geçmek 
Öğrencilerimizin öğrendikleri bilgiyi hizmete ve mesleki beceriye dönüştürmelerini sağlamak ve bilgiyi sürekli 
geliştirmek. 
 
Sürekli Gelişme 
Üniversitemizin genel yönetiminde, eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetlerinde daha ileriye gitmek için sürekli 
çaba ve arayış içerisinde olmak. 
 
Kalite 
Eğitim ve kurumsal yönetim iş süreçleri ile güçlü kurumsal kültürün sağlamış olduğu kurumsal hafızayı kalite 
standartlarına uygun bir şekilde yürüterek güvence altına almak. 
 
Toplumsal Sorumluluk 
Öğrencilerimize, mezun olduklarında toplumun ihtiyaç ve beklentilerini dikkate alacak şekilde mesleklerini icra 
etmelerini sağlayacak şekilde eğitim, uygulama ve sosyal sorumluluk fırsatı sunmak. 
 
Duyarlılık 
Öğrencilerimize mesleklerin icrasında, doğa, tarih, etik ve kültürel değerler ile dezavantajlı grupları anlama ve 
gerekli hassasiyeti gösterecek şekilde eğitim ortamı sunmak. 
 
Sürdürülebilirlik 
Eğitim, araştırma ve toplumsal katkı alanlarında, çevresel, sosyal ve ekonomik etkileri göz önünde 
bulundurarak gelecek nesillere yaşanabilir bir dünya bırakmak. 
 

C. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 
 
ÜNİVERSİTE YETKİ VE SORUMLULUKLARI 
Yükseköğretim kurumları, Türkiye Cumhuriyeti Anayasasında, kamu tüzel kişiliğine ve bilimsel özerkliğe sahip 
kurumlar olarak tanımlanmış ve yükseköğretim kurumlarına, çağdaş eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir 
düzen içinde milletin ve ülkenin ihtiyaçlarına uygun insan gücü yetiştirmek amacı ile ortaöğretime dayalı çeşitli 
düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayın ve danışmanlık yapmak, ülkeye ve insanlığa hizmet etmek 
bir anayasal yükümlülük ve sorumluluk olarak verilmiştir. 
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İstanbul Beykent Üniversitesi, 09.07.1997 tarih ve 4282 sayılı kanunla kurulmuş, kamu tüzel kişiliğine sahip bir 
vakıf üniversitesi olarak, bu anayasal yetki ve sorumluluk ile 27 yıldır eğitim-öğretim faaliyetini sürdürmekte, 
Türkiye’ye ve insanlığa hizmet etmektedir. 
 
GÖREVLERİ 

Yükseköğretimde amaç ve ilkeleri belirleyen, bütün yükseköğretim kurumları ile üst kuruluşlarının 
teşkilatlanma, işleyiş, görev, yetki ve sorumlulukları ile eğitim-öğretim, araştırma, yayın, öğretim elemanları, 
öğrenciler ve diğer personel ile ilgili esasları düzenleyen 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nda üniversitelerin 
görevleri aşağıdaki şekilde belirlenmiş bulunmaktadır. 

• Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun ihtiyaçları ve kalkınma 
planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, 
yayın ve danışmanlık yapmak,  

• Kendi ihtisas gücü maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde kullanarak, Milli Eğitim politikası 
ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar 
doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan gücü yetiştirmek,  

• Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini söz, yazı ve diğer 
araçlarla yaymak, 

• Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve tarımdaki modernleşme 
alanlarında eğitilmesini sağlamak,  

• Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerde ilerlemesini ve gelişmesini ilgilendiren sorunlarını, 
diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak kamu kuruluşlarına önerilerde bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma 
konusu yapmak, bu araştırmaların sonuçlarını toplumun yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek 
inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek,  

• Eğitim-öğretim seferberliği için de örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini üstlenen kurumlara katkıda 
bulunacak önlemleri almak,  

• Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek elemanlarının yetişmesine ve 
bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak; sanayi, tarım ve sağlık hizmetleri ile diğer hizmetlerde 
modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, 
bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici önerilerde bulunmak, 

• Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak, 

•Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim-öğretim esaslarını geliştirmek, döner sermaye 
işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri 
yapmaktır. 
 
İSTANBUL BEYKENT ÜNİVERSİTESİ BAŞLICA MEVZUATI 
Kanunlar 
• 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 
• 2809 Sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu 
• 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu 
• 3843 Sayılı Yükseköğretim Kurumlarında İkili Eğitim Yapılması Hakkında Kanun 
• 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu 
• 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 
Cumhurbaşkanlığı Kararnameleri 
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• 1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 
Kanun Hükmünde Kararnameler 
 • 78 sayılı Yükseköğretim Kurumları Öğretim Elemanlarının Kadroları Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 
• 124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatın Hakkında Kanun 
Hükmünde Kararname 
 
Ana Yönetmelikler ve İstanbul Beykent Üniversitesi Yönetmelikleri 
• Vakıf Yükseköğretim Kurumları Yönetmeliği 
• Doçentlik Sınav Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Ağız ve Diş Sağlığı Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Ana Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Araştırma ve Uygulama Merkezi 

Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Avrupa Birliği Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Girişimcilik ve Yenilikçilik Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Hayat Boyu Öğrenme Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Kadın ve Aile Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Kent Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi İhale Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Stratejik Araştırmalar Merkezi Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Teknoloji ve Transfer Ofisi Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Tıp Fakültesi Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Uzaktan Öğretim Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Yaz Öğretimi Yönetmeliği 
• Meslek Yüksekokulları ve Açıköğretim Ön Lisans Programları Mezunlarının Lisans Öğrenimine Devamları 

Hakkında Yönetmelik 
• Lisans Öğrenimlerini Tamamlamayan veya Tamamlayamayanların Ön Lisans Diploması Almaları veya 

Meslek Yüksekokullarına İntibakları Hakkında Yönetmelik 
• Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Enstitülerinin Teşkilat ve İşleyiş Yönetmeliği 
• Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği 
• Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği 
• Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yan 

Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esasına İlişkin Yönetmelik 
• Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav 

İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 
 

İstanbul Beykent Üniversitesi Yönergeleri 
• Ağız ve Diş Sağlığı Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi Radyasyon Güvenliği Komitesi Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Bağıl Değerlendirme Sistemi Uygulama Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Uygulama Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Bilimsel Araştırma ve Yayın Etiği Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Buluş ve Tasarımlara İlişkin Sınai Mülkiyet Haklarının Yönetimi Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Bütçe Uygulama Usul ve Esasları Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Enerji Yönetim Birimi Yönergesi 
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• Beykent Üniversitesi Erasmus Öğrenci ve Personel Hareketliliği Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Erasmus+ 2021-2027 Dönemi Öğrenci ve Personel Hareketliliği Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Güvenlik Soruşturması ve Araştırma Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Güvenlik Soruşturması ve Araştırma Yönergesi (EK-1) 
• Beykent Üniversitesi İdari Personel Disiplin Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Klinik Araştırmalar Etik Kurulu Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Öğrenci Konseyi Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Öğrenci Senatosu Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Ölçme Faaliyetleri ve Sınav Uygulama Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Önceden Kazanılmış Yeterliliklerin Tanınması, Kredi Transferi ve İntibak İşlemleri 

Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Seyahat ve Avans Yönergesi 
• Beykent Üniversitesi Tıp Fakültesi Ölçme Değerlendirme ve Sınav Esasları Yönergesi 
• Girişimsel Olmayan Klinik Araştırmalar Etik Kurul Yönergesi 
• İdari Personel Performans Ölçme Değerlendirme Esasları Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Akademik Personel Çalışma Usul Ve Esasları ve Mali Haklar Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Akademik Personel Performans Ölçme Değerlendirme Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Arşiv Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Bilimsel Eserleri Ödüllendirme Ve Bilimsel Sanatsal Etkinliklere Katılımı 

Destekleme (Bedek) Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Bilimsel Yayın ve Dergiler Koordinatörlüğü Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Danışma Kurulları Oluşturma ve İşleyişine Yönelik Yönerge 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Diploma ve Diğer Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönerge 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Ölçme Değerlendirme ve Sınav Esasları Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Engelli Öğrenci Birimi Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi İç Denetim Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Araştırma Projesi ve Bitirme Çalışması 

Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi İletişim Fakültesi Proje ve Bitirme Çalışması Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Kalite Güvence Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Meslek Yüksekokulu Yönlendirilmiş Çalışma Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Mevzuat Komisyonu Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Öğrenci Burs, İndirim ve Destek Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltme ve Atama Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Düzeyince Özel Öğrencilik Esasları Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Önlisans ve Lisans Porgramları Yatay Geçiş Esaslarına İlişkin Yönerge 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Uluslararası Ortak Diploma Programı Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Uygulamalı Eğitimler Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Eğitim - Öğretim ve Sınav Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Yabancı Uyruklu Öğrenci Kabul Kriterleri (EK-1) 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Yurtdışından veya Yabancı Uyruklu Öğrenci Kabulü Yönergesi 
• Kütüphane Çalışma Esasları Yönergesi 
• Lisansüstü Programlar İçin Ücret ve İade Uygulama Esasları 
• Fen Edebiyat Fakültesi Çap Yapabilecek Bölümler (EK1) 
• Güzel Sanatlar Fakültesi Çap Yapabilecek Bölümler (EK1) 
• Hukuk Fakültesi Çap Yapabilecek Bölümler (EK1) 
• İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Çap Yapabilecek Bölümler (EK1) 
• İletişim Fakültesi Çap Yapabilecek Bölümler (EK1) 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Çift Anadal-Yandal Yönergesi 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Çift Anadal-Yandal Yönergesi (EK2) 



12

2023 - 2024 Faaliyet Raporu İstanbul Beykent Üniversitesi

beykent.edu.tr

12 
 

• Mühendislik Mimarlık Fakültesi Çap Yapabilecek Bölümler (EK1) 
• Sağlık Bilimleri Fakültesi Çap Yapabilecek Bölümler (EK1) 
 
İstanbul Beykent Üniversitesi Uygulama Esasları 
 
• Beykent Üniversitesi Kitap Basım İşlemleri 
• Beykent Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Sinema-TV Anasanat Dalına Bağlı Lisansüstü 

Programların Tez Teslimlerinde Uygulanacak Usul ve Esaslar 
• Beykent Üniversitesi Lisansüstü Tez-Proje Çalışması Orijinallik Raporu Alınması ve Kullanılması Uygulama 

Usul ve Esasları 
• Diğer Üniversitelerden Pedagojik Formasyon Eğitimi Derslerini Almak İsteyen Öğrencilere Yönelik Usul 

ve Esaslar 
• İstanbul Beykent Üniversitesi BU-TÖMER Sınavları Usul ve Esasları 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Tek Ders Sınavı Uygulama Esasları 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Ders Seçim Esasları 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Mücbir Nedenlere Bağlı Sınav Mazereti Hak Kazanma Esasları 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Önlisans Lisans Staj Uygulamaları Usul ve Esasları (Ek-1) 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Önlisans/Lisans Staj Uygulamaları Usul ve Esasları 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Tıp Fakültesi İntörnlük Eğitimi Usul ve Esasları 
• İstanbul Beykent Üniversitesi Uluslararası Öğrenci Ücretleri Tespiti ve Tahsili Usul ve Esasları 
• Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Ücret Ve İade Uygulama Esasları 
• Normal Öğrenim Süresini Dolduran Öğrencilerin Staj Dersi Uygulamaları Usul ve Esasları 
• Ön Lisans ve Lisans Programları İçin Ücret İade Uygulama Esasları (Tıp ve Diş Hekimliği Fakülteleri Hariç) 
• Tıp ve Diş Hekimliği Fakülteleri İçin Ücret İade Uygulama Esasları 
• Yabancı Diller Yüksekokulu İçin Ücret İade Uygulama Esasları
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D. İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

1. FİZİKSEL YAPI 

İstanbul Beykent Üniversitesi; Beylikdüzü Yerleşkesi, Hadımköy Yerleşkesi, Ayazağa-Maslak Yerleşkesi ve 
Taksim Yerleşkesi olmak üzere toplam 4 yerleşkede ve 337.094,3 m2 kapalı ve nitelikli açık alanda eğitim-
öğretim, araştırma ve topluma hizmet faaliyetlerini gerçekleştirmektedir. 

2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Yerleşke Bazında Mevcut Fiziki Alanlar (m2) 

YERLEŞKE Alan (m2) 
 

2023-2024 
 

BEYLİKDÜZÜ 
YERLEŞKESİ 

Kapalı alan (m2)  109.189,80 

Nitelikli açık alan (m2)  13.660,19 

Kapalı ve nitelikli açık alan toplamı (m2)  122.849,99 

AYAZAĞA – 
MASLAK 

YERLEŞKESİ 

Kapalı alan (m2)  42.573,99 

Nitelikli açık alan (m2)  60.118,50 

Kapalı ve nitelikli açık alan toplamı (m2)  102.692,49 

HADIMKÖY 
YERLEŞKESİ 

Kapalı alan (m2)  89.021,61 

Nitelikli açık alan (m2)  14.946,00 

Kapalı ve nitelikli açık alan toplamı (m2)  103.967,61 

TAKSİM  
YERLEŞKESİ 

Kapalı alan (m2)  7.150,72 

Nitelikli açık alan (m2)  350 

Kapalı ve nitelikli açık alan toplamı (m2)  7.500,72 

Toplamı 
 

Toplam kapalı alan (m2)  247.936,12 

Toplam nitelikli açık alan (m2)  89.074,69 

Kapalı ve nitelikli açık alan toplamı (m2)  337.010,81 
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2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Yerleşke Bazında Kapalı Alanın Kullanım Amacına Göre 
Dağılımı (m2  )   

 

Yerleşke Adı 

Toplam 
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Kapalı 
Alan (m2 )   

Ayazağa - 
Maslak 

Yerleşkesi 
42.573,99 7264,14 1510,15 3953,95 38,87 799,62 3440,26 1071,35 

Beylikdüzü  
Yerleşkesi 

109.189,79 17699,34 1586,26 9264,3 72,96 3841,02 4420,38 5413,47 

Hadımköy 
Yerleşkesi 

89.021,61 11631,31 418,77 4957,01 19,18 3891,34 6612,22 512,59 

Taksim  7.150,72 1265,76 97,65 1099,13 14,28 278,54 296,86 0 

Üniversite 
Toplamı 

247.936,11 37.860,55 3612,83 19274,39 145,29 8810,52 14.769,72 6997,41 

 
 

345.494,50
337.094,30 337.094,30 337.094,30 337.010,81

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Toplam Kapalı ve Nitelikli Açık Alan (m²)
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Yıllara Göre Kapalı Alan Gelişimi (m2) 

Alan Yeri 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

TOPLAM KAPALI ALAN (m2) 247.970,45 247.936,12 247.936,12 

Eğitim 38.960,25 38.860,55 37.860,55 

Araştırma 3.612,83 3.612,83 3.612,83 

Yönetim 19.477,18 19.254,4 19.274,39 

Sağlık Hizmeti 143,54 145,3 145,29 

Kütüphane 8.810,52 8.847,73 8.810,52 

Sosyal Alanlar 14.592,88 14.769,7 14.769,72 

Spor Alanları 6.997,41 6.997,41 6997,41 

 

 
 
 
 
 
 
 
Eğitim-Öğretim Mekanlarının Yıllara Göre Gelişimi 

 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Derslik ve 
Amfi Sayıları 

Adet 298 295 269 269 255 

Alan (m2) 29.871,45 29.616,22 29.000,35 29.000,35 28.277,85 

248.570,65 247.970,45 247.970,45 247.970,05 247.936,11

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Toplam Kapalı Alan (m²)
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Kapasite 16,611 16.509 15.973 15.973 15.827 

Laboratuvar 
ve Stüdyo 

Adet 171 168 168 168 166 

Alan (m2) 16.527,22 16.098,54 15.980,53 15.980,53 15.824,57 

Kapasite 3.645 3.513 3.509 3.509 3.479 
 

1.1.  BEYLİKDÜZÜ YERLEŞKESİ 
 
İstanbul Beykent Üniversitesi Beylikdüzü Yerleşkesi, İstanbul ilinin Beylikdüzü ilçesi sınırları içerisinde, Beykent 
yerleşim bölgesinde kurulmuştur. Bu yerleşim bölgesi, İstanbul kent yaşamının sağlık ve alışveriş merkezlerini, 
barınma ve fuar alanlarını içermektedir. 
 
Yerleşkede modern eğitim alanları, laboratuvarlar, atölyeler, stüdyolar, konferans salonu, sanat merkezi, açık 
ve kapalı spor alanları, yüzme havuzu yer almaktadır. 
 
Yerleşkede Bulunan Programlar 
 
İstanbul Beykent Üniversitesi Beylikdüzü Yerleşkesi’ nde; Fen-Edebiyat Fakültesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi, 
Meslek Yüksekokulu Sağlık Programları, Yabancı Diller Yüksekokulu, Tıp Fakültesi ile Diş Hekimliği Fakülteleri 
Fakülteleri ile Güzel Sanatlar Fakültesi Gastronomi ve Muftak Sanatları bölümü eğitim-öğretim hizmeti 
vermektedir. 
 

TIP FAKÜLTESİ 

Tıp  

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

Diş Hekimliği  

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

İngiliz Dili ve Edebiyatı İngilizce Mütercim-Tercümanlık  

Matematik Rusça Mütercim-Tercümanlık 

Psikoloji Sosyoloji 

Sosyoloji (İngilizce) Tarih 

Türk Dili ve Edebiyatı  

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları   

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Beslenme ve Diyetetik  Çocuk Gelişimi 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Hemşirelik 
Sağlık Yönetimi  

MESLEK YÜKSEKOKULU 

Ağız ve Diş Sağlığı Ağız ve Diş Sağlığı (İÖ) 

Ameliyathane Hizmetleri Ameliyathane Hizmetleri (İÖ) 

Anestezi Anestezi (İÖ) 

Diş Protez Teknolojisi Diş Protez Teknolojisi (İÖ) 

Diyaliz Diyaliz (İÖ) 
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Eczane Hizmetleri Elektronörofizyoloji 

Fizyoterapi Fizyoterapi (İÖ) 

İlk ve Acil Yardım İlk ve Acil Yardım (İÖ) 

Odyometri Optisyenlik 

Optisyenlik (İÖ) Ortopedik Protez ve Ortez 

Patoloji ve Laboratuvar Teknikleri Patoloji ve Laboratuvar Teknikleri (İÖ) 

Radyoterapi Radyoterapi (İÖ) 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik (İÖ) 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Tıbbi Görüntüleme Teknikleri (İÖ) 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri Tıbbi Laboratuvar Teknikleri (İÖ) 

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 

Hazırlık Programı (İngilizce) Hazırlık Programı (Rusça) 

 
 
Beylikdüzü Yerleşkesi Alan Bilgileri 

Toplam 
Kapalı 
Alan 
(m2) 

Eğitim 
Alanı 

Toplam 
Açık 
Alan  

Nitelikli 
Açık 
Alan 

Binayı  Kullanan 
Lisans/ÖnLisans 
Öğrencisi Sayısı  

(II.Öğretim 
hariç) 

Binayı 
Kullanan 

Akademik 
Personel 

Sayısı 

Binayı 
Kullanan 

İdari 
Personel 

Sayısı 

Kullanıcı 
Başına 

Kütüphane 
Alanı(m2) 

Öğrenci 
Başına 

Toplam 
Alan 
(mt2) 

109.189,79 17699,34 35240,95 13660,19 5068 347 253 0,70932964 24,24032755 

 

1.2. HADIMKÖY YERLEŞKESİ 
İstanbul Beykent Üniversitesi Hadımköy Yerleşkesi, İstanbul ilinin Beylikdüzü ilçesi sınırları içerisinde eğitim-
öğretime açıldı. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu ve Meslek Yüksekokulu 
teknik programları bu yerleşkede eğitim vermektedir. 
 
Yerleşkede Bulunan Programlar 
 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

Finans ve Bankacılık Finans ve Bankacılık (İngilizce) 

İktisat İktisat (İngilizce) 

İşletme İşletme  (İngilizce) 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi  Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (İngilizce) 

Lojistik Yönetimi Uluslararası İlişkiler (İngilizce) 

Uluslararası Ticaret ve Finansman  Uluslararası Ticaret ve Finansman (İngilizce) 

Sermaye Piyasası Turizm İşletmeciliği 
Yönetim Bilişim Sistemleri  

MESLEK YÜKSEKOKULU 

Adalet Aşçılık 

Aşçılık (İÖ) Bankacılık ve Sigortacılık 
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Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) Basım ve Yayın Teknolojileri 

Basım ve Yayın Teknolojileri (İÖ) Bilgisayar Programcılığı 

Bilgisayar Programcılığı (İÖ) Çocuk Gelişimi 

Çocuk Gelişimi (İÖ) Çok Boyutlu Modelleme ve Animasyon 

Dış Ticaret Dış Ticaret (İÖ) 

Elektrik Grafik Tasarımı 

Grafik Tasarımı (İÖ) Halkla İlişkiler ve Tanıtım 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) İç Mekan Tasarımı 

İnsan Kaynakları Yönetimi İnşaat Teknolojisi 

İnşaat Teknolojisi (İÖ) İş Sağlığı ve Güvenliği 

İş Sağlığı ve Güvenliği (İÖ) İşletme Yönetimi 

Lojistik Lojistik (İÖ) 

Makine Makine (İÖ) 

Mimari Restorasyon Mimari Restorasyon (İÖ) 

Moda Tasarımı Moda Tasarımı (İÖ) 

Radyo ve Televizyon Programcılığı Radyo ve Televizyon Programcılığı (İÖ) 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği 

Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği (İÖ) Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri 

Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri (İÖ) Sosyal Hizmetler 

Tekstil Teknolojisi Turizm ve Seyahat Hizmetleri 

Uygulamalı İngilizce Çevirmenlik Uygulamalı İngilizce Çevirmenlik (İÖ) 

UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU 

 
Hadımköy Yerleşkesi Alan Bilgileri 

Toplam 
Kapalı 
Alan 
(mt2) 

Eğitim 
Alanı 

Toplam 
Açık 
Alan 

Nitelikli 
Açık 
Alan 

Binayı Kullanan 
Lisans/ÖnLisans 
Öğrencisi Sayısı 

(II. Öğretim 
hariç) 

Binayı 
Kullanan 

Akademik 
Personel 

Sayısı 

Binayı 
Kullanan 

İdari 
Personel 

Sayısı 

Kullanıcı 
Başına 

Kütüphane 
Alanı(mt2) 

Öğrenci 
Başına 

Toplam 
Alan 
(mt2) 

89.021,61 11631,31 25463 14946 4406 58 26 0,87171595 23,59682478 

 

1.3. AYAZAĞA-MASLAK YERLEŞKESİ 
İstanbul ilinin Sarıyer ilçesi sınırları içerisinde yer alan Ayazağa- Maslak Yerleşkesi; modern derslikleri, 
kütüphanesi, konferans salonu, uygulama araştırma laboratuvarları, bilgisayar laboratuvarları, atölyeleri, 
stüdyoları ve aktivite alanları ile 21. yüzyıl eğitim-öğretim imkanlarına sahip, modern eğitim yerleşkesi olarak 
öne çıkmaktadır. 
 
 
 
 
 
Yerleşkede Bulunan Programlar 
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İstanbul Beykent Üniversitesi Ayazağa-Maslak Yerleşkesi’nde;İletişim Fakültesi, Mühendislik Mimarlık Fakültesi, 
Güzel Sanatlar Fakültesi’nin Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümü hariç kalan bölümleri eğitim-öğretim 
hizmeti vermektedir. 
 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

İletişim ve Tasarımı Radyo, Televizyon ve Sinema 

Radyo, Televizyon ve Sinema (İngilizce) Grafik Tasarımı 

Oyunculuk Tekstil ve Moda Tasarımı 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 

Dijital Oyun Tasarımı Görsel İletişim 

Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Medya ve İletişim 

Televizyon Haberciliği ve Programcılığı Yeni Medya 

Yeni Medya (İngilizce)  

MÜHENDİSLİK MİMARLIK FAKÜLTESİ 

Bilgisayar Mühendisliği Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) 

Biyomedikal Mühendisliği Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Endüstri Mühendisliği Endüstri Mühendisliği (İngilizce) 

Endüstriyel Tasarım Endüstriyel Tasarım (İngilizce) 

İç Mimarlık İç Mimarlık (İngilizce) 

İnşaat Mühendisliği İnşaat Mühendisliği (İngilizce) 

Kimya Mühendisliği Makine Mühendisliği 

Makine Mühendisliği (İngilizce) Mimarlık 

Mimarlık (İngilizce) Yazılım Mühendisliği 

 
Ayazağa-Maslak Yerleşkesi Alan Bilgileri 

Toplam 
Kapalı 
Alan 
(mt2) 

Eğitim 
Alanı 

Toplam 
Açık 
Alan 

Nitelikli 
Açık 
Alan 

Binayı 
Kullanan 
Lisans/ 

ÖnLisans 
Öğrencisi 
Sayısı (II. 
Öğretim 

hariç) 

Binayı 
Kullanan 

Akademik 
Personel 

Sayısı 

Binayı 
Kullanan 

İdari 
Personel 

Sayısı 

Kullanıcı 
Başına 

Kütüphane 
Alanı(mt2) 

Öğrenci 
Başına 

Toplam 
Alan 
(mt2) 

42573,99 7264,14 62481,42 60118,5 5971 343 80 0,126642382 17,19854128 

 

1.4. TAKSİM YERLEŞKESİ 
İstanbul Beykent Üniversitesi, İstanbul‘un en önemli kültür ve sanat merkezi olan Taksim’de; Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü ve Hukuk Fakültesi ile eğitim-öğretim faaliyetini sürdürmektedir. 
Yerleşkede Bulunan Programlar 

HUKUK FAKÜLTESİ 

Hukuk  

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTİSÜ 
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YÜKSEK LİSANS PROGRAMLARI 

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ ANABİLİM DALI  
Bilgisayar Mühendisliği 

ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ ANABİLİM DALI  
Endüstri Mühendisliği 

İÇ MİMARLIK ANABİLİM DALI  
İç Mimarlık 

HUKUK ANABİLİM DALI 
Kamu Hukuku 
Özel Hukuk 

İKTİSAT ANABİLİM DALI  
İktisat 

İLETİŞİM ve TASARIM ANASANAT DALI (MA) 
İletişim Sanatları ve Tasarımı 

İNGİLİZ DİLİ ve EDEBİYATI ANABİLİM DALI  
İngiliz Dili ve Edebiyatı 

İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ ANABİLİM DALI  
Deprem Riskli Yapılar ve Kentsel Dönüşüm 

İŞ SAĞLIĞI ve GÜVENLİĞİ DİSİPLİNLERARASI 
ANABİLİM DALI  
İş Sağlığı ve Güvenliği 

İŞLETME ANABİLİM DALI (MBA) 
Finans 
Hastane ve Sağlık Kurumları Yönetimi 
İşletme 
İşletme Yönetimi (TR/EN) 
Yönetim Bilişim Sistemleri  
Yönetim Organizasyon 
İnsan Kaynakları ve Örgütsel Değişim 
Pazarlama 
Uzaktan Öğretim Bölümleri 
Bankacılık ve Finans 
İnsan Kaynakları ve Örgütsel Değişim 
İşletme 
Sağlık Kuruluşları Yöneticiliği 
Yönetim Bilişim Sistemleri 

PSİKOLOJİ ANABİLİM DALI 
Klinik Psikoloji 

MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ ANABİLİM DALI  
Makine Mühendisliği 

MEDYA ve İLETİŞİM ANABİLİM DALI  
Medya ve İletişim 
Medya ve İletişim Sistemleri 

MİMARLIK ANABİLİM DALI  
Mimarlık 
Mimari Tasarım 

SANAT VE TASARIM (TELEVİZYON) ANASANAT 
DALI (MA) 

Sinema-TV 

SOSYOLOJİ ANABİLİM DALI  
Sosyoloji 

TARİH ANABİLİM DALI 
Tarih 

TEKSTİL TASARIMI ANASANAT DALI (MA) 
Tekstil ve Moda Tasarımı 

TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI ANABİLİM DALI  
Türk Dili ve Edebiyatı 

ULUSLARARASI İLİŞKİLER ANABİLİM DALI  
Uluslararası İlişkiler 

DOKTORA VE SANATTA YETERLİLİK PROGRAMLARI 

Bilgisayar Mühendisliği Doktora Programı İşletme Yönetimi Doktora Programı 

Mimarlık Doktora Programı Medya ve İletişim Doktora Programı 

Sinema TV Sanatta Yeterlilik Programı 
Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Doktora 
Programı 

Sosyoloji Doktora Programı  

 
 
 
 
Taksim Yerleşkesi Alan Bilgileri 
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Toplam 
Kapalı 
Alan 
(mt2) 

Eğitim 
Alanı 

Toplam 
Açık 
Alan 

Nitelikli 
Açık 
Alan 

Binayı Kullanan 
Lisans/ Ön 

Lisans 
Öğrencisi Sayısı 

(II. Öğretim 
hariç) 

Binayı 
Kullanan 

Akademik 
Personel 

Sayısı 

Binayı 
Kullanan 

İdari 
Personel 

Sayısı 

Kullanıcı 
Başına 

Kütüphane 
Alanı(mt2) 

Öğrenci 
Başına 

Toplam 
Alan 
(mt2) 

7150,72 1265,76 350 350 517 43 18 0,497392857 14,50816248 
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2.1. MÜTEVELLİ HEYET 
 

İstanbul Beykent Üniversitesi’nin en yüksek karar organı olan Mütevelli Heyet, üniversitenin tüzel kişiliğini 
temsil eder. Mütevelli Heyet, vakıf yönetim organı tarafından devlet memuru olma niteliklerine sahip ve en az 
üçte ikisi yükseköğrenim görmüş adaylar arasından dört yıl süre ile seçilen en az yedi üyeden oluşur. 

Görev ve Sorumluluklar; 

a) Üniversitenin geliştirilmesi yönünde hedefleri saptamak, gerekli yatırımları planlamak ve uygulamak, 
b) Üniversitede görevlendirilecek yöneticiler ve öğretim elemanları ile diğer personelin sözleşmelerini yapmak, 
atamalarını ve öğretim elemanı dışındaki personelin terfilerini ve görevden alınmalarını onaylamak, 
c) Üniversitenin Rektörünü seçmek ve İstanbul Beykent Üniversitesi Ana Yönetmeliğine uygun olarak atama 
işlemlerini yürütmek, 
ç) Üniversitenin bütçesini kabul etmek ve uygulamaları izlemek, 
d) Öğrencilerden alınacak ücretlerin ödeme miktarlarını, şekil ve zamanlarını tespit etmek, 
e) Üniversite yetkili kurullarınca üniversiteye alınması önerilecek öğrenci sayılarını ve öğrenci kontenjanlarını 
saptayarak Yükseköğretim Kuruluna sunmak, 
f) Yeni fakülte, bölüm, yüksekokul, enstitü, meslek yüksekokulu ve benzer yükseköğretim birimlerinin açılmasını 
Senatonun önerisi üzerine görüşüp karara bağlamak, 
g) Üniversitece yurt içi ve yurt dışı diğer yükseköğretim kurumları ile yapılacak ve Yükseköğretim Kurulunun 
onayına sunulacak işbirliği protokollerini değerlendirmek, 
ğ) Üniversitede eğitim kalite ve standardının saptanması ve uygulanması konusunda gerekli tedbirleri almak, 
h) Gerekli hallerde yetkilerini, uygun gördüğü ölçüde Başkana, Rektöre veya üniversitenin diğer organlarına 
devretmeye karar vermek, 
ı) Yükseköğretim Kurulunun olumlu görüşü alınmak suretiyle, Vakıfça hazırlanan Yönetmelik hükümlerine göre 
oluşan görevleri yürütmek, 
i) Üniversiteyi temsil ve ilzam etmek, 
j) İlgili mevzuatın kendisine verdiği diğer görevleri yürütmek. 
 

Adı Soyadı Görevi Güncelleme Tarihleri 

Dr. İsmail Erkan ÇELİK 
 
Mütevelli Heyet Başkanı 

 
25.04.2024  

Prof. Dr. Volkan ÖNGEL 
Mütevelli Heyet Üyesi 
(Rektör) 

14.03.2023 

Prof. Dr. Selahattin SARI Mütevelli Heyet Üyesi 4.02.2022 

Fatma GÜNAL Mütevelli Heyet Üyesi 4.02.2022 

Mete MUTLUOĞLU Mütevelli Heyet Üyesi 4.02.2022 

Ömer UZUN Mütevelli Heyet Üyesi 4.02.2022 

Ali ÖZEN Mütevelli Heyet Üyesi 4.02.2022 

*Adem ÇELİK (Mütevelli Heyet Başkanı) 04.02.2022 – 24.04.2024  
 

2.2. REKTÖRLÜK 
Rektörün Görev,  Yetki ve Sorumlulukları 
 
a) Üniversite kurullarına başkanlık etmek, yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını uygulamak, üniversite 
kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve üniversiteye bağlı kuruluşlar arasında düzenli çalışmayı 
sağlamak, 
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b) Her eğitim-öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın 
faaliyetleri hakkında faaliyet raporları hazırlamak, Mütevelli Heyete ve Yükseköğretim Kuruluna sunmak, 
c) Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı birimlerinin ve Üniversite Yönetim 
Kurulu ile Senatonun görüş ve önerilerini aldıktan sonra hazırlamak ve Mütevelli Heyetin oluru ile Yükseköğretim 
Kurulu Başkanlığına sunmak  
ç) Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim elemanlarının ve diğer 
personelin görev yerlerini değiştirmek veya bunlara yeni görevler vermek, 
d) Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini sürdürmek, 
e) 2547 sayılı Kanunun vakıf yükseköğretim kurumları ile ilgili ek maddelerine göre, Mütevelli Heyet tarafından 
verilen diğer görev ve yetkileri kullanmak. 
 

 
REKTÖR 

Adı Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Volkan ÖNGEL Rektör 

 
 

REKTÖR YARDIMCILARI 

Adı Soyadı Görevi 
 
*Prof.Dr. Şeyma AYDINOĞLU 

 
Rektör Yardımcısı  

 
Prof.Dr. Hamparsun HAMPİKYAN 

 
Rektör Yardımcısı  

 
Prof.Dr. Kazım SARI 

 
Rektör Yardımcısı 

**Prof.Dr. Yalçın KIRDAR  
Rektör Yardımcısı 

 
*Prof. Dr. Şeyma AYDINOĞLU (Rektör Yardımcısı)  15.03.2023 – 15.03.2024 
**Prof. Dr. Yalçın KIRDAR (Rektör Yardımcısı) 13.05.2024 – Devam Ediyor  
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Dünden Bugüne Rektörlerimiz 
 

Prof. Dr. H. Fehmi 
DURUKANOĞLU 

1997-2003 

 

Prof. Dr. Yusuf 
Ziya İRBEÇ 

2003-2004 
 

Prof. Dr. Mehmet 
Fikret GEZGİN 

2004-2006 

 

Prof. Dr. Cuma 
BAYAT 

2006-2009 

 

Prof. Dr. Ahmet 
YÜKSEL 

2009-2010 

 

Prof. Dr. 
Mehmet Emin 

KARAHAN 

2010-2019 

 

Prof. Dr. Ali 
Murat FERMAN 

2019-2023 

 

 

 

Prof. Dr. 
Volkan ÖNGEL 

2023- 
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2.3. SENATO 
Senato, üniversitenin akademik organıdır. Senato; Rektörün başkanlığında, Rektör Yardımcıları, Dekanlar, her 
fakültenin fakülte kurulunca üç yıl için seçtiği birer öğretim üyesi, Rektörlüğe bağlı Enstitü ve Yüksekokul 
Müdürlerinden oluşur. 
 
Senatonun Görevleri 
 
a) Üniversitenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerinin esasları hakkında karar almak, 
b) Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırlamak veya görüş bildirmek, 
c) Mütevelli Heyet ve Yükseköğretim Kurulunun onayından sonra Resmî Gazete’de yayınlanarak yürürlüğe 
girecek olan, üniversite veya üniversitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak, 
ç) Üniversitenin yıllık eğitim-öğretim programını ve takvimini inceleyerek karara bağlamak, 
d) Bir sınava bağlı olmayan fahri akademik ünvanları vermek ve fakülte kurullarının bu konudaki önerilerini karara 
bağlamak, 
e) Fakülte kurulları ile Rektörlüğe bağlı Enstitü ve Yüksekokul kurullarının kararlarına yapılacak itirazları 
inceleyerek karara bağlamak, 
f) Üniversite Yönetim Kuruluna üye seçmek, 
g) Öğrencilerle ilgili konuların görüşülmesinde Üniversite Öğrenci Konseyi Başkanının toplantılara katılmasını 
sağlamak, 
ğ) İlgili mevzuatla kendisine verilen diğer görevleri yapmak. 
 

Üniversite Senato Üyeleri 
Adı Soyadı Görevi 

Prof.Dr. Volkan ÖNGEL Rektör 
Prof.Dr. Hamparsun HAMPİKYAN Rektör Yardımcısı 
Prof.Dr. Kazım SARI Rektör Yardımcısı 
Prof.Dr. Yalçın KIRDAR(1) Rektör Yardımcısı 
Prof.Dr. Şeyma AYDINOĞLU(2) Rektör Yardımcısı 
Prof.Dr. Metin AYIŞIĞI(3) Fen Edebiyat Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Metin AYIŞIĞI(4) Fen Edebiyat Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Metin AYIŞIĞI(5) Fen Edebiyat Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Armağan GÖZKAMAN(6) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Nezir KÖSE(7) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Nezir KÖSE(8) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Ahmet EROL(9) Hukuk Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Ebru KARAMAN(10) Hukuk Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Ebru KARAMAN(11) Hukuk Fakültesi Dekanı 
Prof. Hamdi ÜNAL(12) Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanı 
Prof. Hamdi ÜNAL(13) Güzel Sanatlar Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof. Hamdi ÜNAL(14) Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Volkan ÖNGEL(15) Diş Hekimliği Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Bebek Serra OĞUZ AHMET(16) Diş Hekimliği Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Bebek Serra OĞUZ AHMET(17) Diş Hekimliği Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Nail YILMAZ(18) Tıp Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof. Dr. Rıza RIZALAR(19) Tıp Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof. Dr. Rıza RIZALAR(20) Tıp Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Ethem Soner ÇELİKKOL(21) Mühendislik Mimarlık Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Ethem Soner ÇELİKKOL(22) Mühendislik Mimarlık Fakültesi Dekanı 
Prof. Dr. Oğuz MAKAL İletişim Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Dündar Okan YILLAR(23) Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Esra KARACA(24) Sağlık Bilimleri Fakültesi Vekil Dekanı 
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Prof.Dr. Servet KESİM Diş Hekimliği Fakültesi Senato Üyesi 
Prof.Dr. Pervin NEDİM BAL Fen-Edebiyat Fakültesi Senato Üyesi 
Prof. Burak BUYAN(25) Güzel Sanatlar Fakültesi Senato Üyesi 
Prof. Perihan PAKSOY ÇAVUŞOĞLU(26) Güzel Sanatlar Fakültesi Senato Üyesi 
Prof.Dr. Hatice ÖKTEN Tıp Fakültesi Senato Üyesi 
Prof.Dr. Nihat KÜÇÜKSAVAŞ(27) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Senato Üyesi 
Prof.Dr. Pınar GEDİKKAYA(28) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Senato Üyesi 
Prof.Dr. Adnan KAYPMAZ(29) Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Senato Üyesi 
Prof.Dr. Ayşe Nilay EVCİL(30) Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Senato Üyesi 
Prof.Dr. Nazan ALİOĞLU İletişim Fakültesi Senato Üyesi 
Doç. Dr. Ebru KARAMAN(31) Hukuk Fakültesi Senato Üyesi 
Doç. Dr. Egemen FALCIOĞLU(32) Hukuk Fakültesi Senato Üyesi 
Prof.Dr. Fevzi BALKAN(33) Sağlık Bilimleri Fakültesi Senato Üyesi 
Prof.Dr. Esra KARACA(34) Sağlık Bilimleri Fakültesi Senato Üyesi 
Doç.Dr. Gülay TAMER(35) Sağlık Bilimleri Fakültesi Senato Üyesi 
Prof.Dr. Erkut ALTINDAĞ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Müdürü 
Dr.Öğr. Üyesi Gülşah GENCER ÇELİK Meslek Yüksekokulu Müdürü 
Dr.Öğr. Üyesi Gülay Selvi HANİŞOĞLU(36) Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Müdürü 
Dr.Öğr. Üyesi Gülay Selvi HANİŞOĞLU(37) Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Müdürü 
Dr.Öğr. Üyesi Fatih YÜCEL Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürü 
Ceyda KEÇELİ(38) Genel Sekreter/Raportör 
Rana YELTAN ÇAKAR(39) Vekil Genel Sekreter/Raportör 
Cem ŞENER(40) Genel Sekreter/Raportör 

 

(1)Prof.Dr. Yalçın KIRDAR 13.05.2024 – Devam Ediyor 
(2)Prof.Dr. Şeyma AYDINOĞLU 15.03.2023 – 15.03.2024 
 (3)Prof. Dr. Metin AYIŞIĞI 19.02.2021 – 22.12.2023 
(4)Prof. Dr. Metin AYIŞIĞI 22.12.2023– 17.04.2024 
(5)Prof. Dr. Metin AYIŞIĞI 17.04.2024 – Devam Ediyor 
 (6)Prof. Dr. Armağan GÖZKAMAN 31.07.2023 – 13.12.2023 
(7)Prof. Dr. Nezir KÖSE 13.12.2023 – 17.04.2024 
(8)Prof. Dr. Nezir KÖSE 17.04.2024– Devam Ediyor 
(9)Prof. Dr. Ahmet EROL 02.02.2023- 04.09.2023 
(10)Prof. Dr. Ebru KARAMAN 05.09.2023- 22.03.2024 
(11)Prof. Dr. Ebru KARAMAN 22.03.2024- Devam Ediyor 
(12)Prof. Dr. Hamdi ÜNAL 05.10.2020- 05.10.2023 
(13)Prof. Dr. Hamdi ÜNAL 05.10.2023- 22.03.2024 
(14)Prof. Dr. Hamdi ÜNAL 22.03.2024- Devam Ediyor 
(15)Prof.Dr. Volkan ÖNGEL 19.04.2023 – 18.09.2023 
(16)Prof.Dr. Bebek Serra OĞUZ AHMET 19.09.2023 – 22.03.2024 
(17)Prof.Dr. Bebek Serra OĞUZ AHMET 22.03.2024 – Devam Ediyor 
(18)Prof.Dr. Nail YILMAZ 02.06.2023  - 02.12.2023 
(19)Prof.Dr. Rıza RIZALAR 03.12.2023- 17.04.2024 
(20)Prof.Dr. Rıza RIZALAR 17.04.2024 - Devam Ediyor 
(21)Prof.Dr. Ethem Soner ÇELİKKOL 13.04.2023 – 04.09.2023 
(22)Prof.Dr. Ethem Soner ÇELİKKOL 04.09.2023- Devam Ediyor 
(23)Prof.Dr. Dündar Okan YILLAR 09.06.2022- 29.02.2024 
(24)Prof.Dr. Esra KARACA 01.03.2024- Devam Ediyor 
(25)Prof. Burak BUYAN 30.06.2023 – 17.04.2024 
(26)Prof.Dr. Perihan PAKSOY ÇAVUŞOĞLU 18.04.2024– Devam Ediyor 
(27)Prof. Dr. Nihat KÜÇÜKSAVAŞ 01.09.2020 – 01.09.2023 
(28)Prof.Dr. Pınar GEDİKKAYA 02.09.2023 – Devam Ediyor 
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(29)Prof. Dr. Adnan KAYPMAZ 25.02.2023 – 09.01.2024 
(30)Prof.Dr. Ayşe Nilay EVCİL 22.01.2024 – Devam Ediyor 
(31)Prof. Dr. Ebru KARAMAN 01.10.2021 – 05.09.2023 
(32)Dr.Öğr. Üyesi Egemen FALCIOĞLU 05.09.2023 – Devam Ediyor 
(33)Prof. Dr. Fevzi BALKAN 26.07.2021 – 30.09.2023 
(34)Prof. Dr. Esra KARACA 30.09.2023 – 01.03.2024 
(35)Doç.Dr. Günay TAMER 01.03.2024 – Devam Ediyor 
(36)Dr.Öğr. Üyesi Gülay Selvi HANİŞOĞLU 12.11.2020 – 13.11.2023 
(37) Dr.Öğr. Üyesi Gülay Selvi HANİŞOĞLU 13.11.2023 – Devam Ediyor 
(38)Ceyda KEÇELİ 05.04.2023 – 02.02.2024 
(39)Rana YELTAN ÇAKAR 03.02.2024 – 04.02.2024 
(40)Cem ŞENER 05.02.2024 – Devam Ediyor 

 

2.4. ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU 
Yönetim Kurulu, üniversitenin idari organıdır. Rektörün başkanlığında dekanlardan, üniversiteye bağlı değişik 
birim ve alanları temsil edecek şekilde Senatoca dört yıl için seçilecek üç profesörden oluşur. 
Üniversite Yönetim Kurulunun Görevleri 
 
a) Yükseköğretim üst kuruluşları ile Senato kararlarının uygulanmasında, belirlenen plan ve programlar 
doğrultusunda Rektöre yardım etmek, 
b) Faaliyet, plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak, üniversiteye bağlı birimlerin önerilerini dikkate 
alarak yatırım programını, bütçe tasarısı taslağını incelemek ve kendi önerileri ile birlikte Mütevelli Heyete 
sunmak, 
c) Üniversite yönetimi ile ilgili Rektörün getireceği konularda karar almak, 
ç) Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının kararlarına yapılacak itirazları inceleyerek kesin karara 
bağlamak, 
d) Öğrencilerle ilgili konuların görüşülmesinde Üniversite Öğrenci Konseyi Başkanının toplantılara katılmasını 
sağlamak, 
e) İlgili mevzuatla  Mütevelli Heyet tarafından verilen diğer görevleri yapmak. 
 

ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Volkan ÖNGEL Rektör 
Prof.Dr. Metin AYIŞIĞI(1) Fen Edebiyat Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Metin AYIŞIĞI(2) Fen Edebiyat Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Metin AYIŞIĞI(3) Fen Edebiyat Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Armağan GÖZKAMAN(4) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Nezir KÖSE(5) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Nezir KÖSE(6) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Ahmet EROL(7) Hukuk Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Ebru KARAMAN(8) Hukuk Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Ebru KARAMAN(9) Hukuk Fakültesi Dekanı 
Prof. Hamdi ÜNAL(10) Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanı 
Prof. Hamdi ÜNAL(11) Güzel Sanatlar Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof. Hamdi ÜNAL(12) Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Volkan ÖNGEL(13) Diş Hekimliği Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Bebek Serra OĞUZ AHMET(14) Diş Hekimliği Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Bebek Serra OĞUZ AHMET(15) Diş Hekimliği Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Nail YILMAZ(16) Tıp Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof. Dr. Rıza RIZALAR(17) Tıp Fakültesi Vekil Dekanı 
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Prof. Dr. Rıza RIZALAR(18) Tıp Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Ethem Soner ÇELİKKOL(19) Mühendislik Mimarlık Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof.Dr. Ethem Soner ÇELİKKOL(20) Mühendislik Mimarlık Fakültesi Dekanı 
Prof. Dr. Oğuz MAKAL İletişim Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Dündar Okan YILLAR(21) Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Esra KARACA(22) Sağlık Bilimleri Fakültesi Vekil Dekanı 
Prof. Burak BUYAN Üye 
Prof. Dr. Ayşe Nilay EVCİL Üye 
Prof.Dr. Nihat KÜÇÜKSAVAŞ(23) Üye 
Prof.Dr. Pınar GEDİKKAYA(24) Üye 
Ceyda KEÇELİ(25) Genel Sekreter/Raportör 
Rana YELTAN ÇAKAR(26) Vekil Genel Sekreter/Raportör 
Cem ŞENER27) Genel Sekreter/Raportör 

(1)Prof. Dr. Metin AYIŞIĞI 19.02.2021 – 22.12.2023 
(2)Prof. Dr. Metin AYIŞIĞI 22.12.2023– 17.04.2024 
(3)Prof. Dr. Metin AYIŞIĞI 17.04.2024 – Devam Ediyor 
(4)Prof. Dr. Armağan GÖZKAMAN 31.07.2023 – 13.12.2023 
(5)Prof. Dr. Nezir KÖSE 13.12.2023 – 17.04.2024 
(6)Prof. Dr. Nezir KÖSE 17.04.2024– Devam Ediyor 
(7)Prof. Dr. Ahmet EROL 02.02.2023- 04.09.2023 
(8)Prof. Dr. Ebru KARAMAN 05.09.2023- 22.03.2024 
(9)Prof. Dr. Ebru KARAMAN 22.03.2024- Devam Ediyor 
(10)Prof. Dr. Hamdi ÜNAL 05.10.2020- 05.10.2023 
(11)Prof. Dr. Hamdi ÜNAL 05.10.2023- 22.03.2024 
(12)Prof. Dr. Hamdi ÜNAL 22.03.2024- Devam Ediyor 
(13)Prof.Dr. Volkan ÖNGEL 19.04.2023 – 18.09.2023 
(14)Prof.Dr. Bebek Serra OĞUZ AHMET 19.09.2023 – 22.03.2024 
(15)Prof.Dr. Bebek Serra OĞUZ AHMET 22.03.2024 – Devam Ediyor 
(16)Prof.Dr. Nail YILMAZ 02.06.2023  - 02.12.2023 
(17)Prof.Dr. Rıza RIZALAR 03.12.2023- 17.04.2024 
(18)Prof.Dr. Rıza RIZALAR 17.04.2024 - Devam Ediyor 
(19)Prof.Dr. Ethem Soner ÇELİKKOL 13.04.2023 – 04.09.2023 
(20)Prof.Dr. Ethem Soner ÇELİKKOL 04.09.2023- Devam Ediyor 
(21)Prof.Dr. Dündar Okan YILLAR 09.06.2022- 29.02.2024 
(22)Prof.Dr. Esra KARACA 01.03.2024- Devam Ediyor  
(23)Prof.Dr. Nihat KÜÇÜKSAVAŞ 03.09.2020- 01.09.2023 
(24)Prof.Dr. Pınar GEDİKKAYA 02.09.2024- Devam Ediyor 
(25)Ceyda KEÇELİ 05.04.2023 – 02.02.2024 
(26)Rana YELTAN ÇAKAR 03.02.2024 – 04.02.2024 
(27)Cem ŞENER 05.02.2024 – Devam Ediyor 

2.5. AKADEMİK BİRİMLER VE KURULLAR 
FAKÜLTELER 

Diş Hekimliği Fakültesi Fen-Edebiyat Fakültesi 
Güzel Sanatlar Fakültesi Hukuk Fakültesi 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İletişim Fakültesi 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Tıp Fakültesi 
Sağlık Bilimleri Fakültesi Spor Bilimleri Fakültesi * 

*Spor Bilimleri Fakültesi’nin kurulması; 02.12.2014 tarihli Yükseköğretim Genel Kurul toplantısında uygun 
görülerek, 09.12.2014 tarih 5896-72233 sayılı Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı yazısıyla bildirilmiş olup fakülte 
bünyesinde öğrenci alınan bölüm bulunmamaktadır. 
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YÜKSEKOKULLAR 
Yabancı Diller Yüksekokulu Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu* 

*22/02/2018 tarih ve 2018/04 sayılı Senato Kararı gereği ve 13/03/2018 tarih ve E.19209 sayılı Yükseköğretim 
Kurulu Başkanlığından gelen olur yazısı uyarınca Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu öğrenci alımı yapmamaktadır. 

MESLEK YÜKSEKOKULLARI 
Meslek Yüksekokulu 

ENSTİTÜLER 
Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 

ARAŞTIRMA, UYGULAMA ve SÜREKLİ EĞİTİM MERKEZLERİ 
Ağız ve Diş Sağlığı Eğitim, Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

Avrupa Birliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Araştırma ve 
Uygulama Merkezi 

Kadın ve Aile Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Stratejik Araştırmalar Merkezi 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Araştırma Merkezi 
Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

Uzaktan Öğretim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

2.5.1. FAKÜLTE ORGANLARI 
Dekan 
Dekan, fakültenin ve fakülteye bağlı birimlerin temsilcisi ve yöneticisidir. Üniversitenin içinden veya dışından üç 
profesör arasından Rektörün önerisi ve Mütevelli Heyetin onayı ile üç yıl süre ile atanır. Süresi biten Dekan, aynı 
usulle yeniden atanabilir. Dekan, kendisine çalışmalarında yardımcı olmak üzere, fakültenin kadrolu öğretim 
üyeleri arasından, en çok iki kişiyi Dekan Yardımcısı olarak seçer. Dekanın görevde bulunmadığı zamanlarda 
kendisine Dekan Yardımcılarından biri vekalet eder. 
 
Dekanın Görevleri 
 
a) Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve fakülte birimleri arasında 
düzenli çalışmayı sağlamak, 
b) Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakkında Rektöre rapor vermek, 
c) Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte Rektörlüğe bildirmek, fakülte bütçesi ile ilgili 
öneriyi fakülte yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra Rektörlüğe sunmak, 
ç) Fakültenin birimleri ve personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini sürdürmek, 
d) İlgili mevzuat uyarınca kendisine verilen diğer görevleri yapmak. 
 

DEKANLAR 
Adı Soyadı Görevi 
Prof. Hamdi ÜNAL Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Mesut KAÇAN (13.04.2023 tarihine kadar) 
Prof. Dr. Ethem Soner ÇELİKKOL (13.04.2023 tarihi 
itibariyle) Mühendislik Mimarlık Fakültesi Dekanı 
 
Prof.Dr. Metin AYIŞIĞI 
 Fen Edebiyat Fakültesi Vekil Dekanı 
 
Prof.Dr.Nezir KÖSE        
 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Ahmet EROL (04.09.2023 tarihinde istifa) Hukuk Fakültesi Dekanı 
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Prof.Dr. Ebru KARAMAN Vekil Dekan (05.09.2023 
tarihinden itibariyle) 
Prof. Dr. Bebek Serra OĞUZ AHMET Diş Hekimliği Fakültesi Vekil Dekan 
Prof. Dr. Rıza RIZALAR Tıp Fakültesi Vekil Dekan 
Prof.Dr. Oğuz MAKAL İletişim Fakültesi Dekanı 
Prof.Dr. Esra KARACA Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı 

DEKAN YARDIMCILARI 
Adı Soyadı Görevi 
Dr. Öğr. Üyesi Simge DAĞİSTAN 
Dr. Öğr. Üyesi Erdinç SULUKAN 

Diş Hekimliği Fakültesi  

Dr. Öğr.Üyesi Ali SAYGILI 
Dr.Öğr.Üyesi Ayşen USLU 

Fen Edebiyat Fakültesi 

Doç. Dr. Özge GÜRSOY ATAR 
Doç. Dr. Tuğçe Mine AKTULAY ÇAKIR 

Güzel Sanatlar Fakültesi  

Dr. Öğr. Üyesi Egemen FALCIOĞLU 
Dr. Öğr. Üyesi Deniz TOPCU 

Hukuk Fakültesi  

Doç. Dr. Deniz YETKİN AKER 
Dr. Öğr. Üyesi Gözde MORGÜL 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Doç. Dr. Asuman KUTLU 
Doç. Dr. Özge ULUĞ YURTTAŞ 

İletişim Fakültesi  

Dr. Öğr. Üyesi Ürün BİÇER   
Dr. Öğr. Üyesi Zeynep GERDAN 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi  

Dr.Öğr.Üyesi Ayşegül GÜNEŞ 
Dr.Öğr.Üyesi Yasemin ŞAHBAZ 

Sağlık Bilimleri Fakültesi  

Doç. Dr. Fatma ATEŞ 
Dr. Öğr. Üyesi Selva ZEREN 

Tıp Fakültesi  

 
Fakülte Kurulu 
 
Fakülte kurulu; Dekanın başkanlığında fakülteye bağlı bölümlerin başkanları ile varsa fakülteye bağlı Enstitü ve 
Yüksekokul Müdürlerinden ve üç yıl için fakültedeki profesörlerin kendi aralarından seçecekleri üç, doçentlerin 
kendi aralarından seçecekleri iki, doktor öğretim üyelerinin kendi aralarından seçecekleri bir öğretim üyesinden 
oluşur. 
 
Fakülte Kurulunun Görevleri 
a) Fakültenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esasları, plan, 
program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak, 
b) Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek, 
c) Öğrencilerle ilgili konularda fakülte öğrenci temsilcisinin toplantıya katılmasını sağlamak, 
d) İlgili mevzuat uyarınca verilen diğer görevleri yapmak. 
 
 
 
 
 
 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 
FAKÜLTE KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof.Dr. Bebek Serra OĞUZ AHMET Dekan 
Dr. Öğr. Üyesi Simge DAĞİSTAN Klinik Bilimler Bölüm Başkanı 
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Prof. Dr. Esra KARACA     Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Servet KESİM                                 Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Firdevs ŞENEL                               Profesör Temsilcisi 
Doç. Dr. Fatma ATEŞ Doçent Temsilcisi 
Doç. Dr. Gülay TAMER Doçent Temsilcisi 
Dr. Öğr. Üyesi Erdinç SULUKAN Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Cansu CİVELEK Fakülte Sekreteri/Raportör 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ  
FAKÜLTE KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Metin AYIŞIĞI Dekan 
Doç.Dr. Ahmet YAŞAR  Tarih Bölüm Başkanı 
Prof.Dr.Visam MANSUR İngiliz Dili ve Edebiyatı Bölüm Başkanı 
Dr.Öğr.Üyesi İlkiz TÜLEK SAYGILI İngilizce Mütercim ve Tercümanlık Bölüm Başkanı  
Doç.Dr.Hüseyin EBADİ  Psikoloji Bölüm Başkanı 
Dr.Öğr.Üyesi Burcu TEKAÜT ÇAL Sosyoloji Bölüm Başkanı 
Doç.Dr. Burak KESGİN Sosyoloji (İngilizce) Bölüm Başkanı 
Doç.Dr.Fatma KARACA  Matematik Bölüm Başkanı 
Dr.Öğr.Üyesi Hatice Aycan AYDOĞAN  Türk Dili ve Edebiyatı Bölüm Başkanı 
Dr.Öğr.Üyesi Özge BARUT Rusça Mütercim ve Tercümanlık Bölüm Başkanı 
Prof.Dr. Altan AYKUT                                Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr. Mehmet Kerem DOKSAT                      Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr. Mahmut KAPLAN                             Profesör Temsilcisi 
Doç.Dr.Ahmet YAŞAR  Doçent Temsilcisi 
Doç.Dr.Fatma KARACA  Doçent Temsilcisi 
Dr.Öğr.Üyesi Ali SAYGILI  Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Nisa AHMETOĞLU  Fakülte Sekreteri /Raportör  

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ  
FAKÜLTE KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof. Hamdi ÜNAL Dekan 
Prof. Bülent VARDAR Radyo,Tv ve Sinema (TR) Bölüm Başkanı 
Doç.Dr. Ulaş IŞIKLAR Radyo,Tv ve Sinema (EN) Bölüm Başkanı 
Doç.Dr.Nihat DURSUN Grafik Tasarımı Bölüm Başkanı 
Doç. Dr. Aytül PAPİLA Sahne ve Gösteri San.Yönt. Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül B. TEKİN Oyunculuk Bölüm Başkanı                                                                               
Dr.Öğr.Üyesi Alev ÇIRPICI Tekstil ve Moda Tasarımı Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Esat ÖZATA Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölüm Başkanı 
Dr.Öğr.Üyesi Pınar CEYLAN İletişim ve Tasarımı Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Perihan PAKSOY ÇAVUŞOĞLU Profesör Temsilcisi 
Prof. Bülent VARDAR Profesör Temsilcisi 
Prof. Ahmet ÖZOL Profesör Temsilcisi 
Doç.Dr.Cengis ASİLTÜRK Doçent Temsilcisi 
Doç.Dr.Aytül PAPİLA Doçent Temsilcisi 
Dr.Öğr.Üyesi Pınar CEYLAN Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Tuğba DAĞLI Fakülte Vekil Sekreteri / Raportör 

HUKUK FAKÜLTESİ  
FAKÜLTE KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof.Dr. Ebru KARAMAN Dekan  
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Dr.Öğr. Üyesi Mehmet BAĞCI Hukuk Bölüm Başkanı 
Prof.Dr. Mehmet Fikret GEZGİN  Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr. Tekin MEMİŞ Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr. İlhami SÖYLER Profesör Temsilcisi 
Doç.Dr. Mete Özgür FALCIOĞLU Doçent Temsilcisi 
Doç.Dr. Ülke Evrim UYSAL Doçent Temsilcisi 
Dr.Öğr.Üyesi Kenan DÜLGER Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 

Zeynep EMİR Fakülte Sekreteri/Raportör 
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ  

FAKÜLTE KURULU 
Adı Soyadı Görevi 
Prof.Dr.Nezir KÖSE        Dekan 
Prof.Dr.Celal KEPEKÇİ Sermaye Piyasası Bölüm Başkanı 
Prof.Dr.Evren AYRANCI Finans ve Bankalık (EN) Bölüm Başkanı 
Prof.Dr.Ali Vahit TURHAN Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölüm Başkanı 
Doç.Dr.Dilaysu ÇINAR İşletme Bölüm Başkanı 
Doç.Dr.Mustafa Batuhan TUFANER İktisat Bölüm Başkanı 
Doç.Dr.Ceren Gül ARTUNER ÖZDER Turizm İşletmeciliği Bölüm Başkanı 
Doç.Dr.Kenan ORÇANLI Yönetim Bilişim Sistemleri Bölüm Başkanı 
Dr.Öğr.Üyesi Kemal OLÇAR Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (EN) Bölüm Başkanı 
Doç.Dr.Narman KUZUCU Finans ve Bankacılık Bölüm Başkanı 
Dr.Öğr.Üyesi Bekir AŞIK Uluslararası Ticaret ve Finansman (EN) Bölüm Başkanı 
Dr.Öğr.Üyesi Hakan EMANET                     Lojistik Yönetimi Bölüm Başkanı 
Dr.Öğr.Üyesi Hakan BAL                      Uluslararası Ticaret ve Finansman Bölüm Başkanı 
Prof.Dr. Armağan GÖZKAMAN   Uluslararası İlişkiler Bölüm Başkanı 
Dr.Öğr.Üyesi Hasan BOZTOPRAK İşletme (EN) Bölüm Başkanı 
Dr.Öğr.Üyesi Mert GÜL İktisat (EN) Bölüm Başkanı 
Prof.Dr.Yıldız Y.GÜZEY Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr.Pınar GEDİKKAYA Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr.Ali Vahit TURHAN  Profesör Temsilcisi 
Doç.Dr.Kenan ORÇANLI Doçent Temsilcisi 
Doç.Dr.Mustafa Batuhan TUFANER Doçent Temsilcisi 
Dr.Öğr.Üyesi Hakan EMANET Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Şule YILMAZER   Fakülte Sekreteri / Raportör 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ  
FAKÜLTE KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Oğuz MAKAL Dekan 
Dr. Öğr. Üyesi Merve GENÇ YEKDEŞ Yeni Medya (EN) Bölüm Başkanı  
Dr. Öğr. Üyesi Alper DEĞERLİ Yeni Medya (TR) Bölüm Başkanı  
Prof. Dr. Mine DEMİRTAŞ Medya ve İletişim (TR)Bölüm Başkanı  
Dr. Öğr. Üyesi Ozan GÜNEL Görsel İletişim Tasarımı (TR) Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Eray DİNÇ  Dijital Oyun Tasarımı (TR) Bölüm Başkanı  
Doç. Dr. Özge ULUĞ YURTTAŞ Halkla İlişkiler ve Reklamcılık (TR) Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Mine DEMİRTAŞ Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Nazan ALİOĞLU Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Gökhan UĞUR Profesör Temsilcisi 
Doç. Dr. Asuman KUTLU Doçent Temsilcisi  
Doç. Dr. Özge ULUĞ YURTTAŞ Doçent Temsilcisi  
Dr. Öğr. Üyesi Ozan GÜNEL Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi  
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Ege GÖNENÇ  Fakülte Sekreteri / Raportör 
MÜHENDİSLİK MİMARLIK FAKÜLTESİ  

FAKÜLTE KURULU 
Adı Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Ethem Soner ÇELİKKOL  Dekan  
Ayşe Uğur TÜTENGİL Mimarlık (EN) Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Adnan KAYPMAZ Elektrik Elektronik Mühendisliği Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Adnan KAYPMAZ Enerji Sistemleri Mühendisliği Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Ahmet CİHAN Makine Mühendisliği Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Abdi KÜKNER Makine Mühendisliği (EN) Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Hasan ÖZKAYNAK İnşaat Mühendisliği (EN) Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Şen YÜKSEL İç Mimarlık Bölüm Başkanı 
Doç. Dr. Mustafa Orkun ÖZÜER Endüstriyel Tasarım Bölüm Başkanı 
Doç. Dr. Mustafa Orkun ÖZÜER Endüstriyel Tasarım (EN) Bölüm Başkanı 
Doç. Dr. Atınç YILMAZ Bilgisayar Mühendisliği Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Ela BOZKURT İç Mimarlık (EN) Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Serkan Yaşar ERDİNÇ Mimarlık Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Furkan DİŞKAYA Endüstri Mühendisliği (EN) Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Hasan ÖZKAYNAK                         İnşaat Mühendisliği Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Vedat Zeki YENEN Endüstri Mühendisliği Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi A. Umut TÜYEL Elektronik ve Haberleşme Müh. Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi A. Umut TÜYEL Biyomedikal Mühendisliği Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Ediz ŞAYKOL Bilgisayar Mühendisliği (EN) Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Zeynep ALTAN Yazılım Mühendisliği Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Vedat Zeki YENEN İşletme Mühendisliği Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Ferda C. ÇAVUŞOĞLU Kimya Mühendisliği Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Adnan KAYPMAZ Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Ayşe Uğur TÜTENGİL Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Hüseyin CÖMERT Profesör Temsilcisi  
Doç. Dr. Atınç YILMAZ Doçent Temsilcisi 
Doç. Dr. Ganimet Nilay YÜCENUR Doçent Temsilcisi 
Dr. Öğr. Üyesi Ürün BİÇER   Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Esra DEMİRCİOĞLU Fakülte Vekil Sekreteri Vekili  / Raportör 

TIP FAKÜLTESİ 
FAKÜLTE KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Rıza RIZALAR Dekan 
Prof. Dr. Serkan DEVECİ Cerrahi Tıp Bilimleri Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Halil TUNALI Temel Tıp Bilimleri Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Feryal HAMŞİOĞLU Dâhili Tıp Bilimleri Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Mehmet Aytaç YÜKSEL Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Halil TUNALI Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Yıldız ATAMER Profesör Temsilcisi 
Doç. Dr. Fatma ATEŞ Doçent Temsilcisi 
Doç. Dr. Mustafa Genco ERDEM Doçent Temsilcisi 
Dr. Öğr. Üyesi Songül ÇUĞLAN Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Meral ÖNDER Fakülte Sekreteri Vekili/Raportör 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 
FAKÜLTE KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
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Prof.Dr. Esra KARACA Vekil Dekan 
Dr.Öğr.Üyesi Ayşegül GÜNEŞ Hemşirelik Bölüm Başkanı 
Dr.Öğr.Üyesi Yasemin ŞAHBAZ Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölüm Başkanı 
Doç.Dr. Gülay TAMER Sağlık Yönetimi Bölüm Başkanı 
Doç.Dr. Halime PULAT DEMİR Beslenme ve Diyetetik Bölüm Başkanı 
Prof.Dr. Serap ÖZBAŞ Çocuk Gelişimi Bölüm Başkanı 
Prof.Dr. Nail YILMAZ Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr. Serap ÖZBAŞ      Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr. Halil TUNALI                         Profesör Temsilcisi 
Doç.Dr. Halime PULAT DEMİR Doçent Temsilcisi 
Doç.Dr. Gülay TAMER Doçent Temsilcisi  
Dr.Öğr.Üyesi Seda Tuğba BAYKARA MAT Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Arzu KAYAALTI Fakülte Sekreteri/Raportör 
Prof.Dr. Esra KARACA Vekil Dekan 

 
Fakülte Yönetim Kurulu 
Fakülte Yönetim Kurulu, Dekanın başkanlığında fakülte kurulunun üç yıl için seçeceği üç profesör, iki doçent ve 
bir doktor öğretim üyesinden oluşur. Fakülte Yönetim Kurulu, Dekanın çağrısı üzerine toplanır. Yönetim Kurulu 
gerekli gördüğü hallerde geçici çalışma grupları, eğitim-öğretim koordinatörlükleri kurabilir ve bunların 
görevlerini düzenler. 
 
Fakülte Yönetim Kurulunun Görevleri 
 
a) Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında Dekana yardım etmek, 
b) Fakültenin eğitim-öğretim, plan ve programları ile akademik takvimin uygulanmasını sağlamak, 
c) Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak, 
ç) Dekanın, fakülte yönetimi ile ilgili olarak getireceği bütün işlerde karar almak, 
d) Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim ve sınavlara ait işlemleri hakkında karar 
vermek, 
e) Öğrencilerle ilgili konularda fakülte öğrenci temsilcisinin toplantıya katılmasını sağlamak, 
f) İlgili mevzuat uyarınca verilen diğer görevleri yapmak. 
 
 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ  
FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof.Dr. Bebek Serra OĞUZ AHMET Dekan 
Prof. Dr. Esra KARACA     Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Servet KESİM                                 Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Firdevs ŞENEL                               Profesör Temsilcisi 
Doç. Dr. Fatma ATEŞ Doçent Temsilcisi 
Doç. Dr. Gülay TAMER Doçent Temsilcisi 
Dr. Öğr. Üyesi Erdinç SULUKAN Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Cansu CİVELEK Fakülte Sekreteri/Raportör 

FEN -EDEBİYAT FAKÜLTESİ  
FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof.Dr.Metin AYIŞIĞI Dekan 
Prof.Dr. Visam MANSUR Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr. Altan AYKUT  Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr. Mahmut KAPLAN  Profesör Temsilcisi 
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Doç.Dr.Ahmet YAŞAR  Doçent Temsilcisi 
Doç.Dr.Fatma KARACA  Doçent Temsilcisi 
Dr.Öğr.Üyesi Ali SAYGILI  Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Nisa AHMETOĞLU Fakülte Sekreteri/Raportör 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ  
FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof. Hamdi ÜNAL Dekan 
Prof. Dr. Ahmet ÖZOL Profesör Temsilcisi 
Prof. Bülent VARDAR Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Perihan PAKSOY ÇAVUŞOĞLU Profesör Temsilcisi 
Doç. Dr. Aytül PAPİLA Doçent Temsilcisi 
Doç.Dr.Cengis ASİLTÜRK Doçent Temsilcisi 
Dr. Öğr. Üyesi Pınar CEYLAN Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Tuğba DAĞLI Fakülte Vekil Sekreteri / Raportör 

HUKUK FAKÜLTESİ  
FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof.Dr. Ebru KARAMAN Dekan  
Prof.Dr. Mehmet Fikret GEZGİN  Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr. Tekin MEMİŞ Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr. İlhami SÖYLER Profesör Temsilcisi 
Doç.Dr. Mete Özgür FALCIOĞLU Doçent Temsilcisi 
Doç.Dr. Ülke Evrim UYSAL Doçent Temsilcisi  
Dr.Öğr.Üyesi Kenan DÜLGER Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Zeynep EMİR Fakülte Sekreteri/Raportör 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ  
FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof.Dr.Nezir KÖSE        Dekan 
Prof.Dr.Yıldız Y.GÜZEY Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Murat AKKAYA Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr.Pınar GEDİKKAYA Profesör Temsilcisi 
Doç.Dr.Kenan ORÇANLI Doçent Temsilcisi 
Doç.Dr.Mustafa Batuhan TUFANER Doçent Temsilcisi 
Dr.Öğr.Üyesi Hasan BOZTOPRAK Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Şule YILMAZER   Fakülte Sekreteri / Raportör 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ  
FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Oğuz MAKAL Dekan 
Prof. Dr. Mine DEMİRTAŞ Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Nazan ALİOĞLU Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Gökhan UĞUR Profesör Temsilcisi 
Doç. Dr. Asuman KUTLU Doçent Temsilcisi  
Doç. Dr. Özge ULUĞ YURTTAŞ Doçent Temsilcisi  
Dr. Öğr. Üyesi Ozan GÜNEL Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi  
Ege GÖNENÇ Fakülte Sekreteri / Raportör 

MÜHENDİSLİK MİMARLIK FAKÜLTESİ  
FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
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Prof. Dr. Ethem Soner ÇELİKKOL  Dekan  
Prof. Dr. Ayşe Uğur TÜTENGİL  Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Adnan KAYPMAZ  Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr.Abdi KÜKNER  Profesör Temsilcisi 
Doç. Dr. Ganimet Nilay YÜCENUR  Doçent Temsilcisi  
Doç. Dr. Atınç YILMAZ  Doçent Temsilcisi  
Dr. Öğr. Üyesi Ediz ŞAYKOL  Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi  
Esra DEMİRCİOĞLU Fakülte Vekil Sekreteri Vekili  / Raportör 

TIP FAKÜLTESİ  
FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Rıza RIZALAR Dekan 
Prof. Dr. Mehmet Aytaç YÜKSEL Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Halil TUNALI Profesör Temsilcisi 
Prof. Dr. Yıldız ATAMER Profesör Temsilcisi 
Doç. Dr. Fatma ATEŞ Doçent Temsilcisi 
Doç. Dr. Mustafa Genco ERDEM Doçent Temsilcisi 
Dr. Öğr. Üyesi Serdal UĞURLU Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Meral EREN Fakülte Sekreteri Vekili/Raportör 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ  
 FAKÜLTE YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof.Dr. Esra KARACA Vekil Dekan 
Prof.Dr. Nail YILMAZ Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr. Serap ÖZBAŞ      Profesör Temsilcisi 
Prof.Dr. Halil TUNALI                         Profesör Temsilcisi 
Doç.Dr. Halime PULAT DEMİR Doçent Temsilcisi 
Doç.Dr. Gülay TAMER Doçent Temsilcisi  
Dr.Öğr.Üyesi Seda Tuğba BAYKARA MAT Doktor Öğretim Üyesi Temsilcisi 
Arzu KAYAALTI Fakülte Sekreteri/Raportör 

*29.06.2021 tarih ve 31526 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan, 28/06/2021 tarih ve 4180 sayılı Cumhurbaşkanlığı 
Kararı ile Sağlık Bilimleri Yüksekokulu kapatılarak, Sağlık Bilimleri Fakültesi adı altında birleştirilmiştir. 

2.5.2. YÜKSEKOKUL ORGANLARI 
Yüksekokullar; ön lisans veya lisans düzeyinde belirli bir mesleğe yönelik eğitim-öğretime ağırlık veren 
yükseköğretim kurumlarıdır. Yüksekokullar her biri ayrı bir eğitim-öğretim programı yürüten bölümlerden veya 
programlardan oluşur. Yüksekokulların organları; yüksekokul müdürü, yüksekokul kurulu ve yüksekokul yönetim 
kuruludur. 
 
Yüksekokul Müdürü 
Yüksekokul Müdürü ataması, üç yıl için Rektörün önerisi ve Mütevelli Heyetin onayı ile tamamlanır. Süresi biten 
Müdür yeniden atanabilir. Müdürün okulda görevli aylıklı öğretim elemanları arasından üç yıl için atayacağı en 
çok iki yardımcısı bulunur. Müdüre vekalet etme durumlarında veya Müdürlüğün boşalması hallerinde Müdür 
Yardımcılarından biri vekalet eder. 
 
Yüksekokul Müdürünün Görevleri 
a) Yüksekokul kurullarına başkanlık etmek, yüksekokul kurullarının kararlarını uygulamak ve yüksekokul birimleri 
arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 
b) Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde yüksekokulun genel durumu ve işleyişi hakkında Rektöre rapor 
vermek, 
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c) Yüksekokulun ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte Rektörlüğe bildirmek, yüksekokul bütçesi ile 
ilgili öneriyi yüksekokul yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra Rektörlüğe sunmak, 
ç) Yüksekokul birimleri ve personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini sürdürmek, 
d) 2547 sayılı Kanunun Vakıf Yükseköğretim Kurumları ile ilgili ek maddelerine göre verilen diğer görevleri 
yapmak 
 
 

YÜKSEKOKUL MÜDÜRÜ 
Adı Soyadı Görevi 
Doç. Dr. Gülşah GENÇER ÇELİK Meslek Yüksekokulu Müdürü 
Dr.Öğr. Üyesi Gülay Selvi HANİŞOĞLU Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Müdürü 
Dr.Öğr.Üyesi Fatih YÜCEL Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürü 

YÜKSEKOKUL MÜDÜR YARDIMCILARI 
Adı Soyadı Görevi 
Dr. Öğr. Üyesi Nazife ORHAN ŞİMŞEK Meslek Yüksekokulu Müdür Yardımcısı 
Dr. Öğr. Üyesi Gül Nihan GÜVEN YEŞİLDAĞ Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Müdür Yardımcısı 
Öğr. Gör. Emir Hasan ÖLMEZ Meslek Yüksekokulu Müdür Yardımcısı 
Öğr.Gör. Irmak ZENGİN Müdür Yardımcısı 
Öğr.Gör. Buse ÖZER Müdür Yardımcısı 

 
Yüksekokul Kurulu 
Yüksekokul Kurulu, Müdürün başkanlığında, Müdür Yardımcıları ve okuldaki bölüm, Anabilim veya Anasanat Dalı 
Başkanlarından oluşur. 
Yüksekokul Kurulunun Görevleri 
a) Yüksekokulun eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esasları, plan, 
program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak, 
b) Yüksekokul yönetim kuruluna üye seçmek, 
c) 2547 sayılı Kanunun Vakıf Yükseköğretim Kurumları ile ilgili ek maddelerine göre verilen diğer görevleri 
yapmak. 
 

UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU  
YÜKSEKOKUL KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Dr.Öğr. Üyesi Gülay Selvi HANİŞOĞLU Müdür 
Dr. Öğr. Üyesi Gül Nihan GÜVEN YEŞİLDAĞ Müdür Yardımcısı 
Prof. Dr. Celal KEPEKÇİ Sermaye Piyas. ve Portföy Yön. Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Evren AYRANCI Bankacılık ve Finans (İngilizce) Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Esat ÖZATA           Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölüm Başkanı 
Doç. Dr. Narman KUZUCU  Bankacılık ve Finans (Türkçe) Bölüm Başkanı 
Doç. Dr. Mustafa Orkun ÖZÜER Endüstri Ürünleri Tas. Bölüm Başkanı 
Doç. Dr. Mustafa Orkun ÖZÜER Endüstri Ürünleri Tas.(İngilizce) Bölüm Başkanı 
Doç. Dr. Ceren Gül ARTUNER ÖZDER        Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Bölüm Başkanı 
Cansu CİVELEK Yüksekokul Sekreteri/Raportör 

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU  
YÜKSEKOKUL KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Dr.Öğr.Üyesi Fatih YÜCEL Müdür 
Öğr.Gör. Irmak ZENGİN Müdür Yardımcısı 
Öğr.Gör. Buse ÖZER Müdür Yardımcısı 
Öğr.Gör. Ozan Can ÖZKÖSELİ Rusça Hazırlık Program Başkanı 
Öğr.Gör. Ayşe Umut ARIBAŞ İngilizce Hazırlık Program Başkanı 
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Öğr.Gör. Türkan ERGİN İngilizce Dil Destek Program Başkanı 
Esra AKBULUT Yüksekokul Sekreteri/Raportör 

MESLEK YÜKSEKOKULU  
YÜKSEKOKUL KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Doç. Dr. Gülşah GENÇER ÇELİK Müdür 
Dr. Öğr. Üyesi Nazife ORHAN ŞİMŞEK Müdür Yardımcısı 
Öğr. Gör. Emir Hasan ÖLMEZ Müdür Yardımcısı 
Öğr. Gör. Halil İbrahim ŞAHİN Hukuk Bölüm Başkanı 
Öğr. Gör. Emre ÖZTÜRK Otel, Lokanta ve İkram Hizmetleri Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Tilda TANİLYAN SÜRER Finans, Bankacılık ve Sigortacılık Bölüm Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Ece ERSOY YILAN 
Görsel, İşitsel Teknikler ve Medya Yapımcılığı Bölüm 
Başkanı 

Öğr. Gör. Uğur Güven ADAR  Bilgisayar Teknolojileri Bölüm Başkanı 
Öğr. Gör. Selçuk AYDIN BÜLBÜL Çocuk Bakımı ve Gençlik Hizmetleri Bölüm Başkanı 
Öğr. Gör. Emrah KÖROĞLU  Dış Ticaret Bölüm Başkanı 
Öğr. Gör. Rukiye PARLAK  Dişçilik Hizmetleri Bölüm Başkanı 
Öğr. Gör. Seda BULUT Eczane Hizmetleri Bölüm Başkanı 
Öğr. Gör. Ayşenur SEKİN  Elektrik ve Enerji Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Güvenç CEVİZ Tasarım Bölüm Başkanı 
Doç. Dr. Levent BOSTANCI İnşaat Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Ahmet EŞİYOK Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Mustafa KOÇ Makine ve Metal Teknolojileri Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Buket AKÇAY GÜVEN Mimarlık ve Şehir Planlama Bölüm Başkanı 
Öğr. Gör. Sultan İĞREK  Terapi ve Rehabilitasyon Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Sevcan BEŞİKÇİ  Pazarlama ve Reklamcılık Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Hıdır TOK Sosyal Hizmetler ve Danışmanlık Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Gönül AKIN Ulaştırma Hizmetleri Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Gülşah SUSURLUK Tekstil, Giyim, Ayakkabı ve Deri Bölüm Başkanı 
Doç. Dr. Hasan SALKIN Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölüm Başkanı 
Doç. Dr. Şimal ÇELİKKOL Yönetim ve Organizasyon Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Altuğ OCAK Seyahat, Turizm ve Eğlence Hizmetleri Bölüm Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Nurcan BEKİL ÇAKMAK  Yabancı Diller ve Kültürler Bölüm Başkanı 
Elif AKSAKAL Yüksekokul Sekreteri/Raportör 

 
Yüksekokul Yönetim Kurulu 
Yüksekokul Yönetim Kurulu; Müdürün başkanlığında, Müdür Yardımcıları ile Müdürün göstereceği altı aday 
arasından Yüksekokul Kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim üyesi veya üç öğretim görevlisinden 
oluşur. 
Yüksekokul Yönetim Kurulunun Görevleri 
a) Yüksekokul kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında müdüre yardım etmek, 
b) Yüksekokulun eğitim-öğretim, plan ve programları ile akademik takvimin uygulanmasını sağlamak, 
c) Yüksekokulun yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak, 
ç) Müdürün, yüksekokul yönetimi ile ilgili olarak getireceği bütün işlerde karar almak, 
d) Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim ve sınavlara ait işlemleri hakkında karar 
vermek, 
e) 2547 sayılı Kanunun Vakıf Yükseköğretim Kurumları ile ilgili ek maddelerine göre verilen diğer görevleri 
yapmak. 
 

UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU  
YÖNETİM KURULU 
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Adı Soyadı Görevi 
Dr.Öğr. Üyesi Gülay Selvi HANİŞOĞLU Müdür 
Dr. Öğr. Üyesi Gül Nihan GÜVEN YEŞİLDAĞ Müdür Yardımcısı 
Dr. Öğr. Üyesi Ayşe Gülşah KÜTÜKCÜOĞLU Seçilmiş Temsilci Üye 
Dr. Öğr. Üyesi Nurgün BAL Seçilmiş Temsilci Üye 
Doç. Dr. Mustafa Orkun ÖZÜER Seçilmiş Temsilci Üye 
Cansu CİVELEK Yüksekokul Sekreteri/Raportör 

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU  
YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Dr.Öğr.Üyesi Fatih YÜCEL Müdür 
Öğr.Gör. Irmak ZENGİN Müdür Yardımcısı 
Öğr.Gör. Buse ÖZER Müdür Yardımcısı 
Dr.Öğr.Üyesi Seval ARSLAN Seçilmiş Temsilci Üye 
Dr.Öğr.Üyesi Mehtap SARIARSLAN Seçilmiş Temsilci Üye 
Dr.Öğr.Üyesi Özge BARUT Seçilmiş Temsilci Üye 
Esra AKBULUT Yüksekokul Sekreteri/Raportör 

MESLEK YÜKSEKOKULU  
YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Doç. Dr. Gülşah GENÇER ÇELİK Müdür 
Dr. Öğr. Üyesi Nazife ORHAN ŞİMŞEK Müdür Yardımcısı 
Öğr. Gör. Emir Hasan ÖLMEZ Müdür Yardımcısı 
Doç. Dr. Şimal ÇELİKKOL  Seçilmiş Temsilci Üye 
Dr. Öğr. Üyesi Hüseyin Muzaffer ŞAĞBAN Seçilmiş Temsilci Üye 
Dr. Öğr. Üyesi Pınar ÇELİK Seçilmiş Temsilci Üye 
Elif AKSAKAL Yüksekokul Sekreteri/Raportör 

 

2.5.3. ENSTİTÜ ORGANLARI 
Enstitü, lisansüstü eğitim-öğretim alanında bilimsel araştırma ve uygulama yapan birimdir. Enstitünün organları; 
Enstitü Müdürü, Enstitü Yönetim Kurulu ve Enstitü Kurulundan oluşur. 
 
Enstitü Müdürü 
Enstitü Müdürü, üç yıl için ilgili fakülte Dekanının ve Rektörün önerisi, Mütevelli Heyetin onayı ile üç yıl süre ile 
atanır. Rektörlüğe bağlı enstitülerde bu atama doğrudan Rektör tarafından yapılır. Süresi biten Müdür aynı usulle 
yeniden atanabilir. Müdürün, enstitüde görevli, aylıklı öğretim elemanları arasından üç yıl için atayacağı en çok 
iki yardımcısı bulunur. Müdüre vekalet etme durumlarında veya Müdürlüğün boşalması hallerinde Müdür 
Yardımcılarından biri vekalet eder. 
 
 
 
Enstitü Müdürünün Görevleri 
a) Enstitü kurullarına başkanlık etmek, enstitü kurullarının kararlarını uygulamak ve enstitü birimleri arasında 
düzenli çalışmayı sağlamak, 
b) Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde enstitünün genel durumu ve işleyişi hakkında Rektöre rapor vermek, 
c) Enstitünün ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte Rektörlüğe bildirmek, enstitü bütçesi ile ilgili 
öneriyi enstitü yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra Rektörlüğe sunmak, 
ç) Enstitünün birimleri ve personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini sürdürmek, 
d) 2547 sayılı Kanunun Vakıf Yükseköğretim Kurumları ile ilgili ek maddelerine göre verilen diğer görevleri 
yapmak 
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ENSTİTÜ MÜDÜRÜ 

Adı Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Erkut ALTINDAĞ Müdür 

 
ENSTİTÜ MÜDÜR YARDIMCILARI 

Adı Soyadı Görevi 
Dr. Öğr. Üyesi Talat FIRLAR Müdür Yardımcısı 

Dr. Öğr. Üyesi Hasan Sadık TATLI Müdür Yardımcısı 

 
Enstitü Kurulu 
Enstitü kurulu; Müdürün başkanlığında, Müdür Yardımcıları ve enstitüdeki Anabilim veya Anasanat Dalı 
Başkanlarından oluşur. 
 
Enstitü Kurulunun Görevleri 
a) Enstitünün eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esasları, plan, 
program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak, 
b) Enstitü yönetim kuruluna üye seçmek, 
c) Öğrencilerle ilgili konularda enstitü öğrenci temsilcisinin toplantıya katılmasını sağlamak, 
d) 2547 sayılı Kanunun Vakıf Yükseköğretim Kurumları ile ilgili ek maddelerine göre verilen diğer görevleri 
yapmak 
 

ENSTİTÜ KURULU 
Adı Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Erkut ALTINDAĞ Müdür 
Dr. Öğr. Üyesi Talat FİRLAR Müdür Yardımcısı 
Dr. Öğr. Üyesi Hasan Sadık TATLI Müdür Yardımcısı 
Prof. Dr. Visam MANSUR İngiliz Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Alev ÇIRPICI Tekstil Tasarımı Anasanat Dalı Başkanı 
Prof. Bülent VARDAR Sinema TV Anasanat Dalı Başkanı 
Doç. Dr. Ahmet YAŞAR Tarih Anabilim Dalı Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Melike DİVRİKOĞLU KUNDAK İş Sağlığı ve Güvenliği Anabilim Dalı Başkanı 
Prof. Dr. Armağan GÖZKAMAN Uluslararası İlişkiler Anabilim Dalı Başkanı 
Prof. Dr. Mine DEMİRTAŞ Medya ve İletişim Anabilim Dalı Başkanı 
Prof. Dr. Ahmet CİHAN Makine Mühendisliği Anabilim Dalı Başkanı 
Prof. Dr. Şen YÜKSEL İç Mimarlık Anabilim Dalı Başkanı 
Doç. Dr. Dilaysu ÇINAR İşletme Anabilim Dalı Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Mehmet BAĞCI Hukuk Anabilim Dalı Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Pınar CEYLAN İletişim ve Tasarım Anasanat Dalı Başkanı 
Doç. Dr. Mustafa Batuhan TUFANER İktisat Anabilim Dalı Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Hüseyin EBADİ Psikoloji Anabilim Dalı Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Hatice Aycan AYDOĞAN Türk Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalı Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Burcu TEKAÜT ÇAL Sosyoloji Anabilim Dalı Başkanı 
Prof Dr. Hasan ÖZKAYNAK İnşaat Mühendisliği Anabilim Dalı Başkanı 
Doç. Dr. Atınç YILMAZ Bilgisayar Mühendisliği Anabilim Dalı Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Vedat Zeki YENEN Endüstri Mühendisliği Anabilim Dalı Başkanı 
Dr. Öğr. Üyesi Serkan Yaşar ERDİNÇ Mimarlık Anabilim Dalı Başkanı 
Türkan KARAKUŞ Enstitü Vekil Sekreteri/Raportör 

 
Enstitü Yönetim Kurulu 
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Enstitü Yönetim Kurulu; Müdürün başkanlığında, Müdür Yardımcıları, Müdür tarafından gösterilecek altı aday 
arasından enstitü kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim üyesinden oluşur. 
 
Enstitü Yönetim Kurulunun Görevleri 
a) Enstitü kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında Müdüre yardım etmek, 
b) Enstitünün eğitim-öğretim, plan ve programları ile akademik takvimin uygulanmasını sağlamak, 
c) Enstitünün yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak, 
ç) Müdürün, enstitü yönetimi ile ilgili olarak getireceği bütün işlerde karar almak, 
d) Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim ve sınavlara ait işlemleri hakkında karar 
vermek, 
e) 2547 sayılı Kanunun Vakıf Yükseköğretim Kurumları ile ilgili ek maddelerine göre verilen diğer görevleri 
yapmak 

ENSTİTÜ  
YÖNETİM KURULU 

Adı Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Erkut ALTINDAĞ Müdür 
Dr. Öğr. Üyesi Talat FİRLAR Müdür Yardımcısı 
Dr. Öğr. Üyesi Hasan Sadık TATLI Müdür Yardımcısı 
Prof. Burak BUYAN Üye 
Prof. Dr. Ülke UZUNÇARŞILI Üye 
Dr. Öğr. Üyesi Kemal Gökhan NALBANT Üye 
Türkan KARAKUŞ Enstitü Vekil Sekreteri/Raportör 

2.5.4. GENEL SEKRETERLİK 
Genel Sekreterlik, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 51. Maddesine ve Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile 
Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında 124 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile kurulmuş idari 
teşkilattır. 
 
Genel Sekreter, üniversite idari teşkilatının başıdır ve bu teşkilatın çalışmasından Rektöre karşı sorumludur. 
Üniversite idari teşkilatının başı olarak genel sekreterlik kendisine bağlı birimler aracılığı ile yasalarda belirlenen 
aşağıdaki görevleri yerine getirmektedir. 
Genel Sekreterin Görevleri 
a) Üniversite idari teşkilatında bulunan birimlerin verimli, düzenli ve uyumlu şekilde çalışmasını sağlamak, 
b) Senato ile Yönetim Kurulunda oylamaya katılmaksızın raportörlük görevi yapmak, bu kurullarda alınan 
kararların yazılması, korunması ve saklanmasını sağlamak, 
c) Senato ile Yönetim Kurulunun kararlarını üniversiteye bağlı birimlere iletmek, 
ç) Üniversite idari teşkilatında görevlendirilecek personel hakkında Rektöre öneride bulunmak, 
d) Basın ve halkla ilişkiler hizmetinin yürütülmesini sağlamak, 
e) Rektörlüğün yazışmalarını yürütmek, 
f) Rektörlüğün protokol, ziyaret ve tören işlerini düzenlemek, 
g) Rektör tarafından verilecek diğer idari görevleri yapmak. 
 
İstanbul Beykent Üniversitesi’nde Genel Sekreterlik aşağıdaki birimlerden oluşur ve bu birimler Üniversitede ilgili 
mevzuatla kendilerine verilen görevleri yerine getirir: 
 

GENEL SEKRETERLİK 
Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Mali İşler ve Bütçe Daire Başkanlığı 
Destek Hizmetleri Daire Başkanlığı Hukuk Müşavirliği 
Kütüphane ve Öğrenme Kaynakları Daire Başkanlığı Öğrenci Dekanlığı Koordinatörlüğü 
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Personel Daire Başkanlığı 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı Satın Alma Müdürlüğü 
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Strateji ve Kalite Geliştirme Daire Başkanlığı Tanıtım ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı 
Uluslararası İlişkiler Daire Başkanlığı Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
Yazı İşleri Müdürlüğü Ayazağa Konukevi Müdürlüğü 

Fakülte/YO/MYO / Enstitü Sekreterlikleri 

2.5.4.1. BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI 
Bilgi İşlem Daire Başkanlığı üniversite genelinde gereksinim duyulan yazılımları geliştirme, iyileştirme, 
yerleşkelerdeki ağ ve sistem altyapısını planlama, kurma ve güvenli bir şekilde işletme, teknik alt yapıyı 
güçlendirerek son kullanıcılara kesintisiz bilgi ve iletişim teknolojilerinin kullanımını sağlamak, düzenlemek ve 
yaygınlaştırmak görevlerini yerine getirmektedir. 
Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, 3 ana çatı altında hizmet vermektedir; 
• Teknik Birim 
• Sistem ve Network Birimi 
• Yazılım Birimi 
 
Teknik Birim Görev ve Sorumlukları 
• Üniversite bünyesinde kullanılan ve kuruma ait bilgisayar, yazıcı, ip telefon, ağ anahtarı ve tüm çevresel 
donanımlara yasal prosedürler doğrultusunda destek hizmeti vererek sağlıklı ve güvenli çalışmalarını sağlamak, 
• Bu cihazlarla ilgili, gerekirse ilgili kuruluşlardan yasal prosedürler doğrultusunda servis hizmeti talep etmek, 
• Donanım destek ve servis hizmetleriyle ilgili istatistikî kayıt ve kalite kontrol işlemlerini yapmak, 
• Üniversite birimlerinde yasal prosedürler doğrultusunda ihtiyaç oluşacak tüm bilişim teknolojilerine ait 
gereksinimleri belirleyici fizibilite çalışmalarında bulunmak, ilgili teknik şartnameleri hazırlamak ve ilgili 
birim/birimlere iletmek. 
 
Sistem ve Network Birimi Görev ve Sorumlukları 
• Üniversitenin ihtiyaç duyduğu iletişim ve ağ alt yapısını yasal prosedürler doğrultusunda kurmak ve işletmesini 
sağlamak, 
• Network güvenliğini yasal prosedürler doğrultusunda sağlamak ve kontrol etmek, 
• İlgili antivirüs yazılımlarının yönetim ve denetimini sağlamak, 
• Üniversitenin hizmetlerini etkileyecek dış faktörleri incelemek, 
• Yeni hizmet fırsatlarını yasal prosedürler doğrultusunda belirlemek, etkililik ve verimliliği önleyen tehditlere 
karşı tedbirler almak, 
• Kurum içi kapasite araştırması yapmak, hizmetlerin etkinliği ile hizmetten yararlananların memnuniyetini analiz 
etmek ve genel araştırmalar yapmak, 
• Oluşacak yeni koşullara göre proaktif davranarak yasal prosedürler doğrultusunda hizmet sunmak, bu 
hizmetlerin kalitesinde iyileştirme sağlamak, 
• Başkanlığın görev alanıyla ilgili araştırma-geliştirme faaliyetlerini yasal prosedürler doğrultusunda kurallara 
uygun yürütmek, 
• Başkanlığın faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek, 
• Üniversitenin ürettiği verilerin saklanması, güvenliği ve yedeklenmesini yasal prosedürler doğrultusunda 
sağlamak. 
 
Yazılım Birimi Görev ve Sorumlukları 
• Üniversite talepleri kapsamında ve yasal prosedürler doğrultusunda yazılım uygulamaları geliştirmek • Bilgi 
İşlem Daire Başkanlığımızca geliştirilen uygulamalara destek vermek, yetkileri planlamak, bunlarla ilgili rapor ve 
analizler üretmek, 
• Oluşacak yeni koşullara göre proaktif davranarak yasal prosedürler doğrultusunda hizmet sunmak, bu 
hizmetlerin kalitesinde iyileştirme sağlamak, 
• Başkanlığın görev alanıyla ilgili araştırma-geliştirme faaliyetlerini yasal prosedürler doğrultusunda kurallara 
uygun yürütmek, 
• Başkanlığın faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek. 
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2.5.4.2. MALİ İŞLER VE BÜTÇE DAİRE BAŞKANLIĞI 
Üniversitenin mali ve bütçe işlemlerinin yürütülmesi, öğrenim ve yurt ücretlerinin tahsil edilmesi, burs 
ödemelerinin yapılması, ayrılan öğrencilerin ilgili iade işlemlerinin yapılması, üniversitenin yıllık tahmini 
bütçesinin çıkartılarak aylık gerçekleşenlerle gerekli karşılaştırmanın yapılması, bütün finansal işlemlerinin takip 
edilmesi ve raporlanması, AR-GE projelerinin finansal takibi ve diğer tüm muhasebe işlemlerin yürütülmesinden 
sorumludur. 
 
 2023-2024 döneminde Bütçe Dairesi faaliyetlerinin dijitalleştirilmesi projeleri sürdürülmüştür. Birçok işlemin 
uzaktan bağlantı sistemleri ile yürütülebilmesi sağlandı. Öğrencilerimizin bulundukları şehir ve kasabalarında 
mali kayıtlarını yapabilmeleri sağlandı. 

2.5.4.3. DESTEK HİZMETLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
Üniversitenin temizlik işleri, ulaşım hizmetleri, araçların bakımı, ısınma, bahçe ve çevre düzeni, yerleşkeler 
içerisindeki güvenliğin sağlanması, ayniyat, demirbaş kayıt depolama işlemleri ile görevli olan birimdir. 

2.5.4.4. HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 
Hukuk Müşavirliği, diğer kişi ve kurumlarla olan anlaşmazlık ve uyuşmazlıklarda adli ve idari mercilerde 
üniversitenin haklarını savunmak amacıyla kurulmuştur. 
 
Yürürlükteki kanunlara göre gerektiğinde üniversitenin haklarını korumak amacıyla idareye yardımcı olmak bu 
birimin sorumluluğundadır. Hukuki konularda üniversitenin danışmanlık görevini yürütmektedir. 

2.5.4.5. KÜTÜPHANE VE ÖĞRENME KAYNAKLARI DAİRE BAŞKANLIĞI 
Üniversitenin bilgi-belge hizmeti, kütüphane ve arşiv birimlerinden sağlanmaktadır. Akademik alt yapıya uygun 
olarak farklı yerleşkelerde kurulan birimlerin koordinasyonu, Kütüphane ve Öğrenme Kaynakları Daire Başkanlığı 
tarafından yürütülmektedir. 
 
Üniversitenin kuruluşundan itibaren hizmet veren İstanbul Beykent Üniversitesi kütüphaneleri, üniversitenin 
akademik yapısı ve araştırma alanlarını dikkate alarak büyüme politikası izlemekte, aynı zamanda öğrencilerine 
yönelik sosyal ve kültürel faaliyetleri kütüphane kaynaklarıyla desteklemektedir. 
 
İstanbul Beykent Üniversitesi kütüphaneleri arasında koordinasyon, üniversite içi ve dışı diğer kurum ve kuruluş 
kütüphaneleri ile işbirliği ve kütüphane hizmetlerinin tanımı, yararlandırma koşullarını oluşturan “Kütüphane 
Çalışma Esasları Yönergesi”ne göre hizmet verilmektedir. 
 
Üniversiteye bağlı birimlerin arşiv malzemelerinin düzeni ve dijital ortama aktarılması için Kütüphane ve 
Öğrenme Kaynakları Daire Başkanlığına bağlı “Kurum Arşivi” oluşturulmuştur. Çalışmalar, “Arşiv Yönergesi”ne 
göre yürütülmektedir. 

2.5.4.6. ÖĞRENCİ DEKANLIĞI KOORDİNATÖRLÜĞÜ 
Üniversitenin, öğrencilere sunduğu akademik donanım ve yetkinliklere ek olarak sosyal, kültürel, akademik ve 
kişisel gelişim olanakları ile yetkinlikleri sağlamayı amaçlayan birimdir.  
 
Öğrenci Dekanlığı Koordinatörlüğü bünyesindeki birimler ile kişisel ve profesyonel gelişim, kariyer koçluğu ve 
rehberliği, üniversite hayatına uyum, yönetime katılım, rehberlik ve çözüm, sosyal ve kültürel etkinlikler, kampüs 
yaşamına aktif katılım, uluslararası deneyim, engelsiz eğitim, sosyal sorumluluk gibi konularda artı değer 
yaratarak öğrencilerimizin üniversitenin sunduğu imkanlardan gereğince yararlanmasını, bireysel 
potansiyellerini en üst seviyeye çıkarmalarını ve üniversitenin en önemli birleşeni olarak hareket etmelerini 
amaçlar. 
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Öğrenci Dekanlığı Koordinatörlüğü; Kişisel Gelişim ve Kariyer Birimi, Öğrenci Kulüpleri Etkinlikleri ve Destek 
Birimi, Mezunlar ile İlişkiler Ofisi, Uluslararası Öğrenci Etkinlikleri Birimi, Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinasyon 
Birimi, Çözüm Merkezi’nden oluşmaktadır. 

2.5.4.7. ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığında, öğrencilerimizin kayıt oldukları andan itibaren tüm süreçleri ilgili mevzuat, 
yönergeler ve akademik takvime bağlı kalınarak yürütülmekte, özlük dosyaları titizlikle muhafaza edilmektedir.  
Öğrencilerimiz ihtiyaç duyduklarında transkriptlerini, öğrenci belgelerini anında Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
ofislerinden alabildiği gibi, öğrenci bilgi sisteminden online ve elektronik imzalı olarak da temin edebilmektedir. 
Mezuniyet aşamasına gelen öğrencilerimiz, işlem takiplerini bilgi sistemi ekranlarından sağlayabilmektedir.  
 
Kayıt, yatay geçiş başvuruları, kayıt dondurma, ilişik kesme işlemleri, staj başvuruları, çeşitli belge ve resmi 
yazışma talepleri, birimimizce karşılanmakta olup çözüm merkezimiz üzerinden işlem süreçleri en kısa sürede 
tamamlanmaktadır. 
 
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, Ayazağa-Maslak Yerleşkesi, Beylikdüzü Yerleşkesi ve Hadımköy Yerleşkesinde yer 
alan ofislerinde hizmetini sürdürmektedir. 

2.5.4.8. PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 
İstanbul Beykent Üniversitesi Personel Daire Başkanlığı; idari personel işe alım, idari ve akademik personel bordro 
ve özlük işleri, personel oryantasyonları ve rotasyonları, personel eğitim ve geliştirme, personel terfi süreçleri gibi 
faaliyetlerde bulunmaktadır. Daire Başkanlığı altında Organizasyonel Gelişim bünyesinde idari personel 
eğitimleri verilmektedir. 

2.5.4.9. SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının faaliyetleri, 2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanununun 2880 sayılı Kanunun 
47. Maddesi uyarınca, öğrencilerin beden ve ruh sağlığının korunması, barınma, beslenme, çalışma, dinlenme ve 
boş zamanlarını değerlendirme gibi sosyal ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla kurulmuştur. 
 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı; bünyesindeki Sağlık Merkezi ile hizmet vermektedir. Öğrencilerin sosyal, 
kültürel ve sportif çalışmalara katılımlarını sağlamak, üniversite içi ve üniversiteler arası sportif etkinlikler 
düzenlemek, düzenlenen sportif ve kültürel etkinliklere öğrencilerin katılımını sağlamak daire başkanlığının 
başlıca görevleri arasındadır. 
 
Ayrıca Öğrenci Konseyi seçimlerinin sağlıklı yürütülmesini sağlar, öğrenci konseyinin çalışmalarını denetler ve 
konseye gerekli desteği verir. Öğrencilerin, diğer üniversitelerce düzenlenen bilimsel etkinliklere katılımını  
destekler. 

2.5.4.10. SATIN ALMA MÜDÜRLÜĞÜ 
Üniversitede belirlenen prosedürlere, ilgili kanun ve mevzuata uygun olarak birimlerin talebi ve ihtiyaçları 
doğrultusunda mal ve hizmet alımlarının gerçekleştirilmesi ve kayıtlarının tutulması ile ilgili faaliyetleri 
planlamak, yürütmek, koordine etmek ve denetlemek, 
 
Birimde yapılan işlerin; kuruluşun misyon, vizyon ve temel değerlerine uygunluğunu sağlayacak şekilde 
çalışmaları yürütmek, 
 
Talep sahibi birimlerinin mal ve hizmet alımları için mevzuata uygun satın alma yönteminin belirlenmesi ile ilgili 
faaliyetleri koordine etmek ve denetlemek, 
 
Satın alımlarla ilgili piyasa fiyat araştırması yapılması ve yaklaşık maliyetin hesaplanması ile ilgili işlemlerin 
yürütülmesini sağlamak, 
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Satın alma sürecindeki ilgili dokümanların hazırlanması, dosyalanması ve teslim alınan evrakın uygunluk 
kontrolünün yapılması ile ilgili faaliyetleri koordine etmek ve denetlemek, 
Satın alma ihale süreçlerinin yönetilmesi ve raporlanmasını sağlamak, 
İhale komisyonunu oluşturmak ve gerektiği takdirde komisyonda görev almak, 
Üniversitenin olası ihtiyaçlarına yönelik uygun koşulları taşıyan tedarikçi envanterinin oluşturulmasını ve güncel 
tutulmasını sağlamak, 
Birimin görev alanına giren konularda meydana gelebilecek standart dışı iş ve işlemlerin giderilmesi ve sürekli 
iyileştirme amacıyla gerekli çalışmalara katılmak, 
Yaptığı işin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alanı içerisinde gerçekleştirilen işin kalitesini kontrol 
etmek başlıca görev ve sorumluluklarıdır. 

2.5.4.11. STRATEJİ VE KALİTE GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI 
Strateji ve Kalite Geliştirme Daire Başkanlığının görev ve sorumlulukları aşağıda yer almaktadır; 
• Stratejik yönetimin kurumsal yapı olarak tesis edilmesine katkıda bulunmak ve stratejik planlama çalışmalarının 
koordinasyonunu sağlamak, 
• Üniversitenin eğitim-öğretim, araştırma, topluma hizmet gibi temel fonksiyonlarının gerçekleşmesine yönelik 
akademik ve idari iş süreçlerinin oluşturulmasına, yönetim bilgi sistemleri üzerinden yürütülmesine ve 
sürdürülebilirliğinin sağlanmasına destek vermek, 
•  Yıllık Faaliyet Raporları, YÖK Üniversite İzleme ve Değerlendirme Raporları, Kurum İç Değerlendirme Raporları, 
Kurum Dış Değerlendirme Raporları ve Kalite-ARGE süreçleri ile ilgili talep edilen raporları hazırlamak, 

- Stratejik plan hedeflerinin gerçekleşme düzeyini takip etmek için Stratejik Plan Performans Gösterge 
Rapolarını hazırlamak ve Stratejik Plan Performans Gösterge Modülü ile sonuçları çok yıllı (birikimli) 
performans esasına göre takip etmek, 

-  Üniversite Kalite Güvence Sistemi’nin oluşturulmasına katkı vermek, görev alanıyla ilgili kalite 
uygulamalarını takip etmek,  SWOT analizini yapmak, sonuçlarla ilgili rapor hazırlamak ve bunları yönetime 
sunmak, 

- Uluslararası sıralama kuruluşlarının talepleri doğrultusunda kurumun AR-GE faaliyetleri ile ilgili  
veri girişlerini koordine etmek ve verilen diğer tüm görevleri yapmaktır. 

2.5.4.12. TANITIM ve HALKLA İLİŞKİLER DAİRE BAŞKANLIĞI 
Tanıtım ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı, İstanbul Beykent Üniversitesi’nin akademik ve sosyal yönlerini, 
kurumsal kimliği doğrultusunda aday öğrencilere, velilere ve ilgili kurumlara tanıtmak amacıyla çalışmalar 
yürütmektedir. Ayrıca aday öğrencilerin tercihlerini belirlemelerinde yardımcı olacak tanıtım ve bilgilendirme 
faaliyetlerini de koordine etmektedir. 
 
Fakülte ve birimler arasındaki bilgi akışını da sağlayan Tanıtım ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı; halkla ilişkiler, 
tanıtım, basınla ilişkiler, basın takibi, organizasyon ve web güncellemelerinin de bağlı olduğu koordinasyon 
birimlerinden oluşmaktadır. 

2.5.4.13. ULUSLARARASI İLİŞKİLER DAİRE BAŞKANLIĞI 
Uluslararası İlişkiler Daire Başkanlığı; öğrencilerimizin eğitimlerinin bir kısmına yurt dışında devam edebilmelerini 
sağlayan “yurt dışı eğitim” programlarının yürütülmesinden, üniversitenin yurt dışı eğitim ve araştırma alanlarına 
entegrasyonunun sağlanmasına yönelik ortak programlar ile öğrenci ve öğretim elemanlarının değişiminden, 
yurt dışındaki üniversitelerle ikili anlaşmalar yapılmasından, üniversitemizde okuyan yabancı öğrenci sayısının 
arttırılarak uluslararası bir kampüs ortamının yaratılması da dahil olmak üzere bu sahadaki tüm program ve 
faaliyetlerin yürütülmesinden sorumludur.   
 
Uluslararası İlişkiler Daire Başkanlığının Görevleri: 
• Üniversite yönetimi ile ortak bir şekilde üniversitenin globalleşme stratejisini hazırlamak, bu stratejiyi 
gerektiğinde gözden geçirmek ve yetkileri dahilinde uygulamak, 
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• Yurt içi ve yurt dışındaki üniversiteler, üniversitelere bağlı birimler, araştırma merkezleri ve benzeri kurumlarla 
öğretim elemanı değişimi; her düzeyde öğrenci değişimi ve idari personel değişimi gerçekleştirmek için gerekli 
girişimlerde bulunmak; bu amaçla ikili işbirlikleri kurmak, bu işbirliklerini sürdürmek ve geliştirmek, 
• Yurt içi ve yurt dışındaki üniversiteler ve benzeri kurumlarla ortak eğitim programlarının açılması için gerekli 
çalışmalara destek olmak; eğitim ve akademik amaçlı ikili işbirlikleri kurmak, bu işbirliklerinin sürdürülmesi ve 
geliştirilmesine katkıda bulunmak, 
• Uluslararası İlişkiler Daire Başkanlığının sorumluluk alanı içerisinde yer alan değişim programları dahilinde, 
İstanbul Beykent Üniversitesi’ne belirli bir süre için gelen ve/veya yurt dışındaki üniversitelere giden 
öğrencilerin/öğretim elemanlarının değişim faaliyetlerini gerçekleştirebilmeleri için gereken işlemleri yapmak, 
• Yurt dışında veya yurt içinde düzenlenen ofis faaliyetlerini ilgilendiren toplantılar ile eğitim, araştırma ve tanıtım 
fuarlarına katılmak ve bu konuda ilgili birimleri bilgilendirmek, 
• Üniversitedeki yabancı uyruklu öğrencilerin ihtiyaç ve problemlerini tespit etmek ve bunların 
karşılanması/çözülmesi için gerekli çalışmalara destek vermek; bu öğrencilerin üniversite ve çevreye uyumunu 
sağlamak için tanıtım programları yapıp yürütmek ve faaliyetler düzenlemek.  Yabancı uyruklu öğrencilere gerek 
akademik gerekse sosyal destekler sağlamak. 
• Ofisin sorumluluk alanına giren; değişim programı, staj, proje, kongre, konferans gibi eğitim ve öğrenimle ilgili 
fırsatların öğrencilere ve öğretim elemanlarına duyurulmasını ve tanıtılmasını sağlamak, 
• Yurt dışından veya bunların yurt içindeki temsilciliklerinden üniversiteye yapılacak olan ziyaretleri düzenleyip 
ilgili birimlerle planlanan görüşmelerin gerçekleşmesini sağlamak, 
• Üniversitenin yurt dışındaki tanınırlığını ve yabancı uyruklu öğrenci sayısını arttırmak amacıyla, yurt dışındaki 
temsilciliklere ulaşıp üniversitenin tanıtımına katkıda bulunmak, 
• Üniversitenin uluslararası düzeyde tanıtımına yönelik olarak her türlü materyalin hazırlanmasına katkıda 
bulunmaktır. 

2.5.4.14. YAPI İŞLERİ ve TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 
4 ayrı yerleşkede hizmetini sürdüren Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı bünyesinde gerçekleştirilen çeşitli 
tadilat-inşaat ve proje çalışmalarıyla eğitim-öğretim faaliyetlerine çeşitli katkılarda bulunulmaktadır. Yapı İşleri 
ve Teknik Daire Başkanlığı faaliyetleri arasında; 
• Öğrencilere, akademik ve idari personele teknolojiyi en iyi şekilde kullanabilmesi için gerekli olan altyapıyı 
sağlamak, 
• Üniversite yerleşkelerinin projelerini hazırlatmak, 
• Yeni başlayan inşaatların kontrolünü yapmak, 
• Tamamlanan inşaatların teslimlerini almak, 
• Yerleşkelerin kalorifer, kazan dairesi, soğuk oda, jeneratör, havalandırma sistemleri, asansör, telefon santralinin 
bakım ve onarımını sağlamak, 
• Çevre düzenlemesini yapmak, 
• Akademik ve idari birimlerden gelen talepleri, iş planına dahil ettikten sonra en hızlı şekilde karşılamak yer 
almaktadır. 

2.5.4.15. YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
Yazı İşleri Müdürlüğü, üniversitenin kurum içi ve kurum dışı yazışmalarını yürütmekle görevli birimdir. 
Yazı İşleri Müdürlüğünün görevleri aşağıda yer almaktadır; 
• Kurum içi ve kurum dışı tüm yazışmaları Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) üzerinden yürütmek, kayıt 
altına almak ve arşivlemek, 
• Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı ve diğer resmi kurumlarla ilgili Rektörlük yazışmalarını yapmak, 
• Üniversite Yönetim Kurulu, Üniversite Senatosu ve Üniversite Disiplin Kurulu kararlarını yazmak ve ilgili 
birimlere iletmek, 
• Akademik personel atama süreçlerini takip etmek, 
• Ders Saat Ücretli (DSÜ) akademik personelin görevlendirme süreçlerini takip etmek, 
• Akademik ve idari personel izin süreçlerini takip etmek, 
• Yeni akademik birim kurma ve yeni program açma işlemlerini takip etmek. 
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2.5.5. KURUL VE KOMİSYONLAR 
2023-2024 Akademik Yılında faaliyet gösteren kurul ve komisyonlar aşağıda yer almaktadır: 

2023-2024 Akademik Yılında Faaliyet Gösteren Komisyonlar 

İstanbul Beykent Üniversitesi Kalite Komisyonu 
Bilimsel Araştırma Projeleri Komisyonu (BAP) 
Bilimsel ve Sanatsal Etkinlikleri Destekleme Komisyonu (BEDEK) 
Bologna Eşgüdüm Komisyonu (BEK) 
Burs Komisyonu 
Eğitimi Geliştirme Komisyonu 
Öğretim Üyeliğine Yükseltme ve Atanma Kriterleri Değerlendirme Komisyonu 
Staj ve İşyeri Uygulamaları Komisyonu 
Etik Kurulları 
Danışma Kurulları 

 

3. SUNULAN HİZMETLER 

3.1. EĞİTİM-ÖĞRETİM HİZMETLERİ 

3.1.1. BÖLÜM ve PROGRAMLAR 
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

Diş Hekimliği  

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

İngiliz Dili ve Edebiyatı  İngilizce Mütercim-Tercümanlık  

Matematik Rusça Mütercim-Tercümanlık 

Psikoloji  Sosyoloji 

Sosyoloji (İngilizce) Tarih 

Türk Dili ve Edebiyatı  

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları İletişim ve Tasarımı 

Radyo, Televizyon ve Sinema (Türkçe) Radyo, Televizyon ve Sinema (İngilizce) 

Grafik Tasarımı Oyunculuk 

Tekstil ve Moda Tasarımı  

HUKUK FAKÜLTESİ 

Hukuk  

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

Finans ve Bankacılık  Finans ve Bankacılık (İngilizce) 

İktisat  İktisat (İngilizce) 

İşletme İşletme  (İngilizce) 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (İngilizce) 

Lojistik Yönetimi Uluslararası İlişkiler (İngilizce) 

Uluslararası Ticaret ve Finansman Uluslararası Ticaret ve Finansman (İngilizce) 

Sermaye Piyasası Turizm İşletmeciliği 
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Yönetim Bilişim Sistemleri  

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 

Dijital Oyun Tasarımı Görsel İletişim 

Halkla İlişkiler ve Reklamcılık  Medya ve İletişim 

Televizyon Haberciliği ve Programcılığı  Yeni Medya  

Yeni Medya (İngilizce)  

MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ 

Bilgisayar Mühendisliği Bilgisayar Mühendisliği (İngilizce) 

Biyomedikal Mühendisliği Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Endüstri Mühendisliği Endüstri Mühendisliği (İngilizce) 

Endüstriyel Tasarım Endüstriyel Tasarım (İngilizce) 

İç Mimarlık İç Mimarlık (İngilizce) 

İnşaat Mühendisliği İnşaat Mühendisliği (İngilizce) 

Kimya Mühendisliği Makine Mühendisliği 

Makine Mühendisliği (İngilizce) Mimarlık 

Mimarlık (İngilizce) Yazılım Mühendisliği 

TIP FAKÜLTESİ 

Tıp  

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Beslenme ve Diyetetik  Çocuk Gelişimi 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Hemşirelik 

Sağlık Yönetimi  

MESLEK YÜKSEKOKULU 

Meslek Yüksekokulu Teknik Programlar Meslek Yüksekokulu Sağlık Programları 

Adalet Ağız ve Diş Sağlığı 

Aşçılık Ağız ve Diş Sağlığı (İÖ) 

Aşçılık (İÖ) Ameliyathane Hizmetleri 

Bankacılık ve Sigortacılık Ameliyathane Hizmetleri (İÖ) 

Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) Anestezi 

Basım ve Yayın Teknolojileri Anestezi (İÖ) 

Basım ve Yayın Teknolojileri (İÖ) Diş Protez Teknolojisi 

Bilgisayar Programcılığı Diş Protez Teknolojisi (İÖ) 

Bilgisayar Programcılığı (İÖ) Diyaliz 

Çocuk Gelişimi Diyaliz (İÖ) 

Çocuk Gelişimi (İÖ) Eczane Hizmetleri 

Çok Boyutlu Modelleme ve Animasyon Elektronörofizyoloji 

Dış Ticaret Fizyoterapi 

Dış Ticaret (İÖ) Fizyoterapi (İÖ) 

Elektrik İlk ve Acil Yardım 
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Grafik Tasarımı İlk ve Acil Yardım (İÖ) 

Grafik Tasarımı (İÖ) Odyometri 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım Optisyenlik 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) Optisyenlik (İÖ) 

İç Mekan Tasarımı Ortopedik Protez ve Ortez 

İnsan Kaynakları Yönetimi Patoloji Laboratuvar Teknikleri 

İnşaat Teknolojisi Patoloji Laboratuvar Teknikleri (İÖ) 

İnşaat Teknolojisi (İÖ) Radyoterapi 

İş Sağlığı ve Güvenliği Radyoterapi (İÖ) 

İş Sağlığı ve Güvenliği (İÖ) Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri 

İşletme Yönetimi Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri (İÖ) 

Lojistik Sosyal Hizmetler 

Lojistik (İÖ) Tekstil Teknolojisi 

Makine Tıbbi Dökümantasyon ve Sekreterlik 

Makine (İÖ) Tıbbi Dökümantasyon ve Sekreterlik (İÖ) 

Mimari Restorasyon Tıbbi Görüntüleme Teknikleri 

Mimari Restorasyon (İÖ) Tıbbi Görüntüleme Teknikleri (İÖ) 

Moda Tasarımı Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 

Moda Tasarımı (İÖ) Tıbbi Laboratuvar Teknikleri (İÖ) 

Radyo ve Televizyon Programcılığı  

Radyo ve Televizyon Programcılığı (İÖ)  

Sağlık Kurumları İşletmeciliği  

Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği  

Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği (İÖ)  

Turizm ve Seyahat Hizmetleri  

Uygulamalı İngilizce Çevirmenlik  

Uygulamalı İngilizce Çevirmenlik (İÖ)  

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 

Hazırlık Programı (İngilizce) Hazırlık Programı (Rusça) 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTİSÜ 

YÜKSEK LİSANS PROGRAMLARI 

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ ANABİLİM DALI 
       Bilgisayar Mühendisliği 

ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ ANABİLİM DALI  
       Endüstri Mühendisliği 

İÇ MİMARLIK ANABİLİM DALI  
       İç Mimarlık 

HUKUK ANABİLİM DALI 
Kamu Hukuku 

       Özel Hukuk 
İKTİSAT ANABİLİM DALI  

       İktisat 
İLETİŞİM ve TASARIM ANASANAT DALI (MA) 

       İletişim Sanatları ve Tasarım 
       İNGİLİZ DİLİ ve EDEBİYATI ANABİLİM DALI 
       İngiliz Dili ve Edebiyatı 

İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ ANABİLİM DALI 
       Deprem Riski Yapılar ve Kentsel Dönüşüm 
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       İŞ SAĞLIĞI ve GÜVENLİĞİ DİSİPLİNLERARASI  
ANABİLİM DALI 
       İş Sağlığı ve Güvenliği 

İŞLETME ANABİLİM DALI (MBA) 
Finans 
Hastane ve Sağlık Kurumları Yönetimi 

       İşletme Yönetimi 
Yönetim Organizasyon 
İnsan Kaynakları ve Örgütsel Değişim 
Pazarlama 
Uzaktan Öğretim Bölümleri 
Bankacılık ve Finans 
İnsan Kaynakları ve Örgütsel Değişim 
İşletme 
Sağlık Kuruluşları Yöneticiliği 

       Yönetim Bilişim Sistemleri 
       PSİKOLOJİ ANABİLİM DALI 
        Klinik Psikoloji 

MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ ANABİLİM DALI  
       Makine Mühendisliği 

       MEDYA ve İLETİŞİM ANABİLİM DALI  
       Medya ve İletişim Sistemleri 

MİMARLIK ANABİLİM DALI  
Mimarlık 

       Mimari Tasarım 
SANAT VE TASARIM (TELEVİZYON) 

ANASANAT DALI (MA) 
      Sinema-TV 

SOSYOLOJİ ANABİLİM DALI  
       Sosyoloji 

TARİH ANABİLİM DALI 
      Tarih 

TEKSTİL TASARIMI ANASANAT DALI (MA) 
       Tekstil ve Moda Tasarımı 

TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI ANABİLİM DALI  
       Türk Dili ve Edebiyatı 

ULUSLARARASI İLİŞKİLER ANABİLİM DALI  
       Uluslararası İlişkiler 

DOKTORA VE SANATTA YETERLİK PROGRAMLARI 

Bilgisayar Mühendisliği Doktora Programı İşletme Yönetimi Doktora Programı 

Mimarlık Doktora Programı Medya ve İletişim Doktora Programı 

Sinema TV Sanatta Yeterlilik Programı Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Doktora Programı 

Sosyoloji Doktora Programı  

 

3.1.2. ÖĞRENCİ SAYILARI 
Yıllara Göre Toplam Öğrenci Sayıları 
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Enstitü/Fakülte/Yüksekokul/MYO Öğrenci ve Mezun Sayıları 2023-2024 

Enstitü/Fakülte/YO/MYO Adı  Toplam Öğrenci Sayısı 
Mezun Öğrenci 

Sayısı 

Tıp Fakültesi 312 35 
Diş Hekimliği Fakültesi 301 65 
Fen-Edebiyat Fakültesi 1418 328 
Güzel Sanatlar Fakültesi 1100 228 
Hukuk Fakültesi 517 225 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 1937 337 
İletişim Fakültesi 1276 200 
Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 3835 844 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 923 220 
Fakülteler Toplamı 11.619 2.482 
Meslek Yüksekokulu 6043 1917 
Meslek Yüksekokulları Toplamı 6.043 1.917 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Yüksek Lisans (Tezli) 658 
562 Yüksek Lisans (Tezsiz) 584 

Doktora/Sanatta Yeterlilik 99 
Enstitü Toplamı 1.341 562 
Üniversite Toplamı 19.003 4.961 

 

22.103 22.401
21353 21552

19003

Yıllara Göre Toplam Öğrenci Sayısı

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
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Öğrencilerin Bölüm ve Programlara Göre Dağılımı 

Fakülte/YO/MYO Adı  Program Adı 
Toplam 

Öğrenci Sayısı 

2023-2024 
Kaydolan 

Öğrenci Sayısı 

Tıp Fakültesi   312 42 
 Tıp Fakültesi Toplamı 312 42 
Diş Hekimliği Fakültesi   301 58 
 Diş Hekimliği Fakültesi Toplamı 301 58 

Fen-Edebiyat Fakültesi 

İngiliz Dili ve Edebiyatı (EN) Programı 262 68 
İngilizce Mütercim ve Tercümanlık (EN) 
Programı 

208 64 

Matematik (TR) Programı 154 46 

Mütercim-Tercümanlık (EN) Programı 45  

43,34 43,67

42,25

44,99

39,92

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Kadrolu Öğretim Üyesi Başına Düşen Öğrenci Sayısı

25,43
25,84

25,24

27,14

24,02

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Kadrolu Öğretim Elemanı Başına Düşen Öğrenci Sayısı



54

2023 - 2024 Faaliyet Raporu İstanbul Beykent Üniversitesi

beykent.edu.tr

54 
 

Fakülte/YO/MYO Adı  Program Adı 
Toplam 

Öğrenci Sayısı 

2023-2024 
Kaydolan 

Öğrenci Sayısı 

Mütercim-Tercümanlık (RU) Programı 29  

Psikoloji (TR) Programı 377 78 
Rusça Mütercim ve Tercümanlık (RU) 
Programı 

64 19 

Sosyoloji (EN) Programı 48 15 

Sosyoloji (TR) Programı 60 19 
Tarih (TR) Programı 48 15 
Türk Dili ve Edebiyatı (TR) Programı 123 11 

 Fen-Edebiyat Fakültesi Toplamı 1.418 335 

Güzel Sanatlar Fakültesi 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları (TR) 
Programı 

240 58 

Grafik Tasarım (TR) Programı 30  
Grafik Tasarımı (TR) Programı 188 58 
İletişim ve Tasarım (TR) Programı 14  
İletişim ve Tasarımı (TR) Programı 122 27 

Oyunculuk (TR) Programı 50 11 

Radyo, Televizyon ve Sinema (EN) Programı 117 38 

Radyo, Televizyon ve Sinema (TR) Programı 192 39 
Sahne ve Gösteri Sanatları Yönetimi (TR) 
Programı 

5  

Sinema ve Televizyon (EN) Programı 28  
Sinema ve Televizyon (TR) Programı 114 26 
Tekstil ve Moda Tasarımı (TR) Programı 240 58 

 Güzel Sanatlar Fakültesi Toplamı 1.100 257 
Hukuk Fakültesi Hukuk (TR) Programı             517 59 
 Hukuk Fakültesi Toplamı 517 59 

 

Finans ve Bankacılık (EN) Programı 76 30 
Finans ve Bankacılık (TR) Programı 85 24 

İktisat (EN) Programı 76 23 

İktisat (TR) Programı 139 32 

İşletme (EN) Programı 177 43 

İşletme (TR) Programı 150 33 
Lojistik Yönetimi (EN/TR) Programı 87 37 
Sermaye Piyasaları ve Portföy Yönetimi (TR) 
Programı 

1  

Sermaye Piyasası (TR) Programı 57 33 
Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (EN) 
Programı 

54 28 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (TR) 
Programı 

147 33 

Turizm İşletmeciliği (TR) Programı 76 32 
Uluslararası İlişkiler (EN) Programı 135 40 
Uluslararası Lojistik ve Taşımacılık (EN/TR) 
Programı 

33  

Uluslararası Ticaret (EN) Programı 53  
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Fakülte/YO/MYO Adı  Program Adı 
Toplam 

Öğrenci Sayısı 

2023-2024 
Kaydolan 

Öğrenci Sayısı 

Uluslararası Ticaret (TR) Programı 7  
Uluslararası Ticaret ve Finansman (EN) 
Programı 

129 48 

Uluslararası Ticaret ve Finansman (TR) 
Programı 

156 36 

Yönetim Bilişim Sistemleri (TR) Programı 298 86 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
Toplamı 

1.936 558 

İletişim Fakültesi 

Dijital Oyun Tasarımı (TR) 312 42 
Görsel İletişim (TR) Programı 135 54 
Görsel İletişim Tasarımı (TR) Programı 11  
Halkla İlişkiler ve Reklamcılık (TR) Programı 148 31 
Medya ve İletişim (TR) Programı 308 72 
Televizyon Haberciliği ve Programcılığı (TR) 
Programı 

142 22 

Yeni Medya (EN) Programı 80 14 
Yeni Medya (TR) Programı 186 39 

 İletişim Fakültesi Toplamı 1.588 331 

Mühendislik - Mimarlık 
Fakültesi 

Bilgisayar Mühendisliği (EN) Programı 413 79 

Bilgisayar Mühendisliği (TR) Programı 371 89 

Biyomedikal Mühendisliği (TR) Programı 54 4 
Elektrik-Elektronik Mühendisliği (TR) 
Programı 

167 18 

Elektronik ve Haberleşme Mühendisliği (TR) 
Programı 

0  

Endüstri Mühendisliği (EN) Programı 346 78 
Endüstri Mühendisliği (TR) Programı 311 24 
Endüstri Ürünleri Tasarımı (EN) Programı 46  
Endüstri Ürünleri Tasarımı (TR) Programı 21  
Endüstriyel Tasarım (EN) Programı 164 58 
Endüstriyel Tasarım (TR) Programı 137 41 

Enerji Sistemleri Mühendisliği (TR) Programı 0  

İç Mimarlık (EN) Programı 289 55 

İç Mimarlık (TR) Programı 311 59 

İnşaat Mühendisliği (EN) Programı 53 3 
İnşaat Mühendisliği (TR) Programı 62 4 
Kimya Mühendisliği (TR) Programı 73 14 
Makine Mühendisliği (EN) Programı 140 10 
Makine Mühendisliği (TR) Programı 102 8 
Mimarlık (EN) Programı 148 6 
Mimarlık (TR) Programı 135 4 
Yazılım Mühendisliği (TR) Programı 492 105 

 
Mühendislik - Mimarlık Fakültesi 
Toplamı 

3.835 659 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Beslenme ve Diyetetik (TR) Programı 239 64 
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Fakülte/YO/MYO Adı  Program Adı 
Toplam 

Öğrenci Sayısı 

2023-2024 
Kaydolan 

Öğrenci Sayısı 

Çocuk Gelişimi (TR) 85 36 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (TR) Programı 222 38 

Hemşirelik (TR) Programı 289 72 

Sağlık Yönetimi (TR) Programı 88 31 

 Sağlık Bilimleri Fakültesi Toplamı 923 241 
 Fakülteler Toplamı 11.618 2.498 

Meslek Yüksekokulu 

Adalet (TR) Programı 103 43 
Adalet (TR) (İÖ) Programı 18  
Ağız ve Diş Sağlığı (TR) Programı 134 68 
Ağız ve Diş Sağlığı (TR) (İÖ) Programı 57 31 
Ameliyathane Hizmetleri (TR) Programı 133 70 
Ameliyathane Hizmetleri (TR) (İÖ) Programı 58 36 
Anestezi (TR) Programı 152 62 

Anestezi (TR) (İÖ) Programı 78 39 

Aşçılık (TR) Programı 94 40 

Aşçılık (TR) (İÖ) Programı 36 19 

Bankacılık ve Sigortacılık (TR) Programı 96 50 
Bankacılık ve Sigortacılık (TR) (İÖ) Programı 33 15 
Basım ve Yayım Teknolojileri (TR) Programı 27 16 
Basım ve Yayım Teknolojileri (TR) (İÖ) 
Programı 

13 7 

Bilgisayar Programcılığı (TR) Programı 185 94 
Bilgisayar Programcılığı (TR) (İÖ) Programı 124 60 
Çocuk Gelişimi (TR) Programı 102 57 
Çocuk Gelişimi (TR) (İÖ) Programı 44 16 
Çok Boyutlu Modelleme Ve Animasyon (TR) 92 50 

Dış Ticaret (TR) Programı 110 54 

Dış Ticaret (TR) (İÖ) Programı 67 37 

Diş Protez Teknolojisi (TR) Programı 204 70 

Diş Protez Teknolojisi (TR) (İÖ) Programı 54 36 
Diyaliz (TR) Programı 64 41 
Diyaliz (TR) (İÖ) Programı 39 21 
Eczane Hizmetleri (TR) Programı 127 60 
Elektrik (TR) Programı 80 44 
Elektronörofizyoloji (TR) Programı 63 30 
Fizyoterapi (TR) Programı 150 70 
Fizyoterapi (TR) (İÖ) Programı 62 26 
Grafik Tasarımı (TR) Programı 139 68 

Grafik Tasarımı (TR) (İÖ) Programı 81 48 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım (TR) Programı 59 32 

Halkla İlişkiler Ve Tanıtım (TR) (İÖ) Programı 25 13 

İç Mekan Tasarımı (TR) Programı 120 64 
İlk ve Acil Yardım (TR) Programı 152 62 
İlk ve Acil Yardım (TR) (İÖ) Programı 68 22 
İnsan Kaynakları Yönetimi (TR) Programı 91 42 
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Fakülte/YO/MYO Adı  Program Adı 
Toplam 

Öğrenci Sayısı 

2023-2024 
Kaydolan 

Öğrenci Sayısı 

İnşaat Teknolojisi (TR) Programı 61 41 

İnşaat Teknolojisi (TR) (İÖ) Programı 33 16 

İş Sağlığı Ve Güvenliği (TR) Programı 58 26 

İş Sağlığı ve Güvenliği (TR) (İÖ) Programı 24 15 

İşletme Yönetimi (TR) Programı 117 52 
Lojistik (TR) Programı 138 65 
Lojistik (TR) (İÖ) Programı 46 21 
Makine (TR) Programı 126 65 
Makine (TR) (İÖ) Programı 82 53 
Mimari Restorasyon (TR) Programı 71 40 
Mimari Restorasyon (TR) (İÖ) Programı 44 29 
Moda Tasarımı (TR) Programı 91 37 
Moda Tasarımı (TR) (İÖ) Programı 31 18 

Odyometri (TR) Programı 74 39 

Optisyenlik (TR) Programı 122 67 

Optisyenlik (TR) (İÖ) Programı 55 31 

Ortopedik Protez ve Ortez (TR) Programı 51 25 
Patoloji Laboratuvar Teknikleri (TR) 
Programı 

102 60 

Patoloji Laboratuvar Teknikleri (TR) (İÖ) 
Programı 

30 25 

Perfüzyon Teknikleri (TR) Programı 0  
Radyo ve Televizyon Programcılığı (TR) 
Programı 

71 48 

Radyo ve Televizyon Programcılığı (TR) (İÖ) 
Programı 

23 8 

Radyoterapi (TR) Programı 113 63 
Radyoterapi (TR) (İÖ) Programı 30 17 
Sağlık Kurumları İşletmeciliği (TR) Programı 23 12 
Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği (TR) 
Programı 

68 35 

Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği (TR) (İÖ) 
Programı 

28 12 

Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri (TR) 
Programı 

132 59 

Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri (TR) (İÖ) 
Programı 

62 20 

Sosyal Hizmetler (TR) Programı 21 10 
Tekstil Teknolojisi (TR) Programı 44 22 
Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik (TR) 
Programı 

106 60 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik (TR) 
(İÖ) Programı 

24 12 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri (TR) Programı 136 64 
Tıbbi Görüntüleme Teknikleri (TR) (İÖ) 
Programı 

61 29 
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Fakülte/YO/MYO Adı  Program Adı 
Toplam 

Öğrenci Sayısı 

2023-2024 
Kaydolan 

Öğrenci Sayısı 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri (TR) Programı 160 70 
Tıbbi Laboratuvar Teknikleri (TR) (İÖ) 
Programı 

69 32 

Turizm ve Seyahat Hizmetleri (TR) Programı 41 20 
Uygulamalı İngilizce Çevirmenlik (EN) 
Programı 

104 51 

Uygulamalı İngilizce Çevirmenlik (EN) (İÖ) 
Programı 

30 15 

Uygulamalı İngilizce ve Çevirmenlik (EN) 
Programı 

6  

Uygulamalı İngilizce ve Çevirmenlik (EN) 
(İÖ) Programı 

1  

 Meslek Yüksekokul Toplamı 6.043 2.997 
 Üniversite Toplamı 17.661 5.495 

 

Enstitü Adı Program Adı 

Tezli Yüksek 
Lisans 

Öğrenci 
Sayısı 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

Öğrenci 
Sayısı 

Doktora 
Öğrencisi 

Sayısı 

Toplam 
Lisansüstü 

Öğrenci 
Sayısı 

 
BANKACILIK VE FİNANS (TR) (UE) 
PROGRAMI 

 68  68 

Lisansüstü 
Eğitim 
Enstitüsü 

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ (TR) 
PROGRAMI 

41 70  111 

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ (TR) 
(DOKTORA) PROGRAMI 

  13 13 

DEPREM RİSKLİ YAPILAR VE 
KENTSEL DÖNÜŞÜM (TR) 
PROGRAMI 

7   7 

ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ (TR) 
PROGRAMI 

17   17 

FİNANS (TR) PROGRAMI 1 8  9 
HASTANE VE SAĞLIK KURUMLARI 
YÖNETİMİ (TR) PROGRAMI 

32 13  45 

İÇ MİMARLIK (TR) PROGRAMI 17   17 
İKTİSAT (TR) PROGRAMI 9 2  11 
İLETİŞİM SANATLARI VE TASARIM 
(TR) PROGRAMI 

21   21 

İNGİLİZ DİLİ VE EDEBİYATI (TR) 
PROGRAMI 

59   59 

İNSAN KAYNAKLARI VE 
ÖRGÜTSEL DEĞİŞİM (TR) 
PROGRAMI 

11 22  33 

İNSAN KAYNAKLARI VE 
ÖRGÜTSEL DEĞİŞİM (TR) (UE) 
PROGRAMI 

 75  75 
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Enstitü Adı Program Adı 

Tezli Yüksek 
Lisans 

Öğrenci 
Sayısı 

Tezsiz 
Yüksek 
Lisans 

Öğrenci 
Sayısı 

Doktora 
Öğrencisi 

Sayısı 

Toplam 
Lisansüstü 

Öğrenci 
Sayısı 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ (TR) 
PROGRAMI 

 25  25 

İŞLETME (TR) PROGRAMI    0 
İŞLETME (TR) (UE) PROGRAMI  68  68 
İŞLETME YÖNETİMİ (EN) 
PROGRAMI 

 55  55 

İŞLETME YÖNETİMİ (TR) 
PROGRAMI 

47 9  56 

İŞLETME YÖNETİMİ (TR) 
(DOKTORA) PROGRAMI 

  38 38 

KAMU HUKUKU (TR) PROGRAMI 42   42 
KLİNİK PSİKOLOJİ (TR) PROGRAMI 81   81 
MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ (TR) 
PROGRAMI 

   0 

MEDYA VE İLETİŞİM SİSTEMLERİ 
(TR) PROGRAMI 

32   32 

MİMARİ TASARIM (TR) PROGRAMI  7  7 
MİMARLIK (TR) PROGRAMI 33   33 
ÖZEL HUKUK (TR) PROGRAMI 62   62 
PAZARLAMA (TR) PROGRAMI  13  13 
SAĞLIK KURULUŞLARI 
YÖNETİCİLİĞİ (TR) (UE) 
PROGRAMI 

 44  44 

SİNEMA- TV SANATTA YETERLİK 
(TR) (DOKTORA) PROGRAMI 

  19 19 

SİNEMA-TV (TR) PROGRAMI 32   32 
SİYASET BİLİMİ VE 
ULUSLARARASI İLİŞKİLER (TR) 
(DOKTORA) PROGRAMI 

  18 18 

SOSYOLOJİ (TR) PROGRAMI 27 1  28 

 
SOSYOLOJİ (TR) (DOKTORA) 
PROGRAMI 

  11 11 

 TARİH (TR) PROGRAMI 33   33 

 
TEKSTİL VE MODA TASARIMI (TR) 
PROGRAMI 

10   10 

 
TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI (TR) 
PROGRAMI 

23   23 

 
ULUSLARARASI İLİŞKİLER (TR) 
PROGRAMI 

21 6  27 

 
YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ 
(TR) (UE) PROGRAMI 

 94  94 

 
YÖNETİM ORGANİZASYON (TR) 
PROGRAMI 

1 4  5 

Lisansüstü Öğrenci Sayısı Toplamı 659 584 99 1.342 
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İkinci Öğretim Program ve Öğrenci Sayıları 
İstanbul Beykent Üniversitesi, 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılında 31 ön lisans programında ikinci öğretim hizmeti 
vermiştir. İkinci öğretim hizmeti verilen ön lisans programları ve öğrenci sayıları aşağıdaki tabloda 
detaylandırılmıştır: 
 

Fakülte/YO/MYO Adı Program Öğrenci Sayısı 

Meslek Yüksekokulu 

Adalet (İÖ) 18 
Ağız ve Diş Sağlığı (İÖ) 57 
Ameliyathane Hizmetleri (İÖ) 58 
Anestezi (İÖ) 78 

Aşçılık (İÖ) 36 

Bankacılık ve Sigortacılık (İÖ) 33 
Basım ve Yayım Teknolojileri (İÖ) 13 
Bilgisayar Programcılığı (İÖ) 124 
Çocuk Gelişimi (İÖ) 44 
Dış Ticaret (İÖ) 67 
Diş Protez Teknolojisi (İÖ) 54 
Diyaliz (İÖ) 39 
Fizyoterapi (İÖ) 62 
Grafik Tasarımı (İÖ) 81 
Halkla İlişkiler ve Tanıtım (İÖ) 25 
İlk ve Acil Yardım (İÖ) 68 
İnşaat Teknolojisi (İÖ) 33 
İş Sağlığı ve Güvenliği (İÖ) 24 
Lojistik (İÖ) 46 
Makine (İÖ) 82 
Mimari Restorasyon (İÖ) 44 
Moda Tasarımı (İÖ) 31 
Optisyenlik (İÖ) 55 
Patoloji Laboratuvar Teknikleri (İÖ) 30 
Radyo ve Televizyon Programcılığı (İÖ) 23 

312

301

1418

1.100

517

1.937

1.276

3.835

923

6.043

1.342

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ

TIP FAKÜLTESİ

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ

HUKUK FAKÜLTESİ

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

İLETİŞİM FAKÜLTESİ

MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

MESLEK YÜKSEKOKULU

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ

Fakülte/YO/MYO/Enstitü 
Toplam Öğrenci Sayıları
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Fakülte/YO/MYO Adı Program Öğrenci Sayısı 

Radyoterapi (İÖ) 30 
Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği (İÖ) 28 
Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri (İÖ) 62 
Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik (İÖ) 24 
Tıbbi Görüntüleme Teknikleri (İÖ) 61 
Tıbbi Laboratuvar Teknikleri (İÖ) 69 
Uygulamalı İngilizce Çevirmenlik (İÖ) 30 
Uygulamalı İngilizce ve Çevirmenlik (İÖ) 1 

 Toplam 1.530 
 
Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayıları 

  2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Yeni Kayıt Olan Yabancı Uyruklu 
Öğrenci Sayısı 

362 311 218 958 502 

Toplam Eğitim-Öğretim Gören 
Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayısı 

978 1018 876 1.152  1.258 

 
 

 
 
 
 
 
Yatay Geçiş Yapan Öğrenci Sayıları 

Yıllar Yatay Geçişle Gelen Öğrenci Sayısı 
Diğer Kurumlara  

Yatay Geçişle Giden Öğrenci Sayısı 

2019-2020 722 340 
2020-2021 583 310 
2021-2022 686 323 
2022-2023 424 606 
2023-2024 410 818 

 

978 1018

876

1152
1258

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

YABANCI UYRUKLU ÖĞRENCİ SAYISI
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Kontenjan Doluluk Oranları (ÖSYM yerleştirme ve Özel Yetenek Sınavı göz önünde bulundurulduğunda) 

Fakülte/YO/MYO Adı 
2023-2024 

Kontenjan Kayıt 
Kontenjan 

Doluluk Oranı 
Fakülteler Toplamı 3355 2506 75% 
Meslek Yüksekokulu Toplamı 3783 2997 79% 
Üniversite Toplamı 7138 5503 77% 

 

3.2. İDARİ HİZMETLER 

3.2.1.  GENEL SEKRETERLİK 
Genel Sekreterlik, üniversite idari teşkilatının başıdır ve bu teşkilatın çalışmasından Rektöre karşı sorumludur.  
İstanbul Beykent Üniversitesi’nde Genel Sekreterlik, Akademik İdari Hizmetler ve Genel İdari/Destek Hizmetlerini 
kapsayan aşağıdaki birimlerden oluşur: 
 

AKADEMİK İDARİ HİZMETLER 
Destek Hizmetleri Daire Başkanlığı Kütüphane ve Öğrenme Kaynakları Daire Başkanlığı 
Öğrenci Dekanlığı Koordinatörlüğü Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 
Personel Daire Başkanlığı Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
Tanıtım ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı Uluslararası İlişkiler Daire Başkanlığı 
Yazı İşleri Müdürlüğü Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

 
GENEL İDARİ/DESTEK HİZMETLER 

Mali İşler ve Bütçe Daire Başkanlığı Hukuk Müşavirliği 
Satın Alma Müdürlüğü Strateji ve Kalite Geliştirme Daire Başkanlığı 
Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı  

 

3.2.1.1.  DESTEK HİZMETLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 
Öğrenci Servisi 
Öğrencilerimize ücretsiz ulaşım desteği sağlamak amacıyla dört  ayrı noktadan servis hizmeti verilmektedir.  

% 33

% 67

YATAY GEÇİŞ YAPAN ÖĞRENCİ ORANLARI

Gelen Öğrenci
Giden Öğrenci
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Servis hizmeti; 
• İTÜ-Ayazağa Metro İstasyonu-Ayazağa-Maslak Yerleşkesi 
• Beylikdüzü Yerleşkesi, Beylikdüzü Metrobüs Son Durağı- Hadımköy Yerleşkesi 
• Ayazağa Öğrenci Konukevi – Taksim Yerleşkesi 
• Ayazağa-Maslak Yerleşkesi- Ayazağa Öğrenci Konukevi hatlarında verilmektedir.  
Öğrenci servis hizmetinden günlük ortalama 4733 öğrenci istifade etmektedir. 
 

3.2.1.2.  ÖĞRENCİ DEKANLIĞI KOORDİNATÖRLÜĞÜ 
Öğrenci Dekanlığının olarak en önemli misyonu, öğrencilere akademik ve bilimsel olarak en iyi şekilde eğitim 
almalarının yanı sıra; çok yönlü, kültürel, bilimsel, sanatsal, yaratıcı ve üreten Beykentli olarak yetişmelerine katkı 
sağlamak. 
* Öğrenci Kulüpleri Etkinlikleri ve Destek Birimi 
* Kişisel Gelişim ve Kariyer Birimi 
* Mezunlarla İlişkiler Ofisi 
* Uluslararası Öğrenci Etkinlikleri Birimi 
* Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinasyon Birimi 
* Çözüm Merkezi 
 
Öğrenci Kulüpleri Etkinlikleri ve Destek Birimi 
 
Öğrenci Dekanlığı koordinasyonunda öğrencilerin girişimleriyle kurulan öğrenci kulüpleri; eğitim, teknik gezi, 
sosyal sorumluluk projeleri ve etkinlikler düzenleyerek öğrencilerimizin organizasyon becerilerini, iletişim 
düzeylerini ve takım çalışması yetkinliklerini geliştirmekte, böylece öğrenciler de proje yönetiminin her safhasını 
tecrübe edinerek öğrenmektedirler. 
Öğrencilerimiz, gerçekleştirilen faaliyetlerle birlikte çevre iletişim ağlarını da geliştirme fırsatına sahip 
olabilmektedirler. İstanbul Beykent Üniversitesi’nde aktif olarak etkinlik düzenleyen çok sayıda nitelikli öğrenci 
kulübü ve topluluğu bulunmaktadır. 202-32024 Akademik yılda faaliyet gösteren öğrenci kulübü sayısı 105’tür. 
İstanbul Beykent Üniversitesi’nde öğrenci kulüp faaliyetleri için gerekli her türlü destek sağlanmaktadır. 2023-
2024 Eğitim - Öğretim Yılında İstanbul Beykent Üniversitesi’nde 11.216 öğrencinin üye bulunmaktadır. Aşağıdaki 
tabloda Beykent Üniversitesi’nde faaliyet gösteren öğrenci kulüpleri ve kulüp üye sayıları yer almaktadır. 
 

 

 
 

87
95

103 103 105

2020 2021 2022 2023 2024

Yıllara Göre Kulüp Dağılımı 
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Öğrenci Dekanlığı Koordinatörlüğü ve Öğrenci Kulüpleri Tarafından Gerçekleştirilen Etkinlikler 
 
2023-2024 Eğitim ve Öğretim yılında öğrenci kulüplerinin sayısında yaşanan artış, dönem içerisinde gerçeklesen 
etkinlik sayılarına da yansımıştır. 
• Toplam Etkinlik Sayısı 610 
• Toplam Katılımcı Sayısı 41.349 

  
 
 
 
Öğrenci Kulüpleri Listesi 

Sıra No Kulüp Adı Kulüp Başkanı Kulüp Başkanın 
Okuduğu Bölüm 

Kulüp Hangi 
Yerleşkede ? 

Kulüp Danışman 
İsmi  

Kulüp Üye 
Sayısı  

1 3D Ürün Tasarımı Kulübü Berkay Uçar Endüstriyel Tasarım Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Ali 
Demirci 

344 

2 Adalet Kulübü Barış Öztürk Adalet Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Halil 
İbrahim Şahin 

138 

3 Ameliyathane Hizmetleri 
Kulübü 

İlayda Yılmaz Ameliyathane 
Hizmetleri 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Gözde 
Özdemir 

84 

4 Anestezi Kulübü Ceren Kaplan Anestezi Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Gamze 
Oyardı Ceylan 

71 

5 Ar-Ge ve İnovasyon 
Kulübü 

Burak Hazar 
Özdemir 

Endüstri Mühendisliği Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Furkan DİŞKAYA 

738 

6 Aşçılık Kulübü Damla Nil Fırat Aşçılık Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Emre 
Öztürk 

211 

153

941

978

195

1074

1292

35

1885

3630

912

120

1

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ

HUKUK FAKÜLTESİ

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

İLETİŞİM FAKÜLTESİ

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ

MESLEK YÜKSEKOKULU

MÜHENDİSLİK - MİMARLIK FAKÜLTESİ

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

TIP FAKÜLTESİ 

UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU

2023-2024 Akademik Yılı Kulüp Fakülte/Enstitü/MYO/YO Göre Üye 
Dağılım Grafiği
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Sıra No Kulüp Adı Kulüp Başkanı Kulüp Başkanın 
Okuduğu Bölüm 

Kulüp Hangi 
Yerleşkede ? 

Kulüp Danışman 
İsmi  

Kulüp Üye 
Sayısı  

7 Bankacılık ve Sigortacılık 
Kulübü 

Ecem Onar Finans ve Bankacılık Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Tilda 
Tanilyan Sürer 

81 

8 Basım ve Yayım 
Teknolojileri Kulübü 

Yusuf Erbaşı Basım ve Yayım 
Teknolojileri 

Hadımköy 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ece Ersoy Yılan 

11 

9 Betaverse Kulübü Hakan Keser Dijital Oyun Tasarımı Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Eray Dinç 

415 

10 Beykent Riders Kulübü Nurican Karakurt Matematik Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Gözde Morgül 

155 

11 Beykent Sahne Tiyatro 
Kulübü 

Azra Helvalı İngiliz Dili ve 
Edebiyatı 

Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Prof. 
Dr.Gör.Visam 
Mansur 

290 

12 Bilgisayar Mühendisliği 
Kulübü 

Yasin Gülsoy Bilgisayar 
Mühendisliği 

Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Aykut GÜVEN 

629 

13 Bilgisayar Programcılığı 
Kulübü 

Sudenur Süer Bilgisayar 
Programcılığı 

Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Uğur 
Güven Adar 

252 

14 Biyomedikal Mühendisliği 
Kulübü 

Yaren Aslı Aslan Biyomedikal 
Mühendisliği 

Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. 
Üyesi Furkan 
Şahin 

75 

15 Blockchain Tech Kulübü Aybüke Dikkatli Endüstri Mühendisliği Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Selçuk ŞEN 

319 

16 Çeviri Kulübü Fulya İncirliler Mütercim 
Tercümanlık İngilizce  

Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr. Üyesi 
İlkiz Tülek Saygılı 

321 

17 Çocuk Gelişimi ve Gençlik 
Hizmetleri Kulübü 

Esra Altın Çocuk Gelişimi Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Celal Gülşen 

167 

18 Çok Boyutlu Modelleme 
ve Animasyon Kulübü 

Beyza Bilgin Çok Boyutlu 
Modelleme ve 
Animasyon 

Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Ozan 
Baran Bulut 

138 

19 Dans Kulübü(Ayazağa) Batuhan Özen İletişim ve Tasarım Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Pınar Ceylan 

413 

20 Dans Kulübü(Beylikdüzü) Duygu Su Ağırcan İngiliz Dili ve 
Edebiyatı 

Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Mehtap 
Sarıaslan 

331 

21 Dış Ticaret Kulübü Melisa Yener Dış Ticaret Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Çağtay 
MERSİN 

267 

22 Dijital Yetkinlik Kulübü Begüm Çetin Endüstri Mühendisliği Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi Ali 
Evren 
Göksungur 

361 

23 Dil ve Edebiyat Kulübü Tuana Midilli Türk Dili ve Edebiyatı Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Ali Şeylan 186 
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Sıra No Kulüp Adı Kulüp Başkanı Kulüp Başkanın 
Okuduğu Bölüm 

Kulüp Hangi 
Yerleşkede ? 

Kulüp Danışman 
İsmi  

Kulüp Üye 
Sayısı  

24 Disipliner Arası Sanat 
Kulübü 

İpek Çalışkan İletişim ve Tasarım Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ruhiye Onurel 

115 

25 Diş Hekimliği Kulübü Abdülkadir Özer Diş Hekimliği Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Erdinç 
Sulukan 

97 

26 Endüstri Mühendisliği 
Kulübü 

Elif İlayda Çelik Endüstri Mühendisliği Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Furkan DİŞKAYA 

446 

27 Endüstriyel Tasarım 
Kulübü 

Furkan Murat Topçu Endüstriyel Tasarım Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Doç. Dr. Melis 
Oğuz Çevik 

256 

28 Erasmus Kulübü Ahmet Erkan Topçu Yeni Medya Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Prof. Dr. Ayşe 
Nilay EVCİL 

1228 

29 Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon Kulübü 

Güler Nur Tığlı Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Yasemin Şahbaz 

221 

30 Gastronomi Kulübü Mert Duykun Gastronomi ve 
Mutfak Sanatları 

Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Ahmet 
Özbek 

437 

31 Geliştirici Öğrenci Kulübü  Nisa Sena Yazgan Bilgisayar 
Mühendisliği 

Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Ediz Şaykol 

261 

32 Genç Tema Kulübü İrem Beyza Özdil Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ali Şeylan 

174 

33 Girişimcilik Kulübü Burak Kurdaş Endüstri Mühendisliği Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Furkan DİŞKAYA 

851 

34 Görsel İletişim Kulübü İrem Çırakoğlu İletişim ve Tasarım Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ozan GÜNEL 

341 

35 Grafik Tasarımı Kulübü Pınar Ant Grafik Tasarımı Hadımköy 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Güvenç Ceviz 

320 

36 Halkla İlişkiler ve Tanıtım 
Kulübü 

Caner Özdemir Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım 

Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Tutku 
Dinar Dizdar 

151 

37 Hayvan Severler Kulübü Muhammet Enes 
Tütüncü 

Sosyoloji-Psikoloji Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Derya Avcı 
Duman 

522 

38 Hemşirelik Kulübü Tuanna Turgut Hemşirelik Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Doç.Dr.Esra 
Karaca Çiftçi 

143 

39 Hukuk Kulübü Melike Okumuş Hukuk Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Deniz TOPCU 

146 

40 IAESTE kulübü Begüm Birkan Bilgisayar 
Mühendisliği 

Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Devrim Rodop 

321 

41 IEEE Kulübü Tan Aytok Yazılım Mühendisliği Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Abdullah Serdar 
Kazancıoğlu 

478 

42 International Club Ayanle İbrahim 
Gutale 

Bankacılık ve Finans Hadımköy 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Serpil Kuzucu 

188 
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Sıra No Kulüp Adı Kulüp Başkanı Kulüp Başkanın 
Okuduğu Bölüm 

Kulüp Hangi 
Yerleşkede ? 

Kulüp Danışman 
İsmi  

Kulüp Üye 
Sayısı  

43 İç Mekan Tasarımı Kulübü Aleyna Yıldırım iç mekan tasarımı Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Ezgi 
Çıkrıkçı 

153 

44 İç Mimarlık Kulübü İlayda Nur Sağlam İç mimarlık Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Doç.Dr. Şen 
Yüksel 

373 

45 İktisat Kulübü Mustafa Berke 
Demirtaş 

İktisat (ing) Hadımköy 
Yerleşkesi 

Doç. Dr. Üyesi 
Batuhan Tufaner 

149 

46 İletişim Kulübü  Sıla Işık İletişim ve Tasarım Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Doç. Dr. Asuman 
KUTLU 

243 

47 İletişim ve Tasarım Kulübü Mustafa Berk 
Özdemir 

İletişim ve Tasarım Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Pınar Ceylan 

186 

48 İlk Ve Acil Yardım Kulübü Merve Salepçioğlu İlk ve Acil Yardım Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Filiz 
Aslan 

279 

49 İnsan Kaynakları ve Kariyer 
Kulübü 

Edanur Atasoy İnsan Kaynakları 
Yönetimi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Emine 
Girdap Aktaş 

217 

50 İnşaat Mühendisliği 
Kulübü 

Berkay Kurt İnşaat Mühendisliği Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
İhsan Karagöz 

70 

51 İş Sağlığı ve Güvenliği 
Kulübü 

Dilara Bilgiç İş sağlığı ve güvenliği Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Vedat 
Caner 

60 

52 Kalite Çalışmaları Kulübü Elif Akaydın Endüstri Mühendisliği Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Metin Güven 

72 

53 Kızılay Kulübü Elif Rana Candan Çocuk Gelişimi Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr. Üyesi 
Sevgi Aydın 

180 

54 Kimya Mühendisliği 
Kulübü 

Ebru Gündeş Dinçer Kimya Mühendisliği Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Ferda Civan 
Çavuşoğlu 

204 

55 Lojistik Kulübü Furkan Çağman Lojistik  Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Emine 
Ertaş 

250 

56 Lösev Fayda Kulübü Dilara Akkoyun Çocuk Gelişimi Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Celal Gülşen 

188 

57 Makeart Kulübü Ece Nur Keleş Radyo Televizyon ve 
Sinema 

Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Üyesi Ruhiye 
Onurel 

217 

58 Makine Kulübü Neriman Abaramak Makine Hadımköy 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Mustafa Koç 

78 

59 Makine Mühendisliği 
Kulübü 

Kürşat Akkurt Makine Mühendisliği Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Osman Sİmav 

139 

60 Matematik Kulübü Ezgi Su Köse Matematik Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr. Üyesi 
Mücahit Akbıyık 

152 

61 Medya ve Televizyon 
Kulübü 

Doğa Artunç Medya ve İletişim Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Işıl Çoban 
Erdönmez 

370 
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Sıra No Kulüp Adı Kulüp Başkanı Kulüp Başkanın 
Okuduğu Bölüm 

Kulüp Hangi 
Yerleşkede ? 

Kulüp Danışman 
İsmi  

Kulüp Üye 
Sayısı  

62 Mimarlık Kulübü İpek Nur Ok Mimarlık Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Serkan Yaşar 
Erdinç 

365 

63 Moda Kulübü Fatmatül Zehra 
Eroğlu 

Moda Tasarımı Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör.  
Nisanur Duman 

205 

64 Müzik Kulübü Enis Uluçer Bilgisayar 
Mühendisliği 

Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi Ali 
Evren 
Göksungur 

409 

65 Müzik Kulübü (Beylikdüzü) Mert Karatekin Sivil Hava Kabin 
Hizmetleri 

Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Ahmet 
R. Salman 

347 

66 Optisyenlik Kulübü Haluk Küçük Optisyenlik Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi H. 
Muzaffer 
Sağban 

46 

67 Ortopedik Protez ve Ortez 
Kulübü 

Hatice Kübra Ortopedik Protez ve 
Ortez 

Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Serdar 
Mengüç 

51 

68 Pazarlama Kulübü Ediz Güneş İletişim ve Tasarım Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Gör. 
Sevgi Aydın 

160 

69 Petrolheads Kulübü Yusuf Mahmutoğlu Bilgisayar 
Mühendisliği 

Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Öğr.Görevlisi 
Deniz Hız 

97 

70 Proje Üretim Yönetim ve 
Geliştirme Kulübü 

Zehra Sude İpek Yönetim Bilişim 
Sistemleri 

Hadımköy 
Yerleşkesi 

Doç. Dr. Kenan 
Orçanlı 

284 

71 Psikoloji Kulübü Sinem Sara Dayı Psikoloji Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr. Hüseyin 
Ebadi 

507 

72 Radyo ve Televizyon 
Kulübü 

Bertuğ Türkmen Radyo ve Tv 
Programcılığı 

Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. İlhan 
Aslan 

35 

73 Radyoloji Teknikerleri 
Kulübü 

Ferhat Taş Tıbbi Görüntüleme 
Teknikleri 

Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Dr.Recep Bilhan 
Pekar 

39 

74 Reklamcılık Kulübü Büşra Telli Halkla İlişkiler ve 
Reklamcılık 

Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Nihan Aytekin 

388 

75 Rus Kültür Kulübü İzem Saydam Mütercim 
Tercümanlık Rusça 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Özge Barut 

96 

76 Sağlık Kurumları 
İşletmeciliği Kulübü  

Dilek Üveyik Sağlık Kurumları 
İşletmeciliği 

Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Begüm 
Yalçın 

28 

77 Sağlık Yönetimi Kulübü Buse Karabayırlı Sağlık Yönetimi Beylidüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Özge Çanak 

111 

78 Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme Kulübü 

Zeynep Ayça Üneş Beslenme ve 
Diyetetik 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Eda 
Balcı 

263 

79 Siber Güvenlik Kulübü Burak Bozacı Bilgisayar 
Mühendisliği 

Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi Ali 
Evren 
Göksungur 

289 



69

2023 - 2024 Faaliyet Raporu İstanbul Beykent Üniversitesi

beykent.edu.tr

69 
 

Sıra No Kulüp Adı Kulüp Başkanı Kulüp Başkanın 
Okuduğu Bölüm 

Kulüp Hangi 
Yerleşkede ? 
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Kulüp Üye 
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80 Sinema Kulübü Abdulsamet 
Gödeoğlu 

Radyo Televizyon 
Sinema 

Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Tarık Ayhan 

891 

81 Sivil Havacılık Kulübü Seray Üresin Sivil hava Ulaştırma Hadımköy 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Gönül Akın 

229 

82 Siyaset ve Demokrasi 
Kulübü 

İsmail Cem Günay Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Levent Demirelli 

93 

83 Sosyal Hizmetler Kulübü Süreyya Karaboğa Sosyal Hizmetler Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Hıdır 
Tok 

96 

84 Sosyoloji Kulübü Şevval Yolaçar  Sosyoloji-Psikoloji Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Burcu 
Tekaüt Çal 

189 

85 Start Up Hukuk Kulübü Muhammed Sefa 
Korkmaz 

Hukuk Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Deniz TOPCU 

147 

86 Sürdürülebilir Çevre ve 
Enerji Kulübü 

Büşra Özgür İç mimarlık Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Öğr.Gör.Saadet 
Kök Ayaz 

141 

87 Tarih Ve Kültür Kulübü Ahmet Filiz Tarih Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Soner Dursun 

187 

88 Tekstil Kulübü Gizem Telli Tekstil Teknolojisi Hadımköy 
Yerleşkesi 

Öğr. Gör. Şeyma 
Büşra Güncü 

192 

89 Tıp Öğrencileri Birliği 
Kulübü 

Ceren Özlemek Tıp Fakültesi Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Prof. Dr. Nail 
Yılmaz 

94 

90 Tiyatro Kulübü  Ömer Mert Yüksek Görsel İletişim 
Tasarımı 

Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Nihan Aytekin 

487 

91 Turizm ve Seyahat Kulübü Elif Yade Çitak Turizm ve Seyehat  Hadımköy 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Doğu 
Baranaydın 

254 

92 Türk Dünyası Kulübü  Ali Can Ayçelik Türk Dili ve Edebiyatı Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr. Üyesi 
İhsan Karagöz 

95 

93 Türkiyat Araştırmaları 
Kulübü 

Emine Altındal Türk Dili ve Edebiyatı Beylikdüzü 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Mağfiret 
Yunusoğlu 

108 

94 Ultraaslan Beykent Kulübü Barış Özdemir Bilgisayar 
Mühendisliği 

Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

  90 

95 Uluslararası Hukuk Kulübü Beyzanur Gizem 
Bektaş 

Hukuk Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Deniz Topçu 

128 

96 Ombudsmanlık Kulübü Ayşenur Akdeniz Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Mustafa 
Karahöyük 

26 

97 Uluslararası Lojistik ve 
Ticaret Kulübü 

Yunus Eralp Daylan Lojistik yönetimi Hadımköy 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Hakan Emanet 

158 
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98 Uni FB Kulübü Yankı Boray Bulut Yazılım Mühendisliği Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Alper Değerli 

352 

99 Uni TS Kulübü  Sadullah Seyrek Endüstri Mühendisliği Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Serhat Butur 54 

100 Uni Ultraaslan Kulübü Enes Türker Bilgisayar 
Mühendisliği 

Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Şimal Çelikkol 

90 

101 Uni-Bjk Yavuzhan Meral Sİnema Televizyon Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

  179 

102 Uygulama İngilizce ve 
Çevirmenlik Kulübü 

Sevde Balcı Uygulamalı İngilizce 
ve Çevirmenlik 

Hadımköy 
Yerleşkesi 

Nurcan Bekil 
Çakmak 

146 

103 Yazılım Mühendisliği 
Kulübü 

Elif Emre Yazılım Mühendisliği Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr.Öğr.Üyesi 
Zeynap Altan 

685 

104 Yeni Medya Kulübü Aslıhan Balcı Yeni Medya Ayazağa-Maslak 
Yerleşkesi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Burak Yenituna 

81 

105 Yönetim Bilişim Sistemleri 
Kulübü 

Beyza Kadıoğlu Yönetim Bilişim 
Sistemleri 

Hadımköy 
Yerleşkesi 

Doç. Dr. Kenan 
Orçanlı 

321 

 

 
 
 
 
 
 
 
2023-2024 Akademik Yılı Yapılan Etkinlik Listesi. 

SIRA 
NO KULÜP ADI TARİH  

TÜRÜ ETKİNLİK ADI PLATFORM KATILIMCI 
SAYISI 

İLGİLİ 
FAKÜLTE 

1 Hayvanseverler 
Kulübü 25.09.2023 Buluşma/Oryantasyon Tanışma 

Oryantasyonu  Kurum Dışı 25 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

2 Psikoloji Kulübü 28.09.2023 Buluşma/Oryantasyon Geleneksel 
Oryantasyon Etkinliği Zoom 45 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

3 Müzik Kulübü 2.10.2023 Festival/Konser 
Öğrenci Dekanlığı ile 
İlk Tanışma - Happy 
Hour  

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  200 Tüm 

Fakülteler 

4 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

3.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Proje Başlangıç 
Toplantısı 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  40 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

5 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 4.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Tıp Öğrencileri Birliği 

Tanıtım Sunumu 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  73 Tıp Fakültesi 

6 Hayvanseverler 
Kulübü 5.10.2023 Film/Sinema/Tiyatro 

Hayvanları Koruma 
Haftası: Hachiko Film 
Gösterimi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  25 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

7 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

5.10.2023 Söyleşi/ Sohbet 
"Disleksi Her Yerde" 
Disleksi Farkındalı 
Haftası 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

35 Tüm 
Fakülteler 

8 Tüm Kulüpler  8.10.2023 Buluşma/Oryantasyon Kulüp Tanıtım Haftası Beylikdüzü 
Yerleşkesi  470 Tüm 

Fakülteler 
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9 Tüm Kulüpler  9.10.2023 Buluşma/Oryantasyon Kulüp Tanıtım Haftası Hadımköy 
Yerleşkesi 1556 Tüm 

Fakülteler 

10 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

10.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Proje Nedir ve Nasıl 
Yapılır? 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  30 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

11 Uluslararası 
Hukuk Kulübü 11.10.2023 Gezi 

MasterLaw+Attorneys 
at Law Hukuk Bürosu 
Teknik Gezisi 

Kurum Dışı 27 Hukuk 
Fakültesi 

12 Gastronomi 
Kulübü 11.10.2023 Workshop/Çalıştay Erasmus Öğrencileri 

İle Mantı Workshopu 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  30 

Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

13 Hayvanseverler 
Kulübü 12.10.2023 Buluşma/Oryantasyon Kahve Festivali Beylikdüzü 

Yerleşkesi  100 Tüm 
Fakülteler 

14 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 12.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 

Tıp Öğrencileri Birliği 
Kulübü Tanışma 
Yemeği 

Kurum Dışı 95 Tıp Fakültesi 

15 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 12.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Nasıl Ders 

Çalışmalıyız? 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  67 Tıp Fakültesi 

16 Start Up Hukuk 
Kulübü 13.10.2023 Gezi Özbay Hukuk Büro 

Gezisi Kurum Dışı 12 Hukuk 
Fakültesi 

17 

Çocuk Gelişimi 
ve Gençlik 
Hizmetleri 
Kulübü 

13.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 

Çocuk Gelişimi ve 
Gençlik Hizmetleri 
Kulübü Tanışma 
Oryantasyonu ve 
Eğlencesi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  40 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

18 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

16.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Bölümü Oryantasyon 
Etkinliği 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  40 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

19 Mimarlık Kulübü 17.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Poland' Architectural 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

35 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

20 Sosyal Hizmetler 
Kulübü 17.10.2023 Gezi Darülaceze Başkanlığı 

Gezi Kurum Dışı 15 Myo - Teknik 
Bölümler  

21 Uluslararası 
Hukuk Kulübü 17.10.2023 Gezi Çağlayan Adliyesi 

Teknik Gezisi Kurum Dışı 27 Hukuk 
Fakültesi 

22 Sosyoloji Kulübü 17.10.2023 Buluşma/Oryantasyon Sosyoloji Bölümü 
Tanıtım Etkinliği 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  34 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

23 Çeviri Kulübü 17.10.2023 Buluşma/Oryantasyon Çeviri Kulübü 
Oryantasyonu 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  50 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

24 Tüm Kulüpler  17.10.2023 Festival/Konser 
#backtobeykent 
Beykent'e Hoş Geldin 
Eğlencesi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  1000 Tüm 

Fakülteler 

25 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

17.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Araştırma Yöntemleri 
Nelerdir? 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  36 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

26 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

18.10.2023 Gezi 
İMES OSB Endüstri 
4.0 ve Yalın Üretim 
Teknik Gezi & Eğitim 

Kurum Dışı 16 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

27 Start Up Hukuk 
Kulübü 18.10.2023 Gezi 

İpek Biter Avukatlık 
ve Arabuluculuk Ofis 
Gezisi 

Kurum Dışı 14 Hukuk 
Fakültesi 

28 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 18.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Değişim Sınavı 

Tanıtım Sunumu 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  57 Tıp Fakültesi 

29 Tiyatro Kulübü 19.10.2023 Buluşma/Oryantasyon Tiyatro Kulübü 
Tanışma Toplantısı 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

64 
Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 
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30 
Yönetim Bilişim 
Sistemleri 
Kulübü 

19.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 
Yönetim Bilişim 
Sistemleri Kulübü 
Tanışma Kahvesi  

Kurum Dışı 26 
İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

31 3D Ürün 
Tasarımı Kulübü 19.10.2023 Gezi 

Arçelik Çayırova 
Fabrikası Teknik 
Gezisi 

Kurum Dışı 27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

32 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

19.10.2023 Gezi ADS Mühendislik 
Teknik Gezisi Kurum Dışı 16 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

33 İlk Ve Acil 
Yardım Kulübü 19.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 

İlk ve Acil Yardım 
Programı 1. Sınıflar 
İçin Oryantasyon 
Etkinliği 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  43 Myo - Sağlık 

Bölümleri 

34 Dil ve Edebiyat 
Kulübü 20.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 

Dil ve Edebiyat 
Kulübü Tanışma 
Kahvaltısı 

Kurum Dışı 37 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

35 Çeviri Kulübü 20.10.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Çeviri ve Erasmus 
Kulübü Geleneksel 
Türk Kahvaltısı 
Etkinliği  

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  45 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

36 İlk Ve Acil 
Yardım Kulübü 20.10.2023 Gezi 

Hastane 
Oryantasyonu Eğitimi 
- Beykent Üniversitesi 
Hastanesi 

Kurum Dışı 32 Myo - Sağlık 
Bölümleri 

37 Beykent Sahne 
Tiyatro Kulübü 20.10.2023 Gezi Gallert Tepesi'nde 

Düş ve Gerçek Kurum Dışı 7 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

38 Psikoloji Kulübü 20.10.2023 Workshop/Çalıştay 
Psikoloji Kulübü 
Yönetim Kurulu 
Mülakatları 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  35 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

39 Hemşirelik 
Kulübü 20.10.2023 Fuar/Kermes/Stant Meme Kanseri 

Bilinçlendirme Standı Kurum Dışı 67 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

40 Dijital Yetkinlik 
Kulübü 21.10.2023 Gezi Decathlon Kariyer 

Buluşması Kurum Dışı 5 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

41 Diş Hekimliği 
Kulübü 22.10.2023 Buluşma/Oryantasyon Diş Hekimliği Kulübü 

Tanışma Kahvaltısı Kurum Dışı 45 Diş Hekimliği  

42 
Sürdürülebilir 
Çevre ve Enerji 
Kulübü 

23.10.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Üretimde Türkiye 
Nereye Gidiyor? 
Tarımda Hangi 
Adımlar Atılmalı? 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

11 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

43 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

23.10.2023 Gezi Mavi'de Bir Gün Kurum Dışı 14 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

44 

Uygulama 
İngilizce ve 
Çevirmenlik 
Kulübü 

23.10.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Uygulamalı İngilizce 
ve Çevirmenlik  
Kulübü Öğrencileri 
Tanışıyor 

Hadımköy 
Yerleşkesi 18 Myo - Teknik 

Bölümler  

45 Sivil Havacılık 23.10.2023 Buluşma/Oryantasyon Sivil Havacılık Kulübü 
Tanışma Konferansı 

Hadımköy 
Yerleşkesi 20 Myo - Teknik 

Bölümler  

46 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 23.10.2023 Fuar/Kermes/Stant Değişim Sınavı 

Tanıtım Standı 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  120 Tıp Fakültesi 

47 Beykent Hukuk 
Kulübü 24.10.2023 Gezi Adliye Gezisi Kurum Dışı 13 Hukuk 

Fakültesi 

48 Sivil Havacılık 24.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 
Sivil Havacılık Kulübü 
Tanışma Konferansı 2. 
Öğretim Öğrencileri 

Hadımköy 
Yerleşkesi 28 Myo - Teknik 

Bölümler  
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49 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

24.10.2023 Konferans/Panel Bariatrik Cerrahide 
Beslenme Zoom 53 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

50 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

24.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Literatür Taraması 
Nasıl Yapılır? 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  46 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

51 Lojistik Kulübü 25.10.2023 Eğitim CV Hazırlama Eğitimi Hadımköy 
Yerleşkesi 35 Tüm 

Fakülteler 

52  Kişisel Gelişim 
ve Kariyer Birimi 25.10.2023 Webinar Etkinlik Plan & 

Yönetiminde Başarı Zoom 37 Tüm 
Fakülteler 

53 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

25.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü ile Geleneksel 
Tanışma Kahvaltısı 

Kurum Dışı 35 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

54 Lojistik Kulübü 25.10.2023 Buluşma/Oryantasyon Lojistik Kulübü ile 
Tanışma Etkinliği 

Hadımköy 
Yerleşkesi 35 Myo - Teknik 

Bölümler  

55 Sosyal Hizmetler 
Kulübü 25.10.2023 Gezi Otizmle Mücadele 

Derneği Gezisi Kurum Dışı 14 Myo - Teknik 
Bölümler  

56 
Bilgisayar 
Mühendisliği 
Kulübü 

25.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 
Bilgisayar 
Mühendisliği Kulübü 
Tanışma Toplantısı 

Kurum Dışı 62 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

57 

Çok Boyutlu 
Modelleme ve 
Animasyon 
Kulübü 

25.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 

Çok Boyutlu 
Modelleme ve 
Animasyon Kulübü İle 
Tanışma Kahvesi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 11 Myo - Teknik 

Bölümler  

58 Gastronomi 
Kulübü 25.10.2023 Gezi 

Pakmaya Uygulama 
Merkezinde 
Workshop 

Kurum Dışı 35 
Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

59 Çeviri Kulübü 26.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 
Yabancı Dil Bölümleri 
ve Çeviri Kulübü 
Tanıtımı 

Kurum Dışı 45 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

60 Dijital Yetkinlik 
Kulübü 26.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 

Dijital Yetkinlik 
Kulübü ile Tanışma 
Kahvesi  

Kurum Dışı 34 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

61 
Yazılım 
Mühendisliği 
Kulübü 

26.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Kariyerine İlk Adım: 
FLO'da Kariyer 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

23 Tüm 
Fakülteler 

62 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

26.10.2023 Gezi Bilişim Vadisi Teknik 
Gezisi Kurum Dışı 27 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

63 Psikoloji Kulübü 26.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Narko Gençlik 
Semineri 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  45 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

64 
Medya ve 
Televizyon 
Kulübü 

27.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 
Medya ve Televizyon 
Kulübü ile Tanışma 
Kahvesi Etkinliği 

Kurum Dışı 27 İletişim 
Fakültesi 

65 İç Mekan 
Tasarımı Kulübü 27.10.2023 Gezi 

Sancaklar Cami 
Ziyareti ve Eskiz 
Çalışması 

Kurum Dışı 9 Myo - Teknik 
Bölümler  

66 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

27.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Career Talks x 
Mezunlar Kampüste  

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

50 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

67 Beykent Sahne 
Tiyatro Kulübü 27.10.2023 Gezi Yatak Odası Sırları 

Tiyatro Oyunu  Kurum Dışı 14 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

68 İktisat Kulübü 28.10.2023 Buluşma/Oryantasyon İktisat Kulübü ile 
Tanışma Kahvesi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 15 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 
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69 Girişimcilik 
Kulübü 28.10.2023 Buluşma/Oryantasyon Girişimcilik Kulübü ile 

Tanışma Kahvesi  Kurum Dışı 58 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

70 Erasmus Kulübü 29.10.2023 Gezi Cumhuriyet'in 100. 
Yılı Özel Müze Gezisi Kurum Dışı 26 Tüm 

Fakülteler 

71 Sinema Kulübü 30.10.2023 Buluşma/Oryantasyon 
Sinema Kulübü 
Üyeleriyle Tanışma 
Toplantısı 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

34 
Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

72 
Uluslararası 
Lojistik ve 
Ticaret Kulübü 

30.10.2023 Konferans/Panel Kargo Sektörü ve 
Müşteri Deneyimi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 26 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

73 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

30.10.2023 Gezi FLO Teknik Gezi Kurum Dışı 18 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

74 Çeviri Kulübü 30.10.2023 Workshop/Çalıştay LinkedIn Workshop Zoom 36 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

75 Sosyoloji Kulübü 30.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Kamuda Sosyolog 
Olmak 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  25 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

76 
Sürdürülebilir 
Çevre ve Enerji 
Kulübü 

30.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Kupanı Getir %5 
İndirimi Kap 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

450 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

77 Dijital Yetkinlik 
Kulübü 31.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Stres Yönetimi ve 

Rahatlama Teknikleri 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

45 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

78 Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım Kulübü 31.10.2023 Buluşma/Oryantasyon Kahveni Al Gel Hadımköy 

Yerleşkesi 18 Myo - Teknik 
Bölümler  

79 

Proje Üretim 
Yönetim ve 
Geliştirme 
Kulübü 

31.10.2023 Konferans/Panel Proje Yöneticisi Nedir 
Nasıl Olunur  

Hadımköy 
Yerleşkesi 47 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

80 Sağlık Kurumları 
İşletmeciliği 31.10.2023 Gezi 

Bir Üniversite 
Hastanesinin Teknik 
Zincir Akışı 

Kurum Dışı 12 Myo - Teknik 
Bölümler  

81 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

31.10.2023 Eğitim İş Analizi 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

18 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

82 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

31.10.2023 Sempozyum/Kongre 
Proje Yazımında Etik 
Kurul ve Helsinki 
Bildirgesinin Önemi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  46 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

83 Dil ve Edebiyat 
Kulübü 1.11.2023 Gezi Tüyap Kitap Fuarı 

Gezisi Kurum Dışı 15 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

84 
Sürdürülebilir 
Çevre ve Enerji 
Kulübü 

1.11.2023 Buluşma/Oryantasyon SEES Tanışma Kahvesi Kurum Dışı 35 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

85 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

1.11.2023 Gezi MAN Türkiye A.Ş 
Teknik Gezisi  Kurum Dışı 16 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

86 Çeviri Kulübü 1.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Konferans 
Çevirmenliği 

İnstagram 
(Öğrenci 
Dekanlığı) 

46 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

87 Blockchain Tech 
Kulübü 1.11.2023 Buluşma/Oryantasyon Kulüp İçi Tanışma 

Etkinliği Kurum Dışı 39 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

88 İç Mimarlık 
Kulübü 1.11.2023 Buluşma/Oryantasyon İç Mimarlık Kulübü 

Tanışma Etkinliği Kurum Dışı 54 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

89 Hayvanseverler 
Kulübü 1.11.2023 Gezi Kurtaran Ev Ziyareti Kurum Dışı 37 Fen Edebiyat 

Fakültesi 
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90 Lojistik Kulübü 1.11.2023 Eğitim Mülakat Teknikleri 
Eğitimi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 12 Myo - Teknik 

Bölümler  

91 Aşçılık Kulübü 1.11.2023 Eğitim CV Hazırlama Eğitimi Hadımköy 
Yerleşkesi 19 Myo - Teknik 

Bölümler  

92 Betaverse 
Kulübü 1.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Kutu Oyunu Etkinliği Kurum Dışı 56 İletişim 

Fakültesi 

93 Tekstil Kulübü 2.11.2023 Workshop/Çalıştay 100. Yıl Bayrağını 
Dikiyoruz 

Hadımköy 
Yerleşkesi 20 Myo - Teknik 

Bölümler  

94 Psikoloji Kulübü 2.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Aşkın Gözü Kör 
Müdür? 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  75 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

95 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

2.11.2023 Söyleşi/ Sohbet 
İnspinatuar ve 
Ekspinatuar Kas 
Eğitimi Etkinliği 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  44 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

96 Dijital Yetkinlik 
Kulübü 2.11.2023 Workshop/Çalıştay Sushi Workshop Kurum Dışı 34 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

97 Blockchain Tech 
Kulübü 2.11.2023 Eğitim Solidty Eğitimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

14 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

98 Uluslararası 
Hukuk Kulübü 2.11.2023 Workshop/Çalıştay Dilekçe Atölyesi Taksim 

Yerleşkesi 56 Hukuk 
Fakültesi 

99 
Bilgisayar 
Mühendisliği 
Kulübü 

2.11.2023 Eğitim İŞKUR ile Mülakat 
Teknikleri Eğitimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

97 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

100 Start Up Hukuk 
Kulübü 2.11.2023 Konferans/Panel 

Avukatlık Mesleğinin 
Geleceği ve Staj 
Eğitimi 

Taksim 
Yerleşkesi 80 Hukuk 

Fakültesi 

101 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

2.11.2023 Eğitim Kendini Tanıma ve İş 
Hayatına Giriş Eğitimi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  28 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

102 Gastronomi 
Kulübü 2.11.2023 Buluşma/Oryantasyon Gastronomi Kulübü 

Tanışma Kahvesi Kurum Dışı 40 
Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

103 Moda Kulübü 2.11.2023 Konferans/Panel Moda Tasarımı Sektör 
Buluşmaları - 1 

Hadımköy 
Yerleşkesi 48 Myo - Teknik 

Bölümler  

104 Sağlık Kurumları 
İşletmeciliği 2.11.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Cumhuriyetimizin 
100. Yılında Sağlık 
Yönetimi 

Zoom 33 Myo - Teknik 
Bölümler  

105 
Türkiyat 
Araştırmaları 
Kulübü 

3.11.2023 Buluşma/Oryantasyon 
Türkiyat Araştırmaları 
Kulübü ile Tanışma 
Oryantasyonu 

Kurum Dışı 36 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

106 Sosyal Hizmetler 
Kulübü 3.11.2023 Konferans/Panel 

Dünyaya ve Topluma 
İhitmam Göstermek 
Konferansı 

Kurum Dışı 12 Myo - Teknik 
Bölümler  

107 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

3.11.2023 Eğitim 
CV Hazırlama ve 
Mülakat Teknikleri 
Eğitimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

26 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

108 Sinema Kulübü 4.11.2023 Gezi Kim Milyoner Olmak 
İster Stüdyo Ziyareti Kurum Dışı 78 

Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

109 Görsel İletişim 
Kulübü 4.11.2023 Gezi İş Bankası Resim 

Heykel Müzesi Gezisi Kurum Dışı 12 İletişim 
Fakültesi 

110 
Yazılım 
Mühendisliği 
Kulübü 

4.11.2023 Workshop/Çalıştay Python Code Golf! Kurum Dışı 8 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

111 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 4.11.2023 Workshop/Çalıştay Değişim Sınavı 2023 Beylikdüzü 

Yerleşkesi  40 Tıp Fakültesi 



76

2023 - 2024 Faaliyet Raporu İstanbul Beykent Üniversitesi

beykent.edu.tr

76 
 

112 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

6.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Career Talks  
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

18 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

113  Öğrenci 
Dekanlığı 6.11.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Kendime İyi Bak - 
Psikolojik İlk Yardım 
ve Psikolojik 
Dayanıklılık 

Hadımköy 
Yerleşkesi 22 Tüm 

Fakülteler 

114 
Bankacılık ve 
Sigortacılık 
Kulübü 

6.11.2023 Söyleşi/ Sohbet 
Sigorta Sektöründe 
Veri Analatiği ve 
Fiyatlandırma 

Hadımköy 
Yerleşkesi 68 Myo - Teknik 

Bölümler  

115 Lösev Fayda 
Kulübü 7.11.2023 Eğitim 

Kendini Tanıma ve İş 
Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  11 Tüm 

Fakülteler 

116 İç Mekan 
Tasarımı Kulübü 7.11.2023 Buluşma/Oryantasyon Kahveni Al Gel Hadımköy 

Yerleşkesi 52 Myo - Teknik 
Bölümler  

117 Sosyal Hizmetler 
Kulübü 7.11.2023 Gezi Galeri Beylikdüzü 

Gezisi Kurum Dışı 12 Myo - Teknik 
Bölümler  

118 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

7.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Bilimsel Verinin Elde 
Edilmesi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  52 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

119 
Bilgisayar 
Mühendisliği 
Kulübü 

7.11.2023 Konferans/Panel Future Talk 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

67 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

120  Öğrenci 
Dekanlığı 7.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Psikolojik Dayanıklılık 

ve Esneklik 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  221 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

121 Endüstriyel 
Tasarım Kulübü 8.11.2023 Buluşma/Oryantasyon 

Endüstriyel Tasarım 
Kulübü ile Tanışma 
Kahvesi 

Kurum Dışı 36 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

122 Sivil Havacılık 8.11.2023 Buluşma/Oryantasyon 
Sivil Havacılık Kulübü 
Öğrencileri Tanışma 
Partisi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 25 Myo - Teknik 

Bölümler  

123 Adalet Kulübü 8.11.2023 Buluşma/Oryantasyon Adalet Kulübü 
Tanışma Etkinliği 

Hadımköy 
Yerleşkesi 22 Myo - Teknik 

Bölümler  

124 Aşçılık Kulübü 8.11.2023 Buluşma/Oryantasyon Aşçılık Kulübü Üyeleri 
Tanışma Partisi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 36 Myo - Teknik 

Bölümler  

125 İktisat Kulübü 8.11.2023 Webinar Ekonomide Grafik 
Okuma Zoom 14 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

126 Gastronomi 
Kulübü 8.11.2023 Gezi 

Tas Roman&Sushi Bar 
Uzakdoğu Tadım 
Demo Etkinliği 

Kurum Dışı 15 
Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

127 Lösev Fayda 
Kulübü 8.11.2023 Fuar/Kermes/Stant 

2-8 Kasım Lösemili 
Çocuklar Haftası 
Farkındalık Etkinliği 
Sevgi, İyilik, Umut 
Dolu Mücadelemiz 
Sürüyor “Biz 
Kazanacağız” 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  100 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

128 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

8.11.2023 Buluşma/Oryantasyon 

Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme Kulübü - 
Tanışma 
Oryantasyonu 

Zoom 32 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

129 
Türkiyat 
Araştırmaları 
Kulübü 

8.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Türk Mitolojisinde 
Unsurlar 

İnstagram 
(Kulüp) 30 Fen Edebiyat 

Fakültesi 
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130 İktisat Kulübü 9.11.2023 Eğitim CV Hazırlama Eğitimi Hadımköy 
Yerleşkesi 9 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

131 
Yönetim Bilişim 
Sistemleri 
Kulübü 

9.11.2023 Gezi OGEM Tenik Gezisi Kurum Dışı 26 
İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

132 Sinema Kulübü 9.11.2023 Film/Sinema/Tiyatro Albatros'un Yolculuğu 
Film Gösterimi  

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

46 
Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

133 Blockchain Tech 
Kulübü 9.11.2023 Eğitim Solidty Eğitimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

14 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

134 Dijital Yetkinlik 
Kulübü 9.11.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Dijital Pazarlama 
Eğitimi(Google Ads-
Facebook Reklam) 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

47 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

135 Dil ve Edebiyat 
Kulübü 9.11.2023 Eğitim 

Kendini Tanıma ve İş 
Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  9 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

136 Çeviri Kulübü 9.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Yazın Çevirisi Zoom 46 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

137 Start Up Hukuk 
Kulübü 9.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Bir Dilekçenin 

Anatomisi 
Taksim 
Yerleşkesi 47 Hukuk 

Fakültesi 

138 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

9.11.2023 Eğitim Zaman Yönetimi 
Eğitimi Zoom 23 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

139 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

9.11.2023 Gezi Alpplas Teknik Gezi Kurum Dışı 27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

140 
Çocuk Gelişimi 
ve Gençlik 
Hizmetleri 

9.11.2023 Gezi 
Üniversite Öğrencileri 
Anaokulu Öğrencileri 
İle Buluşuyor 

Kurum Dışı 20 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

141 Beykent Riders 
Kulübü 10.11.2023 Buluşma/Oryantasyon 

Beykent Riders 
Kulübü - Tanışma 
Etkinliği 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

47 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

142 İç Mimarlık 
Kulübü 10.11.2023 Gezi UNICERA Seramik 

Banyo - Mutfak Fuarı Kurum Dışı 23 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

143 Erasmus Kulübü 10.11.2023 Gezi 
10 Kasıma Özel 
Dolmabahçe Sarayı 
Gezisi 

Kurum Dışı 27 Tüm 
Fakülteler 

144 İlk Ve Acil 
Yardım Kulübü 10.11.2023 Konferans/Panel 

Hastane Öncesi 
Uygulamalı Adli Delil 
ve Olgu Semineri 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  27 Myo - Teknik 

Bölümler  

145 Psikoloji Kulübü 10.11.2023 Gezi Karanlıkta ve Sessizde 
Diyalog Kurum Dışı 25 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

146 
Kimya 
Mühendisliği 
Kulübü 

12.11.2023 Buluşma/Oryantasyon 
Kimya Mühendisliği 
Kulübü - Tanışma 
Kahvesi 

Kurum Dışı 34 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

147 Genç Kızılay 
Kulübü 12.11.2023 Fuar/Kermes/Stant Kızılay Kan Bağışı Hadımköy 

Yerleşkesi 518 Tüm 
Fakülteler 

148 Tarih Ve Kültür 
Kulübü 13.11.2023 Konferans/Panel II. Meşrutiye’e Genel 

Bir Barış (1908-1913) 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  20 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

149 Moda Kulübü 13.11.2023 Buluşma/Oryantasyon Moda Kulübü Üyeleri 
Tanışma Partisi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 16 Myo - Teknik 

Bölümler  

150 İç Mekan 
Tasarımı Kulübü 13.11.2023 Workshop/Çalıştay CREATİVE '23 Hadımköy 

Yerleşkesi 43 Myo - Teknik 
Bölümler  
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151 Hemşirelik 
Kulübü 13.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Hemşirelikte Kariyer 

Fırsatları 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  53 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

152 Hemşirelik 
Kulübü 14.11.2023 Söyleşi/ Sohbet 14 Kasım Diyabet 

Günü Kurum Dışı 75 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

153 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

14.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Bilimsel Veri Analizi Beylikdüzü 
Yerleşkesi  43 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

154 Gastronomi 
Kulübü 14.11.2023 Film/Sinema/Tiyatro Harry Potter Film 

Gösterimi 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  50 

Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

155 Çeviri Kulübü 14.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Speaking Class and 
Game Days  

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  26 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

156 Dil ve Edebiyat 
Kulübü 14.11.2023 Eğitim CV Hazırlama Eğitimi Beylikdüzü 

Yerleşkesi  7 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

157 Dil ve Edebiyat 
Kulübü 14.11.2023 Eğitim Mülakat Teknikleri 

Eğitimi 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  13 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

158 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 14.11.2023 Eğitim Sağlık Okuryazarlığı Kurum Dışı 85 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

159 Mimarlık Kulübü 14.11.2023 Söyleşi/ Sohbet 
Selen Beytekin İle 
Caz,Matematik ve 
Mimarlık 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

60 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

160 Sağlık Kurumları 
İşletmeciliği 14.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Motivasyon Kahvaltısı Hadımköy 

Yerleşkesi 8 Myo - Teknik 
Bölümler  

161 Lojistik Kulübü 14.11.2023 Konferans/Panel Lojistik Yönetimi ve 
Kariyer Gelişimi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 32 Myo - Teknik 

Bölümler  

162 Sivil Havacılık 14.11.2023 Konferans/Panel Sivil Havacılıkla İlgili 
Herşey 

Hadımköy 
Yerleşkesi 18 Myo - Teknik 

Bölümler  

163 
Yazılım 
Mühendisliği 
Kulübü 

14.11.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Yıldızın Parladığı Anlar 
- Dünyada Esen Yıkıcı 
Yapay Zeka Rüzgarları 
Arasında Kariyer 
Yolculukları 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

32 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

164 İç Mimarlık 
Kulübü 14.11.2023 Eğitim İŞKUR İle Özgeçmiş 

Hazırlama 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

25 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

165 Tarih Ve Kültür 
Kulübü 14.11.2023 Eğitim 

Kendini Tanıma ve İş 
Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  5 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

166 

Çok Boyutlu 
Modelleme ve 
Animasyon 
Kulübü 

15.11.2023 Eğitim İşe Alım Süreci ve 
Mülakat Süreci 

Hadımköy 
Yerleşkesi 11 Myo - Teknik 

Bölümler  

167 Dil ve Edebiyat 
Kulübü 16.11.2023 Eğitim Yaratıcılık ve Yazarlık 

Eğitimi 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  21 Tüm 

Fakülteler 

168 Blockchain Tech 
Kulübü 16.11.2023 Eğitim Solidty Eğitimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

14 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

169 Sosyal Hizmetler 
Kulübü 16.11.2023 Gezi 

Bakım Merkezi 
Duvarlarını 
Renklendirme 

Kurum Dışı 9 Myo - Teknik 
Bölümler  

170 Sivil Havacılık 16.11.2023 Konferans/Panel 
Havayolu Kargo 
İşletmeciliği Hakkında 
Merak Edilenler 

Hadımköy 
Yerleşkesi 36 Myo - Teknik 

Bölümler  
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171 Psikoloji Kulübü 16.11.2023 Eğitim 
Kendini Tanıma ve İş 
Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  29 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

172 Hemşirelik 
Kulübü 16.11.2023 Buluşma/Oryantasyon Hemşirelik 

Oryantasyon Etkinliği Kurum Dışı 50 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

173 Girişimcilik 
Kulübü 16.11.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Walkers Kurucusu 
Gökhan Genç'ten 
Girişimcilik 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

150 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

174 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 16.11.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Sağlık Kuruluşlarında 
Kalite Yönetim 
Uygulaması 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  41 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

175 Gastronomi 
Kulübü 16.11.2023 Workshop/Çalıştay Marsa-Ustam 

Pastacılık Yarışması 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  28 

Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

176 Çeviri Kulübü 16.11.2023 Workshop/Çalıştay Yabancı Dil Bölümleri 
ve Kampüs Hayatı Kurum Dışı 36 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

177 
Yazılım 
Mühendisliği 
Kulübü 

17.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Amerikada Yazılım 
Mühendisi Olmak Google Meet 9 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

178 Lösev Fayda 
Kulübü 17.11.2023 Eğitim Kariyer Yolculuğuna 

İlk Adım 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  6 Tüm 

Fakülteler 

179 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 17.11.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Tıbbi Cihaz Bakım 
Onarım Kalibrasyon 
Sistemleri 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  45 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

180 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 17.11.2023 Webinar 

Antibiyotik 
Farkındalığı 
Bilgilendirici Webinar 

Zoom 68 Tıp Fakültesi 

181 
Türkiyat 
Araştırmaları 
Kulübü 

17.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Türk Yazı ve Kimlik 
İlişkisi 

İnstagram 
(Kulüp) 37 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

182 Sosyal Hizmetler 
Kulübü 18.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Üretken Akademi İle 

Girişimcilik Zoom 16 Myo - Teknik 
Bölümler  

183 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 18.11.2023 Fuar/Kermes/Stant 

Antibiyotik 
Farkındalığı Saha 
Çalışması 

Kurum Dışı 400 Tıp Fakültesi 

184 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

21.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Makale Yazımı Beylikdüzü 
Yerleşkesi  38 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

185 Aşçılık Kulübü 24.11.2023 Eğitim Pakmaya Pastacılık 
Eğitimi Kurum Dışı 26 Myo - Teknik 

Bölümler  

186 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

28.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Bilimsel Dergi Kalitesi Beylikdüzü 
Yerleşkesi  43 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

187 Çeviri Kulübü 30.11.2023 Söyleşi/ Sohbet 
Öğrenci Sempozyumu 
Üzerine Etkinlik 
Planlama 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  45 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

188 Gastronomi 
Kulübü 3.12.2023 Gezi 

Culinary Form 
Uluslararası 
Gastronomi Eğitimleri 
ve Trendleri Forumu 

Kurum Dışı 50 
Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

189 İlk Ve Acil 
Yardım Kulübü 4.12.2023 Konferans/Panel 

Epilepsilileri ve 
Toplumu 
Bilinçlendirme 
Semineri 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  25 Myo - Sağlık 

Bölümleri 

190 Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım Kulübü 4.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Dingin Bir Ruh İçin 

Özşevkat ve Pratikler 
Hadımköy 
Yerleşkesi 62 Myo - Teknik 

Bölümler  
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191 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

4.12.2023 Gezi GE Teknik Gezi (Grid 
Solution) Kurum Dışı 16 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

192   5.12.2023 Fuar/Kermes/Stant İşkur Hadımköy 
Yerleşkesinde 

Hadımköy 
Yerleşkesi 44 Tüm 

Fakülteler 

193 İç Mimarlık 
Kulübü 5.12.2023 Konferans/Panel Mimari Tasarım 

Zirvesi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

125 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

194 Matematik 
Kulübü 5.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Mathematics And 

Yoga 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  28 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

195 Hemşirelik 
Kulübü 6.12.2023 Konferans/Panel 

3 Aralık Engelli 
Haftası, Engelleri 
Aşan Bir Gelecek 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  65 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

196 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

6.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Sürdürülebilir 
Beslenme 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  40 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

197 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

6.12.2023 Workshop/Çalıştay Mülakat Simülasyonu Microsoft 
Teams 75 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

198 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

6.12.2023 Workshop/Çalıştay 

Türkiye Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Derneği Gnçlik 
Komisyonu Temsilcisi 
Seçimi 

Zoom 47 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

199 Sosyoloji Kulübü 7.12.2023 Eğitim 
Kendini Tanıma ve İş 
Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  22 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

200 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 7.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Açılın! Ben Acil 

Doktoruyum Zoom 47 Tıp Fakültesi 

201 
Bilgisayar 
Mühendisliği 
Kulübü 

8.12.2023 Gezi Kirazsoft Yazılım 
Teknik Gezisi Kurum Dışı 23 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

202 
Yönetim Bilişim 
Sistemleri 
Kulübü 

8.12.2023 Gezi İBB Veri Laboratuarı 
Teknik Gezi Kurum Dışı 26 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

203 Aşçılık Kulübü 8.12.2023 Eğitim Pakmaya Ekmekçilik 
Eğitimi Kurum Dışı 26 Myo - Teknik 

Bölümler  

204 
Medya ve 
Televizyon 
Kulübü 

11.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Uğur Önver İle Söyleşi 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

24 İletişim 
Fakültesi 

205 Tüm Kulüpler  11.12.2023 Fuar/Kermes/Stant Engelli Sporcuların 
Yaşamda Kal Sergisi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  65 Myo - Sağlık 

Bölümleri 

206 Sivil Havacılık 11.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Kabin Memurluğuna 
Dair Merak Edilenler 

Hadımköy 
Yerleşkesi 18 Myo - Teknik 

Bölümler  

207 
Uluslararası 
Lojistik ve 
Ticaret Kulübü 

11.12.2023 Gezi MNG Kargo Tenik 
Gezi Kurum Dışı 26 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

208 Kızılay Kulübü 11.12.2023 Fuar/Kermes/Stant Kızılay Kan Bağışı Hadımköy 
Yerleşkesi 328 Tüm 

Fakülteler 

209 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

12.12.2023 Workshop/Çalıştay 

Projelerin 
Sonuçlandırılması ve 
Proje Çıktılarının 
Sunulması 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  65 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

210 Gastronomi 
Kulübü 12.12.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Bertuğ Açıkova İle 
Birlikte Distile 
Fermante İçecekler  

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  70 

Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

211  Öğrenci 
Dekanlığı 12.12.2023 Fuar/Kermes/Stant İşkur Beylikdüzü 

Yeleşkesinde 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  52 Tüm 

Fakülteler 
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212 
Uluslararası 
Lojistik ve 
Ticaret Kulübü 

12.12.2023 Buluşma/Oryantasyon Firma Öğrenci 
Buluşması  

Hadımköy 
Yerleşkesi 26 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

213 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

12.12.2023 Konferans/Panel Beykent Mezunları 
Zirvesi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

132 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

214 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 12.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Flört Şiddeti Beylikdüzü 

Yerleşkesi  155 Tıp Fakültesi 

215 Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım Kulübü 12.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Spor Varsa Gençlik 

Kaçınılmaz 
Hadımköy 
Yerleşkesi 56 Myo - Teknik 

Bölümler  

216 
Yazılım 
Mühendisliği 
Kulübü 

12.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Career Talk 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

46 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

217  Öğrenci 
Dekanlığı 12.12.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Trading & Investing 
Professionally in The 
American Stock 
Market 

Hadımköy 
Yerleşkesi 20 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

218 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 12.12.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Sağlık Yönetiminin 
Geçmişten Geleceğe 
Değerlendirilmesi 

Zoom 47 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

219  Öğrenci 
Dekanlığı 12.12.2023 Webinar 

FLO İle Online 
Mülakat Simülasyonu 
1 

Microsoft 
Teams 1 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

220  Öğrenci 
Dekanlığı 12.12.2023 Webinar 

FLO İle Online 
Mülakat Simülasyonu 
2 

Microsoft 
Teams 1 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

221 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 12.12.2023 Söyleşi/ Sohbet İnternet Bağımlılığı Beylikdüzü 

Yerleşkesi  38 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

222  Öğrenci 
Dekanlığı 13.12.2023 Webinar 

FLO İle Online 
Mülakat Simülasyonu 
3 

Microsoft 
Teams 1 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

223  Öğrenci 
Dekanlığı 13.12.2023 Webinar 

FLO İle Online 
Mülakat Simülasyonu 
4 

Microsoft 
Teams 1 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

224  Öğrenci 
Dekanlığı 13.12.2023 Webinar 

FLO İle Online 
Mülakat Simülasyonu 
5 

Microsoft 
Teams 1 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

225 
Kimya 
Mühendisliği 
Kulübü 

13.12.2023 Gezi 
Ataköy İleri Biyolojik 
Atıksu Artıma Tesisi 
Teknik Gezisi 

Kurum Dışı 27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

226 Hemşirelik 
Kulübü 13.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Öğrenci Sağlığını 

Koruma ve Geliştirme Kurum Dışı 25 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

227 Çeviri Kulübü 13.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Dijital Oyun 
Yerelleştirilmesi Zoom 44 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

228 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

14.12.2023 Söyleşi/ Sohbet 
2023-2024 Klinik Stajı 
Bilgilendirme 
Toplantısı 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  85 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

229  Öğrenci 
Dekanlığı 14.12.2023 Webinar 

FLO İle Online 
Mülakat Simülasyonu 
6 

Microsoft 
Teams 1 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

230 
Bilgisayar 
Programcılığı 
Kulübü 

14.12.2023 Buluşma/Oryantasyon 

Bilgisayar 
Programcılığı Kulübü - 
Kulüp Tanışma 
Etlinliği 

Kurum Dışı 25 Myo - Teknik 
Bölümler  

231 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 14.12.2023 Söyleşi/ Sohbet İngiltere'de Uzmanlık Zoom 122 Tıp Fakültesi 
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232 Dijital Yetkinlik 
Kulübü 14.12.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Dijitalleşme ve Yeni 
Nesil İşe Alım 
Süreçleri 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

28 Tüm 
Fakülteler 

233 Yeni Medya 
Kulübü 14.12.2023 Eğitim Kariyer Planlama ve 

Kişisel Farkındalık 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

19 Tüm 
Fakülteler 

234 Lösev Fayda 
Kulübü 14.12.2023 Eğitim 

Kendini Tanıma ve İş 
Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  22 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

235 Psikoloji Kulübü 14.12.2023 Söyleşi/ Sohbet 
Kendini Aşma Sanat: 
Mükemmeliyetçilikle 
Dans 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  112 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

236 
Radyoloji 
Teknikerleri 
Kulübü 

14.12.2023 Konferans/Panel 

Adım Adım 
Görüntüleme 
Teknikleri 9- 
Radyolojide Kariyer 
Planlama 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  160 Myo - Sağlık 

Bölümleri 

237 
Radyoloji 
Teknikerleri 
Kulübü 

14.12.2023 Konferans/Panel 

Adım Adım 
Görüntüleme 
Teknikleri 9-Radyoloji 
Teknikeri Olmak 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  160 Myo - Sağlık 

Bölümleri 

238 
Radyoloji 
Teknikerleri 
Kulübü 

14.12.2023 Konferans/Panel 

Adım Adım 
Görüntüleme 
Teknikleri 9- MR 
Teknikeri Olmak 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  160 Myo - Sağlık 

Bölümleri 

239 
Radyoloji 
Teknikerleri 
Kulübü 

14.12.2023 Konferans/Panel 

Adım Adım 
Görüntüleme 
Teknikleri 9- BT 
Teknikeri Olmak 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  160 Myo - Sağlık 

Bölümleri 

240 IEEE Beykent 
Kulübü 14.12.2023 Konferans/Panel Career Talks 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

90 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

241 IEEE Beykent 
Kulübü 15.12.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Altium Designer ile 
Donanım Tasarım 
Mühendisliğine Giriş 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

24 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

242 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

15.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Career Talk 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

23 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

243 
Siyaset ve 
Demokrasi 
Kulübü 

15.12.2023 Konferans/Panel 
Çap - Yandal 
Bilgilendirme 
Semineri 

Hadımköy 
Yerleşkesi 30 Myo - Teknik 

Bölümler  

244 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 15.12.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Hastane Bilgi 
Sistemlerinin Alan 
Özelinde Tanıtılması 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  62 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

245 Çeviri Kulübü 15.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Özerk Bölge Beylikdüzü 
Yerleşkesi  77 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

246 3D Ürün 
Tasarımı Kulübü 16.12.2023 Gezi Sedat Öztürk Tasarım 

Ofisi Teknik Gezisi Kurum Dışı 54 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

247 Gastronomi 
Kulübü 16.12.2023 Gezi Edirne İçecek Tadım 

Etkinliği Kurum Dışı 35 
Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

248 Diş Hekimliği 
Kulübü 16.12.2023 Sempozyum/Kongre 

Diş Hemkimliği 
Marmara 
Sempozyumu 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

400 Diş Hekimliği  

249 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 17.12.2023 Fuar/Kermes/Stant HIV/AIDS Farkındalığı 

Saha Etkinliği Kurum Dışı 300 Tüm 
Fakülteler 
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250 Girişimcilik 
Kulübü 18.12.2023 Konferans/Panel Genç Girişimciler 

Zirvesi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

150 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

251 
Bankacılık ve 
Sigortacılık 
Kulübü 

18.12.2023 Konferans/Panel Bankacılık Sektöründe 
Gelişmeler 

Hadımköy 
Yerleşkesi 51 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

252 
Yazılım 
Mühendisliği 
Kulübü 

18.12.2023 Gezi Huawei İstanbul Ofisi 
Teknik Gezisi Kurum Dışı 34 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

253 Sinema Kulübü 18.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Yönetmen-Yapımcı 
Söyleşisi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

36 
Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

254 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 19.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Sağlık Yöneticileri 

Günü 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  145 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

255 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 19.12.2023 Film/Sinema/Tiyatro Hasta-Sicko Belgesel 

Gösterimi 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  40 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

256 

Çok Boyutlu 
Modelleme ve 
Animasyon 
Kulübü 

19.12.2023 Söyleşi/ Sohbet 
Oyun Sektörü ve 
Oyun Sektöründe 
Porfolio Tasarımı 

Zoom 15 Myo - Teknik 
Bölümler  

257 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

19.12.2023 Gezi Colin's Teknik Gezisi Kurum Dışı 18 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

258 Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım Kulübü 19.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Hayatınızın Baş Rolü: 

Sağlığınız 
Hadımköy 
Yerleşkesi 50 Myo - Teknik 

Bölümler  

259 
Siyaset ve 
Demokrasi 
Kulübü 

19.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Staj Semineri Hadımköy 
Yerleşkesi 45 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

260  Öğrenci 
Dekanlığı 19.12.2023 Fuar/Kermes/Stant İşkur Hadımköy 

Yerleşkesinde 
Hadımköy 
Yerleşkesi 62 Tüm 

Fakülteler 

261 Lojistik Kulübü 19.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Lojistik Hakkında 
Merak Edilenler 

Hadımköy 
Yerleşkesi 85 Myo - Teknik 

Bölümler  

262 
Medya ve 
Televizyon 
Kulübü 

19.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Fenomenler ile 
Sohbet:Toksik İlişkiler 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

46 İletişim 
Fakültesi 

263 Sinema Kulübü 20.12.2023 Gezi Kirli Sepeti Set 
Ziyareti Kurum Dışı 7 

Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

264 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

20.12.2023 Gezi TURKISH TECHNIC 
Teknik Gezisi Kurum Dışı 27 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

265 3D Ürün 
Tasarımı Kulübü 20.12.2023 Gezi Tusaş Teknik Gezisi Kurum Dışı 27 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

266 Psikoloji Kulübü 21.12.2023 Eğitim CV Hazırlama Eğitimi Beylikdüzü 
Yerleşkesi  27 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

267 
Makine 
Mühendisliği 
Kulübü 

21.12.2023 Eğitim İşkur ile Özgemiş 
Hazırlama Eğitimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

34 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

268 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

21.12.2023 Eğitim 
İşkur ile Kariyer 
Planlama ve Kişisel 
Farkındalık 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

35 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

269 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

21.12.2023 Workshop/Çalıştay 
Fonksiyonel Kapasite 
Değerlendirme 
Testleri 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  48 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 
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270 
Makine 
Mühendisliği 
Kulübü 

22.12.2023 Eğitim İşkur ile Özgemiş 
Hazırlama Eğitimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

34 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

271 İç Mimarlık 
Kulübü 22.12.2023 Workshop/Çalıştay 

Yılbaşı Ağacı 
Soyutlama - Maket 
Etkinliği 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

21 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

272 Aşçılık Kulübü 22.12.2023 Gezi Buffa Peynir Fabrikası  Kurum Dışı 26 Myo - Teknik 
Bölümler  

273 IEEE Beykent 
Kulübü 22.12.2023 Söyleşi/ Sohbet TR Ras Workshop 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

274 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

23.12.2023 Gezi 
İstanbul Büyük Şehir 
Belediyesi ile İstanbul 
Gezisi 

Kurum Dışı 18 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

275 IEEE Beykent 
Kulübü 23.12.2023 Gezi CSCamp Kurum Dışı 27 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

276 PetrolHeads 
Kulübü 24.12.2023 Gezi 

Formula 1 Araba 
Yarışı Simülasyon 
Etkinliği 

Kurum Dışı 34 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

277 
Kalite 
Çalışmaları 
Kulübü 

25.12.2023 Eğitim 
ISO 9001 : 2015 Kalite 
Yönetimi Standartı 
Bilgilendirme Eğitimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

278 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

25.12.2023 Eğitim Başlangıç Seviyesinde 
İşaret Dili Eğitimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

50 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

279 Çeviri Kulübü 26.12.2023 Konferans/Panel III. Babil Kulisi Çeviri 
Zirvesi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  125 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

280 Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım Kulübü 26.12.2023 Eğitim Kariyer Yolculuğuna 

İlk Adım 
Hadımköy 
Yerleşkesi 11 Myo - Teknik 

Bölümler  

281 
Yönetim Bilişim 
Sistemleri 
Kulübü 

26.12.2023 Eğitim CV ve Mülakat Hadımköy 
Yerleşkesi 23 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

282 Yeni Medya 
Kulübü 26.12.2023 Söyleşi/ Sohbet 

Dijital Pazarlamada 
Markalar Arası 
İletişim Nasıl Kurulur 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

34 İletişim 
Fakültesi 

283 Gastronomi 
Kulübü 26.12.2023 Workshop/Çalıştay Kurabiye Workshop 

ve Tadım Etkinliği 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  30 Tüm 

Fakülteler 

284 Lojistik Kulübü 26.12.2023 Eğitim 
Kendini Tanıma ve İş 
Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 27 Myo - Teknik 

Bölümler  

285 
Türkiyat 
Araştırmaları 
Kulübü 

26.12.2023 Söyleşi/ Sohbet İsmail Gaspıralı İnstagram 
(Kulüp) 700 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

286 Dil ve Edebiyat 
Kulübü 26.12.2023 Film/Sinema/Tiyatro Edebiyatçılar Soruyor: 

Aşk mı Gurur mu? 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  65 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

287 İç Mekan 
Tasarımı Kulübü 26.12.2023 Film/Sinema/Tiyatro 2023 Veda Sineması Hadımköy 

Yerleşkesi 15 Myo - Teknik 
Bölümler  

288 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

27.12.2023 Eğitim İleri Excel Eğitimi Zoom 26 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

289 
Makine 
Mühendisliği 
Kulübü 

27.12.2023 Gezi Arı Makine Teknik 
Gezisi Kurum Dışı 27 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

290 Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım Kulübü 27.12.2023 Konferans/Panel Beslenme Sırlarıyla 

Hayatınızı Değiştirin 
Hadımköy 
Yerleşkesi 20 Myo - Teknik 

Bölümler  

291 Gastronomi 
Kulübü 27.12.2023 Workshop/Çalıştay Pizza Workshop Beylikdüzü 

Yerleşkesi  25 Tüm 
Fakülteler 
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292 Uluslararası 
Hukuk Kulübü 28.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Ceza Hukuku Işığında 

Film Dizi İncelemesi 
Taksim 
Yerleşkesi 34 Hukuk 

Fakültesi 

293 İlk Ve Acil 
Yardım Kulübü 28.12.2023 Eğitim 

Temel Afet Bilinci ve 
Afetlerde İlk Yardım 
Farkındalık Semineri 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  72 Myo - Teknik 

Bölümler  

294 Tekstil Kulübü 28.12.2023 Gezi Özdoku Fabrikası 
Teknik Gezisi Kurum Dışı 15 Myo - Teknik 

Bölümler  

295 Aşçılık Kulübü 28.12.2023 Fuar/Kermes/Stant Gingerbread House 
Sergisi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 80 Myo - Teknik 

Bölümler  

296 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

28.12.2023 Eğitim 
Mühendislikte 
Problem Çözme 
Teknikleri Eğitimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

45 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

297 Psikoloji Kulübü 28.12.2023 Söyleşi/ Sohbet 
Okyanusun En Dibi - 
İlham Kaynağımız 
Kadınlarımız 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  90 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

298  Öğrenci 
Dekanlığı 28.12.2023 Gezi 

Büyükçekme 
Engelliler Derneği 
Ziyaret 

Kurum Dışı 50 Tüm 
Fakülteler 

299 IEEE Beykent 
Kulübü 29.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Cs Talks 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

52 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

300 İç Mimarlık 
Kulübü 29.12.2023 Gezi Loda Mobilya Teknik 

Gezisi Kurum Dışı 29 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

301 
Bilgisayar 
Mühendisliği 
Kulübü 

29.12.2023 Eğitim Bootcamp 1.0 (C# & 
SQL) 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

56 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

302 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 29.12.2023 Eğitim Hastane Bilgi Sistemi 

Eğitimi Kurum Dışı 65 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

303 Hemşirelik 
Kulübü 2.01.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Kültürlerarası 
Hemşirelik 
Yaklaşımlar: Türk 
Kültürü 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  45 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

304 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

2.01.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Bilimsel 
Araştırmalarda Veri 
Türleri ve Veri 
Toplama Yöntemleri 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  35 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

305 Lojistik Kulübü 3.01.2024 Söyleşi/ Sohbet Lojistikte Gemi 
Kiralama ve Brokerlik 

Hadımköy 
Yerleşkesi 28 Myo - Teknik 

Bölümler  

306 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

3.01.2024 Söyleşi/ Sohbet Staj Bilgilendirme 
Etkinliği Zoom 40 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

307 
Medya ve 
Televizyon 
Kulübü 

3.01.2024 Söyleşi/ Sohbet Mizah Partisi Kurum Dışı 35 İletişim 
Fakültesi 

308 Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım Kulübü 4.01.2024 Söyleşi/ Sohbet Yalı Çapkını Kazım 

Ağası ile Söyleşi 
Hadımköy 
Yerleşkesi 150 Myo - Teknik 

Bölümler  

309 Psikoloji Kulübü 4.01.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Olgunlaşmamış 
Ebeveynlerin 
Olgunlaşmamış 
Çocukları 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  55 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

310 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

4.01.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Nutrigenomik ve 
Nutrigenetik’in 
Beslenme İle Etkisi 

Zoom 35 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

311 Sosyoloji Kulübü 4.01.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Kadın, Kent ve 
Mobilite: Kısıtlayıcı 
Bir Etken Olarak Suç 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  30 Fen Edebiyat 

Fakültesi 
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Korkusu Üzerine Bir 
Araştırma, SAR 
Derneği 

312 
Türkiyat 
Araştırmaları 
Kulübü 

4.01.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Tarihsel Kökleri 
İtibariyle Sibirya 
Şamanizmi 

İnstagram 
(Kulüp) 36 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

313 

Proje Üretim 
Yönetim ve 
Geliştirme 
Kulübü 

4.01.2024 Konferans/Panel Yapay Zeka Devrimi Hadımköy 
Yerleşkesi 35 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

314 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

5.01.2024 Eğitim Bandajlama ve 
Kinezyolojik Bantlama 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  40 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

315 Makine Kulübü 5.01.2024 Gezi Duyar Vana A.Ş. 
Teknik Gezi Kurum Dışı 13 Myo - Teknik 

Bölümler  

316 Hemşirelik 
Kulübü 5.01.2024 Söyleşi/ Sohbet Kaygı İle Bireysel Baş 

Etme 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  25 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

317 
Türkiyat 
Araştırmaları 
Kulübü 

6.01.2024 Sempozyum/Kongre Mağcan Cumabay İnstagram 
(Kulüp) 45 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

318 Aşçılık Kulübü 6.01.2024 Gezi Arda Bağ Evi Teknik 
Gezi Kurum Dışı 54 Myo - Teknik 

Bölümler  

319 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 13.01.2024 Workshop/Çalıştay 8.Research Workshop Kurum Dışı 150 Tıp Fakültesi 

320 Beykent Hukuk 
Kulübü 23.01.2024 Gezi Ankara Gezisi Kurum Dışı 27 Hukuk 

Fakültesi 

321 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

25.01.2024 Gezi Darülaceze Ziyareti Kurum Dışı 27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

322 IEEE Beykent 
Kulübü 26.01.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Teknofest 
Bilgilendirme 
Semineri 

Zoom 22 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

323 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

30.01.2024 Söyleşi/ Sohbet Onkolojide Beslenme Zoom 46 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

324  ÖDEK 5.02.2024 Eğitim SPSS Eğitimi (1.Gün)  Hadımköy 
Yerleşkesi 98 Tüm 

Fakülteler 

325  ÖDEK 6.02.2024 Eğitim SPSS Eğitimi (2.Gün)  Hadımköy 
Yerleşkesi 98 Tüm 

Fakülteler 

326  ÖDEK 7.02.2024 Eğitim SPSS Eğitimi (3.Gün)  Hadımköy 
Yerleşkesi 98 Tüm 

Fakülteler 

327 Turizm ve 
Seyehat Kulübü 8.02.2024 Fuar/Kermes/Stant 

27. Doğu ve Akdeniz 
Uluslararası Turizm ve 
Seyehat Fuarı 

Kurum Dışı 15 Myo - Teknik 
Bölümler  

328  ÖDEK 8.02.2024 Eğitim 

Akademik Dergi 
Editörleri Üzerinde 
Güçlü Bir Etki 
Yaratmak  

Hadımköy 
Yerleşkesi 52 Tüm 

Fakülteler 

329  ÖDEK 9.02.2024 Eğitim Eğiticinin Eğitimi  Hadımköy 
Yerleşkesi 62 Tüm 

Fakülteler 

330 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 12.02.2024 Film/Sinema/Tiyatro Scora Film İzleme 

Etkinliği: The Holiday 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  76 Tıp Fakültesi 

331 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

12.02.2024 Söyleşi/ Sohbet 
FTR Bölümü Bitirme 
Projeleri 
Bilgilendirme Etkinliği 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  41 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 
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332 
Bilgisayar 
Mühendisliği 
Kulübü 

13.02.2024 Gezi Doğuş Teknoloji 
Teknik Gezisi Kurum Dışı 30 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

333 Sağlık Kurumları 
İşletmeciliği 13.02.2024 Söyleşi/ Sohbet 

2023-2024 Staj 
Bilgilendirme 
Semineri 

Hadımköy 
Yerleşkesi 22 Myo - Teknik 

Bölümler  

334 
Bilgisayar 
Mühendisliği 
Kulübü 

14.02.2024 Gezi Commencis Teknik 
Gezisi Kurum Dışı 30 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

335  ÖDEK 15.02.2024 Fuar/Kermes/Stant 
İBB Bölgesel İstihdam 
Ofisi Beykent 
Üniversitesinde 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

720 Tüm 
Fakülteler 

336 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

15.02.2024 Gezi 
Albaraka Türk Genel 
Müdürlük Teknik 
Gezisi 

Kurum Dışı 25 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

337  ÖDEK 15.02.2024 Eğitim Mülakat Teknikleri ve 
Simülasyonu Zoom 62 Tüm 

Fakülteler 

338 IEEE Beykent 
Kulübü 16.02.2024 Gezi Sanlab Simülasyon 

Teknik Gezisi Kurum Dışı 15 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

339 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

19.02.2024 Gezi Tusaş Teknik Gezi Kurum Dışı 27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

340 
Uluslararası 
Lojistik ve 
Ticaret Kulübü 

19.02.2024 Sempozyum/Kongre Uluslararası Lojistik 
Zirvesi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 160 Tüm 

Fakülteler 

341   ÖDEK 19.02.2024 Fuar/Kermes/Stant 17. Kariyer Günü Hadımköy 
Yerleşkesi 1500 Tüm 

Fakülteler 

342   ÖDEK 20.02.2024 Webinar 

Perakende Yönetimi 
Sertifika Programı 
Bilgilendirme 
Webinarı  

Zoom 121 Tüm 
Fakülteler 

343 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

20.02.2024 Gezi İBB Tech Teknik Gezisi Kurum Dışı 25 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

344 Start Up Hukuk 
Kulübü 20.02.2024 Konferans/Panel 

Avukatlık Mesleğinde 
Kariyer Planlaması ve 
İnovasyon 

Taksim 
Yerleşkesi 50 Hukuk 

Fakültesi 

345 Psikoloji Kulübü 20.02.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Bitmeyen Gecenin 
Ardından Doğan 
Güneş 6 Şubat 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  44 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

346 3D Ürün 
Tasarımı Kulübü 21.02.2024 Gezi Korkmaz Fabrikası 

Teknik Gezisi Kurum Dışı 25 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

347 İç Mimarlık 
Kulübü 21.02.2024 Söyleşi/ Sohbet 

2023-2024 Staj 
Bilgilendirme 
Semineri 

Zoom 120 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

348   ÖDEK 21.02.2024 Webinar 

İstanbul Beykent 
Üniversitesi 
Öğrencileri 
Profesyonel Koçluk 
Desteği Alıyor 

Zoom 64 Tüm 
Fakülteler 

349   ÖDEK 22.02.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Ulusal Staj Programı 
2024 Bilgilendirme 
Semineri 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

16 Tüm 
Fakülteler 

350 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

22.02.2024 Söyleşi/ Sohbet Career Talks 
Mezunlar Kampüste 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

40 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 
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351 Endüstriyel 
Tasarım Kulübü 22.02.2024 Söyleşi/ Sohbet Hikayeleştirilmiş 

Sunum Teknikleri 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

40 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

352 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

22.02.2024 Fuar/Kermes/Stant 
7 Bölge 7 Proje - 
Güneydoğu Anadolu 
Batman 

Kurum Dışı 500 Tüm 
Fakülteler 

353   ÖDEK 23.02.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Ulusal Staj Programı 
2024 Bilgilendirme 
Semineri 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  19 Tüm 

Fakülteler 

354 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

23.02.2024 Gezi Alp Havacılık Teknik 
Gezisi Kurum Dışı 25 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

355 Psikoloji Kulübü 26.02.2024 Söyleşi/ Sohbet Yasla Yaşama ve Yasın 
Psikolojisi Zoom 52 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

356 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

26.02.2024 Workshop/Çalıştay Klinik Egzersiz 
Uygulamaları- 1 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  15 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

357 Erasmus Kulübü 26.02.2024 Söyleşi/ Sohbet Erasmus Bilgilendirme 
Semineri 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

35 İletişim 
Fakültesi 

358 Lojistik Kulübü 27.02.2024 Söyleşi/ Sohbet NLS Taşımacılık ve 
Kariyer 

Hadımköy 
Yerleşkesi 31 Myo - Teknik 

Bölümler  

359 Uluslararası 
Hukuk Kulübü 27.02.2024 Konferans/Panel Çocuk Reklamları ve 

Cinsiyet Atamaları 
Taksim 
Yerleşkesi 50 Hukuk 

Fakültesi 

360 
Yazılım 
Mühendisliği 
Kulübü 

27.02.2024 Söyleşi/ Sohbet Kariyere Adım Adım 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

30 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

361 
Yönetim Bilişim 
Sistemleri 
Kulübü 

27.02.2024 Söyleşi/ Sohbet Staj Bilgillendirme 
Semineri 

Hadımköy 
Yerleşkesi 21 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

362  Öğrenci 
Dekanlığı 27.02.2024 Webinar 

Perakende Yönetimi 
Sertifika Programı - 
Perakendeye Kuş 
Bakışı 

Zoom 121 Tüm 
Fakülteler 

363 Endüstriyel 
Tasarım Kulübü 28.02.2024 Gezi Doğtaş Mobilya 

Teknik Gezi Kurum Dışı 25 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

364 3D Ürün 
Tasarımı Kulübü 28.02.2024 Gezi Şişecam Tasarım 

Merkezi Kurum Dışı 25 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

365 Gastronomi 
Kulübü 28.02.2024 Gezi Meksika Mutfağı 

Tadım Etkinliği Kurum Dışı 13 
Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

366 Matematik 
Kulübü 29.02.2024 Söyleşi/ Sohbet Matematik, Fizik ve 

Bilgisayar Üçlemesi 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  45 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

367 Betaverse 
Kulübü 29.02.2024 Söyleşi/ Sohbet İŞKUR ile Özgeçmiş 

Hazırlama Eğitimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

35 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

368  Öğrenci 
Dekanlığı 29.02.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Ulusal Staj Programı 
2024 Bilgilendirme 
Semineri 

Hadımköy 
Yerleşkesi 13 Tüm 

Fakülteler 

369  Öğrenci 
Dekanlığı 29.02.2024 Webinar 

Perakende Yönetimi 
Sertifika Programı - 
Satış ve Mağaza 
Operasyonu Yönetimi 

Zoom 121 Tüm 
Fakülteler 

370  Öğrenci 
Dekanlığı 29.02.2024 Eğitim 

DJ'lik ve Müzik 
Prodiksüyon 
Akademisi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

28 Tüm 
Fakülteler 
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371 Tiyatro Kulübü 1.03.2024 Film/Sinema/Tiyatro Umut Oyunu Kurum Dışı 130 İletişim 
Fakültesi 

372 Erasmus Kulübü 1.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Nedir Bu Erasmus? Beylikdüzü 
Yerleşkesi  36 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

373 Psikoloji Kulübü 2.03.2024 Gezi 

Otizm Spektrum 
Bozukluğu Çocuklarda 
Dil Gelişimi ve Dil 
Konuşma Terapisi 

Kurum Dışı 27 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

374 İlk Ve Acil 
Yardım Kulübü 4.03.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Sahadan Sağlık 
Profesyonellerinin 
Vakalarla Deneyimi ve 
Söyleşisi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  35 Myo - Sağlık 

Bölümleri 

375 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

4.03.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Sporcularda 
Antrenman Öncesi ve 
Sonrası Beslenme 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  40 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

376 Sivil Havacılık 4.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Havacılıkta Kariyer Hadımköy 
Yerleşkesi 54 Myo - Teknik 

Bölümler  

377 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

4.03.2024 Workshop/Çalıştay Klinik Egzersiz 
Uygulamaları- 2 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  24 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

378 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

5.03.2024 Gezi TÜBİTAK Teknik Gezisi Kurum Dışı 25 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

379 Yeni Medya 
Kulübü 5.03.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Spor Medyası'nda 
Sosyal Medya 
Yöneticiliği  

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

40 İletişim 
Fakültesi 

380 
Kalite 
Çalışmaları 
Kulübü 

5.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Kalitede Kariyer 
Adımları 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

23 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

381 Uluslararası 
Hukuk Kulübü 5.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Yalan Yakalama 

Teknikleri 
Taksim 
Yerleşkesi 36 Hukuk 

Fakültesi 

382 Psikoloji Kulübü 5.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Psikodrama grup 
Terapisi ve Uygulama 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  64 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

383 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

5.03.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Otonom Disfonksiyon 
ve Vagal Sinir 
Stimülasyonu 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  37 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

384  Öğrenci 
Dekanlığı 5.03.2024 Webinar 

Perakende Yönetimi 
Sertifika Programı - 
Planlama ve Ürün 
Yönetimi 

Zoom 121 Tüm 
Fakülteler 

385 Lojistik Kulübü 5.03.2024 Gezi Hellman Worldwide 
Logistic Teknik Gezisi  Kurum Dışı 18 Tüm 

Fakülteler 

386 
Kimya 
Mühendisliği 
Kulübü 

6.03.2024 Gezi 
Menarini Sağlık ve 
İlaç Sanayi Teknik 
Gezisi 

Kurum Dışı 27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

387 IEEE Beykent 
Kulübü 6.03.2024 Gezi Tusaş Teknik Gezisi Kurum Dışı 29 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

388  Öğrenci 
Dekanlığı 6.03.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Ulusal Staj Programı 
2024 Bilgilendirme 
Semineri 

Zoom 39 Tüm 
Fakülteler 

389 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 7.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Yitik Cennet Kadınlık Beylikdüzü 

Yerleşkesi  75 Tıp Fakültesi 

390 
Basım Yayın 
Teknolojileri 
Kulübü 

7.03.2024 Fuar/Kermes/Stant 

Basım ve Yayım 
Teknoloji Kulübü 
Öğrencileri Üyelerini 
Bekliyor 

Hadımköy 
Yerleşkesi 96 Tüm 

Fakülteler 
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391 
Radyo ve 
Televizyon 
Kulübü 

7.03.2024 Fuar/Kermes/Stant 

Radyo ve Televizyon 
Kulübü Öğrencileri 
Yeni Üyelerini 
Bekliyor 

Hadımköy 
Yerleşkesi 100 Tüm 

Fakülteler 

392 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

7.03.2024 Konferans/Panel BOSS Gen-Code 
Summit 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

400 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

393 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

7.03.2024 Gezi Arçelik Teknik Gezisi Kurum Dışı 27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

394 Sosyal Hizmetler 
Kulübü 7.03.2024 Gezi Kader Mahkumları 

Derneği Teknik Gezisi  Kurum Dışı 12 Tüm 
Fakülteler 

395  Öğrenci 
Dekanlığı 7.03.2024 Webinar 

Perakende Yönetimi 
Sertifika Programı - 
Mağaza ve Merkez 
Ofis Yapılanması, İşe 
Alım 

Zoom 121 Tüm 
Fakülteler 

396 Dış Ticaret 
Kulübü 7.03.2024 Gezi Titiz Plastik Teknik 

Gezisi Kurum Dışı 21 Tüm 
Fakülteler 

397 Endüstriyel 
Tasarım Kulübü 8.03.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Eklemeli İmalat ve 
Tasarım Süreç 
Modelleme 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

45 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

398 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

8.03.2024 Söyleşi/ Sohbet İlham Kaynağımız 
“Kadınlarımız”  

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  60 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

399 
Sürdürülebilir 
Çevre ve Enerji 
Kulübü 

9.03.2024 Gezi SEES Seramik 
Workshop  Kurum Dışı 25 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

400 IEEE Beykent 
Kulübü 9.03.2024 Konferans/Panel 

ENGINNOVATE 
(Engineering With 
Innovation Summit) 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

350 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

401 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

11.03.2024 Workshop/Çalıştay Klinik Egzersiz 
Uygulamaları-3 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  15 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

402 Endüstriyel 
Tasarım Kulübü 11.03.2024 Eğitim 

Empati Odaklı 
İnovasyon Tasarım 
Odaklı Düşünme 
Atölyesi  

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

20 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

403 Çeviri Kulübü 12.03.2024 Workshop/Çalıştay Speking Class Beylikdüzü 
Yerleşkesi  14 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

404 IEEE Beykent 
Kulübü 12.03.2024 Söyleşi/ Sohbet CS Talks #2 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

26 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

405 İktisat Kulübü 12.03.2024 Workshop/Çalıştay 
İnteraktif Oyunla 
Ekonomi Esasları ve 
İktisada Giriş 

Hadımköy 
Yerleşkesi 32 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

406 Sivil Havacılık 12.03.2024 Gezi Turkish Cargo Teknik 
Gezisi Kurum Dışı 20 Myo - Teknik 

Bölümler  

407 
Siyaset ve 
Demokrasi 
Kulübü 

12.03.2024 Fuar/Kermes/Stant 
Siyaset ve Demokrasi 
Kulübü - Tanıtım 
Standı 

Hadımköy 
Yerleşkesi 50 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

408 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 12.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Değişim Serüvenleri Zoom 35 Tıp Fakültesi 

409 
Yazılım 
Mühendisliği 
Kulübü 

12.03.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Yazılım Mühendisliği 
Mezunlarıyla 
Buluşuyor 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

50 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 
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410  Öğrenci 
Dekanlığı 12.03.2024 Webinar 

Perakende Yönetimi 
Sertifika Programı - 
Pazarlama 

Zoom 121 Tüm 
Fakülteler 

411 Lojistik Kulübü 13.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Diksiyon ve Güzel 
Konuşma 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  24 Myo - Teknik 

Bölümler  

412 
Bilgisayar 
Mühendisliği 
Kulübü 

13.03.2024 Gezi Bilgiyi Ticarileştirme 
Merkezi Teknik Gezisi Kurum Dışı 50 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

413 Endüstriyel 
Tasarım Kulübü 13.03.2024 Gezi 

RMK Marine Gemi 
Yapım Sanayi ve 
Deniz Taşımacılığı 
İşletme Teknik Gezisi 

Kurum Dışı 16 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

414 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

14.03.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Bebis Nedir? Bebis 
Programı Nasıl 
Kullanılır? 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  43 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

415 Matematik 
Kulübü 14.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Pi Günü ve Önemi Beylikdüzü 

Yerleşkesi  52 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

416 İç Mekan 
Tasarımı Kulübü 14.03.2024 Gezi Endüstriyel Mutfak 

Ürünlerini Tanıyalım Kurum Dışı 25 Myo - Teknik 
Bölümler  

417 İktisat Kulübü 14.03.2024 Söyleşi/ Sohbet 
İktisatta Kariyer 
(Yeminli Mali 
Müşavirlik) 

Hadımköy 
Yerleşkesi 18 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

418 Sivil Havacılık 14.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Pilotluk Mesleği ve 
Nasıl Pilot Olunur 

Hadımköy 
Yerleşkesi 25 Myo - Teknik 

Bölümler  

419  Öğrenci 
Dekanlığı 14.03.2024 Webinar 

Perakende Yönetimi 
Sertifika Programı - 
Satınalma 

Zoom 121 Tüm 
Fakülteler 

420 Psikoloji Kulübü 15.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Ah Nerede O Eski 
Ramazanlar? Kurum Dışı 25 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

421 İç Mimarlık 
Kulübü 15.03.2024 Gezi Blum Showroom 

Gezisi Kurum Dışı 27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

422 Matematik 
Kulübü 15.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Matematik 

Konuşmaları 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

30 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

423 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

15.03.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Erp Sistemlerinde 
Uygulamalı Yolculuk 
ve Socar ve Sap Erp 
Eğitimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

67 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

424 Sosyoloji Kulübü 15.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Çizgi Filmlerde Kadın 
İmgesinin Dönüşümü 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  34 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

425 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 18.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Malpraktis Davaları 

ve Hekim Hakları 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  66 Tıp Fakültesi 

426 Rus Kültür 
Kulübü 18.03.2024 Film/Sinema/Tiyatro 

Andrey Tarkovski’nin 
“Ayna” Filmi 
Gösterimi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  16 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

427 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

18.03.2024 Workshop/Çalıştay Klinik Egzersiz 
Uygulamaları-4 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  15 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

428 Lojistik Kulübü 19.03.2024 Gezi Mardaş Limanı Teknik 
Gezisi Kurum Dışı 23 Myo - Teknik 

Bölümler  

429 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

19.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Ramazanda Dengeli 
Beslenmenin Önemi Zoom 43 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 
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430 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

19.03.2024 Gezi Hyundai Assan Teknik 
Gezisi Kurum Dışı 24 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

431 
Siyaset ve 
Demokrasi 
Kulübü 

19.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Staj Etkinliği 2 Hadımköy 
Yerleşkesi 89 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

432 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

19.03.2024 Gezi Tofaş Fabrika Teknik 
Gezisi Kurum Dışı 16 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

433 Betaverse 
Kulübü 19.03.2024 Konferans/Panel Beta Konferans 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

75 İletişim 
Fakültesi 

434 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 19.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Anatomi Dersine Nasıl 

Çalışılır? 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  48 Tıp Fakültesi 

435  Öğrenci 
Dekanlığı 19.03.2024 Webinar 

Perakende Yönetimi 
Sertifika Programı - 
Perakendede 
pazarlama 

Zoom 121 Tüm 
Fakülteler 

436 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 20.03.2024 Webinar Bir Cinayetin Gizemi: 

Adli Tıp Macerası Zoom 36 Tıp Fakültesi 

437 Makine Kulübü 20.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Vana Üretim Süreçleri Hadımköy 
Yerleşkesi 16 Myo - Teknik 

Bölümler  

438 Hemşirelik 
Kulübü 20.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Akran Yönderliği  Beylikdüzü 

Yerleşkesi  35 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

439 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

21.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Spor Takımlarında 
Fizyoterapist Olmak 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  64 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

440 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 21.03.2024 Fuar/Kermes/Stant 

21 Mart Dünya Down 
Sendromu Farkındalık 
Günü 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  67 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

441 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 21.03.2024 Fuar/Kermes/Stant 

21 Mart Dünya Down 
Sendromu Farkındalık 
Günü Standı 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  67 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

442 Sosyal Hizmetler 
Kulübü 21.03.2024 Gezi 

Rehabilitasyon 
Merkezine Teknik 
Gezi 

Kurum Dışı 15 Myo - Teknik 
Bölümler  

443 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 21.03.2024 Webinar Oyuncak Ayı 

Hastanesi Eğitimi Zoom 54 Tıp Fakültesi 

444 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

21.03.2024 Eğitim Yan Üretim Eğitimi 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

45 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

445 
Radyoloji 
Teknikerleri 
Kulübü 

21.03.2024 Gezi 

Başakşehir Çam ve 
Sakura Şehir 
Hastanesi’ne Teknik 
Gezi 

Kurum Dışı 15 Myo - Sağlık 
Bölümleri 

446  Öğrenci 
Dekanlığı 21.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Modern Eğitimin En 

İyi Yolları 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  75 Tüm 

Fakülteler 

447  Öğrenci 
Dekanlığı 21.03.2024 Webinar 

Perakende Yönetimi 
Sertifika Programı - 
Perakende Çalışanı 
Olmak / Yetkinlikler 

Zoom 121 Tüm 
Fakülteler 

448 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

22.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Tükettiğimiz Gıdalar 
Yeterince Güvenli Mi? 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  45 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

449 Yeni Medya 
Kulübü 22.03.2024 Söyleşi/ Sohbet 

New Alternative 
Media(Yeni Alternatif 
Medya) 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

23 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 
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450 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 22.03.2024 Gezi Oyuncak Ayı 

Hastanesi    20 Tıp Fakültesi 

451  Öğrenci 
Dekanlığı 22.03.2024 Fuar/Kermes/Stant 

Bitlis Ballı İlkokul - 
Ortaokul Sosyal 
Sorumluluk Projesi 

  150 Tüm 
Fakülteler 

452 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

22.03.2024 Fuar/Kermes/Stant 7 Bölge 7 Proje -  Van   500 Tüm 
Fakülteler 

453 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 23.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Cinsel Sağlık 101 Zoom 45 Tıp Fakültesi 

454 Betaverse 
Kulübü 26.03.2024 Konferans/Panel Beta Konferans 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

50 İletişim 
Fakültesi 

455  Öğrenci 
Dekanlığı 26.03.2024 Webinar 

Perakende Yönetimi 
Sertifika Programı - 
Mağazada Eğtim 
faaliyetleri ve 
Oryantasyonun 
Önemi 

Zoom 121 Tüm 
Fakülteler 

456  Öğrenci 
Dekanlığı 28.03.2024 Webinar 

Perakende Yönetimi 
Sertifika Programı - 
Perakende Mimarisi 
ve Çözüm Haritaları 

Zoom 121 Tüm 
Fakülteler 

457 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

29.03.2024 Söyleşi/ Sohbet FTR Ailesi İftar 
Yemeğinde Buluşuyor   25 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

458  Öğrenci 
Dekanlığı 2.04.2024 Webinar 

Perakende Yönetimi 
Sertifika Programı - 
AVM Dinamikleri 

Zoom 121 Tüm 
Fakülteler 

459  Öğrenci 
Dekanlığı 4.04.2024 Webinar 

Perakende Yönetimi 
Sertifika Programı - 
Görsel Mağazacılık 

Zoom 121 Tüm 
Fakülteler 

460 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

15.04.2024 Workshop/Çalıştay Klinik Egzersiz 
Uygulamaları-5 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  15 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

461 
Medya ve 
Televizyon 
Kulübü 

15.04.2024 Konferans/Panel Medya Zirvesi 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

60 İletişim 
Fakültesi 

462 Betaverse 
Kulübü 16.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Beta Konferans 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

89 
Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

463 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

16.04.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Genel Cerrah ve 
Yönetici Gözünden 
Hastanede 
Diyetisyenin Rolü 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  71 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

464 Lojistik Kulübü 17.04.2024 Gezi NLS Taşımacılık 
Teknik Gezisi   26 Myo - Teknik 

Bölümler  

465 
Yazılım 
Mühendisliği 
Kulübü 

18.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Yapay Zeka ile Fark 
Yaratmak 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

10 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

466 Çeviri Kulübü 18.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Erasmus+ ve ESC 
Rehberi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  32 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

467  Öğrenci 
Dekanlığı 19.04.2024 Webinar Çalışma Hayatında 

İSG'nin Yeri ve Önemi Zoom 12 Myo - Teknik 
Bölümler  

468 
Bilgisayar 
Mühendisliği 
Kulübü 

22.04.2024 Konferans/Panel CengAver'24 Zirvesi 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

450 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 
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469 
Çocuk Gelişimi 
ve Gençlik 
Hizmetleri 

22.04.2024 Söyleşi/ Sohbet 

23 Nisan Ulusal 
Egemenlik ve Çocuk 
Bayramı "İçinizdeki 
Çocuğu Çıkartmaya 
Var Mısınız? 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  128 Tüm 

Fakülteler 

470 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

22.04.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Sağlık Bilimleri 
Fakültesinde Kariyer 
Fırsatları I. 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  35 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

471 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

22.04.2024 Workshop/Çalıştay Klinik Egzersiz 
Uygulamaları-6 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  15 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

472 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

22.04.2024 Fuar/Kermes/Stant 
7 Bölge 7 Proje - 
Güneydoğu Anadolu 
Adıyaman 

  600 Tüm 
Fakülteler 

473 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

24.04.2024 Gezi Ortez ve Protez 
Atölyesi Teknik Gezi   40 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

474 Sivil Havacılık 24.04.2024 Konferans/Panel 4. Skywards Havacılık 
ve Teknoloji Zirvesi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 156 Myo - Teknik 

Bölümler  

475 Betaverse 
Kulübü 24.04.2024 Gezi Beta-Teknik   23 İletişim 

Fakültesi 

476 Çeviri Kulübü 24.04.2024 Film/Sinema/Tiyatro Avatar II. Film 
Gösterimi   46 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

477  Öğrenci 
Dekanlığı 24.04.2024 Söyleşi/ Sohbet CRM (Ekip Kaynak 

Yönetimi) ve Plotaj 
Hadımköy 
Yerleşkesi 102 Myo - Teknik 

Bölümler  

478 IEEE Beykent 
Kulübü 25.04.2024 Söyleşi/ Sohbet 

RPA Workshop 
(Robot Process 
Automation) 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

24 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

479 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

25.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Career Talks 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

45 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

480 Lojistik Kulübü 25.04.2024 Gezi Mirlog Teknik Gezisi   24 Myo - Teknik 
Bölümler  

481 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

25.04.2024 Gezi 
Anadolu Isuzu 
Fabirkası Teknik 
Gezisi 

  27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

482 IEEE Beykent 
Kulübü 25.04.2024 Söyleşi/ Sohbet RPA Workshop 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

34 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

483 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

25.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Uzman Diyetisyen ve 
Yazar Nasıl Olunur?  Zoom 37 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

484 Matematik 
Kulübü 26.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Matematik 

Buluşmaları 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  42 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

485 Çeviri Kulübü 26.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Çevirinin Felsefesi Beylikdüzü 
Yerleşkesi  36 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

486 
Siyaset ve 
Demokrasi 
Kulübü 

26.04.2024 Gezi Ankara Egemenlik 
Gezisi   56 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

487 IEEE Beykent 
Kulübü 26.04.2024 Gezi Toyota Boshoku 

Teknik Gezisi   27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

488 Dans Kulübü  26.04.2024 Workshop/Çalıştay HipHop Workshop 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

34 İletişim 
Fakültesi 

489 Yeni Medya 
Kulübü 29.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Dijital Dünyada Var 

Olmak Influencerlık  

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

40 İletişim 
Fakültesi 
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490 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

29.04.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Manuel Terapi 
Tekniklerini 
Fizyoterapistler Nasıl 
Kullanmalı? 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  42 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

491 Tekstil Kulübü 29.04.2024 Gezi 
Altınyıldız Tekstil ve 
Konfeksiyon Fabrikası 
Teknik Gezisi 

  16 Myo - Teknik 
Bölümler  

492 
Basım Yayın 
Teknolojileri 
Kulübü 

29.04.2024 Gezi 
Cem OfSet 
Matbaacılık Teknik 
Gezi 

  12 Myo - Teknik 
Bölümler  

493 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

29.04.2024 Workshop/Çalıştay Klinik Egzersiz 
Uygulamaları-7 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  15 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

494 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

30.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Career Talks x 
Mezunlar Kampüste 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

36 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

495 IEEE Beykent 
Kulübü 30.04.2024 Söyleşi/ Sohbet WIE in Career 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

56 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

496 
Siyaset ve 
Demokrasi 
Kulübü 

30.04.2024 Gezi Hitabet Eğitimi   22 
İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

497 Lojistik Kulübü 30.04.2024 Gezi İBB Katkılarıyla 
İstanbul Gezisi   26 Myo - Teknik 

Bölümler  

498 Dil ve Edebiyat 
Kulübü 30.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Şiir Söyleşisi Beylikdüzü 

Yerleşkesi  36 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

499 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

30.04.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Spor 
Yaralanmalarında 
Neredeyiz: 
Fizyoterapist 
Yaklaşımı 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  64 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

500 
Yazılım 
Mühendisliği 
Kulübü 

30.04.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Öğrenciden 
Öğrenciye:Github 
Eğitimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

34 İletişim 
Fakültesi 

501 Sivil Havacılık 30.04.2024 Sempozyum/Kongre Havacılık 
Sempozyumu 

Hadımköy 
Yerleşkesi 65 Myo - Teknik 

Bölümler  

502 Sivil Havacılık 30.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Ofisimiz Gökyüzü 
Paneli 

Hadımköy 
Yerleşkesi 65 Myo - Teknik 

Bölümler  

503 Sivil Havacılık 30.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Global Havacılık 
Trendleri 

Hadımköy 
Yerleşkesi 65 Myo - Teknik 

Bölümler  

504 Sivil Havacılık 30.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Drone Pilotu Olmak 
İster misiniz? 

Hadımköy 
Yerleşkesi 65 Myo - Teknik 

Bölümler  

505 Sivil Havacılık 30.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Tek Hayalim Pilot 
Olmak  

Hadımköy 
Yerleşkesi 65 Myo - Teknik 

Bölümler  

506 Sivil Havacılık 30.04.2024 Söyleşi/ Sohbet Kabin Günlükleri  Hadımköy 
Yerleşkesi 65 Myo - Teknik 

Bölümler  

507 İnovasyon 
Takımı 1.05.2024 Yarışma  Teknofest Projemiz - 

Hançer (IHA)   17 Tüm 
Fakülteler 

508 İnovasyon 
Takımı 1.05.2024 Yarışma  

Teknofest Projemiz - 
Ash Rover(İnsansız 
Tarım Aracı) 

  16 Tüm 
Fakülteler 

509 İnovasyon 
Takımı 1.05.2024 Yarışma  

Teknofest Projemiz - 
Bexitech(İnsansız 
Kara Aracı) 

  13 Tüm 
Fakülteler 

510 İnovasyon 
Takımı 1.05.2024 Yarışma  

Teknofest Projemiz - 
Electrobat 97 
(İnsansız Kar Aracı) 

  8 Tüm 
Fakülteler 
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511 İnovasyon 
Takımı 1.05.2024 Yarışma  

Teknofest Projemiz - 
Nanopartikül 
Takviyeli Non-
Newtonian Akışkan ile 
Geliştirilen Hafif 
Balistik Yelek Tasarımı 
ve Üretimi  
(Kurşun Geçirmez 
Yelek) 

  9 Tüm 
Fakülteler 

512 İnovasyon 
Takımı 1.05.2024 Yarışma  Teknofest Projemiz - 

Capella(IHA)   12 Tüm 
Fakülteler 

513 İnovasyon 
Takımı 1.05.2024 Yarışma  

Teknofest Projemiz - 
Uçak Tasarım 
Yarışması 

  11 Tüm 
Fakülteler 

514 Endüstriyel 
Tasarım Kulübü 2.05.2024 Gezi Sedat Öztürk Design 

Stüdyo Teknik Gezisi   24 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

515 
Çocuk Gelişimi 
ve Gençlik 
Hizmetleri 

2.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Sağlıklı Öfke ve 
Patolojik Öfke 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  52 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

516 Sivil Havacılık 
Kulübü 3.05.2024 Fuar/Kermes/Stant Havacılık ve Eğitim 

Fuarı 1.Gün   242 Tüm 
Fakülteler 

517 
Radyo ve 
Televizyon 
Kulübü 

3.05.2024 Film/Sinema/Tiyatro Film Okumaları Hadımköy 
Yerleşkesi 28 Myo - Teknik 

Bölümler  

518 İktisat Kulübü 3.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Etkili Satış Yöneticici 
Nasıl Olunur 

Hadımköy 
Yerleşkesi 55 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

519 IEEE Beykent 
Kulübü 3.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Energy Talks 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

34 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

520 Sivil Havacılık 
Kulübü 4.05.2024 Fuar/Kermes/Stant Havacılık ve Eğitim 

Fuarı 2.Gün   242 Tüm 
Fakülteler 

521 IEEE Beykent 
Kulübü 5.05.2024 Gezi Entes Elektronik 

Teknik Gezisi   27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

522 Sivil Havacılık 
Kulübü 5.05.2024 Fuar/Kermes/Stant Havacılık ve Eğitim 

Fuarı 3.Gün   242 Tüm 
Fakülteler 

523 Tüm Kulüpler  6.05.2024 Fuar/Kermes/Stant Kızılay Kan Bağışı Hadımköy 
Yerleşkesi 688 Myo - Teknik 

Bölümler  

524 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

6.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Web 3.0 ve Blokzincir 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

45 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

525 
Çocuk Gelişimi 
ve Gençlik 
Hizmetleri 

6.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Çocuk Gelişimci 
Olmak 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  37 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

526 Tekstil Kulübü 6.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 

DGS Semineri MYO 
Mezunları 
Deneyimlerini 
Paylaşıyor 

Hadımköy 
Yerleşkesi 64 Myo - Teknik 

Bölümler  

527 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

6.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Çocuk ve Adölesan 
Sporcularda 
Beslenme 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  42 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

528 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

6.05.2024 Workshop/Çalıştay Klinik Egzersiz 
Uygulamaları-8 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  15 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

529 Tüm Kulüpler  7.05.2024 Fuar/Kermes/Stant Kızılay Kan Bağışı Beylikdüzü 
Yerleşkesi  721 Myo - Sağlık 

Bölümleri 
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530 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

7.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Kendini Tanıma ve İş 
Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  20 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

531 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

7.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Career Talks x 
Mezunlar Kampüste 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

45 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

532 
Sürdürülebilir 
Çevre ve Enerji 
Kulübü 

7.05.2024 Workshop/Çalıştay SEES Anahtarlık 
Workshop 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

50 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

533 Lojistik Kulübü 8.05.2024 Gezi Havaş Teknik Gezi   26 Myo - Teknik 
Bölümler  

534 
Siyaset ve 
Demokrasi 
Kulübü 

8.05.2024 Gezi Harbiye Askeri Müze 
Gezisi   33 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

535 IEEE Beykent 
Kulübü 8.05.2024 Gezi RHG EnerTürk Teknik 

Gezisi   25 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

536 Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım Kulübü 9.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Kabuğunu 

Değiştirmek 
Hadımköy 
Yerleşkesi 46 Myo - Teknik 

Bölümler  

537 İç Mimarlık 
Kulübü 9.05.2024 Konferans/Panel Mimari Tasarım 

Zirvesi'24 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

160 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

538 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

9.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Epilepsi Hastalığında 
Tıbbı Beslenme 
Tedavisi 

Zoom 44 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

539 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 9.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Çölyak Farkındalığı 

İçin Glutensiz Tarifler 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  52 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

540 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 9.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Çölyak ve Beslenme Beylikdüzü 

Yerleşkesi  48 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

541 Dış Ticaret 
Kulübü 10.05.2024 Gezi LC Waikiki Teknik Gezi   15 Myo - Teknik 

Bölümler  

542 Psikoloji Kulübü 11.05.2024 Konferans/Panel XII. Psikoloji Günleri - 
1. Gün 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  200 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

543 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 11.05.2024 Sempozyum/Kongre Turkmsıc Genel Kurul 

Toplantısı   3 Tıp Fakültesi 

544 
Sürdürülebilir 
Çevre ve Enerji 
Kulübü 

11.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Mau Mola; Kriz, 
Kirlilik, Çözümler 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

24 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

545 Psikoloji Kulübü 12.05.2024 Konferans/Panel XII. Psikoloji Günleri 
2.gün Zoom 298 Fen Edebiyat 

Fakültesi 

546 Lojistik Kulübü 13.05.2024 Sempozyum/Kongre Lojistiğin Dönüşüm 
Zirvesi 

Hadımköy 
Yerleşkesi 325 Myo - Teknik 

Bölümler  

547  Öğrenci 
Dekanlığı 13.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 

İstanbul Beykent 
Üniversitesi Yüksek 
Lisans Öğrencileri 
Profesyonel Koçluk 
Desteği Programı 

Zoom 36 Lisansüstü 
Eğitim  

548 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 13.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Sağlık Yönetimi 
Sektör Buluşmaları -
Sağlık Bilimleri 
Fakültesi Kariyer 
Fırsatları II.  

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  53 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

549 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

13.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Engelli Bireyler İçin 
Kullanılan Mobilite 
Yardımcıları 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  37 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 
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550 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

13.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Engellilik 
Perspektifinden 
Bakmak: Yürüyüş 
Yardımcılarıyla 
Empati Deneyimi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  41 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

551  Öğrenci 
Dekanlığı 14.05.2024 Fuar/Kermes/Stant 18. Kariyer Günü 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

2000 Tüm 
Fakülteler 

552 Makine Kulübü 14.05.2024 Gezi Teknoform Teknik 
Gezi   16 Myo - Teknik 

Bölümler  

553 
Siyaset ve 
Demokrasi 
Kulübü 

14.05.2024 Söyleşi/ Sohbet KPSS ile Kariyer   49 
İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

554 Tekstil Kulübü 14.05.2024 Gezi Keten Tekstil 
Fabrikası Gezisi   45 Myo - Teknik 

Bölümler  

555 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

14.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Engelli Bireylerde 
Rehabilitasyon 
Yaklaşımları 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  36 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

556 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

14.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Engellilikle Mücadele 
Eden Bireylerin 
Yaşam ve Başarı 
Öyküleri 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  34 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

557  Öğrenci 
Dekanlığı 14.05.2024 Buluşma/Oryantasyon 

İktisadi İdari Bilimler 
Fakültesi Mezunları 
Buluşması 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

62 Tüm 
Fakülteler 

558 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

15.05.2024 Gezi Karanlıkta ve 
Sessizlikte Diyalog   27 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

559 Lojistik Kulübü 15.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Mülakat Sırları Taksim 
Yerleşkesi 22 Myo - Teknik 

Bölümler  

560 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

15.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Pediatrik 
Rehabilitasyona 
Genel Yaklaşım ve 
Hayvan Destekli 
Terapiler 

Zoom 39 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

561 Elektrikli Taşıtlar 
Kulübü  15.05.2024 Gezi 

Salcano Bisiklet 
Fabrikası ve Onur 
BLDC Motor Fabrikası 
Ziyareti 

  27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

562 
Biyomedikal 
Mühendisliği 
Kulübü 

15.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Tıp ve Mühendislik 
Arasındaki Köprü: 
Biyomedikal 
Mühendisliğinin 
Türkiyedeki Durumu 

Zoom 34 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

563 
Yazılım 
Mühendisliği 
Kulübü 

16.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Career Talk X Veri 
Bilimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

25 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

564 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

16.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Engelli Bireylerin 
Topluma Aktif 
Katılımları Nasıl 
Sağlanır? 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  36 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

565 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

16.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 
İnsan Hakları 
Kapsamında Engelli 
Hakları 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  42 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

566 
Sürdürülebilir 
Çevre ve Enerji 
Kulübü 

16.05.2024 Festival/Konser Harmony Fest  
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

35 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 
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567  Öğrenci 
Dekanlığı 16.05.2024 Eğitim CV Hazırlama Eğitimi Hadımköy 

Yerleşkesi 11 Myo - Teknik 
Bölümler  

568 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

17.05.2024 Sempozyum/Kongre 

Beslenme ve 
Diyetetik 
Sempozyumu Spor 
Branşlarında Güncel 
Beslenme 
Uygulamaları Takım 
Sporlarında  
Beslenme 

Zoom 102 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

569 Reklamcılık 
Kulübü 17.05.2024 Konferans/Panel Reklamcılık Zirvesi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

23 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

570 Dış Ticaret 
Kulübü 17.05.2024 Gezi Ekol Lojistik Teknik 

Gezi   25 Myo - Teknik 
Bölümler  

571 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

17.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Neden Fonksiyonel 
Rehabilitasyon 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  43 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

572 Hemşirelik 
Kulübü 17.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi Kariyer 
Fırsatları III. 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  38 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

573 
Çocuk Gelişimi 
ve Gençlik 
Hizmetleri 

17.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Gelişim Alanları 
Bağlamında Oyun 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  51 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

574 
Bilgisayar 
Mühendisliği 
Kulübü 

18.05.2024 Gezi TUSAŞ Teknik Gezisi   27 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

575 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

18.05.2024 Sempozyum/Kongre 

Beslenme ve 
Diyetetik 
Sempozyumu Spor 
Branşlarında Güncel 
Beslenme 
Uygulamaları Olimpik 
Branşlarda Beslenme 

Zoom 106 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

576 Erasmus Kulübü 19.05.2024 Gezi 
19 Mayıs Atatürk'ü 
Anma Gençlik ve Spor 
Bayramı Gezisi  

  34 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

577 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

19.05.2024 Gezi 

19 Mayıs Atatürk'ü 
Anma Gençlik ve Spor 
Bayramı Yürüyüşü ve 
Piknik Etkinliği 

  37 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

578 
Kimya 
Mühendisliği 
Kulübü 

20.05.2024 Workshop/Çalıştay Mum Atölyesi 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

45 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

579  Öğrenci 
Dekanlığı 20.05.2024 Eğitim Mülakat Teknikleri 

Eğitimi 
Hadımköy 
Yerleşkesi 19 Myo - Teknik 

Bölümler  

580 
Çocuk Gelişimi 
ve Gençlik 
Hizmetleri 

20.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Gençliğe Ses Ver Beylikdüzü 
Yerleşkesi  40 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

581 Tüm Kulüpler  20.05.2024 Festival/Konser Happy Hour Hadımköy 
Yerleşkesi 210 Tüm 

Fakülteler 

582 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

20.05.2024 Konferans/Panel 

Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Bölümü 3. Geleneksel 
Gonyometre Töreni 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  55 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 
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583 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

20.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Inbody İle Vücut 
Analizi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  43 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

584  Öğrenci 
Dekanlığı 21.05.2024 Eğitim Yaratıcılık ve Yazarlık Hadımköy 

Yerleşkesi 9 Myo - Teknik 
Bölümler  

585 
Ar-Ge ve 
İnovasyon 
Kulübü 

21.05.2024 Eğitim Vaka Analizi Yarışması 
Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

23 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

586 Gastronomi 
Kulübü 21.05.2024 Workshop/Çalıştay Sushi Workshop Beylikdüzü 

Yerleşkesi  32 
Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

587 
Sağlıklı Yaşam ve 
Beslenme 
Kulübü 

21.05.2024 Fuar/Kermes/Stant 
6 Haziran 
Diyetisyenler Günü 
Etkinliği 

  74 
Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

588 İktisat Kulübü 21.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Colendi Menkul 
KAmpüs Buluşmaları 

Hadımköy 
Yerleşkesi 65 

İktisadi İdari 
Bilimler 
Fakültesi 

589 Lojistik Kulübü 21.05.2024 Gezi Talay Lojistik Teknik 
Gezi   22 Myo - Teknik 

Bölümler  

590 Tekstil Kulübü 21.05.2024 Gezi 
Hassan Tekstil 
Fabrikası Teknik 
Gezisi 

  16 Myo - Teknik 
Bölümler  

591 Hemşirelik 
Kulübü 21.05.2024 Film/Sinema/Tiyatro Film Gösterimi 

"İçimdeki Deniz" 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  43 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

592 
Makine 
Mühendisliği 
Kulübü 

22.05.2024 Gezi Özmetal,MAPA ve 
MMO Teknik Gezisi   27 

Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

593 Hemşirelik 
Kulübü 22.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Göçmen Öğrencilere 
Yönelik Sağlık Okur-
Yazarlığı Eğitimi 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  38 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

594 Lojistik Kulübü 22.05.2024 Buluşma/Oryantasyon Kahve Etkinliği Hadımköy 
Yerleşkesi 26 Myo - Teknik 

Bölümler  

595 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

22.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Staj Serüveni I. Beylikdüzü 
Yerleşkesi  42 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

596 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

22.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Staj Serüveni II. Beylikdüzü 
Yerleşkesi  44 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

597  Öğrenci 
Dekanlığı 23.05.2024 Eğitim Etkili Sunum 

Teknikleri 
Hadımköy 
Yerleşkesi 13 Myo - Teknik 

Bölümler  

598  Öğrenci 
Dekanlığı 23.05.2024 Eğitim CV Hazırlama Eğitimi Beylikdüzü 

Yerleşkesi  21 Tüm 
Fakülteler 

599 
Kimya 
Mühendisliği 
Kulübü 

23.05.2024 Eğitim 
Kimya Mühendisliği 
Bitirme Projesi 
Etkinliği 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

35 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

600 
Bankacılık ve 
Sigortacılık 
Kulübü 

23.05.2024 Söyleşi/ Sohbet DGS Semineri Hadımköy 
Yerleşkesi 68 Myo - Teknik 

Bölümler  

601 
Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 
Kulübü 

23.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Lenfödemde 
Fizyoterapi 
Yaklaşımlar 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  53 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

602 Hemşirelik 
Kulübü 23.05.2024 Workshop/Çalıştay Göz Taraması   45 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

603 Sağlık Yönetimi 
Kulübü 23.05.2024 Söyleşi/ Sohbet 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi Kariyer 
Fırsatları 4 

Beylikdüzü 
Yerleşkesi  52 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 
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ETKİNLİK TÜRÜ ETKİNLİK SAYISI TOPLAM KATILIMCI SAYISI  
Buluşma/Oryantasyon 48 3821 

Eğitim 61 1985 
Festival/Konser 4 1445 

Film/Sinema/Tiyatro 12 580 
Fuar/Kermes/Stant 31 10710 

Gezi 120 2943 
Konferans/Panel 41 4331 

Sempozyum/Kongre 9 1252 
Söyleşi/ Sohbet 215 11079 

Webinar 26 1864 
Workshop/Çalıştay 36 1253 

Yarışma  7 86 
Genel Toplam 610 41349 

 
YERLEŞKE/PLATFORM BİLGİSİ ETKİNLİK SAYISI 

Ayazağa-Maslak Yerleşkesi 98 
Beylikdüzü Yerleşkesi  160 

Google Meet 1 
Hadımköy Yerleşkesi 95 

İnstagram (Kulüp) 5 
İnstagram (Öğrenci Dekanlığı) 1 

Kurum Dışı 130 
Microsoft Teams 7 

604 Dil ve Edebiyat 
Kulübü 23.05.2024 Gezi Sözcü Gazetesi Gezisi 

- Editörlerle Buluşma   25 Fen Edebiyat 
Fakültesi 

605 Halkla İlişkiler ve 
Tanıtım Kulübü 23.05.2024 Buluşma/Oryantasyon Kahve Keyfi Baharla 

Buluşuyor 
Hadımköy 
Yerleşkesi 36 Myo - Teknik 

Bölümler  

606 Gastronomi 
Kulübü 23.05.2024 Workshop/Çalıştay Profesyonel Bıçak 

Eğitimi 
Beylikdüzü 
Yerleşkesi  35 

Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

607 Tıp Öğrencileri 
Birliği Kulübü 24.05.2024 Eğitim Fakülte Bitti, Ya 

Sonra? Zoom 39 Tıp Fakültesi 

608 
Endüstri 
Mühendsiliği 
Kulübü 

24.05.2024 Eğitim 

ERP Sistemlerinde 
Uygulamalı 
Yolculuk:Çok Şubeli 
Kurumlarda Bütçe 
Yönetimi 

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

34 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 

609 Diş Hekimliği 
Kulübü 24.05.2024 Workshop/Çalıştay 

Ağız ve Diş Sağlığı 
Bilgilendirmesi - Diş 
Taraması 

  10 Diş Hekimliği  

610 
Makine 
Mühendisliği 
Kulübü 

27.06.2024 Söyleşi/ Sohbet 
Makine Mühendisliği 
Bölümü Mezun 
Buluşması  

Ayazağa-
Maslak 
Yerleşkesi 

50 
Mühendislik-
Mimarlık 
Fakültesi 
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Taksim Yerleşkesi 8 
Zoom 55 

Genel Toplam 560 

 

Kişisel Gelişim ve Kariyer Birimi 

Kariyer ve CV Danışmanlığı 
Öğrenci Dekanlığı Kişisel Gelişim ve Kariyer Birimi öğrencilerin sektöre hazırlanma aşamasında yönlendirme ve 
destekleme başlığı altında çevrimiçi ve yüz yüze birebir olacak şekilde “CV Danışmanlığı” desteği verilmektedir. 
Öğrencilere sağlanan danışmanlık desteği, üniversitelerin sadece eğitim kurumları olmanın ötesinde, 
öğrencilerin yaşamlarını zenginleştiren ve onlara rehberlik eden önemli bir rol üstlendiklerinin bir göstergesidir. 
Yıl içerisinde yine öğrencilerimize kariyer adımlarını güçlendirebilmek adına Cv Danışmanlığının yanı sıra Cv 
Kontrolü ve geri bildirimi desteği sağlanmaktadır. “Cv’ni Gönder Kontrol Edelim” uygulaması ile hayata 
geçirdiğimiz projemiz her öğrenci için özel olarak yapılmaktadır. 
Kişisel Gelişim ve Kariyer Birimi olarak Kariyer Merkezi Uzmanlarımız tarafından Kurumsal Hayata Giriş Eğitimleri 
(Cv Hazırlama Eğitimi, Mülakat Teknikleri, Kurumsal Yazışma Teknikleri, Etkili Sunum Teknikleri, Zaman Yönetimi, 
Etkili İletişim, Etkin Linkedin Kullanımı gibi..) verilmektedir. Geçtiğimiz sene ve bu senenin karşılaştırmalı verileri 
(Cv Danışmanlığı verilen öğrenci sayısı) aşağıdaki tabloda belirtilmiştir. 
 
Kariyer ve CV Danışmanlığı bünyesinde, birebir CV hazırlama ve mülakat süreçleri ile ilgili eğitimler verilmiştir. 
Ayrıca farklı sektörlerden firrmalar CV hazırlama ve mülakat süreçlerini anlatan uygulamalı eğitimler vermişlerdir. 
2023-2024 Akademik Yılında finans, mühendislik, pazarlama ve istihdam alanlarında hizmet sunan firmalar ile 
simülasyon uygulamaları yapılmıştır. Öğrenci Dekanlığı personeli tarafından da 940 öğrenciye CV danışmalığı 
yapılmıştır. 

 
Çevrimiçi CV Danışmanlığı 

2022-2023 2023-2024 
634 940 

CV’ni Gönder Kontrol Edelim (Çevrimiçi Çalışma) 

2022-2023 2023-2024 
523 782 

 

Yine Kişisel Gelişim ve Kariyer Birimi tarafından gerçekleştirilen Koçluk projesi kapsamında, koçluk hizmetini 
almak isteyen öğrencilerin/mezunların koçları ile kariyer yolculuklarında yapacakları çalışmalarda değerlerini ve 
güçlü yanlarını keşfetmek ile birlikte hedeflerine ulaşabilmeleri için kendilerinde yapmaları gereken değişim 
yolculuğunda yol arkadaşlığını içermektedir. Koçluk alan öğrenciler/mezunlar hem yaratıcılıklarını güçlendirme 
hem de kendileri ile ilgili doğru hedefler belirleme konusunda gelişim sağlayabilmektedir. 

 

Koçluk Hizmeti 

2022-2023 2023-2024 

362 289 

 

İş ve staj ilanları, öğrenciler için büyük fırsatlar sunar. Bu ilanlar, öğrencilerin gerçek iş deneyimi kazanmalarına, 
becerilerini geliştirmelerine ve profesyonel ağlarını genişletmelerine yardımcı olur. Stajlar ve iş deneyimleri, 
teorik bilgilerin pratikte nasıl uygulandığını görmelerini sağlar ve kariyer hedeflerine daha net bir yön 
çizmelerine olanak tanır. 
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Üniversite öğrencilerinin iş ve staj ilanlarını takip etmeleri, kariyerleri ve kişisel gelişimleri açısından birçok fayda 
sağlar. Bu nedenle düzenli olarak bu ilanlar sosyal medya hesaplarımızda yayınlanmaktadır. 

 

Yıl İş İlanları Staj İlanları 

2022-2023 İlan Sayısı: 104 /Görüntülenme Sayısı: 3.088 
İlan Sayısı: 348 /Görüntülenme Sayısı: 
16.700 

2023-2024 İlan Sayısı: 129 /Görüntülenme Sayısı: 3.870 
İlan Sayısı: 396/ Görüntülenme Sayısı: 
19.800 

 

Yıllara Göre Staja Giden Öğrenci Sayısı 

2022-2023 6.296 

2023-2024 5.059 
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2023-2024 Akademik Yılı Kişisel Gelişim ve Kariyer Birimi Etkinlik Listesi 

Tarih Etkinlik Adı Etkinliğin Türü 
Katılımcı 
Sayısı 

11.10.2023 MasterLaw+Attorneys at Law Hukuk Bürosu Teknik 
Gezisi 

Gezi 27 

13.10.2023 Özbay Hukuk Büro Gezisi Gezi 12 
17.10.2023 Darülaceze Başkanlığı Gezi Gezi 15 
17.10.2023 Çağlayan Adliyesi Teknik Gezisi Gezi 27 
18.10.2023 İMES OSB Endüstri 4.0 ve Yalın Üretim Teknik Gezi & 

Eğitim 
Gezi 16 

18.10.2023 İpek Biter Avukatlık ve Arabuluculuk Ofis Gezisi Gezi 14 
19.10.2023 Arçelik Çayırova Fabrikası Teknik Gezisi Gezi 27 
19.10.2023 ADS Mühendislik Teknik Gezisi Gezi 16 
20.10.2023 Hastane Oryantasyonu Eğitimi - Beykent Üniversitesi 

Hastanesi 
Gezi 32 

20.10.2023 Gallert Tepesi'nde Düş ve Gerçek Gezi 7 
21.10.2023 Decathlon Kariyer Buluşması Gezi 5 
23.10.2023 Mavi'de Bir Gün Gezi 14 
24.10.2023 Adliye Gezisi Gezi 13 
25.10.2023 CV Hazırlama Eğitimi Eğitim 35 
25.10.2023 Etkinlik Plan & Yönetiminde Başarı Webinar 37 
25.10.2023 Otizmle Mücadele Derneği Gezisi Gezi 14 
25.10.2023 Pakmaya Uygulama Merkezinde Workshop Gezi 35 
26.10.2023 Kariyerine İlk Adım: FLO'da Kariyer Söyleşi/ Sohbet 23 
26.10.2023 Bilişim Vadisi Teknik Gezisi Gezi 27 
27.10.2023 Sancaklar Cami Ziyareti ve Eskiz Çalışması Gezi 9 
27.10.2023 Career Talks x Mezunlar Kampüste  Söyleşi/ Sohbet 50 
27.10.2023 Yatak Odası Sırları Tiyatro Oyunu  Gezi 14 
29.10.2023 Cumhuriyet'in 100. Yılı Özel Müze Gezisi Gezi 26 
30.10.2023 FLO Teknik Gezi Gezi 18 
30.10.2023 LinkedIn Workshop Workshop/Çalıştay 36 
30.10.2023 Kamuda Sosyolog Olmak Söyleşi/ Sohbet 25 
31.10.2023 Stres Yönetimi ve Rahatlama Teknikleri Söyleşi/ Sohbet 45 
31.10.2023 Bir Üniversite Hastanesinin Teknik Zincir Akışı Gezi 12 
31.10.2023 İş Analizi Eğitim 18 
1.11.2023 Tüyap Kitap Fuarı Gezisi Gezi 15 
1.11.2023 MAN Türkiye A.Ş Teknik Gezisi  Gezi 16 
1.11.2023 Kurtaran Ev Ziyareti Gezi 37 
1.11.2023 Mülakat Teknikleri Eğitimi Eğitim 12 
1.11.2023 CV Hazırlama Eğitimi Eğitim 19 
2.11.2023 Solidty Eğitimi Eğitim 14 
2.11.2023 İŞKUR ile Mülakat Teknikleri Eğitimi Eğitim 97 
2.11.2023 Avukatlık Mesleğinin Geleceği ve Staj Eğitimi Konferans/Panel 80 
2.11.2023 Kendini Tanıma ve İş Hayatına Giriş Eğitimi Eğitim 28 
3.11.2023 CV Hazırlama ve Mülakat Teknikleri Eğitimi Eğitim 26 
4.11.2023 Kim Milyoner Olmak İster Stüdyo Ziyareti Gezi 78 
4.11.2023 İş Bankası Resim Heykel Müzesi Gezisi Gezi 12 
6.11.2023 Career Talks  Söyleşi/ Sohbet 18 
6.11.2023 Kendime İyi Bak - Psikolojik İlk Yardım ve Psikolojik 

Dayanıklılık 
Söyleşi/ Sohbet 22 

7.11.2023 Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık Eğitimi Eğitim 11 
7.11.2023 Galeri Beylikdüzü Gezisi Gezi 12 
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7.11.2023 Future Talk Konferans/Panel 67 
7.11.2023 Psikolojik Dayanıklılık ve Esneklik Söyleşi/ Sohbet 221 
8.11.2023 Tas Roman&Sushi Bar Uzakdoğu Tadım Demo Etkinliği Gezi 15 
9.11.2023 CV Hazırlama Eğitimi Eğitim 9 
9.11.2023 OGEM Tenik Gezisi Gezi 26 
9.11.2023 Dijital Pazarlama Eğitimi(Google Ads-Facebook Reklam) Söyleşi/ Sohbet 47 
9.11.2023 Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık Eğitimi Eğitim 9 
9.11.2023 Zaman Yönetimi Eğitimi Eğitim 23 
9.11.2023 Alpplas Teknik Gezi Gezi 27 
10.11.2023 UNICERA Seramik Banyo - Mutfak Fuarı Gezi 23 
10.11.2023 10 Kasıma Özel Dolmabahçe Sarayı Gezisi Gezi 27 
10.11.2023 Karanlıkta ve Sessizde Diyalog Gezi 25 
13.11.2023 Hemşirelikte Kariyer Fırsatları Söyleşi/ Sohbet 53 
14.11.2023 CV Hazırlama Eğitimi Eğitim 7 
14.11.2023 Mülakat Teknikleri Eğitimi Eğitim 13 
14.11.2023 Sağlık Okuryazarlığı Eğitim 85 
14.11.2023 Lojistik Yönetimi ve Kariyer Gelişimi Konferans/Panel 32 
14.11.2023 İŞKUR İle Özgeçmiş Hazırlama Eğitim 25 
14.11.2023 Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık Eğitimi Eğitim 5 
15.11.2023 İşe Alım Süreci ve Mülakat Süreci Eğitim 11 
16.11.2023 Yaratıcılık ve Yazarlık Eğitimi Eğitim 21 
16.11.2023 Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık Eğitimi Eğitim 29 
17.11.2023 Amerikada Yazılım Mühendisi Olmak Söyleşi/ Sohbet 9 
17.11.2023 Kariyer Yolculuğuna İlk Adım Eğitim 6 
30.11.2023 Öğrenci Sempozyumu Üzerine Etkinlik Planlama Söyleşi/ Sohbet 45 
3.12.2023 Culinary Form Uluslararası Gastronomi Eğitimleri ve 

Trendleri Forumu 
Gezi 50 

4.12.2023 GE Teknik Gezi (Grid Solution) Gezi 16 
5.12.2023 İşkur Hadımköy Yerleşkesinde Fuar/Kermes/Stant 44 
6.12.2023 Mülakat Simülasyonu Workshop/Çalıştay 75 
7.12.2023 Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık Eğitimi Eğitim 22 
8.12.2023 Kirazsoft Yazılım Teknik Gezisi Gezi 23 
8.12.2023 İBB Veri Laboratuarı Teknik Gezi Gezi 26 
8.12.2023 Pakmaya Ekmekçilik Eğitimi Eğitim 26 
11.12.2023 Kabin Memurluğuna Dair Merak Edilenler Söyleşi/ Sohbet 18 
11.12.2023 MNG Kargo Tenik Gezi Gezi 26 
12.12.2023 İşkur Beylikdüzü Yeleşkesinde Fuar/Kermes/Stant 52 
12.12.2023 Firma Öğrenci Buluşması  Buluşma/Oryantasyon 26 
12.12.2023 Beykent Mezunları Zirvesi Konferans/Panel 132 
12.12.2023 Career Talk Söyleşi/ Sohbet 46 
12.12.2023 Trading & Investing Professionally in The American Stock 

Market 
Söyleşi/ Sohbet 20 

12.12.2023 FLO İle Online Mülakat Simülasyonu 1 Webinar 1 
12.12.2023 FLO İle Online Mülakat Simülasyonu 2 Webinar 1 
13.12.2023 FLO İle Online Mülakat Simülasyonu 3 Webinar 1 
13.12.2023 FLO İle Online Mülakat Simülasyonu 4 Webinar 1 
13.12.2023 FLO İle Online Mülakat Simülasyonu 5 Webinar 1 
13.12.2023 Ataköy İleri Biyolojik Atıksu Artıma Tesisi Teknik Gezisi Gezi 27 
14.12.2023 FLO İle Online Mülakat Simülasyonu 6 Webinar 1 
14.12.2023 İngiltere'de Uzmanlık Söyleşi/ Sohbet 122 



106

2023 - 2024 Faaliyet Raporu İstanbul Beykent Üniversitesi

beykent.edu.tr

106 
 

14.12.2023 Kariyer Planlama ve Kişisel Farkındalık Eğitim 19 
14.12.2023 Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık Eğitimi Eğitim 22 
14.12.2023 Adım Adım Görüntüleme Teknikleri 9- Radyolojide 

Kariyer Planlama 
Konferans/Panel 160 

14.12.2023 Adım Adım Görüntüleme Teknikleri 9-Radyoloji Teknikeri 
Olmak 

Konferans/Panel 160 

14.12.2023 Adım Adım Görüntüleme Teknikleri 9- MR Teknikeri 
Olmak 

Konferans/Panel 160 

14.12.2023 Adım Adım Görüntüleme Teknikleri 9- BT Teknikeri 
Olmak 

Konferans/Panel 160 

14.12.2023 Career Talks Konferans/Panel 90 
15.12.2023 Career Talk Söyleşi/ Sohbet 23 
16.12.2023 Sedat Öztürk Tasarım Ofisi Teknik Gezisi Gezi 54 
16.12.2023 Edirne İçecek Tadım Etkinliği Gezi 35 
18.12.2023 Huawei İstanbul Ofisi Teknik Gezisi Gezi 34 
19.12.2023 Colin's Teknik Gezisi Gezi 18 
19.12.2023 İşkur Hadımköy Yerleşkesinde Fuar/Kermes/Stant 62 
20.12.2023 Kirli Sepeti Set Ziyareti Gezi 7 
20.12.2023 TURKISH TECHNIC Teknik Gezisi Gezi 27 
20.12.2023 Tusaş Teknik Gezisi Gezi 27 
21.12.2023 CV Hazırlama Eğitimi Eğitim 27 
21.12.2023 İşkur ile Özgemiş Hazırlama Eğitimi Eğitim 34 
21.12.2023 İşkur ile Kariyer Planlama ve Kişisel Farkındalık Eğitim 35 
22.12.2023 İşkur ile Özgemiş Hazırlama Eğitimi Eğitim 34 
22.12.2023 Buffa Peynir Fabrikası  Gezi 26 
23.12.2023 İstanbul Büyük Şehir Belediyesi ile İstanbul Gezisi Gezi 18 
23.12.2023 CSCamp Gezi 27 
24.12.2023 Formula 1 Araba Yarışı Simülasyon Etkinliği Gezi 34 
25.12.2023 ISO 9001 : 2015 Kalite Yönetimi Standartı Bilgilendirme 

Eğitimi 
Eğitim 27 

25.12.2023 Başlangıç Seviyesinde İşaret Dili Eğitimi Eğitim 50 
26.12.2023 Kariyer Yolculuğuna İlk Adım Eğitim 11 
26.12.2023 CV ve Mülakat Eğitim 23 
26.12.2023 Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık Eğitimi Eğitim 27 
27.12.2023 Arı Makine Teknik Gezisi Gezi 27 
28.12.2023 Özdoku Fabrikası Teknik Gezisi Gezi 15 
28.12.2023 Büyükçekme Engelliler Derneği Ziyaret Gezi 50 
29.12.2023 Cs Talks Söyleşi/ Sohbet 52 
29.12.2023 Loda Mobilya Teknik Gezisi Gezi 29 
29.12.2023 Hastane Bilgi Sistemi Eğitimi Eğitim 65 
3.01.2024 Staj Bilgilendirme Etkinliği Söyleşi/ Sohbet 40 
5.01.2024 Duyar Vana A.Ş. Teknik Gezi Gezi 13 
6.01.2024 Arda Bağ Evi Teknik Gezi Gezi 54 
23.01.2024 Ankara Gezisi Gezi 27 
25.01.2024 Darülaceze Ziyareti Gezi 27 
26.01.2024 Teknofest Bilgilendirme Semineri Söyleşi/ Sohbet 22 
5.02.2024 SPSS Eğitimi (1.Gün)  Eğitim 98 
6.02.2024 SPSS Eğitimi (2.Gün)  Eğitim 98 
7.02.2024 SPSS Eğitimi (3.Gün)  Eğitim 98 
8.02.2024 Akademik Dergi Editörleri Üzerinde Güçlü Bir Etki 

Yaratmak  
Eğitim 52 
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9.02.2024 Eğiticinin Eğitimi  Eğitim 62 
13.02.2024 Doğuş Teknoloji Teknik Gezisi Gezi 30 
13.02.2024 2023-2024 Staj Bilgilendirme Semineri Söyleşi/ Sohbet 22 
14.02.2024 Commencis Teknik Gezisi Gezi 30 
15.02.2024 İBB Bölgesel İstihdam Ofisi Beykent Üniversitesinde Fuar/Kermes/Stant 720 
15.02.2024 Albaraka Türk Genel Müdürlük Teknik Gezisi Gezi 25 
15.02.2024 Mülakat Teknikleri ve Simülasyonu Eğitim 62 
16.02.2024 Sanlab Simülasyon Teknik Gezisi Gezi 15 
19.02.2024 17. Kariyer Günü Fuar/Kermes/Stant 1500 
19.02.2024 Tusaş Teknik Gezi Gezi 27 
20.02.2024 Perakende Yönetimi Sertifika Programı Bilgilendirme 

Webinarı  
Webinar 121 

20.02.2024 İBB Tech Teknik Gezisi Gezi 25 
20.02.2024 Avukatlık Mesleğinde Kariyer Planlaması ve İnovasyon Konferans/Panel 50 
21.02.2024 Korkmaz Fabrikası Teknik Gezisi Gezi 25 
21.02.2024 2023-2024 Staj Bilgilendirme Semineri Söyleşi/ Sohbet 120 
21.02.2024 İstanbul Beykent Üniversitesi Öğrencileri Profesyonel 

Koçluk Desteği Alıyor 
Webinar 64 

22.02.2024 Ulusal Staj Programı 2024 Bilgilendirme Semineri Söyleşi/ Sohbet 16 
22.02.2024 Career Talks Mezunlar Kampüste Söyleşi/ Sohbet 40 
23.02.2024 Ulusal Staj Programı 2024 Bilgilendirme Semineri Söyleşi/ Sohbet 19 
23.02.2024 Alp Havacılık Teknik Gezisi Gezi 25 
26.02.2024 Erasmus Bilgilendirme Semineri Söyleşi/ Sohbet 35 
27.02.2024 NLS Taşımacılık ve Kariyer Söyleşi/ Sohbet 31 
27.02.2024 Kariyere Adım Adım Söyleşi/ Sohbet 30 
27.02.2024 Staj Bilgillendirme Semineri Söyleşi/ Sohbet 21 
27.02.2024 Perakende Yönetimi Sertifika Programı - Perakendeye 

Kuş Bakışı 
Webinar 121 

28.02.2024 Doğtaş Mobilya Teknik Gezi Gezi 25 
28.02.2024 Şişecam Tasarım Merkezi Gezi 25 
28.02.2024 Meksika Mutfağı Tadım Etkinliği Gezi 13 
29.02.2024 İŞKUR ile Özgeçmiş Hazırlama Eğitimi Söyleşi/ Sohbet 35 
29.02.2024 Ulusal Staj Programı 2024 Bilgilendirme Semineri Söyleşi/ Sohbet 13 
29.02.2024 Perakende Yönetimi Sertifika Programı - Satış ve Mağaza 

Operasyonu Yönetimi 
Webinar 121 

29.02.2024 DJ'lik ve Müzik Prodiksüyon Akademisi Eğitim 28 
2.03.2024 Otizm Spektrum Bozukluğu Çocuklarda Dil Gelişimi ve 

Dil Konuşma Terapisi 
Gezi 27 

4.03.2024 Havacılıkta Kariyer Söyleşi/ Sohbet 54 
5.03.2024 TÜBİTAK Teknik Gezisi Gezi 25 
5.03.2024 Kalitede Kariyer Adımları Söyleşi/ Sohbet 23 
5.03.2024 Perakende Yönetimi Sertifika Programı - Planlama ve 

Ürün Yönetimi 
Webinar 121 

5.03.2024 Hellman Worldwide Logistic Teknik Gezisi  Gezi 18 
6.03.2024 Menarini Sağlık ve İlaç Sanayi Teknik Gezisi Gezi 27 
6.03.2024 Tusaş Teknik Gezisi Gezi 29 
6.03.2024 Ulusal Staj Programı 2024 Bilgilendirme Semineri Söyleşi/ Sohbet 39 
7.03.2024 Arçelik Teknik Gezisi Gezi 27 
7.03.2024 Perakende Yönetimi Sertifika Programı - Mağaza ve 

Merkez Ofis Yapılanması, İşe Alım 
Webinar 121 

7.03.2024 Titiz Plastik Teknik Gezisi Gezi 21 
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9.03.2024 SEES Seramik Workshop  Gezi 25 
11.03.2024 Empati Odaklı İnovasyon Tasarım Odaklı Düşünme 

Atölyesi  
Eğitim 20 

12.03.2024 Turkish Cargo Teknik Gezisi Gezi 20 
12.03.2024 Değişim Serüvenleri Söyleşi/ Sohbet 35 
12.03.2024 Perakende Yönetimi Sertifika Programı - Pazarlama Webinar 121 
13.03.2024 Diksiyon ve Güzel Konuşma Söyleşi/ Sohbet 24 
13.03.2024 Bilgiyi Ticarileştirme Merkezi Teknik Gezisi Gezi 50 
13.03.2024 RMK Marine Gemi Yapım Sanayi ve Deniz Taşımacılığı 

İşletme Teknik Gezisi 
Gezi 16 

14.03.2024 Endüstriyel Mutfak Ürünlerini Tanıyalım Gezi 25 
14.03.2024 İktisatta Kariyer (Yeminli Mali Müşavirlik) Söyleşi/ Sohbet 18 
14.03.2024 Pilotluk Mesleği ve Nasıl Pilot Olunur Söyleşi/ Sohbet 25 
14.03.2024 Perakende Yönetimi Sertifika Programı - Satınalma Webinar 121 
15.03.2024 Blum Showroom Gezisi Gezi 27 
19.03.2024 Mardaş Limanı Teknik Gezisi Gezi 23 
19.03.2024 Hyundai Assan Teknik Gezisi Gezi 24 
19.03.2024 Tofaş Fabrika Teknik Gezisi Gezi 16 
19.03.2024 Perakende Yönetimi Sertifika Programı - Perakendede 

pazarlama 
Webinar 121 

21.03.2024 Rehabilitasyon Merkezine Teknik Gezi Gezi 15 
21.03.2024 Başakşehir Çam ve Sakura Şehir Hastanesi’ne Teknik Gezi Gezi 15 
21.03.2024 Modern Eğitimin En İyi Yolları Söyleşi/ Sohbet 75 
21.03.2024 Perakende Yönetimi Sertifika Programı - Perakende 

Çalışanı Olmak / Yetkinlikler 
Webinar 121 

22.03.2024 Oyuncak Ayı Hastanesi  Gezi 20 
26.03.2024 Perakende Yönetimi Sertifika Programı - Mağazada 

Eğtim faaliyetleri ve Oryantasyonun Önemi 
Webinar 121 

28.03.2024 Perakende Yönetimi Sertifika Programı - Perakende 
Mimarisi ve Çözüm Haritaları 

Webinar 121 

2.04.2024 Perakende Yönetimi Sertifika Programı - AVM 
Dinamikleri 

Webinar 121 

4.04.2024 Perakende Yönetimi Sertifika Programı - Görsel 
Mağazacılık 

Webinar 121 

17.04.2024 NLS Taşımacılık Teknik Gezisi Gezi 26 
19.04.2024 Çalışma Hayatında İSG'nin Yeri ve Önemi Webinar 12 
22.04.2024 Sağlık Bilimleri Fakültesinde Kariyer Fırsatları I. Söyleşi/ Sohbet 35 
24.04.2024 Ortez ve Protez Atölyesi Teknik Gezi Gezi 40 
24.04.2024 Beta-Teknik Gezi 23 
24.04.2024 CRM (Ekip Kaynak Yönetimi) ve Plotaj Söyleşi/ Sohbet 102 
25.04.2024 Career Talks Söyleşi/ Sohbet 45 
25.04.2024 Mirlog Teknik Gezisi Gezi 24 
25.04.2024 Anadolu Isuzu Fabirkası Teknik Gezisi Gezi 27 
26.04.2024 Ankara Egemenlik Gezisi Gezi 56 
26.04.2024 Toyota Boshoku Teknik Gezisi Gezi 27 
29.04.2024 Altınyıldız Tekstil ve Konfeksiyon Fabrikası Teknik Gezisi Gezi 16 
29.04.2024 Cem OfSet Matbaacılık Teknik Gezi Gezi 12 
30.04.2024 Career Talks x Mezunlar Kampüste Söyleşi/ Sohbet 36 
30.04.2024 WIE in Career Söyleşi/ Sohbet 56 
30.04.2024 Hitabet Eğitimi Gezi 22 
30.04.2024 İBB Katkılarıyla İstanbul Gezisi Gezi 26 
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Kişisel Gelişim ve Kariyer Birimi kapsamında 2022-2023 ve 2023-2024 Akademik yılı karşılaştırmalı sayısal veriler; 

Ulusal Staj Programı (Katılan Öğrenci Sayısı) 

2022-2023 2023-2024 

2.05.2024 Sedat Öztürk Design Stüdyo Teknik Gezisi Gezi 24 
5.05.2024 Entes Elektronik Teknik Gezisi Gezi 27 
6.05.2024 DGS Semineri MYO Mezunları Deneyimlerini Paylaşıyor Söyleşi/ Sohbet 64 
7.05.2024 Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık Eğitimi Söyleşi/ Sohbet 20 
7.05.2024 Career Talks x Mezunlar Kampüste Söyleşi/ Sohbet 45 
8.05.2024 Havaş Teknik Gezi Gezi 26 
8.05.2024 Harbiye Askeri Müze Gezisi Gezi 33 
8.05.2024 RHG EnerTürk Teknik Gezisi Gezi 25 
10.05.2024 LC Waikiki Teknik Gezi Gezi 15 
13.05.2024 İstanbul Beykent Üniversitesi Yüksek Lisans Öğrencileri 

Profesyonel Koçluk Desteği Programı 
Söyleşi/ Sohbet 36 

13.05.2024 Sağlık Yönetimi Sektör Buluşmaları -Sağlık Bilimleri 
Fakültesi Kariyer Fırsatları II.  

Söyleşi/ Sohbet 53 

14.05.2024 18. Kariyer Günü Fuar/Kermes/Stant 2000 
14.05.2024 Teknoform Teknik Gezi Gezi 16 
14.05.2024 KPSS ile Kariyer Söyleşi/ Sohbet 49 
14.05.2024 Keten Tekstil Fabrikası Gezisi Gezi 45 
14.05.2024 İktisadi İdari Bilimler Fakültesi Mezunları Buluşması Buluşma/Oryantasyon 62 
15.05.2024 Karanlıkta ve Sessizlikte Diyalog Gezi 27 
15.05.2024 Mülaka Sırları Söyleşi/ Sohbet 22 
15.05.2024 Salcano Bisiklet Fabrikası ve Onur BLDC Motor Fabrikası 

Ziyareti 
Gezi 27 

16.05.2024 Career Talk X Veri Bilimi Söyleşi/ Sohbet 25 
16.05.2024 CV Hazırlama Eğitimi Eğitim 11 
17.05.2024 Ekol Lojistik Teknik Gezi Gezi 25 
17.05.2024 Sağlık Bilimleri Fakültesi Kariyer Fırsatları III. Söyleşi/ Sohbet 38 
18.05.2024 TUSAŞ Teknik Gezisi Gezi 27 
19.05.2024 19 Mayıs Atatürk'ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı Gezisi  Gezi 34 
20.05.2024 Mülakat Teknikleri Eğitimi Eğitim 19 
21.05.2024 Yaratıcılık ve Yazarlık Eğitim 9 
21.05.2024 Talay Lojistik Teknik Gezi Gezi 22 
21.05.2024 Hassan Tekstil Fabrikası Teknik Gezisi Gezi 16 
22.05.2024 Özmetal, MAPA ve MMO Teknik Gezisi Gezi 27 
23.05.2024 Etkili Sunum Teknikleri Eğitim 13 
23.05.2024 CV Hazırlama Eğitimi Eğitim 21 
23.05.2024 DGS Semineri Söyleşi/ Sohbet 68 
23.05.2024 Sağlık Bilimleri Fakültesi Kariyer Fırsatları 4 Söyleşi/ Sohbet 52 
23.05.2024 Sözcü Gazetesi Gezisi - Editörlerle Buluşma Gezi 25 
24.05.2024 Fakülte Bitti, Ya Sonra? Eğitim 39 
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2.717 2.481 

Yetenek Kapısı (Kayıtlı Öğrenci Sayısı) 

2022-2023 2023-2024 

4.403 5.675 

Kariyer Eğitimleri (Eğitim Sayısı) 

2022-2023 2023-2024 

128 261 

Kariyer Eğitimleri (Katılımcı Sayısı) 

2022-2023 2023-2024 

9.704 14.102 

 

Staj deneyimi; Pratik Deneyim Kazanma, Mesleki Beceriler Geliştirme, Ağ Kurma, Kariyer Yönü Belirleme, 
Özgeçmiş Geliştirme, İş Yerinde Profesyonellik Öğrenme gibi birçok faydalar sağlamaktadır. Aktif iş hayatına 
başlamadan önce, işin mutfağıyla ilgili bilgiler edinir, çalışma alanında akademik bilgiyi sınamanın imkânı 
bulunur. Kariyer planı için önemli bir nokta olan staj; hem mesleği öğrenmeyi hem de kişisel gelişimi 
sağlayacaktır. Bu bağlamda her eğitim öğretim döneminde öğrencilerimiz, okudukları bölüm kapsamında 
zorunlu stajlarını gerçekleştirmektedirler. 2022-2023 ve 2023-2024 dönemleri için stajyer öğrenci sayılarımız ise 
şu şekildedir: 

Stajyer Öğrenciler 

2022-2023  2023-2024 

6.296 5.059 

 
 
Mezunlarla İlişkiler Ofisi 
 
İstanbul Beykent Üniversitesi, mezunlarıyla sürekli ve etkili bir bağ kurmayı hedefler. Bu bağlamda, mezunların 
iletişim bilgileri ve çalıştıkları kurumlar gibi veriler, Mezun Ağı platformunda toplanmakta ve yıllık olarak telefonla 
aramalarla güncellenmektedir. 
Mezunlar ile üniversite arasındaki ilişkiyi sağlamlaştırmak, aidiyet duygusunu güçlendirmek ve mezunların 
kariyer gelişimlerini desteklemek amacıyla çeşitli çalışmalar yapılmaktadır. Bu çalışmalar şunları içermektedir: 

• Mezun Ağı ve İletişim: Mezunlarımızın iletişim bilgilerinin güncel tutulduğu bir mezun ağı 
oluşturulmuştur. Mezunlar arasındaki iletişimi ve ağ oluşturmayı sağlamak için sosyal medya grupları, 
etkinlikler ve düzenli iletişim kanalları kullanılmaktadır. Bu sistem sayesinde mezunlar, üniversite ile 
bağlarını koparmadan iletişim kurabilmektedir ve aynı zamanda yeni katılan öğrencilere örnek 
olmaktadırlar. Ayrıca, Linkedin üzerinden mezunların takip edilmesi sağlanarak, çalıştıkları kurumlar ve 
meslek grupları hakkında raporlar düzenlenmektedir. İstanbul Beykent Üniversitesi Mensupları ve 
Mezunları Linkedin hesabında, mezunlarımızla bağlantı kurulan 14.522 aktif bağlantı bulunmaktadır. 
Mezun Bilgi Yönetim Sistemi (Mezun Ağı) web sayfası üzerinden, mezun öğrenci ile iletişim kurulmakta 
ve düzenlediğimiz etkinlikler bu platform aracılığıyla duyurulmaktadır. Bu amaç doğrultusunda 
çalışmalarımız aktif bir şekilde devam etmektedir. 
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• Kariyer Destek Programları: Üniversitemiz Mezunlara yönelik kariyer danışmanlığı, iş bulma 
destekleri, staj ve iş ilanları gibi programlar düzenlenmektedir. Mezunlarımız, kariyer hedeflerine 
ulaşmaları için üniversitenin kaynaklarından faydalanmaktadır. İstanbul Beykent Üniversitesi 
öğrencilerine kayıt esnasında verilen ve sürekli kullanabilecekleri e-posta hesapları mevcuttur. İş ve staj 
ilanları bu e-posta adreslerine yönlendirilirken, sosyal medya platformlarında da ilanlarımızı 
paylaşılmaktadır. 

• Eğitim ve Seminerler: Mezun öğrencilerimiz için mesleki gelişim eğitimleri, seminerler ve konferanslar 
düzenlenmektedir. Bu etkinliklerde mezunlarımız, alanlarında uzman kişilerle bir araya gelir ve güncel 
konularda bilgi edinme şansı yakalamaktadır. 

• Mezun Buluşmaları ve Etkinlikler: Düzenli olarak mezun buluşmaları, etkinlikler ve sosyal aktiviteler 
düzenlenmektedir. Bu etkinlikler sayesinde mezunlar bir araya gelir, eski arkadaşlarını görme ve yeni 
bağlantılar kurma fırsatı bulmaktadır. 
• Akademik İşbirliği: Mezunlarımız, üniversite ile akademik işbirliği projelerinde yer alabilir. Seminerlere 
konuşmacı olarak katılabilir, öğrencilere deneyimlerini aktarabilir veya araştırma projelerinde destek 
sağlayabilmektedirler. 
• Mezun Memnuniyet Anketleri: Mezunlarımıza üniversite deneyimlerini değerlendirmeleri için düzenli 
anketler yapılmaktadır. Mezunlarımızın kullandığı hizmetlere ve imkânlara yönelik yapılan bu anketlerin 
memnuniyet düzeyi düzenli aralıklarla değerlendirilir.  Bu anket sonuçları, üniversitenin eğitim kalitesini 
artırmak için kullanılmaktadır. 
• Sosyal Sorumluluk Projeleri: Mezunlar, üniversite ile birlikte sosyal sorumluluk projelerine 
katılmaktadır. Bu projeler, mezunların topluma katkı sağlamalarını ve üniversite ile ilişkilerini daha da 
güçlendirmelerini sağlamaktadır. 

Bu tür çalışmalar, mevcut öğrenim hayatına devam eden öğrenciler ile mezunlar arasında bulunan bağı canlı 
tutmasına yardımcı olurken, mezunların da üniversiteye duygusal ve profesyonel anlamda bağlılıklarını 
sürdürmelerini sağlar. Ayrıca, mezunlarımıza özel farklı etkinlikler düzenlenmekte ve buluşmalar 
gerçekleştirilmektedir. Aşağıdaki tabloda bu faaliyetlere ilişkin bilgiler yer almaktadır Bu tip etkinlikler aracılığıyla 
mezunlarımız bir araya gelmekte, deneyimlerini paylaşmakta ve güncel konularda bilgi edinme fırsatı 
yakalamaktadır. 

 

Etkinlik Adı Tarih 
Kimin Tarafından 
Düzenlendiği 

Katılımcı 
Sayısı 

Kahve Festivali 12.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 100 
Araştırma Yöntemleri Nelerdir? 17.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 36 
Üretimde Türkiye Nereye Gidiyor? Tarımda 
Hangi Adımlar Atılmalı? 23.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 11 
Bariatrik Cerrahide Beslenme 24.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 53 
CV Hazırlama Eğitimi 25.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 35 
Etkinlik Plan & Yönetiminde Başarı 25.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 37 
Kariyerine İlk Adım: FLO'da Kariyer 26.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 23 
Career Talks x Mezunlar Kampüste  27.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 50 
Kargo Sektörü ve Müşteri Deneyimi 30.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 26 
LinkedIn Workshop 30.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 36 
Kamuda Sosyolog Olmak 30.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 25 
Stres Yönetimi ve Rahatlama Teknikleri 31.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 45 
Proje Yöneticisi Nedir Nasıl Olunur  31.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 47 
İş Analizi 31.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 18 
Proje Yazımında Etik Kurul ve Helsinki 
Bildirgesinin Önemi 31.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 46 
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Etkinlik Adı Tarih 
Kimin Tarafından 
Düzenlendiği 

Katılımcı 
Sayısı 

Kahve Festivali 12.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 100 
Mülakat Teknikleri Eğitimi 1.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 12 
CV Hazırlama Eğitimi 1.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 19 
Solidty Eğitimi 2.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 14 
İŞKUR ile Mülakat Teknikleri Eğitimi 2.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 97 
Kendini Tanıma ve İş Hayatına Giriş Eğitimi 2.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 28 
Moda Tasarımı Sektör Buluşmaları - 1 2.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 48 
Dünyaya ve Topluma İhitmam Göstermek 
Konferansı 3.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 12 
CV Hazırlama ve Mülakat Teknikleri Eğitimi 3.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 26 
Career Talks  6.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 18 
Kendime İyi Bak - Psikolojik İlk Yardım ve 
Psikolojik Dayanıklılık 6.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 22 
Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 7.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 11 
Future Talk 7.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 67 
Psikolojik Dayanıklılık ve Esneklik 7.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 221 
Ekonomide Grafik Okuma 8.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 14 
CV Hazırlama Eğitimi 9.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 9 
Solidty Eğitimi 9.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 14 
Dijital Pazarlama Eğitimi(Google Ads-
Facebook Reklam) 9.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 47 
Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 9.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 9 
Zaman Yönetimi Eğitimi 9.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 23 
Hastane Öncesi Uygulamalı Adli Delil ve 
Olgu Semineri 10.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 27 
Hemşirelikte Kariyer Fırsatları 13.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 53 
CV Hazırlama Eğitimi 14.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 7 
Mülakat Teknikleri Eğitimi 14.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 13 
Sağlık Okuryazarlığı 14.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 85 
Motivasyon Kahvaltısı 14.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 8 
Lojistik Yönetimi ve Kariyer Gelişimi 14.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 32 
Sivil Havacılıkla İlgili Herşey 14.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 18 
İŞKUR İle Özgeçmiş Hazırlama 14.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 25 
Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 14.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 5 
İşe Alım Süreci ve Mülakat Süreci 15.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 11 
Yaratıcılık ve Yazarlık Eğitimi 16.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 21 
Solidty Eğitimi 16.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 14 
Havayolu Kargo İşletmeciliği Hakkında 
Merak Edilenler 16.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 36 
Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 16.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 29 
Amerika’da Yazılım Mühendisi Olmak 17.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 9 
Kariyer Yolculuğuna İlk Adım 17.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 6 
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Etkinlik Adı Tarih 
Kimin Tarafından 
Düzenlendiği 

Katılımcı 
Sayısı 

Kahve Festivali 12.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 100 
Antibiyotik Farkındalığı Bilgilendirici 
Webinar 17.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 68 
Antibiyotik Farkındalığı Saha Çalışması 18.11.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 400 
İşkur Hadımköy Yerleşkesinde 5.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 44 
Mimari Tasarım Zirvesi 5.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 125 
Mülakat Simülasyonu 6.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 75 
Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 7.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 22 
Açılın! Ben Acil Doktoruyum 7.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 47 
Pakmaya Ekmekçilik Eğitimi 8.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 26 
Engelli Sporcuların Yaşamda Kal Sergisi 11.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 65 
İşkur Beylikdüzü Yeleşkesinde 12.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 52 
Beykent Mezunları Zirvesi 12.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 132 
Flört Şiddeti 12.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 155 
Career Talk 12.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 46 
Trading & Investing Professionally in The 
American Stock Market 12.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 20 
FLO İle Online Mülakat Simülasyonu 1 12.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 1 
FLO İle Online Mülakat Simülasyonu 2 12.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 1 
İnternet Bağımlılığı 12.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 38 
FLO İle Online Mülakat Simülasyonu 3 13.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 1 
FLO İle Online Mülakat Simülasyonu 4 13.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 1 
FLO İle Online Mülakat Simülasyonu 5 13.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 1 
FLO İle Online Mülakat Simülasyonu 6 14.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 1 
İngiltere'de Uzmanlık 14.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 122 
Dijitalleşme ve Yeni Nesil İşe Alım Süreçleri 14.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 28 
Kariyer Planlama ve Kişisel Farkındalık 14.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 19 
Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 14.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 22 
Adım Adım Görüntüleme Teknikleri 9- 
Radyolojide Kariyer Planlama 14.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 160 
Adım Adım Görüntüleme Teknikleri 9-
Radyoloji Teknikeri Olmak 14.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 160 
Adım Adım Görüntüleme Teknikleri 9- MR 
Teknikeri Olmak 14.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 160 
Adım Adım Görüntüleme Teknikleri 9- BT 
Teknikeri Olmak 14.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 160 
Career Talks 14.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 90 
Career Talk 15.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 23 
Diş Hemkimliği Marmara Sempozyumu 16.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 400 
Genç Girişimciler Zirvesi 18.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 150 
Bankacılık Sektöründe Gelişmeler 18.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 51 
İşkur Hadımköy Yerleşkesinde 19.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 62 
Fenomenler ile Sohbet:Toksik İlişkiler 19.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 46 
CV Hazırlama Eğitimi 21.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 27 
İşkur ile Özgeçmiş Hazırlama Eğitimi 21.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 34 
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Etkinlik Adı Tarih 
Kimin Tarafından 
Düzenlendiği 

Katılımcı 
Sayısı 

Kahve Festivali 12.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 100 
İşkur ile Kariyer Planlama ve Kişisel 
Farkındalık 21.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 35 
İşkur ile Özgeçmiş Hazırlama Eğitimi 22.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 34 
ISO 9001 : 2015 Kalite Yönetimi Standarttı 
Bilgilendirme Eğitimi 25.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 27 
Başlangıç Seviyesinde İşaret Dili Eğitimi 25.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 50 
III. Babil Kulisi Çeviri Zirvesi 26.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 125 
Kariyer Yolculuğuna İlk Adım 26.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 11 
CV ve Mülakat 26.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 23 
Dijital Pazarlamada Markalar Arası İletişim 
Nasıl Kurulur 26.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 34 
Kendini Tanıma ve İş Hayatına Hazırlık 
Eğitimi 26.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 27 
İleri Excel Eğitimi 27.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 26 
Beslenme Sırlarıyla Hayatınızı Değiştirin 27.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 20 
Temel Afet Bilinci ve Afetlerde İlk Yardım 
Farkındalık Semineri 28.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 72 
Mühendislikte Problem Çözme Teknikleri 
Eğitimi 28.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 45 
Cs Talks 29.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 52 
Hastane Bilgi Sistemi Eğitimi 29.12.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 65 
Yalı Çapkını Kazım Ağası ile Söyleşi 4.01.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 150 
Yapay Zekâ Devrimi 4.01.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 35 
Mağcan Cumabay 6.01.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 45 
SPSS Eğitimi (1.Gün)  5.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 98 
SPSS Eğitimi (2.Gün)  6.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 98 
SPSS Eğitimi (3.Gün)  7.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 98 
Akademik Dergi Editörleri Üzerinde Güçlü 
Bir Etki Yaratmak  8.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 52 
Eğiticinin Eğitimi  9.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 62 
İBB Bölgesel İstihdam Ofisi Beykent 
Üniversitesinde 15.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 720 
Mülakat Teknikleri ve Simülasyonu 15.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 62 
Uluslararası Lojistik Zirvesi 19.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 160 
17. Kariyer Günü 19.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 1500 
Perakende Yönetimi Sertifika Programı 
Bilgilendirme Webinarı  20.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 121 
Avukatlık Mesleğinde Kariyer Planlaması ve 
İnovasyon 20.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 50 
İstanbul Beykent Üniversitesi Öğrencileri 
Profesyonel Koçluk Desteği Alıyor 21.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 64 
Career Talks Mezunlar Kampüste 22.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 40 
Hikayeleştirilmiş Sunum Teknikleri 22.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 40 
NLS Taşımacılık ve Kariyer 27.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 31 
Çocuk Reklamları ve Cinsiyet Atamaları 27.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 50 
Kariyere Adım Adım 27.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 30 
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Etkinlik Adı Tarih 
Kimin Tarafından 
Düzenlendiği 

Katılımcı 
Sayısı 

Kahve Festivali 12.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 100 
Perakende Yönetimi Sertifika Programı - 
Perakendeye Kuş Bakışı 27.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 121 
İŞKUR ile Özgeçmiş Hazırlama Eğitimi 29.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 35 
Perakende Yönetimi Sertifika Programı - 
Satış ve Mağaza Operasyonu Yönetimi 29.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 121 
DJ'lik ve Müzik Prodiksüyon Akademisi 29.02.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 28 
Havacılıkta Kariyer 4.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 54 
Kalitede Kariyer Adımları 5.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 23 
Yalan Yakalama Teknikleri 5.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 36 
Perakende Yönetimi Sertifika Programı - 
Planlama ve Ürün Yönetimi 5.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 121 
BOSS Gen-Code Summit 7.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 400 
Perakende Yönetimi Sertifika Programı - 
Mağaza ve Merkez Ofis Yapılanması, İşe 
Alım 7.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 121 
ENGINNOVATE (Engineering With 
Innovation Summit) 9.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 350 
Empati Odaklı İnovasyon Tasarım Odaklı 
Düşünme Atölyesi  11.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 20 
Yazılım Mühendisliği Mezunlarıyla 
Buluşuyor 12.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 50 
Perakende Yönetimi Sertifika Programı - 
Pazarlama 12.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 121 
Diksiyon ve Güzel Konuşma 13.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 24 
İktisatta Kariyer (Yeminli Mali Müşavirlik) 14.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 18 
Perakende Yönetimi Sertifika Programı - 
Satınalma 14.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 121 
Ramazanda Dengeli Beslenmenin Önemi 19.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 43 
Beta Konferans 19.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 75 
Perakende Yönetimi Sertifika Programı - 
Perakendede pazarlama 19.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 121 
Spor Takımlarında Fizyoterapist Olmak 21.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 64 
21 Mart Dünya Down Sendromu 
Farkındalık Günü 21.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 67 
21 Mart Dünya Down Sendromu 
Farkındalık Günü Standı 21.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 67 
Modern Eğitimin En İyi Yolları 21.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 75 
Perakende Yönetimi Sertifika Programı - 
Perakende Çalışanı Olmak / Yetkinlikler 21.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 121 
Beta Konferans 26.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 50 
Perakende Yönetimi Sertifika Programı - 
Mağazada Eğitim faaliyetleri ve 
Oryantasyonun Önemi 26.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 121 
Perakende Yönetimi Sertifika Programı - 
Perakende Mimarisi ve Çözüm Haritaları 28.03.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 121 
Perakende Yönetimi Sertifika Programı - 
AVM Dinamikleri 2.04.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 121 
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Etkinlik Adı Tarih 
Kimin Tarafından 
Düzenlendiği 

Katılımcı 
Sayısı 

Kahve Festivali 12.10.2023 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 100 
Perakende Yönetimi Sertifika Programı - 
Görsel Mağazacılık 4.04.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 121 
Medya Zirvesi 15.04.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 60 
Beta Konferans 16.04.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 89 
Yapay Zeka ile Fark Yaratmak 18.04.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 10 
Çalışma Hayatında İSG'nin Yeri ve Önemi 19.04.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 12 
CengAver'24 Zirvesi 22.04.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 450 
4. Skywards Havacılık ve Teknoloji Zirvesi 24.04.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 156 
CRM (Ekip Kaynak Yönetimi) ve Plotaj 24.04.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 102 
Career Talks 25.04.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 45 
Matematik Buluşmaları 26.04.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 42 
Dijital Dünyada Var Olmak Influencerlık  29.04.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 40 
Career Talks x Mezunlar Kampüste 30.04.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 36 
Etkili Satış Yönetici Nasıl Olunur 3.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 55 
DGS Semineri MYO Mezunları 
Deneyimlerini Paylaşıyor 6.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 64 
Career Talks x Mezunlar Kampüste 7.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 45 
Lojistiğin Dönüşüm Zirvesi 13.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 325 
18. Kariyer Günü 14.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 2000 
KPSS ile Kariyer 14.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 49 
İktisadi İdari Bilimler Fakültesi Mezunları 
Buluşması 14.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 62 
Mülakat Sırları 15.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 22 
Career Talk X Veri Bilimi 16.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 25 
Beslenme ve Diyetetik Sempozyumu Spor 
Branşlarında Güncel Beslenme 
Uygulamaları Takım Sporlarında Beslenme 17.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 102 
Mülakat Teknikleri Eğitimi 20.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 19 
Happy Hour 20.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 210 
Etkili Sunum Teknikleri 23.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 13 
CV Hazırlama Eğitimi 23.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 21 
Fakülte Bitti, Ya Sonra? 24.05.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 39 
Makine Mühendisliği Bölümü Mezun 
Buluşması  27.06.2024 Mezunlarla İlişkiler Ofisi 50 
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Düzenlenen 
Anketin Adı 

Anketin 
Uygulandığı 
Yer 

Anketin 
Uygulandığı 
Öğrenci Sayısı 

Anketi 
Dolduran 
Öğrenci Sayısı 

Anket Sonucuna Göre 
Üniversite tarafından 
Yapılan Faaliyetler/İşlemler 

2023-2024 Akademik Yılı 
Öğrenci Memnuniyet 

Anketi 

OBS 
Sistemi(Öğrenci 

Bilgi Sistemi) 
19.003 16.386 

Anket sonuçları ilgili 
birimlerle paylaşılmış ve 
gerekli değerlendirmeler 

yapılmıştır. 
 
 
Öğrenci Kurum Memnuniyet Anketinin temel amacı, üniversite öğrencilerinin kurum memnuniyet düzeyini 
ölçmek, sonuçları değerlendirmek, memnuniyet düzeyi yüksek olunan konuların sürdürülebilirliğini devam 
ettirmek ve memnuniyet düzeyi beklenen seviyeden düşük olan konularda ise iyileştirmeyi sağlamaktır. 
 
2024 yılı Haziran ayında çevrim içi sistem olan Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinden gerçekleştirilen ankette 
öğrencilerimize beşli likert ölçeği metodu kullanılarak 4 tanesi demografik yapı 46 adet istatistik amaçlı olmak 
üzere 50 adet soru sorulmuştur. 
 

Ankete katılan öğrencilerin fakülte/yüksekokul bazlı dağılımı; 

FAKÜLTE ADI ÖĞRENCİ SAYISI 
Diş Hekimliği Fakültesi 300 
Fen-Edebiyat Fakültesi 1232 

Güzel Sanatlar Fakültesi 957 
Hukuk Fakültesi 497 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 1661 
İletişim Fakültesi 1166 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 575 
Meslek Yüksekokulu 5451 

Mühendislik - Mimarlık Fakültesi 3445 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 902 

Tıp Fakültesi 181 
Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 19 

GENEL TOPLAM 16.386 
 
Memnuniyet anketinde; 

•  Eğitim – Öğretim Kalitesi, 
• Yönetim ve Öğrencilerin Yönetimde Temsili, 
• Kütüphane İmkânları ve Bilgi Yönetim Sistemleri, 
• Öğrenilere Yönelik Sanatsal, Kültürel, Sosyal ve Sportif Faaliyetler, 
• Kurumsal İtibar ve Toplumsal Hizmet, 
• Sunulan İdari Hizmetler 
başlıklarına ilişkin genel durumunun değerlendirilmesi hedeflenmiştir. 
 

Anketler periyodik olarak yapılmakta olup, sonuçları analiz edilerek eksiklik tespit edilen hizmet alanlarında 
iyileştirme çalışmaları yapılmaktadır. 
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Sıra No Tarih Türü Etkinlik Adı Katılımcı 
Sayısı  

1 5.10.2023 Film/Sinema/Tiyatro Hayvanları Koruma Haftası: Hachiko Film Gösterimi 25 

2 5.10.2023 Söyleşi/ Sohbet "Disleksi Her Yerde" Disleksi Farkındalı Haftası 35 

3 17.10.2023 Gezi Darülaceze Başkanlığı Gezi 15 

4 20.10.2023 Fuar/Kermes/Stant Meme Kanseri Bilinçlendirme Standı 67 

5 25.10.2023 Gezi Otizmle Mücadele Derneği Gezisi 14 

6 26.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Narko Gençlik Semineri 45 

7 30.10.2023 Söyleşi/ Sohbet Kupanı Getir %5 İndirimi Kap 450 

8 2.11.2023 Workshop/Çalıştay 100. Yıl Bayrağını Dikiyoruz 20 

9 6.11.2023 Söyleşi/ Sohbet Kendime İyi Bak - Psikolojik İlk Yardım ve Psikolojik Dayanıklılık 22 

10 8.11.2023 Fuar/Kermes/Stant 2-8 Kasım Lösemili Çocuklar Haftası Farkındalık Etkinliği 
Sevgi, İyilik, Umut Dolu Mücadelemiz Sürüyor “Biz Kazanacağız” 

100 

11 9.11.2023 Gezi Üniversite Öğrencileri Anaokulu Öğrencileri İle Buluşuyor 20 

12 10.11.2023 Gezi Karanlıkta ve Sessizde Diyalog 25 

13 12.11.2023 Fuar/Kermes/Stant Kızılay Kan Bağışı 518 

14 14.11.2023 Söyleşi/ Sohbet 14 Kasım Diyabet Günü 75 

15 16.11.2023 Gezi Bakım Merkezi Duvarlarını Renklendirme 9 

16 17.11.2023 Webinar Antibiyotik Farkındalığı Bilgilendirici Webinar 68 

17 18.11.2023 Fuar/Kermes/Stant Antibiyotik Farkındalığı Saha Çalışması 400 

18 4.12.2023 Konferans/Panel Epilepsilileri ve Toplumu Bilinçlendirme Semineri 25 

19 6.12.2023 Konferans/Panel 3 Aralık Engelli Haftası, Engelleri Aşan Bir Gelecek 65 

20 11.12.2023 Fuar/Kermes/Stant Engelli Sporcuların Yaşamda Kal Sergisi 65 

21 11.12.2023 Fuar/Kermes/Stant Kızılay Kan Bağışı 328 

22 12.12.2023 Söyleşi/ Sohbet İnternet Bağımlılığı 38 

23 17.12.2023 Fuar/Kermes/Stant HIV/AIDS Farkındalığı Saha Etkinliği 300 

24 25.12.2023 Eğitim Başlangıç Seviyesinde İşaret Dili Eğitimi 50 

25 26.12.2023 Workshop/Çalıştay Kurabiye Workshop ve Tadım Etkinliği 30 

26 27.12.2023 Workshop/Çalıştay Pizza Workshop 25 

27 28.12.2023 Söyleşi/ Sohbet Okyanusun En Dibi - İlham Kaynağımız Kadınlarımız 90 

28 28.12.2023 Gezi Büyükçekme Engelliler Derneği Ziyaret 50 

29 20.02.2024 Söyleşi/ Sohbet Bitmeyen Gecenin Ardından Doğan Güneş 6 Şubat 44 

30 22.02.2024 Fuar/Kermes/Stant 7 Bölge 7 Proje - Güneydoğu Anadolu Batman 500 

31 26.02.2024 Söyleşi/ Sohbet Yasla Yaşama ve Yasın Psikolojisi 52 

32 7.03.2024 Gezi Kader Mahkumları Derneği Teknik Gezisi  12 

33 21.03.2024 Fuar/Kermes/Stant 21 Mart Dünya Down Sendromu Farkındalık Günü 67 

34 21.03.2024 Fuar/Kermes/Stant 21 Mart Dünya Down Sendromu Farkındalık Günü Standı 67 

35 22.03.2024 Söyleşi/ Sohbet Tükettiğimiz Gıdalar Yeterince Güvenli Mi? 45 
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Uluslararası Öğrenci Etkinlikleri Birimi 
Öğrenci Dekanlığı çatısı altında Uluslararası Öğrenci Etkinlikleri Birimi kurulmuştur. Yurt dışı ile bağlantılı 
öğrencilere has problemler, istek ve öneriler, bu birim aracılığı ile görüşülmekte ve projelendirilmektedir. Bu 
birim, uluslararası sahadaki öğrencilerimize başarılarla dolu ve her daim akılda kalacak bir üniversite yasamı 
sunmayı amaç edinmektedir. 
Bu vizyon için Kültürel Oryantasyon Programları, Uluslararası Öğrenci Kulübü, Speaking Club, Kültürel 
Geziler, Yabancı Dilde Kişisel Gelişim Eğitimleri, Uluslararası Gün, Is Gezileri, Uluslararası Öğrenci Buluşması gibi 
faaliyetler tasarlanmakta ve hayata geçirilmektedir. 
 
Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinasyon Birimi 
Sosyal Sorumluluk Projeleri Koordinasyon Birimi, üstlendiği faaliyetler ile ülkemizi ekonomik, sosyal ve kültürel 
açıdan zenginleştirmeyi ve sürdürülebilir dünyaya hizmet etmeyi kendine misyon edinmiştir. Sorun tespit ve 
çözümlerini projelendirirken kamu, özel sektör ve sivil toplum kuruluşlarında yürütülen sosyal sorumluluk 
projelerini de değerlendirip gerektiği zaman bir bütün olarak hareket etmek amacı ile çalışmalarını devam 

36 22.03.2024 Fuar/Kermes/Stant Bitlis Ballı İlkokul - Ortaokul Sosyal Sorumluluk Projesi 150 

37 22.03.2024 Fuar/Kermes/Stant 7 Bölge 7 Proje -  Van 500 

38 22.04.2024 Fuar/Kermes/Stant 7 Bölge 7 Proje - Güneydoğu Anadolu Adıyaman 600 

39 1.05.2024 Yarışma  Teknofest Projemiz - Hançer (IHA) 17 

40 1.05.2024 Yarışma  Teknofest Projemiz - Ash Rover(İnsansız Tarım Aracı) 16 

41 1.05.2024 Yarışma  Teknofest Projemiz - Bexitech(İnsansız Kara Aracı) 13 

42 1.05.2024 Yarışma  Teknofest Projemiz - Electrobat 97 (İnsansız Kar Aracı) 8 

43 1.05.2024 Yarışma  Teknofest Projemiz - Nanopartikül Takviyeli Non-Newtonian Akışkan ile 
Geliştirilen Hafif Balistik Yelek Tasarımı ve Üretimi  
(Kurşun Geçirmez Yelek) 

9 

44 1.05.2024 Yarışma  Teknofest Projemiz - Capella(IHA) 12 

45 1.05.2024 Yarışma  Teknofest Projemiz - Uçak Tasarım Yarışması 11 

46 6.05.2024 Fuar/Kermes/Stant Kızılay Kan Bağışı 688 

47 7.05.2024 Fuar/Kermes/Stant Kızılay Kan Bağışı 721 

48 11.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Mau Mola; Kriz, Kirlilik, Çözümler 24 

49 13.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Engelli Bireyler İçin Kullanılan Mobilite Yardımcıları 37 

50 13.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Engellilik Perspektifinden Bakmak: Yürüyüş Yardımcılarıyla Empati 
Deneyimi 

41 

51 14.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Engelli Bireylerde Rehabilitasyon Yaklaşımları 36 

52 14.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Engellilikle Mücadele Eden Bireylerin Yaşam ve Başarı Öyküleri 34 

53 15.05.2024 Gezi Karanlıkta ve Sessizlikte Diyalog 27 

54 16.05.2024 Söyleşi/ Sohbet Engelli Bireylerin Topluma Aktif Katılımları Nasıl Sağlanır? 36 

55 16.05.2024 Söyleşi/ Sohbet İnsan Hakları Kapsamında Engelli Hakları 42 

56 16.05.2024 Festival/Konser Harmony Fest  35 

57 23.05.2024 Workshop/Çalıştay Göz Taraması 45 

58 24.05.2024 Workshop/Çalıştay Ağız ve Diş Sağlığı Bilgilendirmesi - Diş Taraması 10 



124

2023 - 2024 Faaliyet Raporu İstanbul Beykent Üniversitesi

beykent.edu.tr

124 
 

ettirmeyi hedeflenmektedir. Geliştirilen projeler ile öğrencilerin sosyal aktifliğine katkıda bulunulurken; onların 
liderlik, takım çalışması, toplumsal duyarlılık, girişimcilik gibi konularda is hayatına farkındalığı gelişmiş bireyler 
olarak başlamalarına da fayda sağlanmaktadır.  
 

3.2.1.3.  PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 
Seçme – Yerleştirme Süreçleri 

Personel Daire Başkanlığı’ nın en önemli görevlerinden biri işe uygun personelin seçilmesi ve işe yerleştirilmesi 
işlemidir. Görevini yerine getirirken zamanı en efektif şekilde kullanarak pozisyonun amacına en uygun işgücüne 
ulaşıp en yüksek faydayı sağlamak en büyük hedefidir. Bunun için yapılması gereken, öncelikle ihtiyaç duyulan 
personelin nitelik ve niceliklerinin tespit edilmesidir. Personel talebinde bulunan birim yöneticisi, gerekli 
onayların alınması ardından Müdürlüğümüze kadro planlaması dahilinde iş analizleri yaparak başvuruda 
bulunur. Takibinde gerekli portallar ve iş arama kanalları üzerinden güncel özgeçmişler değerlendirilir. Birim 
yöneticileri ile paylaşılan en uygun özgeçmişler üzerinden süreç yürütülür. Görüşülen adayların takibi yapılıp, 
adaylara ‘Aday Deneyim Anketi ‘ yönlendirilerek sonuçları değerlendirilir. 

Deneme Süresi 

4857 Sayılı İş Kanunu çalışanın 2 aylık deneme süresine tabi olduğunu, bu süre içerisinde gerek işveren gerekse 
çalışanın karşılıklı gerekçe göstermeksizin iş sözleşmelerini feshedebildiklerine hükmetmektedir. Bu sürenin 
geçmesi halinde bu hak kaybolmaktadır. Bu nedenle Personel Daire Başkanlığı, işe başlayan personelin deneme 
sürelerini takip edip deneme sürelerinin bitimine 10 gün kala birim yöneticisine mail yoluyla “Deneme Süresi 
Değerlendirme Formu” göndermekte ve formun doldurulmasını istemektedir.  

İşten Çıkış Mülakatları 

İşten ayrılma sonrası yapılan mülakat, kurum faaliyetleri hakkında, kurumun nasıl algılandığına dair önemli bir 
kaynaktır. Çalışanlar ayrıldıkları kurum hakkında daha objektif olabilmektedir. Çalışanların performansları ve 
süreç hakkında yaşadıkları hakkında bilgi edinmeye yardımcı olmaktadır. Aynı zamanda çalışanların 
memnuniyetsizlikleri ya da çok memnun oldukları konu ve süreçleri anlamamıza fayda sağlamaktadır. İşten Çıkış 
Mülakatına bu anlamda önem verilmektedir. “İşten Çıkış Mülakat Formu”, ayrılan personelimize yöneltilerek bu 
hususta geri bildirim alınmaktadır. 

İşe Alım Çalışmaları 

İşe alım süreçlerini iyileştirmek amacıyla “Aday Deneyim Anketi” oluşturulmuştur. Bu anketle; adaylara yapılan 
mülakat sonrası adayların hem mülakat sürecini hem de İstanbul Beykent Üniversitesi’ni değerlendirebilmelerini 
sağlayarak alınacak geri bildirimlerle gelişime açık yönlerin tespit edilmesi ve eksiklerin tamamlanması 
hedeflenmiştir. 
 
Deneme Süresi Değerlendirme Çalışmaları 

Oryantasyon ve eğitim süreçlerini iyileştirebilme hedefi ile işe alınan ve deneme süresini tamamlayan personelin 
İstanbul Beykent Üniversitesi’ni değerlendirebilmesi adına; oryantasyon, görev ve sorumluluklar, çalışma ortamı, 
yönetim, iletişim gibi hususlarda belli sorular içeren “Deneme Süresi Değerlendirme Anketi” oluşturulmuştur. 
Üniversitenin gelişime açık yönlerini keşfetmek, işe alım ve oryantasyon süreçlerindeki eksikleri gidermek ve 
personelin adaptasyonunu arttırmak üzere eğitimler verilmesi kararlaştırılmıştır. 
 
Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Çalışmaları 

2020 yılının sonlarında Kişisel Verilerin Korunması Kanunu uyarınca idari ve akademik personel bazında 
uygulanması ve yasal olarak kullanılması gereken yaklaşık 15 form, danışman firma ile birlikte hazırlanmıştır. 
Onay ve kalite süreçleri tamamlanan formlar, 2021 yılı itibariyle kullanılmaya başlanmıştır. 
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Yıllık İzin Sistemi Projesinin Yürütülmesi , Kontrol ve Takibi 

2019-2020 Akademik Yılı içerisinde; akademik ve idari personelin yıllık izin kullanım takibinin daha düzenli ve 
sistemli bir şekilde ilerleyebilmesi adına “izintakip.beykent.edu.tr” web sayfası kullanıma açılmıştır.  

Yapılan bu çalışma ile personelin yıllık izin taleplerinin kolaylıkla girilebilmesi ve girilen izinlere dair onay 
durumunun hangi aşamada olduğunun takip edilebilmesi; kalan izin bakiyesi ile bir sonraki yıllık izin tarihleri gibi 
bilgilerin en güncel hali ile görüntülenebilmesi sağlanmıştır. Sistem, ayrıca personelin yemek puantajlarını da 
gün bazında izleyebilmek üzere entegre edilerek puantajların kart basım sistemiyle koordineli çalışması 
sağlanmıştır.   

Kullanılan bu sisteme yıllık izin ve yemek puantajları haricinde personelin bütün izin süreçlerinin (ücretsiz İzin, 
rapor, babalık izni vb.) entegre edilmiştir ve takibi sağlanmaktadır. 

Oryantasyon Programı 

İşe yeni başlayan çalışanın, işyerine ve görevine kısa zamanda uyum sağlaması için işe başladığı gün itibari ile 
oryantasyon eğitimi verilir. Bu eğitimde kısaca kurumumuzun tarihi, organizasyonel yapısı, fiziksel konumu, 
misyon, vizyon ve stratejisi, çalışma saatleri , izin süreleri , izin takip sistemi hakkında bilgiler verilmektedir.  

Kariyer ve Yetenek Yönetimi 

Kariyer ve yetenek yönetiminde, idari kadrolarımızda görev alan çalışanlar için dikey ve yatay kariyer imkanları 
sağlamaktayız.   Çalışanlarımızın kariyer hareketlerini oluşturmaktayız.  

Kariyer ve yetenek yönetimi çalışmaları kapsamında, idari birim yöneticileri ile yapılan iş analizi çalışması 
doğrultusunda idari kadrolardaki tüm görev tanımları incelenmiştir. 

Yapılan iş analizi çalışmaları doğrultusunda görev tanımları ve birimlerin organizasyon şemaları güncellenmiş; 
görev adları revize edilmiş ve idari kadrolardaki her görev için kariyer yolları belirlenmiştir. 

Bordro Süreçleri 

1. Öğrenci/Staj İşlemlerinin Yürütülmesi 
Öğrencilerin stajları kapsamın SGK giriş- çıkışlarının yapılması Personel Daire Başkanlığımızca 
yapılmaktadır. 

2. Personel Sözleşmeleri 
İdari ve akademik tüm personel sözleşmelerinin yapılması, yenilenmesi ve sonlandırılması 
süreçlerinin takibi ve kontrolü Müdürlüğümüzce yürütülmektedir. 

3. Personel Özlük ve Bordro İşlemleri 
Yeni başlayan personel özlük dosyasının oluşturulması ve evraklarının takibi yapılmaktadır. 
Bordro talepleri Müdürlüğümüzce karşılanmaktadır. 

4. İdari ve Akademik Personel Ücret Ödeme İşlemleri 
Aylık olarak  personelin ücret süreçleri yürütülmektedir. 

3.2.1.4.  SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, öğrencilerin fiziksel ve ruhsal gelişimlerine katkı sağlamak amacı ile her 
akademik yıl içerisinde çeşitli faaliyetlerde bulunmaktadır. 
 
Ayazağa – Maslak Yerleşkesinde bulunan spor salonumuzda Basketbol, Voleybol, Salon Futbolu, Masa Tenisi ve 
Badminton gibi sporlar yapılabilmektedir. Hafta içi 08.30 – 17.30 saatleri arasında öğrencilerimize serbest 
kullanıma açık olup, saat 18.00’dan sonra takımlarımızın antrenmanları için açık olmaktadır. 
 
Beylikdüzü Yerleşkesine yürüme mesafesinde bulunan spor tesisinde hafta içi 08.30 – 17.30 saatleri arasında 
basketbol, voleybol, tenis branşlarında ücretsiz olarak spor yapılabilmektedir.  
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Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından 2022 – 2023 Akademik Yılı içerisinde futbol, basketbol, 
voleybol, masa tenisi, satranç ve e-spor turnuvaları düzenlenmiştir. Turnuva sürecini başarı ile tamamlayıp ilk 3’e 
giren öğrencilerimiz, kupa ve madalya ile ödüllendirilmiştir. 
 
Tüm yerleşkelerde bulunan revirler, 08.30 – 22.00 saatleri arasında öğrencilerimize hizmet vermektedir. 
Öğrenciler, psikologlarımız ile danışan/danışılan gizliliği çerçevesinde görüşme yapabilmektedir. 

Bu birimin amacı; 

• Bireysel farklılıklarını dikkate alarak öğrencilerin kendilerini geliştirmelerine destek vermek. 

• Bireysel özelliklerini değerlendirip, farkındalık düzeylerini arttırmak: “Ben kimim?” sorusuna doğru ve uygun 
yanıtlar verebilmeleri için özsaygı oluşumunu desteklemek. 

• İnsanlarla sağlıklı ilişkiler kurabilmeleri için gerekli iletişim becerilerini kazanmalarına, yaşama dair olumlu 
tutum ve tavırlar içinde olmalarına yardımcı olmak. 

• Amaç belirleme, sorun çözme, karar verme, tercih yapma, sorumluluk alma gibi yaşam becerilerinde 
yeterlilik kazanmalarına yardımcı olmak. 

• Etkili öğrenme ve çalışma becerileri ile motivasyonlarının arttırılmasını sağlamak. 

• Stres, sınav kaygısı, zaman yönetimi konularında stratejiler geliştirmelerine yardımcı olmak. 

Bilimsel anlayışa, yaratıcılığa, hoşgörüye sahip, Atatürk ilkeleri ve insan haklarına saygılı, kendisi ve çevresi ile 
barışık bireylerin yetişmesine yardımcı olmaktır. 

Yürütülen Faaliyetler 

Amaçlara ulaşabilmek için düzenlenen PDR faaliyetleri üç farklı şekilde gerçekleştirilmektedir: 

1. Bireysel Psikolojik Danışmanlık 

Danışan ile danışmanın yüz yüze iletişim kurduğu, sorunun tipine ve mizaç özelliklerine göre 15 dakika ile 45 
dakika arasında seyreden, Psikolojik Danışma Odasında sürdürülen ve Sağlık, Kültür ve Spor Daire 
Başkanlığının organize ettiği randevu sistemi ile yürütülen psikolojik yardım ve destek amaçlı seanslardır. 

2. Grupla Psikolojik Danışma /Grup Oturumları 

Benzeri eğitsel, sosyal, duygusal güçlükleri olan öğrencilerimizden en az 6, en çok 10 kişi ile haftada bir gün, 
1,5 saat süreli (4-5-6 oturumluk) kişisel gelişimi destekleyen çalışmalardır. Grupla psikolojik danışma 
oturumlarında da duygulara ilişkin özel paylaşımlar olabilir, yaşananlar grup içerisinde kalır, devam 
zorunludur, gönüllü katılımcılar gruba ve psikolojik danışmanlarına karşı sorumluluklarını yerine getirmekle 
yükümlüdürler. Gruba başlayan herkes bu kuralları kabul etmiş sayılır. 

Aşağıda konu başlıkları belirtilen grup çalışmalarını öğrencilerimizin ilgisine sunmaktayız: 

• Üniversite yaşamına uyum 

• Verimli ders çalışma yolları 

• Sınav kaygısı ile başa çıkabilme 

• Stres ve stresle başa çıkabilmede gevşeme teknikleri 

• Atılganlık eğitimi 

• Sosyal beceriler-iletişim becerileri 

3. Psikometri Çalışmaları 

Gerek bireysel görüşmelerde gerek grup oturumlarında yeri geldikçe kimi psikolojik test ve envanterler 
uygulanmaktadır. Bunlardan başlıcaları aşağıda belirtilmiştir: 

• Beier cümle tamamlama testi 

• Minnesota çok yönlü kişilik envanteri 



127

2023 - 2024 Faaliyet Raporu İstanbul Beykent Üniversitesi

beykent.edu.tr

127 
 

• Benton görsel hafıza testi 

• Beck depresyon envanteri 

• Rathus atılganlık envanteri 

• Otobiyografi tekniği 

• Duygusal zeka anketi 

• İletişim becerileri envanteri 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından yürütülen sağlık faaliyetleri ile ilgili bilgiler aşağıdaki tablolarda 
yer almaktadır: 
 
Revirden Yararlanan Kişi Sayısı 

Sağlık Merkezi Adı 
Tam 

Zamanlı 
Personel 

Yarı 
Zamanlı 
Personel 

Toplam 
Personel 

Başvuran 
Öğrenci 

Sayısı  

Başvuran 
Personel 

Sayısı  

Toplam 
Başvuran 

Sayısı  
Ayazağa – Maslak 
Yerleşkesi Reviri 

2 - 2 744 342 1086 

Beylikdüzü Yerleşkesi 
Reviri 

3 - 3 724 231 955 

Hadımköy Yerleşkesi 
Reviri 

3 - 3 1083 404 1487 

 
Psikolog Hizmeti Alan Kişi Sayısı 

Yerleşke Öğrenci Sayısı Personel Sayısı Toplam 
Beylikdüzü Yerleşkesi 114 19 145 
Hadımköy Yerleşkesi 68 11 79 

Ayazağa- Maslak Yerleşkesi 72 11 83 
Taksim  Yerleşkesi 63 6 67 

Toplam 317 47 364 
 
Spor Takımlarının Cinsiyet Dağılımı 

Akademik dönem başında yapılan sporcu seçmeleri sonucunda spor takımlarımızda mücadele 
edecek öğrencilerimize Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu (TÜSF) tarafından sporcu lisansı 
verilmektedir. İlgili süreç Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından yürütülür. 

Cinsiyet Öğrenci Sayısı 
Erkek 108 
Kadın 71 
Toplam 179 

 
İstanbul Beykent Üniversitesi spor takımlarında oynamak şartı ile millilik belgesi getiren sporcu 

öğrencilerimize Mütevelli Heyeti onayı ile %50 - %100 oranında burs imkânı sağlanmaktadır. 
 

Ayrıca İstanbul Beykent Üniversitesi bünyesinde çalışan akademik ve idari personel kadrosundan oluşan 
basketbol takımı, Şirketler Basketbol Ligi’nde mücadele etmektedir.  
 

Gençlik ve Spor Bakanlığı ile Vakıf Üniversiteleri arasında imzalanan mutabakat metni uyarınca 
alanlarında son 4 yıl içerisinde başarılı olduğu belgelenen milli sporcuların 2020 YKS sonucuna göre yerleşmeleri 
halinde Beykent Üniversitesi tarafından %100 öğrenim ücreti indirimi yapılmıştır. 
 
1.Grup; Olimpiyat, Paralimpik ve Deaflimpik Oyunları, Gençlik Olimpiyatları, Olimpik ve Paralimpik spor 
dallarının büyükler kategorisindeki Dünya ve Avrupa Şampiyonası Finalleri, Dünya ve Avrupa Şampiyonası 
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yapılmayan spor dallarının büyükler kategorisindeki Dünya ve Avrupa Kupaları Finallerinde madalya kazanan 
sporcular, 
2.Grup; Olimpik ve Paralimpik spor dallarında Ümitler, Gençler ve Yıldızlar kategorisindeki Dünya ve Avrupa 
Şampiyonası Finalleri, Dünya ve Avrupa Şampiyonası yapılmayan spor dallarının Ümitler, Gençler ve Yıldızlar 
kategorisindeki Dünya ve Avrupa Kupaları Finalleri, Avrupa Oyunları, Üniversite Oyunları, Akdeniz Oyunları, İslam 
Oyunları, Avrupa Olimpik Gençlik Yaz ve Kış Festivalleri, FISU (Uluslarası Üniversite Sporları Federasyonu) 
tarafından düzenlenen Dünya Şampiyonları’nda madalya kazanan sporcular ve Olimpiyat, Paralimpik ve 
Deaflimpik Oyunları ile Gençlik Olimpiyatları’na katılan sporcular, 
3.Grup; Olimpik ve Paralimpik spor dallarında düzenlenen ve uluslararası federasyonların yarışma takviminde 
yer alan, ferdi spor dallarında en az 16 ülke sporcusu, takım sporlarında en az 9 ülke takımının katıldığı uluslararası 
yarışma ve turnuvalarda madalya kazanan sporcular ile Olimpik ve Paralimpik spor dallarının Büyükler, Ümitler, 
Gençler ve Yıldızlar kategorilerinde düzenlenen Avrupa ve Dünya Şampiyonası finalleri ile Dünya ve Avrupa 
Şampiyonası yapılmayan spor dallarının büyükler, ümitler gençler ve yıldızlar kategorilerindeki Dünya ve Avrupa 
Kupaları finallerine katılan sporcular bu indirimden faydalanmaktadır. 
 
Spor Etkinliklerine Katılım Sayısı – Spor Takımı Sayısı 
2023 – 2024 Akademik Yılında Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu’nun (TÜSF) organize ettiği, 
üniversitemizin katıldığı ve katılmayı planladığı ancak pandemi dolayısıyla iptal edilen müsabakaların listesi 
aşağıda belirtilmiştir. 
 

BRANŞ KATAGORİ DERECE 
Karate Kumite 55 Kg Türkiye üçüncülüğü 
Karate Kumite 60 Kg Türkiye üçüncülüğü 
Boks 75 Kg Türkiye ikinciliği 

Kürek - Türkiye Şampiyonluğu 
Dragon Bot - Türkiye Şampiyonluğu 

Voleybol Erkek Türkiye ikinciliği 
Basketbol Erkek Türkiye Şampiyonluğu 

Plaj Voleybolu Erkek Türkiye ikinciliği 
 
Üniversitenin Katıldığı ve Uluslararası Müsabakalar 

Ulusal Müsabaka Sayısı Uluslararası Müsabaka Sayısı 
20 0 

 
 
İş Birliği Yapılan Üniversiteler 

İstanbul Beykent Üniversitesi, katıldığı resmi müsabakalarda Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu’na  
(TÜSF) bağlıdır. Bu bağlamda Beykent Üniversitesi, TÜSF’nin İstanbul İl Koordinasyonluğunun da doğal üyesidir. 
Ayrıca TÜSF İstanbul İl Koordinasyon Kurulu Başkan Yardımcılığı, Beykent Üniversitesi bünyesindedir. Bununla 
birlikte üniversitemiz, Avrupa Üniversite Sporları Federasyonu (EUSA) ile temas halindedir. 

Beykent Üniversitesi, aynı zamanda İstanbul İl Koordinasyon Kurulunu oluşturan Doğuş Üniversitesi, Işık 
Üniversitesi, Kadir Has Üniversitesi, Mef Üniversitesi, Marmara Üniversitesi, Kültür Üniversitesi, Haliç Üniversitesi, 
Üsküdar Üniversitesi, Özyeğin Üniversitesi ve Yıldız Teknik Üniversitesi ile işbirliği halindedir. 

 
İş Birliği Yapılan Kurumlar 

İstanbul Beykent Üniversitesi, katıldığı müsabakaları düzenleyen resmi federasyonlardan Türkiye 
Üniversite Sporları Federasyonu (TÜSF), Avrupa Üniversite Oyunları Federasyonu (EUSA) ve spor branşları 
federasyonları ile Türkiye Basketbol Federasyonu (TBF), Türkiye Voleybol Federasyonu (TVF) vb. federasyonlar ile 
işbirliği halindedir. 

3.2.1.5.  TANITIM VE HALKLA İLİŞKİLER DAİRE BAŞKANLIĞI 
İstanbul Beykent Üniversitesinin iletişim hedeflerinin belirlenmesi, üniversiteyi bu hedeflere taşıyacak 
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stratejilerin formüle edilmesi ve bu stratejilere uygun halkla ilişkiler etkinliklerini içeren bütünleşik iletişim 
programının geliştirilerek uygulanması sürecini yönetmektedir. 
 
Akademik ve idari birimler arasındaki bilgi akışını da sağlayan Tanıtım ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı; halkla 
ilişkiler, çağrı merkezi, basınla ilişkiler, basın takibi, organizasyon ve web güncellemelerinin de bağlı olduğu 
koordinasyon birimlerinden oluşmaktadır. 
 
2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Öğrenci Oryantasyon Programları 
 
2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Oryantasyon Programları, Ayazağa-Maslak Yerleşkesi Adem Çelik Konferans Salonunda 
gerçekleştirilen Açılış Töreni sonrasında başladı. 
Öğrencilerimizin üniversite hayatlarının ilk gününden mezuniyetlerine kadar onlarla birlikte olacak olan idari 
birimlerimiz, kendilerini tanıtmak ve öğrencilerimize hangi konularda destek sağlayabilecekleri hakkında bilgi vermek 
üzere konuşmalarını yaptılar.  
Genel Sekreterimizin konuşmasını takiben, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, Bütçe Daire 
Başkanlığı, Kütüphane ve Öğrenme Kaynakları Daire Başkanlığı, Uluslararası İlişlkiler Daire Başkanlığı, Sağlık, Kültür ve 
Spor Daire Başkanlığı, Tanıtım ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı ve Öğrenci Dekanlığı Koordinatörlüğü yöneticileri de 
birimleri hakkındaki bilgilendirme konuşmalarını takdim ettiler. 
 

Tanıtım ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı Faaliyet Verileri 

Yayın, Haber Sayısı (Yazılı Basın) 1.050 

Yayın, Haber Sayısı (İnternet) 16.366 

Yayın, Haber Sayısı (TV) 989 

Web Sitesi Kullanıcı Sayısı 681.459 

Web Sitesi Sayfa Görüntüleme Sayısı 2.011.538 

Web Sitesi Kullanıcı Sayısı (Aday) 652.822 

Web Sitesi Sayfa Görüntüleme Sayısı (Aday) 2.228.106 

3.2.1.6.  ULUSLARARASI İLİŞKİLER DAİRE BAŞKANLIĞI 
Uluslararası İlişkiler Daire Başkanlığı; öğrencilerimizin eğitimlerinin bir kısmına yurt dışında devam edebilmelerini 
sağlayan “yurt dışı eğitim” programlarının yürütülmesinde, Üniversitemizin yurt dışı eğitim ve araştırma 
alanlarına entegrasyonunun sağlanmasına yönelik ortak programların hazırlanmasında, öğrenci ve öğretim 
elemanlarının değişiminde, yurt dışındaki üniversitelerle ikili anlaşmalar yapılmasında, Üniversitemizde okuyan 
yabancı öğrenci sayısının arttırılarak uluslararası bir kampüs ortamının yaratılması da dahil olmak üzere tüm 
program ve faaliyetlerin yürütülmesinden sorumludur.  
Uluslararası İlişlkiler Daire Başkanlığının detaylı faaliyet alanları aşağıda yer almaktadır; 

Üniversite yönetimi ile eşgüdüm halinde üniversitenin uluslararasılaşma stratejisini hazırlamak, bu stratejiyi 
gerektiğinde gözden geçirmek ve yetkileri dahilinde uygulamak, 

Yurt içi ve yurt dışındaki üniversiteler, üniversitelere bağlı birimler, araştırma merkezleri ve benzeri kurumlarla 
öğretim elemanı değişimi; her düzeyde öğrenci ve idari personel değişimi gerçekleştirmek için gerekli 
girişimlerde bulunmak; bu amaçla ikili işbirlikleri kurmak, bu işbirliklerini sürdürmek ve geliştirmek, 
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Yurt içi ve yurt dışındaki üniversiteler ve benzeri kurumlarla ortak eğitim programlarının açılması için gerekli 
çalışmalara destek olmak; eğitim ve akademik amaçlı ikili işbirlikleri kurmak, bu işbirliklerinin sürdürülmesi ve 
geliştirilmesine katkıda bulunmak, 

Uluslararası İlişlkiler Daire Başkanlığı’nın sorumluluk alanı içerisinde yer alan değişim programları dâhilinde 
İstanbul Beykent Üniversitesi’ne belirli bir süre için gelen ve yurt dışındaki üniversitelere giden 
öğrencilerin/öğretim elemanlarının değişim faaliyetlerini gerçekleştirebilmeleri için gereken işlemleri yapmak, 

Yurt dışında veya yurt içinde düzenlenen ofis faaliyetlerini ilgilendiren toplantılar ile eğitim, araştırma ve tanıtım 
fuarlarına katılmak ve ilgili birimleri bilgilendirmek, 

Üniversitedeki yabancı uyruklu öğrencilerin ihtiyaç ve problemlerini tespit etmek ve bunların karşılanması / 
çözülmesi için gerekli çalışmalara destek vermek; bu öğrencilerin Üniversiteye ve çevreye uyumunu sağlamak 
için tanıtım programları yapıp yürütmek ve faaliyetler düzenlemek.  Yabancı uyruklu öğrencilere gerek akademik 
gerek sosyal destek sağlamak. 

Ofisin sorumluluk alanına giren; değişim programı, staj, proje, kongre, konferans gibi eğitim ve öğrenimle ilgili 
fırsatların öğrencilere ve öğretim elemanlarına duyurulmasını ve tanıtılmasını sağlamak, 

Yurt dışından veya yurt içindeki temsilciliklerinden Üniversiteye yapılacak ziyaretleri ayarlayıp, ilgili birimlerle 
yapmayı planladıkları görüşmeleri gerçekleştirmelerini sağlamak.   

Üniversitenin yurtdışındaki tanınırlığını ve yabancı uyruklu öğrenci sayısını arttırmak amacıyla, yurtdışındaki 
temsilciliklere ulaşıp Üniversitenin tanıtımına katkıda bulunmak. 

Üniversitenin uluslararası düzeyde tanıtımına yönelik olarak her türlü materyalin hazırlanmasına katkıda 
bulunmak. 
Uluslararası İlişlkiler Daire Başkanlığı bünyesinde yer alan Erasmus+ Değişim Programı, yükseköğretim 
kurumlarının birbirleri ile işbirliği yapmalarını teşvik etmeye yönelik Türkiye Ulusal Ajansı tarafından 
yürütülmekte olan bir Avrupa Birliği programıdır. Erasmus+ Programı Yükseköğretim kurumlarının birbirleri ile 
ortak projeler üretip hayata geçirmeleri; bir dönem ya da bir yıl öğrenci ve personel değişimi yapabilmelerine 
imkan tanımaktadır.  Üniversitemiz, Erasmus+ programlarına her yıl artan sayıda öğrenci ve öğretim üyesi 
değişimi ile katılım sağlamaktadır. 2004 yılında 4 üniversiteyle başlayan bu hareketlilik, her yıl yeni üniversiteler 
ile işbirliği anlaşmaları imzalanarak devam etmektedir. Erasmus+ kapsamında toplam 117 üniversite ile 
anlaşmamız vardır. Anlaşmalı üniversiteler aşağıda yer almaktadır: 
 

No Üniversite adı Ülke 

1 Technische Hochschule Georg Agrocola Almanya 
2 FOM Hochschule füer Oekonomie & Management Almanya 
3 Wuerttemberg Cooperative State University Almanya 
4 Ludwigshafen University of Applied Sciences Almanya 
5 University of Applied Sciences Schmalkalden Almanya 
6 Freie Universitat Berlin Almanya 

7 
Hochschule für angewandte Wissenschaften Würzburg-Schweinfurt / 

University of Applied Sciences 
Almanya 

8 Hochschule Ruhr West Almanya 
9 Johannes Gutenberg-Universitat Mainz Almanya 

10 
Europäische Fachhochschule (EUFH) / European University of Applied 

Sciences 
Almanya 

11 SRH University of Applied Health Sciences Almanya 
12 Hochschule Emden/Leer Almanya 

13 
Hochschule fur Angewandte Wissenschaften Hamburg/ Hamburg 

University of Applied Sciences (HAW) 
Almanya 

14 FHWien University of Applied Sciences of WKW Avusturya 
15 HELMo University College Belçika 
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No Üniversite adı Ülke 

16 Erasmus Hogeschool Brussel Belçika 
17 New Bulgarian University Bulgaristan 
18 Medical University Sofia Bulgaristan 
19 Higher School of Transport "Todor Kableshkov"-Sofia Bulgaristan 
20 Visshe Uchilishte po Menidzhmant/ Varna University of Management Bulgaristan 
21 Cevro Institut Z. U. Çek Cumhuriyeti 

22 
Ambis University - Vysoka Skola Regionalniho Rozvoje Abankovni 

Institut 
Çek Cumhuriyeti 

23 Tomas Bata University in Zlín Çek Cumhuriyeti 
24 University of Hradec Kralove Çek Cumhuriyeti 
25 Univerzita Palackeho v Olomouci Çek Cumhuriyeti 
26 University of South Bohemia Çek Cumhuriyeti 
27 Brno Unıversıty Of Technology Çek Cumhuriyeti 
28 TTK University of Applied Sciences (Tallinna Tehnikakõrgkool) Estonya 
29 Satakunnan Ammattikorkeakoulu Finlandiya 
30 The Catholic University of Vendee (Ogices) Fransa 
31 University Clermont Auvergne Fransa 
32 International University Libertas Hırvatistan 
33 Vern University of Applied Sciences Hırvatistan 
34 University of Applied Sciences Baltazar Zaprešić Hırvatistan 
35 Saxion University of Applied Sciences Hollanda 
36 Stenden University Hollanda 
37 Zuyd Hogeschool Hollanda 
38 Rotterdam University of Applied Sciences Hollanda 
39 Universidad de Malaga İspanya 
40 Universidad Autonoma De Madrid İspanya 
41 Universidad de Sevilla İspanya 
42 Universidad de Murcia İspanya 
43 Universidad Complutense de Madrid İspanya 
44 Escola Superior de Arte Dramática de Galicia İspanya 
45 Universidad de Alcala İspanya 
46 Università degli Studi Roma Tre (Roma Tre University) İtalya 
47 Universita Telematica Internazionale Uninettuno İtalya 
48 Universita Degli Studi Di Cagliari İtalya 
49 Universita Degli Studi Di Parma İtalya 
50 University of Sassari İtalya 
51 University "KORE" of Enna İtalya 
52 Universita Degli Studi Della Tuscia İtalya 
53 Universita Degli Studi Di Foggia İtalya 
54 Universita del Salento İtalya 
55 Universita Della Valle D'aosta İtalya 
56 Unıversıtà Deglı Studı Dı Perugıa İtalya 
57 International Balkan University Kuzey Makedonya 
58 International Vision University Kuzey Makedonya 
59 Mykolas Romeris University Litvanya 
60 Vilnius University Litvanya 
61 European Humanities University Litvanya 
62 Alytaus Kolegija University of Applied Sciences Litvanya 
63 Vilnius College of Design Litvanya 
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No Üniversite adı Ülke 

64 Klaipeda State University of Applied Sciences Litvanya 
65 Uniwersytet Szczecinski Polonya 
66 Michal Iwaszkiewicz University of Social Sciences (WSUS) Polonya 
67 Bialystok University of Technolgy Polonya 

68 
Politechnika Rzeszowska Im Ignacego Lukasiewicza Prz/Rzeszow 

University of Technology 
Polonya 

69 Kazimierz Wielki University Polonya 
70 Siedlce University of Natural Sciences and Humanities Polonya 
71 Politechnika Poznanska Polonya 
72 Cardinal Stefan Wyszynski University in Warsaw Polonya 
73 University of Lodz Polonya 
74 Katolicki Uniwersytet Lubelski Jane Pawia II Polonya 
75 The International University of Logistics and Transport in Wroclaw Polonya 
76 Akademia Kaliska Polonya 
77 University of Social Sciences & Humanities (SWPS) Polonya 
78 Poznan University of Life Sciences Polonya 
79 State University of Applied Sciences in Konin Polonya 
80 University of Wroclaw Polonya 

81 
Radom Academy of Economics / Akademia Handlowa Nauk 

Stosowanych 
Polonya 

82 Jan Dlugosz University in Czestochowa Polonya 
83 Coimbra Institute of Engineering Portekiz 
84 Instituto Superior de Educação e Ciências (ISEC) Portekiz 
85 Universidade Catolica Portuguesa Portekiz 
86 Instituto Politécnico Da Guarda Portekiz 
87 Universidade De Tras-os-Montes e Alto Douro Portekiz 
88 Aurel Vlaicu University of Arad Romanya 
89 University POLITEHNICA of Bucharest Romanya 
90 Universitatea Tehnica Cluj-Napoca Romanya 
91 Universitatea de Vest din Timisoara Romanya 
92 Universitatea Politechnica Timisoara Romanya 
93 University of Nova Gorica Slovenya 
94 University of Macedonia Yunanistan 
95 Panteion University Social and Political Sciences Yunanistan 
96 Universidade de Coruna İspanya 
97 Budapest Metropolitan University Macaristan 
98 Scoala Nationala De Studıı Politice Si Administrative (SNSPA) Romanya 

99 
University Autónoma de Lisboa 

(C.E.U - COOPERATIVA DE ENSINO UNIVERSITARIO CRL) 
Portekiz 

100 
UNIVERSITATEA DE MEDICINA, FARMACIE, STIINTE SI TEHNOLOGIE 

"GEORGE EMIL PALADE" DIN TARGU MURES 
Romanya 

101 EKONOMIKAS UN KULTURAS AUGSTSKOLA Letonya 
102 TECHNISCHE HOCHSCHULE NURNBERG GEORG SIMON OHM Almanya 
103 TH Rosenheim Almanya 
104 SMK University of Applied Sciences Litvanya 
105 Griffith College İrlanda 
106 Windesheim University of Applied Sciences (Hogeschool Windesheim) Hollanda 

107 
UNEATLANTICO - European Atlantic University (Universidad Europea 

del Atlántico) 
İspanya 
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No Üniversite adı Ülke 

108 PXL University of Applied Sciences and Arts Belçika 
109 VISOKO UCILISTE ALGEBRA Hırvatistan 
110 University of Silesia in Katowice Polonya 
111 Universitatea Nationala de Arte (U.N.A.) Romanya 
112 UNIVERSITATEA ALEXANDRU IOAN CUZA DIN IASI Romanya 
113 University of Oldenburg Almanya 
114 UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA DIN SIBIU Romanya 
115 UNIVERSITATEA CONSTANTIN BRANCUSI TARGU JIU Romanya 
116 MEDITCINSKY UNIVERSITET-PLOVDIV Bulgaristan 
117 Czech University of Life Sciences Prague Çekya 

 
 
İkili İşbirliği Programı kapsamına toplamda 16 ülkede 36 üniversite ile anlaşmamız bulunmaktadır. Anlaşmalı 
kurumların listesi aşağıda ki tabloda yer almaktadır. 
 
No Üniversite Adı Ülke 

1 UniEVANGÉLICA – University Center of Anápolis Brezilya 

2 Sathyabama University Hindistan 

3 University of Nebraska – Kearney Amerika Birleşik Devletleri 

4 Manav Rachna University Hindistan 

5 Kolegjibiznesi Kosova Cumhuriyeti 

6 Nakhchivan State University Azerbeycan 

7 Khoja Akhmet Yassawi International Kazakh-Turkish University Kazakistan 

8 Azerbaycan Mimarlık ve İnşaat Üniversitesi/Azerbaijan University of 
Architecture and Construction 

Azerbeycan 

9 International University of Sarajevo Bosna Hersek 

10 Lomonosov Moscow State University - Faculty of Philosophy Rusya Federasyonu 

11 Russian New University (RosNOU) Rusya Federasyonu 

12 Banasthali University Hindistan 

13 The American International University in London Richmond Birleşik Krallık 

14 Lahore Leads University Pakistan 

15 Vel Tech Rangarajan University Hindistan 

16 Forman Christian College Pakistan 

17 Anahuac Unıversıty Meksika 

18 Nakhchivan Private University Azerbeycan 

19 Unıversıdade Paulısta – UNIP Brezilya 

20 A Unıversıdade Federal De Pernambuco Brezilya 

21 S.Yessenov Caspian State University of Technology anf Engineering Kazakistan 

22 Tashkent State University of Economics Özbekistan 

23 Russian State Social University Rusya Federasyonu 

24 Lankaran State Univeristy Azerbeycan 

25 Daffodil International University Bagladeş 

26 KIMEP University Kazakistan 

27 Ada University Azerbeycan 

28 INHA University Güney Kore 

29 University of Bhayangkara Surabaya Endonezya 

30 Bhayangkara Jakarta Raya University Endonezya 
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No Üniversite Adı Ülke 
31 Azerbaycan Shadid Madani University (ASMU) İran 

32 K.N. Toosie Technology University İran 

33 Abay Myrzakhmetov Kokshetau University (AMKU) Kazakistan 

34 Kazakh National Agrarian Research University (KazNARU) Kazakistan 

35 Universidad Ean  Kolombiya 

36 The University of Faisalabad  Pakistan 

 
 
Uluslararası eğitim talebini Türkiye’ye yönlendirerek Türkiye’yi yüksek öğretimde bir “cazibe merkezi”ne 
dönüştürmek amacı ile DEİK çatısı altında kurulan Eğitim Ekonomisi İş Konseyi’ne (EEİK) İstanbul Beykent 
Üniversitesi olarak üniversitemizde eğitim gören yabancı uyruklu öğrenci sayısını arttırabilmek, ülkemizi ve 
üniversitemizi milli katılım düzeyinde yurt dışında temsil edebilmek adına üyeliğimiz devam etmektedir. 
DEİK/EEİK üyeliğimiz ile yurt dışında gerçekleşen NAFSA ve EAIE gibi üst düzey uluslararası etkinliklerde Türkiye 
Pavilyonu ile ülkemizi ve üniversitemizi temsil etmekteyiz.  
Türkiye’de sunulan yükseköğrenim imkanlarını uluslararası pazarlarda tanıtmak ve üniversitemizin yurt dışı 
görünürlüğünü arttırmak adına Uluslararası İlişlkiler Daire Başkanlığı eğitim fuarlarına katılmaktadır.  
Uluslararasılaşmanın önemli faktörlerinden biri olan yabancı uyruklu öğrenci temininde üniversitemiz her yıl 
kayıt yaptıran öğrenci sayısını arttırmaktadır. Son üç yılda üniversitemizde yabancı uyruklu öğrenci statüsünde 
yeni kayıt olan öğrencilerin sayılarına ve uyruklarına göre dağılımı aşağıda yer almaktadır: 
 

Uyruk 
2020-2021 

Eğitim 
Öğretim Yılı 

2021-2022 
Eğitim 

Öğretim Yılı 

2022-2023 
Eğitim 

Öğretim Yılı 

 
2023-2024 

Eğitim 
Öğretim Yılı 

A.B.D 1 1 2 3 

AFGANİSTAN 28 18 70 88 

ALMANYA 8 8 10 12 

ARNAVUTLUK - - 1 1 

AVUSTURYA 1 2 2 2 

AVUSTRALYA 0 0 2 0 

AZERBAYCAN 15 18 55 73 

BANGLADEŞ - - 3 1 

BELÇİKA 2 0 1 1 

BİRLEŞİK ARAP EMİRLİKLERİ 0 1 - 1 

BULGARİSTAN 11 8 22 25 

BURKİNA FASO 0 0 1 2 

BURINDI 0 1 1 1 

BURMA 3 1 1 2 

CEZAYİR 1 0 9 13 

CİBUTİ 1 0 3 0 

ÇAD 0 0 2 2 

ÇİN 2 1 1 1 

EKVATOR GİNESİ 0 0 0 2 

ENDONEZYA 2 0 1 3 

ERİTRE 2 0 2 2 

ETİYOPYA 0 2 2 3 

FAS 13 3 35 26 

FİLDİŞİ 0 0 0 1 
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Uyruk 
2020-2021 

Eğitim 
Öğretim Yılı 

2021-2022 
Eğitim 

Öğretim Yılı 

2022-2023 
Eğitim 

Öğretim Yılı 

 
2023-2024 

Eğitim 
Öğretim Yılı 

FİLİSTİN 8 3 34 28 

FRANSA 1 1 4 2 

GABON - - 1 1 

GAMBİYA 0 0 0 0 

GANA 0 0 0 1 

GÜNEY KIBRIS RUM KESİMİ 0 0 2 2 

GÜNEY KORE - - 1 4 

GÜRCİSTAN 3 0 4 2 

HİNDİSTAN 1 0 0 0 

HOLLANDA 2 1 4 5 

IRAK 4 4 26 23 

İRAN 34 35 216 281 

İRLANDA 0 0 0 0 

İNGİLTERE/BİRLEŞİK KRALLIK 0 0 0 1 

İSRAİL 0 0 4 5 

İSVEÇ 1 0 1 2 

İSVİÇRE 2 0  2 1 

İSPANYA 0 0 0 2 

İTALYA 0 1 1 1 

KAMERUN 1 0 4 5 

KANADA 0 0 0 0 

KATAR 1 0 1 0 

KAZAKİSTAN 3 3 7 17 

KENYA 5 1 1 3 

KIRGIZİSTAN 1 1 4 6 

KOSOVA 0 1 2 0 

KUVEYT 1 1 1 1 

LİBYA 3 1 2 6 

LÜBNAN 0 4 9 10 

MACARİSTAN 1 0 1 1 

MALİ 0 1 3 0 

MAURİTİUS 1 0 1 1 

MISIR 9 2 48 45 

MORİTANYA 0 0 2 1 

MOLDOVA 1 1 2 2 

NİJERYA 2 2 6 7 

NORVEÇ - - 1 1 

ORTA AFRİKA CUMHURİYETLER 0 2 0 0 

ÖZBEKİSTAN 2 5 15 17 

PAKİSTAN 9 4 12 20 

PAPUA YENİ GİNE 0 0 0 0 

ROMANYA 0 2 4 4 

RUANDA 1 0 1 2 

RUSYA 4 2 11 14 
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Uyruk 
2020-2021 

Eğitim 
Öğretim Yılı 

2021-2022 
Eğitim 

Öğretim Yılı 

2022-2023 
Eğitim 

Öğretim Yılı 

 
2023-2024 

Eğitim 
Öğretim Yılı 

SAMOA 0 0 0 0 

SIRBİSTAN 2 5 11 12 

SLOVENYA 1 0 0 0 

SOMALİ 4 2 10 11 

SUDAN 1 1 7 20 

SURİYE 33 10 167 136 

SUUDİ ARABİSTAN 1 3 7 6 

TACİKİSTAN 2 0 3 4 

TANZANYA 0 1 1 2 

TUNUS 0 1 8 14 

TÜRKİYE 47 31 170 167 

TÜRKMENİSTAN 15 3 50 43 

UKRAYNA 0 0 3 3 

ÜRDÜN 10 3 33 28 

YEMEN 4 1 17 17 

YUNANİSTAN 0 2 1 1 

ZAMBİA - - - 1 

TOPLAM 311 205 1152 1258 

Uluslararasılaşma alanında öğrenci, akademik ve idari personel değişim programlarına katılımın teşvik edilmesi 
ve uluslararası akademik işbirliklerinin geliştirilmesi önceliklerimiz arasında yer almaktadır. “Avrupa Birliği 
Hayatboyu Öğrenme Programları” arasında bulunan Erasmus Değişim Programı kapsamında, Beykent 
Üniversitesi’nden programa dahil olan üniversite ve diğer yüksek öğretim kurumlarına eğitim ve öğretim 
amacıyla gidecek personel ve öğrencilere ilişkin hususlar Beykent Üniversitesi Erasmus Öğrenci ve Personel 
Hareketliliği Yönergesi ile düzenlemektir. 

2023-2024 Eğitim Öğretim yılında hazırlanan rapora göre İstanbul Beykent Üniversitesinde; 
• Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayısı: 1.258 
• Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Sayısı: 4 
• Öğretim Elemanı Değişim Programları ile Gelen Öğretim Elemanı Sayısı:14 
• Öğretim Elemanı Değişim Programları ile Giden Öğretim Elemanı Sayısı: 7 
• Erasmus+ kapsamında toplam 117 üniversite ile sözleşmemiz bulunmaktadır 
• Erasmus değişim programı ile yurt dışına giden toplam öğrenci sayısı 48. 
• Erasmus değişim programı ile yurt dışından üniversitemize toplam 32 öğrenci gelmiştir. 
• Toplamda 36 üniversite ile ikili anlaşma yapılmıştır (MofU) 
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Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayıları 
  2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Yeni Kayıt Olan Yabancı Uyruklu 
Öğrenci Sayısı 

353 311 205 958 502 

Toplam Eğitim-Öğretim Gören 
Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayısı 

978 1018 886 1.152 1.258 
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3.2.1.7.  STRATEJİ VE KALİTE GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI 
Strateji ve Kalite Geliştirme Daire Başkanlığı 2023-2024 Akademik Yıl Faaliyetleri 

A- Hazırlanan Raporlar 
1. 2024 Yılı Kurum İç Değerlendirme Raporu 
2. İstanbul Beykent Üniversitesi 2023-2024 Akademik Yılı Faaliyet Raporu  
3. 2024 Yılı Üniversite İzleme ve Değerlendirme Raporu 
4. İl Brifing Raporları (2024 Yılı Haziran ve Aralık Ayları) 
5. 2023-2024 Akademik Yılı Stratejik Plan Performans Gösterge Raporu 

 
B- Veri Girişleri 
• The Impact Rankings veri girişleri yapılmıştır 
• THE World University Rankings 
• Round of Ranking 

 
C- Diğer İşler 
1. Yök Denetleme Raporu hazırlanmıştır. 
2. Akademik ve idari performans çalışmalarına destek verilmiştir. 

3.3. UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZLERİ VE FAALİYETLERİ 
Araştırma, Uygulama ve Sürekli Eğitim Merkezleri 

ARAŞTIRMA, UYGULAMA ve SÜREKLİ EĞİTİM MERKEZLERİ 
Ağız ve Diş Sağlığı Eğitim, Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

Ağız ve Diş Sağlığı Eğitim, Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Araştırma ve 
Uygulama Merkezi 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Araştırma ve 
Uygulama Merkezi 

Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 
Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 
Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 

Merkezin adı Kuruluş 
Yılı Faaliyetin Adı 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi 
Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2001 Çanakkale 18 Mart Paneli (19 Mart 2024) 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi 
Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2001 
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı Paneli ( 
22.04.2024) 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi 
Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2001 
19 Mayıs Atatürk'ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı 
(20.05.2024) 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi 
Araştırma ve Uygulama Merkezi 

2001 30 Ağustos Zafer Bayramı Konferansı (29.08.2024) 

Avrupa Birliği Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

2019 

"Avrupa’nın Toplumsal Güvenlik Yaklaşımı ve Türkiye’ye 
Etkileri" Etkinlik tarihi ve Saati: 13 Mayıs 2024 / 11:15 
Etkinlik Yeri: Hadımköy Yerleşkesi Z-13 Etkinlik Salonu 
Etkinliği düzenleyen: BÜAB 

Avrupa Birliği Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

2019 
Sustainability of the European Union's Institutional 
Structure 30/07/2024 / Zoom 

Avrupa Birliği Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

2019 
Türkiye-AB İlişkileri Bağlamında Türkiye'nin Enerji Politikası 
20.11.2023 / Zoom 

Avrupa Birliği Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

2019 
BÜAB, Karadeniz Havzasında Sınır Ötesi İşbirliği Programı 
Etkinliğine Katıldı 

Avrupa Birliği Uygulama ve Araştırma 2019  "Avrupa Birliği'nin Yeni Göç ve İltica Paktından Neler 
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Merkezin adı Kuruluş 
Yılı Faaliyetin Adı 

Merkezi Beklemeliyiz?"   

Avrupa Birliği Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

2019 
Kıbrıs Barış Harekâtı’nın 50’nci Yıl Dönümü: AB Hâlâ 
Çözümsüzlükten Yana 

Beykent Üniversitesi Kadın ve Aile 
Çalışmaları Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

2016  Kameralı Kadınlar  

Beykent Üniversitesi Kadın ve Aile 
Çalışmaları Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

2016  Girişimci Kadın Olmak 

Beykent Üniversitesi Kadın ve Aile 
Çalışmaları Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

2016 Değişen Dünyada Kadın 

İstanbul Beykent Üniversitesi Ağız ve 
Diş Sağlığı Eğitim, Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

2020 
Hemşireler Haftası sebebi ile Sağlık Bilimleri Fakültesi Çocuk 
Gelişimi Bölümü ile ortak faaliyet yapılarak Bilkent 
okullarından gelen çocuklara Diş Taraması yapılmıştır. 

İstanbul Beykent Üniversitesi Stratejik 
Araştırmalar Merkezi 

2007 
6. Sürdürülebilirlik Günleri-Sürdürülebilir Şehirler 
Konferansı (5 Aralık 2023/Çevrimiçi) 

İstanbul Beykent Üniversitesi Stratejik 
Araştırmalar Merkezi 

2007 I. Uluslararası Göç Semineri (18 Aralık 2023/Yüz yüze) 

İstanbul Beykent Üniversitesi Stratejik 
Araştırmalar Merkezi 

2007 
Rapor (Gündem 2030 ve Standardizasyon 
Uygulamaları:Uluslararası Standartlar Örgütü Örneği ,Yazar: 
Ar. Gör. Melek Özlem AYAS)  

İstanbul Beykent Üniversitesi Stratejik 
Araştırmalar Merkezi 

2007 

Greenwich Üniversitesi’nin ev sahipliğinde gerçekleştirilen 
"Sürdürülebilir Finans, BM Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri 
ve İnovasyon: KOBİ’ler Küresel Kalkınmada Fark 
Oluşturabilir Mi?" toplantısına BÜSAM Müdürü Prof. Dr. 
Pınar GEDİKKAYA tarafından katılım sağlandı. (27 Mart 
2024) 

İstanbul Beykent Üniversitesi Stratejik 
Araştırmalar Merkezi 

2007 

Istanbul Medipol Üniversitesi "Green Deal, Sustainable 
Trade, and Türkiye's Integration" Jean Monnet Modulü 
Seminerleri kapsamında BÜSAM Müdürü Prof. Dr. Pınar 
GEDİKKAYA tarafından "The Importance of the Green Deal 
for the EU: A Multidimensional Analysis" başlıklı seminer 
verildi. (28 Mart 2024) 

İstanbul Beykent Üniversitesi Stratejik 
Araştırmalar Merkezi 

2007 

 İstanbul Sanayi Odası Yeşil Dönüşüm Ödülleri kapsamında 
“Sürdürülebilirlik Yönetimi” alanında BÜSAM Müdürü Prof. 
Dr. Pınar GEDİKKAYA tarafından jüri üyeliği yapıldı. (25 
Mart-12 Haziran 2024)  

İstanbul Beykent Üniversitesi Stratejik 
Araştırmalar Merkezi 

2007 

The Purest Solutions Academy ve Etki Çemberleri Vakfı iş 
birliğinde gerçekleştirilen Plastiksiz Festival’de Upcycle Art 
alanında BÜSAM Müdürü Prof. Dr. Pınar GEDİKKAYA 
tarafından jüri üyeliği yapıldı. (25 Mayıs 2024) 

İstanbul Beykent Üniversitesi Stratejik 
Araştırmalar Merkezi 

2007 
Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri Podcast Serisi 
gerçekleştirildi. 

İstanbul Beykent Üniversitesi Stratejik 
Araştırmalar Merkezi 

2007 
Uluslararası Göç ve Sosyal Uyum AB Göç Politikaları ve 
Türkiye Özelinde Karşılaştırmalı Bir Analiz 

İstanbul Beykent Üniversitesi TÖMER 2020 
BU-TÖMER Söyleşileri 7 -Yabancı Dil Olarak Türkçe 
Öğretiminde Genel Kavramlar ve İlkeler- Dr. Mesut Kalın 
Salih 
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Merkezin adı Kuruluş 
Yılı Faaliyetin Adı 

İstanbul Beykent Üniversitesi TÖMER 2020 
BU-TÖMER Söyleşileri 8 -Yabancı Dil Testlerinde Temel 
Kavramlar ve Pratikler- Dr.Öğr.Üyesi-Merve Selçuk 

İstanbul Beykent Üniversitesi TÖMER 2020 
BU-TÖMER Söyleşileri 9 - Yabancı Dil Olarak Türkçe 
Öğretminin Hedef Kitleleri ve Yapılması Gerekenler- Dr. Erol 
Barın 

İstanbul Beykent Üniversitesi TÖMER 2020 
BU-TÖMER Söyleşileri 10- İkinci/Yabancı Dil Olarak Türkçede 
Dilin Kullanım Boyutunun Öğretilmesi  

İstanbul Beykent Üniversitesi TÖMER 2020 
Kültürlerarası Etkileşim Etkinlikleri - Türk ve Dünya 
Mutfağından Örnekler 

Kent Çalışmaları Uygulama Araştırma 
Merkezi 

2016 
Poland's Architectural Renaissance: Exploring Modern 
Masterpieces (SEMİNER)17 EKİM 2023 12:00-13:00 Ayazağa-
Maslak Yerleşkesi Z01 

Kent Çalışmaları Uygulama Araştırma 
Merkezi 

2016 

Cumhuriyet'in 100 Yılı Etkinlikleri-3 2023 Yılında Atatürk 
Yaşasaydı Türkiye^de Nasıl Bir Mimarlık Olurdu? (ATÖLYE 
ÇALIŞMASI) 20 ARALIK 2023 Ayazağa-Maslak Yeleşkesi 
Mimarlık ve İç Mimarlık Stüdyoları 09:00-17:00 

Kent Çalışmaları Uygulama Araştırma 
Merkezi 

2016 
Mimarlıkta Mekan Örgütlenmesinin Önemi (SEMİNER) 20 
ŞUBAT 2024 Ayazağa-Maslak Yerleşkesi Z-01 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 3D Blender Tasarım Modelleme ve Animasyon Eğitimi 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Akademik Dergi Editörlüğünde Güçlü Bir Etki Yaratmak 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Çocuklar için Yoga eğitimi 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Drama Eğitimi 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Eğiticinin Eğitimi 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Eğiticinin Eğitimi 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Hipnoz Koçluğu 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Koçvari Yaşamak ve Koç Olmak 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Kriz Yönetimi ve Problem Çözme Becerileri 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Motivasyonun Akademik Yaşamdaki Rolü 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 
Premiere Pro-After Effects İlle Kurgu Hareket Grafikleri ve 
Video Editörlüğü Eğitimi 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Revit-Photoshop Eğitimi 
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Merkezin adı Kuruluş 
Yılı Faaliyetin Adı 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 SPSS Eğitimi 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 SPSS Eğitimi 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Teknik Analiz ve Algoritmik Trade Destekli Stratejiler Eğitimi 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Unreal Engine Eğitimi 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Yaşam Koçluğu 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Yoga Uzmanlığı Sertifikası 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Yoga Uzmanlığı Sertifikası 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Yoga Uzmanlığı Sertifikası 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Yoga Uzmanlığı Sertifikası 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Yoga Uzmanlığı Sertifikası 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Yoga Uzmanlığı Sertifikası 

Sürekli Eğitim Uygulama Ve Araştırma 
Merkezi 

2011 Zaman Yönetimi ve Verimlilik 

Teknoloji Transfer Ofisi 2021 Pnömatik-Elektropnömatik Eğitim Seti Eğitmen Eğitimi 

Teknoloji Transfer Ofisi 2021 Hidrolik-Elektropnömatik Eğitim Seti Eğitmen Eğitimi 

Teknoloji Transfer Ofisi 2021 Mekanik Sistemleri Eğitim Seti Eğitmen Eğitimi, 

Teknoloji Transfer Ofisi 2021 Proses Kontrol Eğitim Seti Eğitmen Eğitimi 

Teknoloji Transfer Ofisi 2021 CAD-CAM Laboratuvarı için CNC Sistemi Eğitmen Eğitimi, 

Teknoloji Transfer Ofisi 2021 Robot Kol Eğitim Seti Eğitmen Eğitimi, 

Teknoloji Transfer Ofisi 2021 Üniversal Torna Eğitmen Eğitimi, 

Teknoloji Transfer Ofisi 2021 Üniversal Freze Eğitmen Eğitimi, 
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Merkezin adı Kuruluş 
Yılı Faaliyetin Adı 

Teknoloji Transfer Ofisi 2021 Endüstri 4.0 Eğitim Seti Eğitmen Eğitimi, 
 

3.4. ÖĞRENCİLERE SAĞLANAN İMKANLAR VE DİĞER HİZMETLER 

3.4.1. BURS İMKANLARI 
İstanbul Beykent Üniversitesi’nin 2023-2024 Akademik Yılında öğrenim gören 19.003 öğrencinin %64,20’i burslu 
ve indirimli olarak eğitim almıştır. 
 
ÖSYM Kılavuzuna Göre Burs ve İndirim Uygulanan Öğrenci Sayıları ve Oranları 

Program 

2022-2023 2023-2024 
Öğrenci Sayısı Tam 

Burs 
Oranı  

Burs/ 
İndirim 
Oranı  

Öğrenci Sayısı Tam 
Burs 

Oranı  

Burs/ 
İndirim 
Oranı Toplam Tam 

Burslu İndirimli Toplam Tam 
Burslu İndirimli 

Ön Lisans 6.601 1123 2224 0,17 0,51 5932 981 2161,75 0,16 0,52 

Lisans 12.741 1703 4175 0,13 0,46 11729 1774 3630 0,15 0,46 

Toplam 19.342 2826 6399 0,15 0,48 17661 2755 5791,75 0,15 0,48 

 
ÖSYM Kılavuzu Dışında Burs ve İndirim Uygulanan Öğrenci Sayıları ve Oranları 

Program 

2022-2023 2023-2024 
Öğrenci Sayısı Tam 

Burs 
Oranı  

Burs/ 
İndirim 
Oranı 

Öğrenci Sayısı Tam 
Burs 

Oranı 

Burs/ 
İndirim 
Oranı Toplam Tam 

Burslu İndirimli Toplam Tam 
Burslu İndirimli 

Ön Lisans 6.601 33 1.592,74 0,00 0,25 5932 29 1090,78 0,0049 0,1888 
Lisans 12.741 83 2.044,9011 0,01 0,17 11729 101 2280,75 0,009 0,2031 

Lisansüstü 2.210 157 486,38126 0,07 0,29 1342 152 100,55 0,1133 
0,1882 

 
Toplam 21.552 273,00 4.124,02 0,01 0,20 19003 282 3472 0,01484 0,1976 

 
2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılında ön lisans, lisans ve lisansüstü toplam bursluluk oranı %63,20’dir. 
2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılında ön lisans, lisans ve lisansüstü toplam bursluluk oranı %64,20’dir. 
 

3.4.2. YARI ZAMANLI ÇALIŞMA OLANAKLARI 
İstanbul Beykent Üniversitesi’nde öğrenim gören öğrencilere, eğitimleri sırasında üniversitenin akademik ve 
idari olmak üzere çeşitli birimlerinde kısmi zamanlı çalışma imkânı sunulmaktadır. Bu bağlamda 2023-2024 
Eğitim-Öğretim döneminde Üniversitemiz birimlerinde görev yapmış olan asistan öğrenci sayısı 128’dir. 
 
Son dört yılda kısmi zamanlı çalışan öğrenci sayıları ve ödeme miktarı 

Yıl Kısmi Zamanlı Çalışan Öğrenci Sayısı Toplam Ödeme 
2019-2020 183 677.684,42 TL 
2020-2021 189 413.352,16 TL 
2021-2022 164 727.894,69 TL 
2022-2023 121 1.408.031,82 TL 
2023-2024 128 2.649.436,52 TL 
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3.4.3. ÖĞRENCİ KULÜPLERİNİN DESTEKLENMESİ 
İstanbul Beykent Üniversitesi’nde öğrenci kulüp faaliyetleri için gerekli her türlü destek sağlanmaktadır.  Son iki 
yıla ait temel veriler aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 
 
 

 
 

�677.684,42 
�413.352,16 

�727.894,69 

�1.408.031,82 

�2.649.436,52 

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Toplam Ödeme Miktarı (TL)

183 189

164

121 128

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Kısmi Zamanlı Çalışan Öğrenci Sayısı

ÖĞRENCİ KULÜPLERİNİN DESTEKLENMESİ 2022-2023 2023-2024 

Öğrenci kulübü toplam sayısı 103 105 
Kulüplere üye olan öğrenci sayısı 8.066 11.216 

Toplam öğrenci sayısı 21.552 19.003 
Kulüplere üye olan öğrenci sayısının toplam öğrenci 

sayısına oranı 
0,37 0,59 

Kulüplerce gerçekleştirilen etkinlik sayısı 540 610 
Etkinliklere katılan öğrenci sayıları 44.728 41.349 

Ayrılan ödenek 11.242.928,19 23.609.045,79 
Gerçekleşen harcama 11.242.928,19 23.609.045,79 

Ayrılan ödenek/toplam gelir 0,018 0,0169 
Gerçekleşen harcama/toplam gelir 0,018 0,0169 
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3.4.4. ENGELLİ ÖĞRENCİLERE SUNULAN HİZMETLER 

İstanbul Beykent Üniversitesi’nde öğrenim gören engelli öğrencilerimizin eğitim-öğretim hayatlarını uygun 
şartlarda sürdürebilmeleri ve üniversite olanaklarına etkin bir şekilde erişebilmeleri için gereken destek 
hizmetlerinin sürekliliğinin sağlanması amaçlanmaktadır.  
Birimimiz bu amaçla, engelli öğrencilerimizin, akademik, sosyal, kişisel ve mesleki hedeflerini belirlemeleri ve 
gerçekleştirmeleri için destekleyici bir üniversite ortamı oluşturmak gayretiyle çalışmalarını sürdürmektedir. 
Engelli öğrencilere sağlanan kolaylıklar aşağıda yer almaktadır. 
Ayrıca engelli öğrencilerimize yönelik yapılan tüm çalışmalar Engelli Birimi Faaliyet Raporu halinde yıllık 
hazırlanarak Yükseköğretim Kuruluna sunulmaktadır. 
Görme Engelli Öğrencilerimize Yönelik Hizmetler 
• Kampüslerimiz dâhilinde ulaşım kolaylığı sağlayan kılavuz çizgiler mevcuttur. 
•  Asansörlerimizde sesli anons sistemi mevcuttur.  
•  "Word" formatındaki metinleri seslendiren JAWS ve PEARL programı desteği sağlanmaktadır. 
• Öğrenciler ders kitaplarını, ihtiyaç duydukları diğer kitapları ve dokümanları READER ile sesli şekilde 
dinleyebilmektedir. 
•  Derslerde not tutmak için bir görevli desteği sağlanmaktadır. 
• Dönem içerisinde öğrenciler akademik danışmanlar ile görüşerek; ihtiyaçları belirlenmekte ve bu ihtiyaçlar 
doğrultusunda çözümler üretilmektedir. 
• Öğrencilerin sınav öncesi talep etmesi durumunda, sınavları ayrı bir sınıfta bir gözetmen eşliğinde 
yapılmaktadır.  
• Öğrencilerin üniversite yaşamına dâhil olabilme ve eşit sosyal şartların sağlanmasına yönelik çalışmalarımız her 
yıl aynı şevk ve istekle sürdürülmektedir. . 
•  Kariyer planlaması konusunda destek verilmektedir. 
•  Öğrencinin sosyalleşmesini teşvik etme konularında gönüllü öğrenciler görevlendirilmektedir. 
Fiziksel Engelli Öğrencilerimize Yönelik Hizmetler 
• Engelli öğrencilerimize yönelik düzenlenen asansörlerin öncelikli kullanımı için kart verilmektedir. 
• Yerleşke girişlerinde öğrencilerimizin refaketçileri için özel giriş kartları verilmektedir. 
• Fiziksel engeli olan öğrencilerimizin ihtiyacı doğrultusunda gereken çevre düzenlemeleri yapılmaktadır, her yıl 
bir önceki yıla göre daha erişilebilir olmak konusunda gayret edilmektedir. 
• Tekerlekli sandalye kullanan öğrencilerimiz için gerekli noktalara, okul girişlerine, kaldırım başlangıç ve bitiş 
noktalarına tekerlekli sandalye kullanımına uygun olacak şekilde rampalar yapılmıştır. 
• Kampüs dâhilindeki asansörlerimiz tekerlekli sandalye kullanımına uygun hale getirilmiştir. 
• Öğrencilerin ihtiyaçlarına yönelik düzenlemeler yapabilmeleri konusunda destek olunmaktadır. 
• Üniversite yaşamına dâhil olabilmede eşitliğin sağlanmasına yönelik eğitimler verilmekte ve atölye çalışmaları 
yapılmaktadır. 
• Kariyer planlaması konusunda destek verilmektedir. 
• Öğrencinin sosyalleşmesini teşvik etme konularında gönüllü öğrenciler görevlendirilmektedir. 
İşitme Engelli Olan Öğrencilerimize Yönelik Hizmetler 
• İşitme engelli öğrencilerimiz için çevrimiçi derslerde alt yazı desteği sağlanmaktadır. 
• İşitme engeli olan öğrencilerimiz öğretim üyesinin izni dâhilinde derslerde ses kaydı alabilirler..  
•  Kariyer planlaması konusunda destek verilmektedir. 

3.4.5. KONAKLAMA HİZMETİ 
İstanbul Beykent Üniversitesi öğrencilerine sunulan imkânlar arasında konaklama hizmeti de yer almaktadır. Bu 
kapsamda üniversitenin 242 kişilik kapasitesi olan bir öğrenci yurdu bulunmaktadır. Odalarda öğrencilerin 
kullanabilecekleri buzdolabı, klima, televizyon, telefon ve banyo ile 24 saatlik internet bağlantısı mevcuttur. 
 

3.4.6. SAĞLIK HİZMETİ 
İstanbul Beykent Üniversitesi’nde sağlık hizmetleri; Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığına bağlı olarak bir iş 
yeri hekimi, dört hemşire, bir hemşir tarafından yürütülmektedir. İlk aşamada önleyici sağlık tedbirlerinin ve okul 
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sağlığının korunmasının amaçlandığı sağlık birimimizde, öğrencilerin çeşitli zararlı alışkanlıkları ile kronik-
bulaşıcı hastalığı olan kişiler, yapılan çeşitli sağlık taramaları ile belirlenmektedir. Bu tahliller sonucunda ortaya 
çıkan tüm veriler, sağlık birimimiz tarafından yıl boyunca tedavi ve yönlendirme için takip edilir. Olası kaza ve 
yaralanma gibi acil girişim gerektiren sağlık problemleri için oluşturulan revirde yeterli miktarda ilaç ve malzeme 
hazır bulundurulmaktadır. Üniversitemizdeki kat, amfi, derslik, tuvalet ve okul çevresi sağlık yönünden denetim 
formu doğrultusunda denetlenerek rapor halinde değerlendirilmektedir. 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından yürütülen sağlık faaliyetleri ile ilgili bilgiler aşağıdaki tablolarda 
yer almaktadır: 
 
Revirden Yararlanan Kişi Sayısı 

Yerleşke Öğrenci Sayısı Personel Sayısı Toplam 

Beylikdüzü Yerleşkesi 724 231 955 

Hadımköy Yerleşkesi 1083 404 1487 

Ayazağa- Maslak Yerleşkesi 744 342 1086 

TOPLAM 2.551 977 3.528 

 
Psikolog Hizmeti Alan Kişi Sayısı 

Yerleşke Öğrenci Sayısı Personel Sayısı Toplam 
Beylikdüzü Yerleşkesi 114 19 145 
Hadımköy Yerleşkesi 68 11 79 

Ayazağa- Maslak Yerleşkesi 72 11 83 
Taksim  Yerleşkesi 63 6 67 

TOPLAM 317 47 364 
 

3.4.7. ÜCRETSİZ ULAŞIM HİZMETİ 
Öğrencilerimiz,  Hadımköy Yerleşkesi ile metrobüs son durağı arasında ücretsiz olarak taşınmaktadır. 

3.4.8. PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK HİZMETİ 
İstanbul Beykent Üniversitesi’nin Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde kurulan Rehberlik ve 
Psikolojik Danışmanlık Biriminde 3 adet psikolog görev yapmaktadır. Bu birim, ortaya çıkabilecek olan 
problemlere yönelik "önleyici" çalışmalar yürütmekte; yaşanabilecek sorunlara karşı daha hazırlıklı olmaya 
çalışmaktadır. Danışanlarımıza verilen psikolojik danışmanlık desteği, online ve fiziki ortamda sürdürülmektedir. 
Psikolojik Danışma ve Rehberlik Hizmetleri;  
Psikolojik Danışma ve Rehberlik Hizmetleri, İstanbul Beykent Üniversitesi için eğitimin ayrılmaz bir parçası olarak 
değerlendirilmekte ve üniversite öğrencileri ile çalışanlarına açık bir şekilde görev yapmaktadır. Katılımın; destek 
ve işbirliği ile sağlandığı Psikolojik Danışma ve Rehberlik Hizmetleri’nde “gizlilik”, gerek görüşmelerin 
yürütülmesi ve gerekse danışanlar adına her daim esas tutulmaktadır. Hizmetlerinden yararlanmanın gönüllülük 
gerektirdiği birimde PDR faaliyetleri; bir plan ve program dahilinde örgütlenmiş olarak profesyonel düzeyde 
sunulmaktadır. Böylece bireyin tüm yönleriyle gelişmesi amaçlanmaktadır. 
Psikolojik Danışma ve Rehberlik Hizmetinin Amacı;  
Öğrencilerin; 
• Bireysel farklılıklarını dikkate alarak kendilerini gerçekleştirmelerine destek vermek. 
 • Bireysel özelliklerini değerlendirip farkındalık düzeylerini arttırmak: “Ben kimim?” sorusuna doğru ve uygun 
yanıtlar verebilmeleri için özsaygı oluşumunu desteklemek. 
 • İnsanlarla sağlıklı ilişkiler kurabilmeleri için gerekli iletişim becerilerini kazanmalarına, yaşama dair olumlu 
tutum ve tavırlar içinde olmalarına yardımcı olmak.  
• Amaç belirleme, sorun çözme, karar verme, tercih yapma, sorumluluk alma gibi yaşam becerilerinde yeterlilik 
kazanmalarına yardımcı olmak.  
• Etkili öğrenme ve çalışma becerileri ile motivasyonlarının arttırılmasını sağlamak. 
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 • Stres, sınav kaygısı, zaman yönetimi konularında stratejiler geliştirmelerine yardımcı olmak. 
 • Bilimsel anlayışa, yaratıcılığa, hoşgörüye sahip, Atatürk ilkeleri ve insan haklarına saygılı, kendisi ve çevresi ile 
barışık bireylerin yetişmesine yardımcı olmak.  
Yukarıdaki amaçlar bütününe ulaşabilmek için düzenlenen PDR faaliyetleri, üç farklı şekilde 
gerçekleştirilmektedir:  
1. Bireysel Psikolojik Danışmanlık  
Danışan ile danışmanın yüz yüze iletişim kurduğu, sorunun tipine ve kişinin mizaç özelliklerine göre 15 dakika ile 
45 dakika arasında seyreden, Psikolojik Danışma Odası’nda sürdürülen ve Sağlık, Kültür ve Spor Daire 
Başkanlığının organize ettiği randevu sistemi ile yürütülen psikolojik yardım ve destek amaçlı seanslardır. 
Öğrencilerimiz burada, kendileri için özel olarak gördüğü konuları paylaşabilmektedirler. 
2. Grupla Psikolojik Danışma /Grup Oturumları 
Benzeri eğitsel, sosyal, duygusal güçlükleri olan öğrencilerimizden en az 6, en çok 10 kişi ile haftada bir gün, 1,5 
saat süreli (4-5-6 oturumluk) kişisel gelişimi destekleyen çalışmalardır. Grupla psikolojik danışma oturumlarında 
da duygulara ilişkin özel paylaşımlar olabilmekte; fakat yaşananlar grup içerisinde kalmaktadır. Devamın zorunlu 
olduğu bu oturumlarda gönüllü katılımcılar, gruba ve psikolojik danışmanlarına karşı sorumluluklarını yerine 
getirmekle yükümlüdürler. Gruba başlayan herkes bu kuralları kabul etmiş sayılmaktadır. 
 Aşağıda konu başlıkları belirtilen grup çalışmaları, öğrencilerimizin ilgisine sunulmaktadır: 
 • Üniversite yaşamına uyum  
• Verimli ders çalışma yolları 
 • Sınav kaygısı ile başa çıkabilme  
• Stres ve stresle başa çıkabilmede gevşeme teknikleri  
• Atılganlık eğitimi  
• Sosyal beceriler-iletişim becerileri 
 3. Psikometri çalışmalarının gerek bireysel görüşmelerinde, gerekse grup oturumlarında yeri geldikçe 
kimi psikolojik test ve envanterler uygulanmaktadır. 
 Bunlardan başlıcaları aşağıda belirtilmiştir: 
 • Beier cümle tamamlama testi  
• Minnesota çok yönlü kişilik envanteri  
• Benton görsel hafıza testi  
• Beck depresyon envanteri  
• Rathus atılganlık envanteri  
• Otobiyografi tekniği  
• Duygusal zeka anketi 
 • İletişim becerileri envanteri 

3.4.9. KARİYER PLANLAMA DESTEĞİ 
Kişisel Gelişim ve Kariyer Birimi olarak, öğrencilerimizin ve mezunlarımızın profesyonel ve kişisel gelişimini 
üniversiteye adım attıkları ilk andan başlayarak eğitim hayatları süresince ve mezuniyet sonrasında desteklemeyi 
ve iş hayatına hazırlanmaları için gereken donanımı sağlamayı hedefliyoruz. Bu amaçla kariyer koçluğu ve 
rehberliği, eğitimler, seminerler, staj imkânları, CV ve ön yazı hazırlama desteği, iş arama becerileri, mezun 
buluşmaları, sektör buluşmaları, online mülakat simülasyon ve kariyer günleri gibi faaliyet ve projelerimizle 
öğrencilere gelişimleri için olanak sağlamaktayız. 
Kişisel Gelişim ve Kariyer Birimimiz aracılığı ile öğrenciler, açılan eğitimlerin ve gerçekleştirilen etkinliklerin 
tamamından ücretsiz bir şekilde faydalanmaktadır. 
Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi tarafından oluşturulan ‘Yetenek Kapısı’ platformunda yer alan 
firmaların, iş/staj imkanlarına anlık olarak başvuru yapılabilmektedir.  
2023-2024 Akademik Yılında finans, mühendislik, pazarlama ve istihdam alanlarında hizmet sunan firmalar ile 
simülasyon uygulamaları yapılmıştır. Öğrenci Dekanlığı personeli tarafından da 940 öğrenciye CV danışmalığı 
yapılmıştır. 
Kariyer Birimi ve birçok firmanın desteği ile kariyer adımları, kurumsal yaşama hazırlık ve kişisel gelişim eğitimleri 
gibi programlar sayesinde, öğrencilerimize ve mezunlarımıza her alanda destek vermekteyiz. 
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3.4.10. MEZUNLARI İZLEME KONUSUNDA YÜRÜTÜLEN ÇALIŞMALAR 
Üniversitemiz 22 yıldır mezun vermektedir. Tüm mezun öğrencilerimizin iletişim bilgileri, çalıştıkları kurumlar vb. 
bilgileri ilişik kesme sırasında mezunlarımıza doldurttuğumuz bir formla toplanmakta ve her yıl telefon ile 
aranarak bu bilgiler güncellenmektedir. 
Mezun Bilgi Yönetim Sistemi (Mezun Ağı) 
Mezun Bilgi Yönetim Sistemi, İstanbul Beykent Üniversitesinde eğitimini tamamlayıp mezun olan öğrencilerimiz, 
üniversiteden ayrılmış olsalar bile, üniversite ile bağlarının kopmaması ve aramıza yeni katılan öğrencilere bir 
örnek teşkil etmeleri adına oluşturulmuştur.  
Sistemin oluşturulma amacı, mezunları birbirleri ve üniversite ile sürekli bağlantı içinde tutmak, Üniversitemizin 
vizyonu ve misyonu doğrultusunda, mezuniyet sonrası öğrencilerimizin eğitim aldıkları bölümlerle alakalı 
sektörlerde yer edinebilmeleri için kendilerine yardımcı olmak ve üniversite ile bağlarını pekiştirecek, aidiyet 
yaratacak çalışmalar yapmaktır. 
Tüm mezun öğrencilerimizin iletişim bilgileri, çalıştıkları kurumlar, çalışma alanları ve yaşadıkları iller ile ilgili 
bilgiler her yıl güncellenmektedir. İlk datalar mezuniyet sırasında oluşturulan mezun formları ile sağlanmaktadır. 
Mezun datamızda bulunan güncel mail adreslerine etkinliklerimiz ve iş ilanlarımız iletilmektedir. Sosyal medya 
üzerinden (Linkedin) takiplerini gerçekleştirip çalıştıkları kurumlar ve meslek gurupları raporlanmaktadır. 
Linkedin platformunda İstanbul Beykent Üniversitesi Mensupları ve Mezunları hesabımızda 14.522 mezunumuz 
ile bağlantımız bulunmaktadır. Mezunlarımıza yönelik eğitimler açılırken bu meslek gruplarının çoğunluğuna 
göre hareket edilmektedir.  
İstanbul Beykent Üniversitesi öğrencilerine üniversiteye kayıt esnasında verilen ve öğrencilerimizin yaşamları 
boyunca kullanabilecekleri e-posta adresleri bulunmaktadır. İstanbul Beykent Üniversitesi öğrenci kulüplerinin, 
öğrenci konseyinin ve üniversitemizin düzenlediği etkinliklerin, eğitimlerin, şenliklerin duyurularını düzenli 
olarak mezun öğrencilerimize ulaştırılmakta, mezunlarımızın üniversite ile ilişkileri canlı tutulmaktadır.  
İstanbul Beykent Üniversitesinde öğrenime devam eden öğrencilerimizin bölümlerini daha iyi anlamaları, 
bölümleri hakkındaki deneyimlerini paylaşmaları amacı ile mezunlarımız üniversiteye davet edilir ve Mezun–
Öğrenci Buluşması yapılır. İstanbul Beykent Üniversitesi mezunlarının, üniversitenin sunduğu imkân ve hizmetler 
hakkındaki memnuniyeti düzenli olarak ölçülmekte ve bu amaçla mezun görüşlerinin saptanması amacıyla 
Öğrenci Dekanlığı Koordinatörlüğü tarafından anketler yapılmaktadır. 

3.4.11. ÖĞRENCİ GERİ BİLDİRİMLERİNİN ALINMASI 
Öğrencilere sunulan hizmetin kalitesini ölçmek ve iyileştirme sağlamak amacıyla üniversitemizde düzenli olarak 
Öğrenci Kurum Memnuniyet Anketi yapılmaktadır. 
Bu kapsamda gerçekleştirilen Öğrenci Kurum Memnuniyet Anketi’nin temel amacı, İstanbul Beykent Üniversitesi 
öğrencilerinin kurum memnuniyet düzeyini ölçmek, sonuçları değerlendirmek, memnuniyet düzeyi yüksek 
olunan konuların sürdürülebilirliğini devam ettirmek ve memnuniyet düzeyi beklenen seviyeden düşük olan 
konularda ise iyileştirmeyi sağlamaktır. 
Öğrenci Kurum Memnuniyet Anketi’nin temel amacı, üniversite öğrencilerinin kurum memnuniyet düzeyini 
ölçmek, sonuçları değerlendirmek, memnuniyet düzeyi yüksek olunan konuların sürdürülebilirliğini devam 
ettirmek ve memnuniyet düzeyi beklenen seviyeden düşük olan konularda ise iyileştirmeyi sağlamaktır. 
2024 yılı Haziran ayında çevrim içi sistem olan Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinden gerçekleştirilen ankette 
öğrencilerimize beşli likert ölçeği metodu kullanılarak 4 tanesi demografik yapı 46 adet istatistik amaçlı 
olmak üzere 50 adet soru sorulmuştur. 
Memnuniyet anketinde;  
• Eğitim – Öğretim Kalitesi,  
• Yönetim ve Öğrencilerin Yönetimde Temsili,  
• Kütüphane İmkânları ve Bilgi Yönetim Sistemleri,  
• Öğrencilere Yönelik Sanatsal, Kültürel, Sosyal ve Sportif Faaliyetler,  
• Kurumsal İtibar ve Toplumsal Hizmet  
• Sunulan İdari Hizmetler  
Toplam önlisans/lisans/lisansüstü olmak üzere 19.003 öğrencimiz bulunmakta olup ankete 16.386 
öğrencimiz katılmıştır.  
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3.5. PERSONELE SAĞLANAN İMKANLAR 
3.5.1. AKADEMİK PERSONEL 
Öğretim elemanlarının niteliklerini geliştirmeleri için çeşitli hizmetler sunulmaktadır. Bu hizmetler arasında; 
• Erasmus değişim programları 
• Eğitim programları 
•  Yayın teşvikleri 
•  Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katılım desteği 
•  Bilimsel ve sanatsal etkinlikler düzenleme desteği 
•  Bilimsel araştırma proje desteği 
yer almaktadır. 

Eğitim- Öğretim Faaliyetleri 

2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılında ders dağılımları öğretim elemanının uzmanlık alanına uygun olarak 
yapılmıştır. Öğretim elemanlarının haftalık ders saati yükü mevzuata uygundur. 

Erasmus Değişim Programları 

İstanbul Beykent Üniversitesi her alanda globalleşme faaliyetlerine önem vermektedir. 
Uluslararası İlişkiler Daire Başkanlığı bünyesinde yer alan Erasmus+ Değişim Programı yükseköğretim 
kurumlarının birbirleri ile işbirliği yapmalarını teşvik etmeye yönelik Türkiye Ulusal Ajansı tarafından 
yürütülmekte olan bir Avrupa Birliği programıdır. Erasmus+ programı Yükseköğretim kurumlarının birbirleri ile 
ortak projeler üretip hayata geçirmeleri; bir dönem ya da bir yıl öğrenci ve personel değişimi yapabilmelerine 
imkan tanımaktadır.  Üniversitemiz, Erasmus+ programlarına her yıl artan sayıda öğrenci ve öğretim üyesi 
değişimi ile katılım sağlamaktadır. 2004 yılında 4 üniversiteyle başlayan bu hareketlilik, her yıl yeni üniversiteler 
ile işbirliği anlaşmaları imzalanarak devam etmektedir. Erasmus+ kapsamında toplam 112 üniversite ile 
anlaşmamız vardır. Anlaşmalı üniversiteler aşağıda yer almaktadır: Toplamda 13 ülkede 27 üniversite ile 
anlaşmamız bulunmaktadır. Anlaşmalı kurumların listesi aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

Geri Bildirimler 
Üniversitemizde kalite güvence sistemi kapsamında eğitim ve öğretim, araştırma ve geliştirme, toplumsal katkı, 
yönetim sistemi alanlarında kalitenin ölçülmesi, değerlendirilmesi ve gerektiğinde önlem alınması için düzenli 
anketler yapılmaktadır. 
Bu kapsamda gerçekleştirilen Ders ve Öğretim Elemanı Değerlendirme Anketi’nin temel amacı, İstanbul Beykent 
Üniversitesi öğrencilerinin ders ve öğretim elemanı memnuniyet düzeyini ölçmek, sonuçları değerlendirmek, 
memnuniyet düzeyi yüksek olan konuların sürdürülebilirliğini devam ettirmek ve memnuniyet düzeyi beklenen 
seviyeden düşük olan konularda ise iyileştirmeyi sağlamaktır. 
2023-2024 Eğitim-öğretim yılı, Güz yarıyılı sonunda çevrimiçi sistem üzerinden gerçekleştirilen ankette 
öğrencilerimize beşli likert ölçeği metodu kullanılarak 3 tanesi istatistik amaçlı olmak üzere 16 adet soru 
yöneltilmiş olup 561 öğretim elemanı ve 2.469 derse ilişkin değerlendirme yapılmıştır. Değerlendirme 
sonucunda genel memnuniyet düzeyi %83,60 olarak sağlanmıştır. 
 
2023-2024 Eğitim-öğretim yılı, Bahar yarıyılı sonunda çevrimiçi sistem üzerinden gerçekleştirilen ankette 
öğrencilerimize 16 adet soru yöneltilmiş olup 503 öğretim elemanı ve 2.065 derse ilişkin değerlendirme 
yapılmıştır. Değerlendirme sonucunda genel memnuniyet düzeyi %81,00 olarak sağlanmıştır 
 
Öğretim Elemanı Yetiştirme 
İstanbul Beykent Üniversitesi kendi öğretim üyelerini yetiştirme yaklaşımını benimsemiş olup yıllardan beri 
araştırma görevlilerinin İstanbul Beykent Üniversitesi’nde ve İstanbul’daki çeşitli üniversitelerde yüksek lisans ve 
doktora çalışmalarına katılmasını teşvik etmekte, derslere ve diğer çalışmalara katılması için gerekli izinleri 
vermektedir. Doktoralarını tamamlayan ve öğretim üyeliğine yükseltilme kriterlerini sağlayan elemanların 
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yükseltilerek atanabilmesi için çeşitli seviyede kadro ilanları verilmektedir. Genç öğretim üyelerimizden birçoğu 
üniversitemizin teşvik ve desteği ile yetişmiş olup uygun kadrolara atanmış elemanlarımızdır. 
 
Eğitim Programları 
2023-2024 Akademik Yılında öğretim elemanlarına Learning Management System (Blackboard-Pusula-Zoom) 
eğitimleri kapsamında online eğitim, dijital arşiv kullanımı, izin modülü eğitimi, sınav veri tabanı ve sınav 
oluşturma konularında eğitimler verilmektedir. 
Akademik Genel Kurullar/ Fakülte-Enstitü-YO-MYO Kurulları 
Her yarıyıl en az bir kere olmak üzere üniversite akademik genel kurulu ve fakülte/yüksekokul akademik genel 
kurul toplantıları yapılmaktadır. Bu toplantılarda öğretim elemanlarına üniversitedeki eğitim ve öğretim, 
araştırma ve geliştirme, toplumsal hizmet ve globalleşme faaliyetleri ile ilgili temel bilgiler verilmektedir. Ayrıca 
pandemi sürecinde bazı toplantılara Microsoft Teams teknolojik altyapısı kullanılarak devam edilmiştir. 
Akreditasyon Çalışmaları 

• Kurumda akreditasyon çalışmalar İstanbul Beykent Üniversitesi Kalite Güvence Yönergesi ekinde yer 
alan takvime uygun olarak yürütülmüştür.2023-2024  Eğitim-Öğretim Yılında akreditasyon 
çalışmalarına hız verilmiştir.  Bu kapsamda çok sayıda bölüm ve program akreditasyon hazırlıkları 
kapsamında ön değerlendirme çalışmalarını tamamlamış olup, ilgili akreditasyon kuruluşlarına 
başvurularını yapmıştır.  10 program ve Yabancı Diller Yüksekokullu İngilizce Hazırlık Programı 
akreditasyon almıştır.  

• 2018 yılında uluslararası akreditasyon kuruluşu Pearson Assured tarafından akredite edilen İstanbul 
Beykent Üniversitesi Yabancı Diller Yüksekokulu İngilizce Hazırlık Programı’nın akreditasyon statüsü 
2023 yılında 1 seneliğine daha uzatılmıştır. 

• 2023-2024 Eğitim-öğretim Yılında 8  program akredite edilmiştir. 
 

 

YDYO YDYO (İngilizce Hazırlık Programı) 2018- 

İletişim Fakültesi Medya ve İletişim 4 Nisan 2024 - 4 Nisan 2029  

İletişim Fakültesi Yeni Medya 4 Nisan 2024 - 4 Nisan 2026   

Güzel Sanatlar 
Fakültesi 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları 1 Ocak 2024 – 31 Aralık 2026 

Meslek 
Yüksekokulu 

Grafik Tasarımı (1. Öğretim) 04 Haziran 2024 – 04 Haziran 2026   

Meslek 
Yüksekokulu 

Grafik Tasarımı (2. Öğretim) 04 Haziran 2024 – 04 Haziran 2026   

Meslek 
Yüksekokulu 

Radyo ve Televizyon Programcılığı 
(1. Öğretim) 

04 Haziran 2024 – 04 Haziran 2026   

Meslek 
Yüksekokulu 

Radyo ve Televizyon Programcılığı 
(2. Öğretim) 

04 Haziran 2024 – 04 Haziran 2026   

 
• 2022-2023 eğitim öğretim yılında YÖKAK Kurumsal Akreditasyon Programına katılmış olup üniversitemiz 

kurumsal düzeyde akredite olmuştur. 
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• Üniversitemiz 2013 tarihi itibariyle Bologna sürecine uyumu tamamlamış ve Kalite Güvence Sistemi’ni 
oluşturmuştur. Bu kapsamda 2022-2023 akademik yılda aşağıda yer alan kalite belgeleri alınmıştır. “ISO 
9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi Sertifikası” ile “ISO 27001:2013 – Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi 
Sertifikası” almıştır.   
 

ISO 9001:2015 – Eğitim-Öğretim ve İdari Süreçler 
için Kalite Yönetim Sistemleri Uygunluğu 

23 Mayıs 2023 – 22 Mayıs 2026 

ISO 27001:2013 - Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi 24 Ağustos 2022 – 23 Ağustos 2025 

ISO 14001:2015 Çevre Yönetim Sistemi 20 Şubat 2024 - 15 Ocak 2026 

ISO 21001:2018 Eğitim Organizasyonları Yönetim 
Sistemi 

20 Şubat 2024 - 15 Ocak 2026 

ISO 10002:2018 Müşteri Memnuniyet Yönetim 
Sistemi 

20 Şubat 2024 - 15 Ocak 2026 

ISO 50001 Enerji Yönetim Sistemi 02 Ocak 2024 - 01 Ocak 2027 

 
Kalite Güvence Sistemi ile İlgili Çalışmalar 
Üniversitenin eğitim ve öğretim, araştırma ve geliştirme, toplumsal hizmet ve globalleşme faaliyetlerinde kalite 
güvence sisteminin yaygınlaştırılması adına yapılan çalışmalar, 2018 yılından sonra hız kazanmıştır. Bu kapsamda 
akademik birim yöneticileri ile toplantılar yapılmış,  kalite güvence sistemi eğitimleri düzenlenmiş ve Bilgi İşlem 
Daire Başkanlığının desteği ile teknik altyapı oluşturulmuştur. 
Araştırma İzni 
Öğretim elemanlarının akademik gelişimlerine destek olmak amacıyla kadrolu akademik personele 1 gün/hafta 
araştırma izni verilmektedir.  

3.5.2. ARAŞTIRMA ve BİLİMSEL YAYIN FAALİYETLERİ 

Yayın Teşvikleri 
Bilimsel yayınların teşvik edilmesi İstanbul Beykent Üniversitesi Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklerini Destekleme 
Yönergesi (BEDEK) ile yürütülmektedir. Yönergede belirtilen kriterlere göre yazarlara destek verilmektedir. Buna 
göre son dört yılda verilen destek miktarı aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 
 
Ödenen Teşvik Miktarı 

 
Bilimsel ve Sanatsal Etkinlikleri Destekleme 

2020-2021
602.013,38 TL

2021-2022
1.095.701,87 TL

2022-2023
470.405,54 TL

2023-2024
1.699.902,33 TL
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Öğretim elemanlarının sempozyum, kongre, panel vb. toplantılara katılımlarının desteklenmesi BEDEK 
Yönergesi ile sağlanmaktadır. 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılında bilimsel etkinlik düzenlenmesi için her türlü 
destek verilmiştir. Son iki yılda kurumun desteği ile düzenlenen toplantı sayıları aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 
 

Yıl Üniversitenin Düzenlediği Bilimsel Toplantı Sayısı 

2020-2021 84 

2021-2022 100 

2022-2023 95 

2023-2024 35 
 

 
 
Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) Desteği 
İstanbul Beykent Üniversitesi’nde “Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmelik” 
hükümlerine uygun olarak “Bilimsel Araştırma Projeleri Uygulama Yönergesi” hazırlanmıştır. Bu yönerge 
uyarınca başvurulan projeler için ön inceleme yapılmakta ve Bilimsel Araştırma Projeleri Komisyonu tarafından 
değerlendirilen ve Rektörün onayladığı projeler için ödenek ayrılması Mütevelli Heyet kararı ile 
gerçekleştirilmektedir. Proje; Rektör ve Proje Yürütücüsü tarafından imzalanan sözleşme tarihinden itibaren 
yürürlüğe girer. 
İstanbul Beykent Üniversitesi’nde araştırma faaliyetlerinin desteklenmesi konusuna önem verilmekte ve bu 
kapsamda sağlanan destek miktarlarında çok ciddi oranda artış gerçekleşmektedir. Aşağıdaki grafiklerden de 
görüleceği üzere üniversitenin tüm AR-GE faaliyetlerinde yıllara göre artış trendi devam etmektedir. 
2023-2024 Eğitim-Öğretim yılına ait 89 adet projenin 20 tanesi öz kaynaklı bilimsel araştırma projelerinden (BAP) 
ve 69 adet proje ise kurumda yürütülen dış kaynaklı projeler ile öğretim elemanlarımızın diğer kurumlarda 
yürütülen projelerde araştırmacı olarak görev aldıkları bilimsel araştırma projelerinden oluşmaktadır. 

 

2023-2024 Proje Bilgileri 
Toplam Proje Sayısı 89 
Toplam Proje Bütçesi 36.908.398,16 
Devam Eden Proje Sayısı 54 
Devam Eden Proje Bütçesi 21.760.704,84 
Tamamlanan Proje Sayısı 35 
Tamamlanan Proje Bütçesi 15.147.693,32 
BAP Sayısı 20 

2020-2021
84

2021-2022
100

2022-2023
95

2023-2024
35
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2023-2024 Proje Bilgileri 
BAP Bütçesi 2.388.140 
Uluslararası Proje Sayısı 6 
Uluslararası Proje Bütçesi 1.534.858,49 
TÜBİTAK Destekli Proje Sayısı 31 
TÜBİTAK Destekli Proje Bütçesi 17.675.175,99 

 

3.5.3. İDARİ PERSONEL 
İdari personelin niteliklerini geliştirmeleri için  
Hizmet içi eğitimler 
•  Erasmus değişim programları 
•  Eğitim programları 
•  Moral ve motivasyon çalışmaları 
yürütülmektedir. 
Personelin yetkinliklerinin geliştirilmesi ve pozisyonunun gerektirdiği sorumlulukların etkin bir şekilde 
yürütülmesi için hizmet içi eğitimler, oryantasyon programları düzenlenmektedir. Aynı zamanda idari personele 
erasmus değişim programına katılım desteği sağlanmaktadır. 
 
Eğitim Planlaması 
2023-2024 Yılında personellere oryantasyon eğitimi verilmiştir. İdari kadronun mesleki gelişimlerini sürdürmek 
ve öğretim becerilerini geliştirmek için eğitim programları gerçekleştirilmektedir. Eğitimler plan dahilinde 
gerçekleştirilmekte olup, her yeni başlayan personel için de eğitim ihtiyaç anketi uygulanmaya devam 
etmektedir. İdari ve destek birimlerinin hizmetine sunulan bilgi yönetim sistemlerinin kullanımı için gerekli 
eğitimler verilmektedir.Bunun yanı sıra ihtiyaç halinde takım çalışması, süreç yönetimi, zaman yönetimi, iletişim 
yönetimi vb. eğitimler idari personelimize uzman kişiler tarafından verilmektedir.2023-2024 Eğitim – Öğretim 
yılında idari personel için Oryantasyon Eğitimi, İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi, Bilgi Güvenliği Eğitimi verilmiştir. 
 
Moral ve Motivasyon Çalışması 
Üniversitemizin idari ve akademik personeli için moral ve motivasyon etkinlikleri gerçekleştirilerek takım 
çalışması ve aidiyet ruhu oluşturulmasına yönelik organizasyonlar yapılmaktadır. 
 
İdari Personel Erasmus Değişim Programları 

    İdari personelin, Erasmus Değişim Programı ile yurt dışındaki sözleşmeli kurumlara giderek deneyimlerini 
arttırmaları teşvik edilmektedir. 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılında 2 idari personel Erasmus+ değişim programı 
yurt dışına gitmiştir. İdari personel, erasmus+ değişim programı ile yurtdışında sözleşmeli kurumlara giderek 
deneyimlerini arttırmak için teşvik edilmektedir. 

4.  İNSAN KAYNAKLARI 

4.1. AKADEMİK PERSONEL 
2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılında üniversitemiz mevcut akademik kadrosunda 794 kadrolu, 100 Ders Saat 
Ücretli (DSÜ) olmak üzere toplam 874 akademik personel görev yapmıştır. Akademik personelin değişen yıllar 
itibariyle sayısal dağılımı aşağıda ayrıntılı olarak gösterilmektedir. 
 
 
 
 

2023-2024 
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Öğretim Üyesi Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanları  

Kadrolu DSÜ Kadrolu DSÜ 

476 20 315 39 

Toplam Öğretim Üyesi Sayısı 
Toplam Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanları 

Sayısı 

496 354 

Kadrolu Öğretim 
Elemanı sayısı 

Ders Saat Ücretli  
Öğretim Elemanı Sayısı 

791 59 

Toplam Öğretim Elemanı Sayısı 

850 

 

Kadrolu ve DSÜ Akademik Personel FAKÜLTE/YO/MYO İtibariyle Sayısal Dağılımı 

FAKÜLTE/YO/
MYO Adı 

Profesör Doçent Dr. Öğr. Üyesi 
Toplam Öğretim Üyesi 

 Sayısı 
Öğr.Gör. 

Arş.
Gör 

Toplam Öğretim 
Elemanı 

 Sayısı 

Kadrolu D.S.Ü Toplam 
Kad
rolu 

D.S.Ü Toplam 
Kad
rolu 

D.S.Ü 
Top
lam 

Kadro
lu 

D.S.Ü Toplam 
Kadro
lu 

D.S.
Ü 

Kad
rolu 

D.S.
Ü 

Topla
m 

Diş Hekimliği 
Fakültesi 

5 1 6 3 1 4 20 0 20 28 2 30 0 1 8 36 3 39 

Fen-Edebiyat 
Fakültesi 

8 2 10 7 0 7 26 1 27 41 3 44 0 4 21 62 7 69 

Güzel Sanatlar 
Fakültesi 

5 0 5 8 0 8 16 0 16 29 0 29 0 8 14 43 8 51 

Hukuk 
Fakültesi 

6 0 6 1 0 1 8 2 10 15 2 17 0 5 8 23 7 30 

İktisadi Ve 
İdari Bilimler 
Fakültesi 

17 0 17 12 2 14 42 1 43 71 3 74 0 1 35 106 4 110 

İletişim 
Fakültesi 

10 0 10 4 0 4 18 0 18 32 0 32 1 2 14 47 2 49 

Mühendislik - 
Mimarlık 
Fakültesi 

23 1 24 9 1 10 85 1 86 117 3 120 11 1 37 165 4 169 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

2 0 2 3 0 3 17 2 19 22 2 24 6 0 10 38 2 40 

Tıp Fakültesi 18 3 21 5 2 7 45 0 45 68 5 73 0 6 4 72 11 83 

Fakülteler 
Toplamı 

94 7 101 52 6 58 278 7 285 424 20 444 19 28 151 594 48 640 
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FAKÜLTE/YO/
MYO Adı 

Profesör Doçent Dr. Öğr. Üyesi 
Toplam Öğretim Üyesi 

 Sayısı 
Öğr.Gör. 

Arş.
Gör 

Toplam Öğretim 
Elemanı 

 Sayısı 

Kadrolu D.S.Ü Toplam 
Kad
rolu 

D.S.Ü Toplam 
Kad
rolu 

D.S.Ü 
Top
lam 

Kadro
lu 

D.S.Ü Toplam 
Kadro
lu 

D.S.
Ü 

Kad
rolu 

D.S.
Ü 

Topla
m 

Yüksekokulla
r Toplamı 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 6 0 40 6 46 

Fakülte Ve 
Yüksekokullar 
Toplamı 

94 7 101 52 6 58 278 7 285 424 20 444 59 34 151 634 54 688 

Meslek 
Yüksekokulları 
Toplamı 

7 0 7 6 0 6 39 0 39 52 0 52 105 4 0 157 4 161 

Üniversite 
Toplamı 

101 7 108 58 6 64 317 7 324 476 20 496 164 39 151 791 59 850 

 
 

 
 

 

510 513 503
479 476

49
12

37 41
20

559
525 540 520

496

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

ÖĞRETİM ÜYESİ SAYILARIMIZ

Kadrolu Öğretim Üyesi DSÜ Öğretim Üyesi Toplam Öğretim Üyesi Sayısı

869 867 846
794

315

188

42
100 80 39

1057

909
946 874

850

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

ÖĞRETİM ELEMANI SAYILARIMIZ

Kadrolu Öğretim Elemanı DSÜ Öğretim Elemanı Toplam Öğretim Elemanı Sayısı
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Kadrolu Akademik Personel Cinsiyet Dağılımı (2023-2024) 

 
 

4.2. İDARİ PERSONEL 

İdari Personel Dağılımı (2023-2024) 
Birim Adı İdari_Personel 
DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 3 

AĞIZ DİŞ SAĞLIĞI EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 29 

BASIN VE HALKLA İLİŞKİLER 50 

BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI 21 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ 1 

GENEL SEKRETERLİK 4 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 3 

HUKUK FAKÜLTESİ 1 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 3 

İDARİ İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 83 
KÜTÜPHANE VE DÖKÜMANTASYON DAİRE BAŞKANLIĞI 18 

MALİ İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 15 

SATINALMA MÜDÜRLÜĞÜ(İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI) 9 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ 2 
MESLEK YÜKSEKOKULU 9 

MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ 4 

REKTÖRLÜK 21 

PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 12 
ÖĞRENCİ KONUKEVLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 2 
ÖĞRENCİ İŞLERİ DAİRE BAŞKANLIĞI 15 
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 2 

47%53%

Kadrolu Tam Zamanlı Akademik Personel Cinsiyet 
Dağılımı 2023-2024

Erkek

Kadın

Çalışma Tipi Erkek Kadın Genel Toplam 

Tam Zamanlı 
370 421 791 
%47 %53 100 
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Birim Adı İdari_Personel 
SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 13 

STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRESİ BAŞKANLIĞI 2 
TÜRKÇE ÖĞRETİMİ UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 1 

DIŞ İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 11 

TIP FAKÜLTESİ 3 

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 5 

YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI 34 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 2 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 2 

Toplam 380 
 

5.  BİLGİ ve TEKNOLOJİ KAYNAKLARI 
İstanbul Beykent Üniversitesi vizyonuna uygun, üniversitenin paydaşlarına öğretim yaklaşımının gerçekleşeceği 
öğrenim imkan ve kabiliyetini sürdürülebilir bir şekilde oluşturmak ve paydaşların işlerinin kolaylaştırılması, 
çalışma ve yaşam konforunun iyileştirilmesi suretiyle memnuniyetlerinin arttırılması için üniversitenin eğitim-
öğretim, bilimsel araştırma ve topluma hizmet faaliyetlerinin gerçekleşmesinde bilişim altyapısının sürekliliğini 
sağlamak ve bu çerçevede, eğitim-öğretim ve hizmet alanı içindeki öğrenciler, öğretim elemanları, idari ve 
hizmetli personel, mezunlar, Yükseköğretim Kurulu, ÖSYM, TUBİTAK, ULAKNET, meslek kuruluşları, değişim 
programı uygulanan üniversiteler ve diğer ulusal/uluslararası paydaşlar olmak üzere tüm paydaşların bilişim 
ortamındaki iş ve işlemlerini kolaylaştırmak ve paydaşlık ilişkisindeki memnuniyeti arttırmak amacıyla bilişim alt 
yapısını geliştirmekte ve iyileştirmektedir. 

5.1. TEKNOLOJİ KAYNAKLARI 
5.1.1. TEKNOLOJİ KAYNAKLARINI GELİŞTİRMEYE YÖNELİK PROJELER 
Yükseköğretim Kalite Kurulunun da öne çıkardığı, yükseköğretim kurumlarında bütünleşik bir kalite yönetimini 
destekleyecek entegre bilgi yönetim sisteminin oluşturulması kapsamında aşağıda belirtilen projeler 
yürütülmektedir: 
 
BEYKENT ÜNİVERSİTESİ PORTALI 
 Kurumsal Web Portalı (Digi-Bu); İstanbul Beykent Üniversitesi tarafından son yıllarda yazılıma verilen ağırlık 
ve hayata geçirilen projeler ile kurum bünyesinde çok sayıda proje varolmuştur. Bu projelerin her birinin erişim 
adresi ve kullanıcı adı ve şifresini personellerin hatırlaması zorluğu ortaya çıkmıştır. Bu ihtiyaç doğrultusunda tüm 
projeleri bir çatı altında toplama ve kurum email adres ve bilgileri ile sisteme girişleri sonrasında diğer projelere 
aktarımı için portal projesi hayata geçirilmesi amaçlanmaktadır. 
 
Strateji ve Kalite Yönetim Sistemi (SKYSIS): Strateji ve Kalite Yönetim Sistemi, kurumun Kalite Güvencesi, 
Eğitim-Öğretim, Araştırma ve Geliştirme, Toplumsal Katkı ve Yönetim Sistemi süreçlerinin kontrol ve 
değerlendirme aşamasının yürütülmesi ve bu sayede üniversitenin bu alandaki faaliyetlerinin değerlendirilmesi 
ve iyileşme alanlarının belirlenmesi amacıyla kullanılmaktadır. 
 
Strateji ve Kalite Yönetim Sistemi (SKYSİS) aşağıdaki alt modüllerden oluşmaktadır:  

• Kurum Araştırma Performansı Ölçme ve Değerlendirme Modülü 
- Fakülte/YO/MYO/Enstitü Araştırma Performansı Ölçme ve Değerlendirme Modülü 
- Akademik Personel Araştırma Performansı Ölçme ve Değerlendirme Modülü 
• Stratejik Plan Performans Göstergeler Modülü 
• Anket Değerlendirme Modülü   
- Öğrenci Kurum Memnuniyet Anketi 
- Öğrenci Ders ve Öğretim Elemanı Değerlendirme Anketi 
- UEDB ve Bölüm Erasmus+ Koordinatörlüğü Değerlendirme Anketi 
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- Erasmus Karşı Kurum Memnuniyet Anketi 
- Erasmus Kurum Memnuniyet Anketi 
- Mezun Memnuniyet Anketi 
• SGPDB Rapor Merkezi Modülü 

 
Denetleme Rehberi Otomasyonu (DENETSİS): Yükseköğretim Kurulu (YÖK) tarafından her yıl düzenli olarak 
yapılan denetlemeler için hazırlanan ve tüm raporlamaları barındıran bir bilgi sisteminin geliştirilmesi 
amaçlanmıştır. YÖK’e raporlanması gereken tablolar sistem üzerinden otomatik alınabilmekte;  denetlemeye ek 
rehber tablolar, sistem üzerinden dinamik olarak elde edilebilmektedir. Sistem, üniversitenin mevcut diğer bilgi 
sistemleriyle entegre durumdadır. Böylelikle üniversitenin denetleme öncesi tüm bilgilerinin, tek bir platformda 
toplanması hedeflenmektedir. Bu sayede harcanan zaman ve işgücü büyük ölçüde azalacaktır. 
 
Aday İlişkileri Yönetimi: Üniversitenin, akademik dönem içerisinde aday öğrencilere yönelik yapmış olduğu 
aktivitelerin (lise ziyaretleri, fuar, seminer vb.) ve aday öğrenciler tarafından doldurulmuş iletişim formlarının 
sisteme girilmesi sağlanmaktadır. Bu noktada, işbirliği yapılan ilgili kurumlara ait verilerinin tutulması, 
ilişkilendirilmesi ve raporlanması hedeflenmektedir. 
 
BUSEM POS (Sürekli Eğitim Merkezi Online Ödeme Sistemi): 2020 yılı Pandemi sonrası online eğitime 
yönelimin büyük oranda artması düşünülerek üniversite bünyesinde verilen eğitimlerin dijital olarak 
pazarlanması için oluşturulan Sürekli Eğitim Merkezi Sistemi, 2020 yılının ikinci yarısında hizmete sunulmuştur.  
Eğitim alanında e-ticaret hizmeti sağlayan Sürekli Eğitim Merkezi Sistemi’ne üye olunarak mevcut eğitimlerden, 
kredi kartı ile ödeme yapılmak suretiyle online kurs satışları sağlanmaktadır. Fiziksel olarak mesafeyi korumanın 
hiç olmadığı kadar kritik öneme sahip olduğu pandemi koşullarında, eğitimin dijital ortamda sunuluyor olması 
ile Sürekli Eğitim Merkezi hizmetlerini sürdürmektedir. 
 
Empati 2: Kurum içi personelinin kendi birimleri dışındaki birimlere, belirli günlerde giderek çalışmaları orada 
takip edip birim işleyişini ve zorluklarını görebilmesi adına hazırlanmış olan organizasyondur. Bu organizasyonun 
ilki Empati 1 olarak tamamlanmış olup personel, sadece Call Center birimine giderek oradaki işleyişi 
gözlemlemiştir. 
  
Empati 2 organizasyonu kapsamında personelin bir yazılım aracılığıyla empati yapmak istediği birime talep 
göndermesi, talebin birim yöneticisi tarafından onaylanması ile organizasyonun planlama kısmı dijitalleşmiştir. 
Empati sonrası hem personelin birimi ve yöneticiyi anket ile değerlendirmesi hem de birim yöneticisinin 
personeli değerlendirmesi de kağıt yordamı yerine dijital ortamda gerçekleştirilerek raporlama ve empati 
başarısını ölçme sağlanmıştır. 
 
İzin Takip Sistemi: İzin Takip Sistemi, İstanbul Beykent Üniversitesi bünyesinde çalışan akademik ve idari 
personelin iş kanunu gereğince sahip olduğu tüm izin haklarının talebi, takibi ve yürütülmesi süreçlerinin sağlıklı 
bir biçimde gerçekleştirilmesini amaçlamaktadır. Personelin tüm izinlerinin online platform üzerinden en kısa 
işlem adımlarıyla talep edilebilir olması, taleplerin mail ve sistem üzerinden bildirimi ile en hızlı şekilde 
cevaplanması ve online onay süreci ile de ıslak imza süreçlerinin kısaltılması hedeflenmiştir. İzinlerin online 
sistem üzerinden talebi, takibi ve raporlanması, izin işlemlerini manuel olarak yürüten birimlerin üzerindeki iş 
yükünü azaltmaktadır. 
 
2019-2020 Akademik Yılında İzin Takip Sistemi’ne eklenen özelliklerin arasında “Personel Yemek Puantaj” 
modülü yer almaktadır. 
 
Personel Yemek Puantajı: 2020 yılı ilk çeyreğinin sonlarında itibaren personellere günlük yemek ödeneği 
sistemine dönülmüştür.  
 
Tercih Robotu Sistemi: Tercih dönemlerinde mevcut yıla ait ve YÖK tarafından yayımlanan tercih kılavuzundaki 
tüm bilgilerin dijital bir sistem içerisine aktarılarak aday öğrencilerin sınavda elde etmiş olduğu başarıya göre bir 
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tercih listesi oluşturmasını hedefleyen Tercih Robotu Sistemi, 2020 yılında yazılımına başlanıp kullanıma 
sunulmuştur. 
 
Sistemden faydalanıp bir tercih listesi oluşturan aday öğrenciler, tercihlerine göre fırsat ve indirimler sunularak 
kurumumuzu tercih listesine eklemeye teşvik edilmiştir. Ayrıca iletişim izni veren adaylar için kendilerine telefon 
aracılığıyla da danışmanlık hizmeti sağlayıp doğru tercih yapmaları ve böylece kariyer adımlarının en önemli 
basamağı olan doğru meslek seçimi konusunda onlara yol gösterilmesi amaçlanmaktadır. 
Tercih Robotu Sistemi, öğrenciye sağladığı kolaylığın yanı sıra kendilerinin kurumumuzu seçmesi için de bir 
avantaj oluşturduğundan; 2023-2024 Akademik Yılında olduğu gibi 2021-2022 Akademik Yılında da  öğrenci 
kayıtlarında, kurumumuzun tercih edilmesi hususunda da büyük bir katkı sağlamıştır. Bu katkı, sonraki yıllarda 
da devam edecektir. 
 
Mezun Bilgi Yönetim Sistemi: Mezun Ağı Sistemi, İstanbul Beykent Üniversitesi mezunlarının ve aktif 
öğrencilerinin ortak bir platformda buluşmalarına hizmet etmek amacıyla tasarlanmış bir uygulamadır. Bu 
bağlamda, mezunlarımızın ve öğrencilerimizin güncel bilgilerine erişebilen, verileri raporlayabilen ve iletişime 
geçmeyi sağlayan bir uygulama oluşturmak hedeflenmiştir. Ayrıca tasarlanan bu uygulamayla, mezunlarımızın 
ve aktif öğrencilerimizin İstanbul Beykent Üniversitesi’ne karşı olan aidiyetlerinin arttırılması ile kendileri için 
sağlanan imkanların, gerçekleştirilen etkinliklerin, genel duyuruların kolaylıkla iletilebileceği bir platform 
oluşturmak da amaçlanmaktadır. 
 
Beykent Radyo: İstanbul Beykent Üniversitesi bünyesinde kurulan Beykent Radyo yayınlarının internet 
üzerinden dinlenebilmesi ve radyo yayın programı ile genel duyuruların ve etkinliklerin online olarak takip 
edilebilmesi için tasarlanmış bir uygulamadır.  
 
Smart Server System: Sistem odasındaki sıcaklık, nem, hareket, alev gibi şartların düzeylerini kontrol 
etmektedir. Optimum değerler dışında bilgi vermektedir. 
 
İdari Performans Sistemi: İstanbul Beykent Üniversitesi idari personelinin öğretim yılı içerisindeki 
performanslarının ölçüldüğü ve değerlendirildiği sistemdir. Hiyerarşik düzende elde edilen personel bilgileri, 
üniversitenin belirlemiş olduğu kurallar çerçevesinde tüm personele kademeli olarak değerlendirme formları 
açmaktadır. Açılan formlardan gelen değerlendirmeler toplanarak dinamik raporlamalar ile personel 
değerlendirme ve ölçümlerinin yapılması amaçlanmıştır. 
 
Disiplin Takip Sistemi: Öğrencilerin disiplin süreçlerinin daha doğru ve efektif şekilde yönetilmesi 
amaçlanmıştır. Disiplin Takip Sistemi, disiplin süreçlerinde görev alan birim ve kişilerin kullanacağı bir sistemdir. 
Öncelikli amaç, disiplin süreçlerinin eksiksiz ve zamanında yönetilmesidir. Ayrıca sistem, disiplin bilgilerinin, 
süreçlerde görev almayan kişiler tarafından erişimine de izin vermemektedir. Disiplin Takip Sistemi, ilerleyen 
versiyonlarda akademik ve idari süreçleri de kapsayacaktır. 
 
Akademik Yeterlilik ve Kadro Takip Sistemi; İstanbul Beykent Üniversitesi öğretim elemanlarının, YÖKSİS 
yeterlilik takiplerinin dijital ortamda yapılabileceği, üniversite bünyesine alınacak yeni öğretim elemanlarının 
takibinin yürütülebileceği sistemdir. Açık olan programlardaki son yeterlilik durumlarını ditijal ortamda 
raporlayarak, alınması gereken önlemlerle ilgili uyarı mekanizmaları oluşturulması amaçlanmıştır. Aynı zamanda, 
idari görevi bulunan öğretim elemanları takip edilerek, görev bitiş tarihleri üzerinden hatırlatıcı kontrol 
mekanizmaları oluşturulacaktır. 
 
Akademik Performans Sistemi: İstanbul Beykent Üniversitesi akademik personelinin öğretim yılı içerisindeki 
performanslarının ölçüldüğü ve değerlendirildiği sistemdir. Eğitim-öğretim, yayın ve idari görev faaliyetleri, farklı 
sistemlerle entegre bir şekilde tek bir havuzda toplanarak oluşturulan algoritmalar aracılığıyla öğretim 
elemanlarının performans ölçümlerinin yapılması amaçlanmıştır. Sistem, yıl içerisinde kademeli olarak birçok 
simülasyon yapmayı desteklediğinden, üniversitenin öğretim elemanları hakkında bilgi sahibi olmasına imkan 
oluşturmakta, varsa eksikliklere müdahele edebilme noktasında dijital raporlar üretebilmektedir. Sistem; YÖKSİS, 



159

2023 - 2024 Faaliyet Raporu İstanbul Beykent Üniversitesi

beykent.edu.tr

159 
 

kurum içerisinde kullanılan otomasyon sistemi ve belge yönetim sistemi ile entegre olup ihtiyaç duyulan 
bilgilerin dijital alanda ve sistemlerarası bir biçimde akmasını sağlamaktadır. 
 
 
Oracle ERP - E-Business Suite:  
Kurumda Oracle ERP Sistemi İşleyişinin Sağlanması: 
• ERP sisteminde tanımlı tüm şirketler için muhasebe, satın alma, stok, duran varlık modüllerinin kurulması ve 
işleyişinin sağlanması 
• Modüllerin işleyiş olarak birbiriyle bağlantısının ve database/tablo yapısının analiz edilmesi 
• Kullanıcı tanım ve yetkilendirmelerinin yapılması 
 
ERP Kayıt Programı İşleyişinin Sağlanması: 
• Bölüm tanımları 
• Yurt oda / rezervasyon bilgileri tanımları 
• Öğrenci aktarımları 
• Ücretlendirme parametrelerine göre fiyat listesinin sisteme aktarılması, 
• İndirim tanımlamaları 
• Online ödeme altyapısının hazırlanması, kontrolü 
• Tüm kayıt sözleşmelerinin hazırlanması ve güncellenmesi 
• Kayıt ödemelerinin muhasebe modüllerine aktarımı için yapının hazırlanması ve kontrolü 
 
ERP Kayıt Programı işleyişinin sağlanması hususunda, aşağıdaki işlemler gerçekleştirilmiştir; 
• TÖMER kayıtlarının üniversite şirketine bağlı olarak alınabilmesi için kurs kayıt ekranı geliştirilmiş, sınıf ve dönem 
tanımları da kurslara uygun olacak şekilde güncellenmiştir. 
• SEM kayıtlarının Beykent Sağlık Şirketi’ne bağlı olarak alınabilmesi için kurs kayıt ekranı geliştirilmiş, sınıf ve 
dönem tanımları da kurslara uygun olacak şekilde güncellenmiştir. Ayrıca kayıtların online olarak alınabilmesi 
için de yapılan geliştirmeler devam etmektedir. 
• Kayıt KDV oranının %1 olması için öğrencilere indirim tanıtımları düzenlenmiş, faturalamanın %1 oranıyla 
yapılması sağlanmıştır. 
• Kayıt STS ve kredi kartı tahsilatlarında bankalarla iletişim için MT940 aktarım ekranları yapılmıştır. 
• Kayıt kısmi tahsilatları için ekran geliştirilmiştir.  
• Yüksek Lisans ve Doktora kayıtlarının online ödeme sisteminden alınabilmesi için çalışmalar yapılmıştır. 
• Kayıt programı ve online ödeme sistemiyle ilgili Discoverer raporları hazırlanmıştır. 
 
ERP ve Diğer Otomasyon Sistemleri Arasındaki Entegrasyonların Kurulması ve Takibi: 
• Hastane Otomasyonu Bizmed ve ERP arasında entegrasyon çalışması yapılmıştır. Ayrıca Bizmed’deki alış-satış 
faturaları, tedarikçiler, stok hareketleri, duran varlık ve Z raporları da ERP’e aktarılmaktadır. 
• Diş Hastanesi Otomasyonu Bizmed ve ERP arasında entegrasyon çalışması devam etmekte ve Bizmed’deki alış-
satış faturaları, tedarikçiler, stok hareketleri, duran varlık ve Z raporları da ERP’ye aktarılmaktadır. 
• Online Ödeme uygulaması ile ERP Kayıt Programı arasında entegrasyon sağlanmaktadır. 
• Öğrenci Otomasyonu (Proliz) ile ERP Kayıt Programı arasında entegrasyon sağlanmaktadır. 
• İnsan Kaynakları Modülü’nde izin hiyerarşi yapısının kurulması ile izin uygulaması arasında entegrasyon 
sağlanmaktadır. 
• İnsan Kaynakları Modülü ile Öğrenci Otomasyonu (Proliz) arasında personel entegrasyonu sağlanmaktadır. 
• İnsan Kaynakları Modülü ile ARGE Kalite Yönetim Sistemi arasında personel entegrasyonu sağlanmaktadır. 
• İnsan Kaynakları Modülü ile Denetsis uygulaması arasında entegrasyon sağlanmaktadır. 
• Muhasebe Modülleri ile Denetsis uygulaması arasında entegrasyon sağlanmaktadır. 
 
 
Genel ERP Geliştirmeleri: 
• E-arşiv fatura gönderimi desteği sağlanmıştır. 
• E-defter defter gönderimi desteği sağlanmıştır. 
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• Depo birimi için zimmet hurda, zimmet bağış formları hazırlanmıştır. 
• Muhasebe için bütçe tanım ve giriş ekranları hazırlanmaktadır. 
• Personelin nüfus, banka, AGI, iletişim ve adres bilgilerinin toplu bir şekilde tanımlanabilmesi ve İnsan 
Kaynaklarının diğer şirket personellerini yine toplu olarak ERP’ye aktarabilmesi için ekran güncellemesi 
yapılmaktadır. 
• İnsan Kaynakları akademik personel iş sözleşmeleri hazırlanmıştır. 
• Yukarıda belirtilen maddelerle ilgili kullanıcı desteği ve Discoverer raporlardan ve modüllerden çalıştırılan 
taleplerin hazırlanması ve güncellenmesi sağlanmıştır. 
 
Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS): Sistemin amacı, kurum bünyesindeki birimler arası yazışmalar veya 
diğer kamu kurum ve kuruluşları ile olan yazışmaların elektronik (bilgisayar) ortamda yapılmasını sağlamaktır. 
EBYS ile aşağıdaki temel konuların sonuçlandırılması hedeflenmektedir:  
• Evrak standartlarını belirlemek,  
• Evrak sevk, paraf ve onay sürelerini kısaltmak,  
• Emek, zaman ve kırtasiye giderlerinden tasarruf etmek,  
• Evrakları güvenli bir şekilde arşivlemek,  
• Evraklara hızlı bir şekilde erişebilmek. 
 
Optik Sınav Arşivi Sistemi: Optik Sınav Arşivi Sistemi; İstanbul Beykent Üniversitesi Ayazağa-Beylikdüzü-
Avalon-Hadımköy Yerleşkelerine ait Güz ve Bahar dönemlerindeki optik sınav evraklarının (soru kitapçıkları, 
cevap anahtarları vb. [Soru ve cevap kağıtları, dijital ortamda saklanmaktadır.]) ders yoklama listelerinin, 
tutanakların, evrak teslim formunun ve her oturuma ait ders içeriklerinin dönemsel ve çeşitli oturumlar halinde 
ayrıştırılması ile imha zamanı gelen optik sınav evraklarının imha edilmesini gerçekleştirerek bir arşiv sisteminin 
oluşturulmasını amaçlamaktadır. Sistem, sınav sonrası itiraz durumlarında veya denetleme zamanlarında, 
evrakların orijinallerine hızlı ve kolayca ulaşmayı sağlamaktadır. 
 
Arşivist Öğrenci Kayıt Evrakları Arşiv Sistemi: İstanbul Beykent Üniversitesi’ne kayıt yaptıran öğrencilerin, 
gerekli görülen kayıt evraklarının ayrı klasörler halinde öğrenci bazlı sistem üzerinde arşivlenmesi amaçlanmıştır. 
Evraklardan herhangi biri istenildiği takdirde belgelerin sistem üzerinde hızlı ve kolay bir şekilde görüntülenip 
çıktı olarak alınmasını sağlamaktadır. 
 
ONLİNE ÖĞRETİM YÖNETİM ve SINAV SİSTEMİ 
1) Yapılanma: Uzaktan eğitim sistemimizin asenkron kısmını; Pusula, Pusula Belge Paylaşım ve Pusula Sınav 
platformları oluşturmaktadır. Bu platformların tamamı, öğrenci otomasyonu ile entegre olup tüm öğrenciler, 
akademisyenler ve dersler otomatik olarak sisteme aktarılmaktadır. Öğrencilerin online ortamda yapılacak vize, 
final vb. sınavlarda yaşayabileceği sorunları en aza indirgemek için sistem üç ayrı platforma bölünmüştür. 
 
2) Pusula: Önceki eğitim-öğretim dönemlerinde örgün eğitime ek olarak kullanılan ve öğretim üyelerinin 
öğrenciler ile ders materyali, ek kaynak, ödev gibi aktiviteleri paylaşması için tasarlanan Pusula, 2020 yılında 
üniversitemizde uzaktan eğitimin temeli konumuna gelmiştir. Pusula, canlı derslerin oluşturulduğu ve yapılan 
derslerin arşiv bağlantılarının listelendiği platform olarak hizmet vermektedir. Öğrenciler, öğrenci otomasyonu 
hesapları ile sisteme girip daha önceden işlenen dersleri istedikleri zaman indirebilmekte veya dersin tekrarını 
izleyebilmektedir. 
 
3) Blackboard Collaborate: Pusula üzerinden oluşturulan canlı ders etkinliği, Blackboard Collaborate üzerinden 
gerçekleştirilmektedir. Akademisyenler ve öğrenciler, sınıf ortamındaki birçok etkinliği burada da 
uygulayabilmektedir. Ekran paylaşımı, slayt üzerinden ders anlatımı, kamera ve mikrofon kullanımı sayesinde 
etkili bir ders sunumu yapılabilmektedir. Ayrıca sohbet bölümünden öğrenci ve akademisyenler ders hakkında 
da rahatlıkla konuşabilmektedir. Bir derse aynı anda 500 öğrenci katılabilmekte ve sınırsız sayıda eş zamanlı ders 
işlenebilmektedir. Blackboard Collaborate ile birleştirilen Pusula platformunda canlı ders aktiviteleri başarı ile 
yürütülmüştür. 
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Raporlama: Blackboard üzerinden yapılan derslerin başlangıç ve bitiş süreleri gibi ihtiyaç duyulabilecek tüm 
verilerin yönetici kullanıcılar tarafından hızlıca edinilebilmesi için gerekli geliştirmeler tamamlanmış ve kullanıma 
açılmıştır.  
 
4) Pusula Sınav: Kısa sınav, vize, proje/ödev ve final gibi notlandırılması gereken her türlü aktivite için Pusula 
Sınav platformu kurulmuştur. Öğretim üyeleri ile öğrencilerimizin çevrim içi (online) sınav sistemini kolay 
kullanabilmeleri ve sisteme hızlıca adapte olabilmeleri için gelişmiş özelliklere sahip arayüz iyileştirmeleri ile 
yapısal geliştirmeler yapılmıştır.  
Öğrenci otomasyonu ile entegre çalışan Pusula Sınav platformunda tüm derslere ait kısa sınav, ara sınav, 
proje/ödev ve final sınavı aktiviteleri; öğretim üyelerine sınav oluşturma aşamasından, öğrencilerin sınavlarını 
tamamlama aşamasına kadar işlenen bilgilendirici ve yönlendirici uyarılar sayesinde başarı ile tamamlanmıştır. 
Öğrencilere çoktan seçmeli, yazılı, Proje/ödev toplama ve evde cevaplanan (take home exam) sınav türleri 
uygulanmıştır. 
 
Raporlama: Sistemde yapılan geliştirmelerle birlikte henüz başlamayan, halihazırda devam eden ve sona eren 
sınavların/ödevlerin canlı olarak takip edilmesi ve raporlanması sağlanmıştır. Detaylı raporlama arayüzü aynı 
zamanda sınavlarda oluşabilecek hataların önceden hızlıca tespit edilmesi ve giderilmesi için temel araç görevi 
görmüştür. 
 
Not Aktarımı: Tamamlanan sınavlara ait sayısal notların, öğrenci otomasyonuna otomatik olarak aktarılması için 
geliştirmeler tamamlanmış ve böylece not girişlerine dair ortaya çıkması muhtemel hatalarının önüne geçilmiştir. 
Not aktarımı, aynı zamanda sınav sonuçlarının ilan edilmesini de hızlandırmıştır. 
 
Arşivleme: 2019-2020 Bahar döneminde tamamlanan Üç Ders, 44/C, Yaz Okulu türündeki tüm sınavların 
Kütüphane Arşiv Sistemi’ne (Arşivist/Arşiv Otomasyon programı) tek tuşla gönderilmesi üzerine entegrasyon 
çalışmaları yapılmış ve arşivleme süreci de birimlerarası olarak kontrollü bir şekilde tamamlanmıştır. 
Pusula Belge Paylaşım: Online eğitime geçilme kararından sonra sistemde yaşanabilecek yoğunlukları önlemek 
adına daha önceden yapılan tüm etkinliklerin tutulduğu bir arşiv platformu görevini görmektedir. Öğrencilerin 
staj dosyalarını teslim etmeleri için kullanılan yardımcı bir platform olmuştur. 
 
Keyps: Tıp ve Diş Hekimliği Fakültelerimizde halihazırda kullanılmakta olan Keyps Platformu, pandemi ile birlikte 
canlı dersler için de uygun hale getirilmiştir. Pusula platformunun Tıp ve Diş Hekimliği Fakültelerindeki karşılığı 
olarak kullanılan Keyps, ZOOM platform ile birleştirilerek canlı derslerin sorunsuz olarak yapılması sağlanmıştır.  
 
Ders kayıtları da Keyps’e aktarılmış ve sistem; öğrencilerin ders kayıtlarını tekrar izleyebilmelerini sağlayacak 
şekilde düzenlenmiştir. Buna ilaveten Keyps’in Proliz ile arasındaki entegrasyon çalışmaları devam etmektedir. 
Öğrencilerin entegrasyonu tamamlanmış olup ilerleyen zamanlarda tam entegrasyon sağlamak için çalışmalar 
yapılmaktadır. 
 
Bilgi İşlem Destek Sistemi (https://helpme.beykent.edu.tr) 
Bilgi İşlem Daire Başkanlığının destek talepleri için kurmuş olduğu destek sistemidir. Bu sistem üzerinden 
öğrencilerimiz ve akademik kadromuz; uzaktan eğitim sistemi, sınav sistemi, proje teslimleri ile ilgili her türlü 
sorun talebini iletebilmektedir. Oluşturulan talepler bir havuzda toplanmakta ve burada toplanan talepler de 
sorumlu personel tarafından hızlıca cevaplanmaktadır. 
 
İstanbul Beykent Üniversitesi Microsoft İşbirliği: Akademik kadromuz ve öğrencilerimizin, Microsoft’un 
lisanslı işletim sistemleri ile tasarım ve kodlama programları gibi pek çok programını ücretsiz olarak indirebileceği 
Microsoft Azure; kullanıcılarına zikredilen hizmetlerin yanı sıra bir “bulut platformu” olarak da hizmet 
sağlamaktadır. Azure üzerinden ayrıca şahsi sunucular da kurulabilmekte ve altyapı oluşturulabilmektedir. Azure 
kullanıcıları; web sunucuları, e-mail sunucusu, veri tabanı sunucusu, dosya depolama sunucusu, sanal makineler, 
kullanıcı dizinleri, web uygulamaları ve mobil uygulamalar gibi servisler oluşturma imkanı da elde 
edebilmektedir. 
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ELT YDYO Asenkron Uzaktan Eğitim Sistemi: Yabancı Diller Yüksekokulu bünyesinde, İngilizce hazırlık okuyan 
öğrenciler için oluşturulan online eğitim sistemidir. Öğretim elemanları, bu sistem üzerinden ders materyalleri 
paylaşabilmekte, sınavlar düzenleyebilmektedir. 
 
WEB SİTELERİ 
İstanbul Beykent Üniversitesi Kurumsal Web Sayfası: İstanbul Beykent Üniversitesi’nin kurumsal web sayfası 
yeni bir framework ile ele alınıp tekrar yapılandırılmıştır. Bunların dışında kurumsal web sitesine bağlı tüm alt 
siteler de tasarlanmış ve erişime açılmıştır.  
 
İstanbul Beykent Üniversitesi Mezunlar Derneği Web Sayfası: İstanbul Beykent Üniversitesi Mezunlar 
Derneği Web Sayfası, İstanbul Beykent Üniversitesi’nin kurumsal web sayfasına bağlı bir alt site olması sebebiyle 
yeniden tasarlanmış ve erişime açılmıştır.  
 
Diğer Web Siteleri: Web sayfaları, üniversite genelinde düzenlenen konferans, sempozyum vb. etkinliklere 
ilişkin haber ve duyuru başlıkları da eklenerek yapılandırılmıştır. 
 
İstanbul Beykent Üniversitesi Video Konferans Sistemi 
İstanbul Beykent Üniversitesi Video Konferans Sistemi, üniversite kampüsleri arasında organize edilen 
toplantıların, sanal toplantı odaları aracılığıyla çoklu sayıdaki kullanıcıların dahil olabileceği, Skype Kurumsal 
Yazılımına entegre edilmiş ve gerek üniversite bilgisayarlarında kullanılabilecek, gerekse akademik personelin 
şahsi bilgisayarlarıyla kullanabileceği online bir görüşme sistemidir. Sistemde; uzak bilgisayarlara erişim, 
kullanıcının kendi ekranını paylaşması, sunum dosyası paylaşma ve görüntülemesi, dosya transferi ve beyaz yazı 
tahtası gibi özellikler bulunmaktadır. 
 
İstanbul Beykent Üniversitesi Genel Nac Projesi 
İstanbul Beykent Üniversitesi ağında mevcut veya ilk defa bağlanacak her cihazın, belli bir güvenlik seviyesinden 
geçerek ağa dahil olması sağlanacaktır (antivirüs, güncelleme, işletim sistemi vb.). Bu taramadan geçen ve 
kurallara uyan cihazlar, her yerleşkede kendilerine ait VLAN üzerinden networke katılabilecek ve o networkun 
kurallarına göre veri trafiğinde bulunabileceklerdir. 
 
İstanbul Beykent Üniversitesi Genel SSCM Projesi 
Bu proje aracılığıyla clientlar üzerine otomatik işletim sistemi kurma, güncelleme gönderme, program kurulumu, 
cihazların aktiflik-pasiflik durumu, IT ekipmanlarının konumu ve sayısı başta olmak üzere tüm bu işlemlerin tek 
bir yerden yönetilmesi planlanmaktadır. 
 
İstanbul Beykent Üniversitesi SD-wan Projesi 
Kampüslerdeki MPLS hatların, VDSL ve DSL hatlarla birleştirilmesi sayesinde daha yüksek bir hız genişliğine 
ulaşılmış ve böylece kampüslerdeki yerel ağların güvenliği daha yüksek seviyeye çıkarılmıştır.  Bu ağların her 
kampüste aktif olarak çalışması ve kullanıcıların ağ trafiklerinin sınırlandırılmasıyla network üzerinde veri akışı, 
kurallar dahilinde sağlanmıştır. Her kampüste birbiri ile aktif bir şekilde bağlantı kuran güvenlik cihazları üzerinde 
kurallar tanımlanarak güvenlik seviyesi iç networkte de yükseltilmiştir.  
 
İstanbul Beykent Üniversitesi DLP ve Veri Sınıflandırma Projesi 
İstanbul Beykent Üniversitesi DLP ve Veri Sınıflandırma Projesi, teknolojik gelişmeler ile beraber KVKK 
kapsamında zorunluluk haline gelen verilerin sınıflandırılması ve veri güvenliği hususiyetleri sağlanmıştır. Bu 
doğrultuda McAfee ürünleri kullanılarak hem zararlı yazılımlara karşı güvenlik katmanı oluşturulmuş hem de DLP 
ve Veri Sınıflandırma Modülü ile beraber son kullanıcı cihazlarında veri kontrolü sağlanmıştır. 
 

5.1.2. BİLGİ YÖNETİM SİSTEMLERİ 
İSTANBUL BEYKENT ÜNİVERSİTESİ ÖĞRENCİ OTOMASYON SİSTEMİ 
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Öğrenci Otomasyon Sistemi sayesinde öğrenciler, kayıt aşamasından mezuniyetlerine kadar kayıt yenileme, ders 
ekleme-çıkarma ve ders onay işlemlerini gerçekleştirebilmektedirler. Alınan derslere ait sınavların (kısa sınav, ara 
sınav, final, proje vb.) sayısal ve harf notları ile birlikte devamsızlık ve transkript bilgileri de sistem üzerinden 
görüntülenebilmektedir. Öğrenci Otomasyon Sistemi aracılığıyla akademik personel; verdiği dersleri ve derslere 
kayıtlı öğrencileri görebilmekte, öğrencilerin devamsızlıklarını işleyebilmekte, sınavlar oluşturabilmekte, sınav 
yoklama listeleri alabilmekte ve derslere ait sayısal notların girişlerini yaparak harf notlarının oluşmasını 
sağlayabilmektedirler. Tüm bunların yanı sıra danışmanlık yaptığı veya kendisinden ders alan öğrenciler ile 
sistem üzerinden karşılıklı bir iletişim kurarak birbirleriyle haberleşebilmektedirler. 
 
DERS PLANLAMA SİSTEMİ 
Ders Planlama Sistemi: Akademik dönemdeki ders, öğretim elemanı, sınıf, zaman, kaynak, sınav planlamalarını 
gerçekleştirmektedir. Derslerin üniversite yerleşkelerindeki derslik, atölye ve laboratuvarlara uygun şekilde 
yerleştirilmesi ve öğretim elemanlarının atanması bu sistem üzerinden yapılmaktadır.  
 
Sınav Bilgilendirme ve Planlama Sistemi: Öğrencilere ve öğretim elemanlarına, sorumlu oldukları derslere ait 
sınav bilgilerinin yerleşke, derslik, saat ve tarih bazlı ilanını sağlayan sistemdir.  
 
Optik Sınav Sistemi: Sistemin temel amacı; üniversitenin merkezi optik sınavlarını, yazılı sınavlarının 
planlanmasını ve sınav görevlilerinin dağılımını yapmaktır. 
 
Optik sınav yapılacak dersler belirlendikten sonra bunlara ait öğrencilerin sistemden çekilmesini, sınıflara 
dağıtılmasını, sınavla ilgili evrakların basılmasını, ek kayıt yapan öğrencilerin sınava dahil edilmesini, optik 
sınavların değerlendirilmesini, itirazların sonuca bağlanmasını ve başarı grafiklerinin oluşturulmasını 
sağlamaktadır.   
Bunların yanında; 
Öğretim üyelerinin sınav tiplerini seçmesinden sonra akademik takvimde belirtilen tarihlerde sınavların 
yerleşkelere göre otomatik dağıtılmasını, uygulama ve proje sınavlarının yerleştirilmesini,  ek kayıt yapan 
öğrencilerin sınava dahil edilmesini, sınav yerleşimlerinin raporlanmasını sağlamaktadır. 
 
ERP ve ders veren öğretim üyesi eşleşmesini optik, yazılı, uygulama ve proje sınavlarına Rektörlükçe belirlenen 
kurallara göre gözetmen atamasını, görev değişikliklerini, görevlerin mail ile bildirilmesini, bunlarla ilgili 
raporların üretilmesini sağlamaktadır. 
 
ALMS: Uzaktan Öğretim bölümlerine kayıtlı olan öğrenciler, bu sistem vasıtası ile zamandan ve mekândan 
bağımsız olarak sanal ortamda interaktif biçimde görüntülü ve sesli bir şekilde derslerini işlemekte ve ders 
kayıtlarını istedikleri zaman tekrar izleyebilmektedir.  
 
ALMS, teknolojinin hızla geliştiği çağımızda, teknoloji ile internetin gücünden faydalanıp öğrenci ve öğretim 
elemanlarımızın kampüse gelmeden eğitim-öğretimin sürdürülebilirliğini sağlamaktadır. Öğrencilerin sistem 
üzerinden aldıkları eğitimin yanı sıra öğretim elemanları öğrencilerimize sistem üzerinden;  

• Sınav uygulayabilir, 
• Ödev verip talep edilen dokümanları sisteme yüklemelerini isteyebilir, 
• Canlı dersleri destekleyecek ek doküman(pdf,word, powerpoint vb.) paylaşımında bulunabilir, 
• Dersleri destekleyici-eğitici video paylaşımında bulunabilir, 
• Öğrencilerin ziyaret etmeleri istenilen internet adreslerinin paylaşımını yapabilir, 
• Dersin işleyişi ya da içeriği hakkında anket aktivitesi ekleyebilir, 
• Forum aracılığıyla öğrenciler ile istenilen herhangi bir konuda bir tartışma platformu oluşturabilir. 

Öğrenciler, tüm bu aktivitelere erişim sağlayabilir, canlı ders esnasında öğretim elemanı ile sohbet 
alanından yazışma yapabilir; hatta öğretim elemanı izin verdiği takdirde öğrencilerin de görüntü ve 
sesleri sisteme yansıtılabilir. Öğrenciler ders sonrasında da öğretim elemanına sistem üzerinden mesaj 
gönderebilir. Geniş öğrenci kitlesine eğitim hizmeti sunabilen sistem, eğitim-öğretim ortamına 7/24 
erişim olanağı sağlamaktadır. 
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5.1.3. YAZILIMLAR 
NO YAZILIM ADI KAYNAK NO YAZILIM ADI KAYNAK 

1 
Adobe Connect (Uzaktan Eğitim 
Portalı) 

Lisanslı 42 
NOVA CLT Mars Mobil Led 
Ekran yazılımı 

Lisanslı 

2 
Adobe Creative Suite 6 Master 
Collection 

Lisanslı 43 Oracle Database Lisanslı 

3 Android Studio Açık Kaynak 44 Oracle E-Business Suite Lisanslı 

4 
Arşivist Arşiv Otomasyon 
programı 

Lisanslı 45 
Öğrenci İşleri Yönetim 
Bilişim Sistemi (OIS-OBIS-
ABIS) 

Öz Geliştirme 

5 Auto Desk 3dMax 2018 Lisanslı 46 
Perculus (Eş Zamanlı 
Uzaktan Eğitim Platformu) 

Lisanslı 

6 Auto Desk Autocad 2018 Lisanslı 47 PlatPlay Digital Signane Lisanslı 
7 Auto Desk ReCap Pro 2018 Lisanslı 48 Power Shaphe 2017 Lisanslı 
8 AutoDesk powerMill Lisanslı 49 Project 2016 Lisanslı 
9 Autodesk Revit 2018 Lisanslı 50 Proliz Öğrenci Otomasyonu Lisanslı 
10 Avid 9 Lisanslı 51 Python 3.4 Lisanslı 

11 
BioStar Suprema kart reader 
software 

Lisanslı 52 Rabbit MQ Lisanslı 

12 Celtx Lisanslı 53 
QDMS (Kalite 
DokümanYönetim Sistemi) 

Lisanslı 

13 
DeepKnowledge Uzaktan Erişim 
e-kütüphane programı 

Yıllık 
Abonelik 

54 SafeCom Lisanslı 

14 Dev C++ Lisanslı 55 
Samsung Centrel Manager 
(SCM) 

Lisanslı 

15 DexExpress Lisanslı 56 
Samsung Service Manager 
(SSM) 

Lisanslı 

16 
Dspace Akademik Açık Erişim 
Sistemi 

Açık Kaynak 57 Sap 2000 Lisanslı 

17 
Ebsco Discovery Service Arama 
Motoru 

Yıllık 
Abonelik 

58 Scratch 2 Lisanslı 

18 Eclipse Lisanslı 59 SolidWorks Lisanslı 

19 Eğitim Bilgi Sistemi (EBS) 
Öz 
Geliştirme 

60 Spss 25 Lisanslı 

20 
Ensemble (Süreç Yönetim 
Sistemi) 

Lisanslı 61 Sql Server 2016 Lisanslı 

21 EnVision EBYS Lisanslı 62 The Craft Studio Lisanslı 

22 
E-Öğrenme Yönetim Sistemi 
(ALMS) 

Lisanslı 63 Trend Micro Anti Virüs Lisanslı 

23 
Ölçme Değerlendirme Yönetim 
Sistemi (KEYPS) 

Lisanslı 64 Unity Lisanslı 

24 Epson Device Admin Lisanslı 65 
Üniversite Kaynak Planlama 
Sistemi (UPS) 

Öz Geliştirme 

25 Epson Print Admin Lisanslı 66 Virtual Clone Drive Lisanslı 
26 Final Cut Pro Lisanslı 67 Visual Studio 2016 Lisanslı 
27 Force 2.0 Lisanslı 68 VLC Player Açık Kaynak 
28 Ispring Lisanslı 69 Vmix Stream Software Lisanslı 
29 Jcreator Pro Lisanslı 70 VmWare 5.5 Lisanslı 
30 JDK Lisanslı 71 VS Code Lisanslı 
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NO YAZILIM ADI KAYNAK NO YAZILIM ADI KAYNAK 

31 Kardelen HBYS Lisanslı 72 
Yordam Kütüphane 
Otomasyon Programı 

Lisanslı 

32 Meyer Angel Lisanslı 73 Web Client Printing Lisanslı 
33 Microsoft Office 2016 Lisanslı 74 Windows Service Lisanslı 

34 Microsoft Visio 2016 Lisanslı 75 Beykent Radyo Öz Geliştirme 

35 Microsoft Visual 6.0 Lisanslı 76 Sanal POS Öz Geliştirme 
36 Moodle Açık Kaynak 77 Smart PLS (Analiz) Lisanslı 

37 
MTH (Mekanik Tesisat Hesaplama 
Yazılımı) 

Lisanslı 78 Deepfreeze (Güvenlik) Lisanslı 

38 MVC Lisanslı 79 Amedeus  Lisanslı 
39 MVC Core Lisanslı 80 Bizmed Lisanslı  

40 Net Beans IDE 8.0.2 Lisanslı 81 Lectra 
Lisanslı 
(Eğitim) 

41 Notepad++ Açık Kaynak 82 Opera  Lisans 

 
5.2. KÜTÜPHANE ve ÖĞRENME KAYNAKLARI 
İstanbul Beykent Üniversitesi Kütüphanesi; eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetlerinin gerektirdiği bilgiye 
erişmede modern, teknolojik ve uluslararası olanakları sağlayarak zaman ve mekandan bağımsız, kullanıcı ile 
bilgiyi buluşturan modern bir bilgi ve belge merkezidir. 
İstanbul Beykent Üniversitesi Kütüphanesi, Anadolu Üniversite Kütüphaneleri Konsorsiyumu (ANKOS) ve 
TÜBİTAK-Ulusal Akademik Ağ ve Bilgi Merkezi (ULAKBİM) ve Balkan Ülkeleri Kütüphaneler Birliği’ne (BLU) üyedir. 

5.2.1. KÜTÜPHANEYE İLİŞKİN GENEL BİLGİLER  
Kütüphane 2023-2024 

Kütüphane kapalı alanı (m²)  8.810,52 

Sesli alanlar (m²)  224,17 

Sessiz alanlar (m²) 6.869,16 

Özel çalışma/okuma alanları (m² ve adet) 
1.530,69 
22 Adet 

Grup çalışma odaları (m² ve adet) 
186,5 

5 Adet 
Kütüphane oturma kapasitesi (Kişi)  2.500 
Basılı kitap sayısı  131.433 
Aboneli olunan basılı dergi sayısı 19 
Elektronik kitap sayısı  966 
Elektronik dergi sayısı  277 
Abone olunan veri tabanı sayısı 37 
Abone olunan veri tabanı içeriği E Kitap sayısı 413.083 
Abone olunan veri tabanı içeriği E Dergi sayısı 49.257 
Multimedya kaynak sayısı 4.070 
Haftalık toplam hizmet süresi (saat) 168 
Kütüphanede çalışan toplam personel sayısı  18 
Kütüphaneci unvanlı personel sayısı   7 
Öğrenci sayısı  19.003 
Yararlanan üye sayısı  54.369 
Basılı kütüphane kaynağı sayısı  131.452 
Elektronik kütüphane kaynağı sayısı  463.533 

Ö
ğ

re
n ci
  

Ba
ş

ın
a Kütüphane alanı (m2)  0,55 
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Oturma kapasitesi (kişi)  0,13 
Basılı kütüphane kaynağı sayısı  6,91 
Elektronik kütüphane kaynağı sayısı  24,39 

Kütüphane kaynağı toplam sayısı  31,3 

Ya
ra

rla
na

n 
Ba

şı
na

 

Kütüphane alanı (m2)  0,16 
Oturma kapasitesi (kişi)  0,045 
Basılı kütüphane kaynağı sayısı   2,41 
Elektronik kaynak sayısı  8,52 
Kütüphane kaynağı toplam sayısı  10,93 

5.2.2. KÜTÜPHANE KOLEKSİYON DURUMU 
Kütüphanemizde bulunan kaynaklar, fakültelere bağlı bölümlerin ve yüksekokullara bağlı programların ders 
içerikleri ve güncel yayınlardan oluşmaktadır.. Kütüphanemiz, basılı kaynaklar bakımından akademik anlamda 
zengin olup üyelerimiz dışında farklı üniversite kütüphaneleri tarafından da kullanılmaktadır. 
 
Kütüphanemiz, yıl içinde çeşitli kurum ve şahıslardan temin edilen bağış yayınlarla koleksiyonunu 
zenginleştirmiştir. Şahıs bağışlarında, önemli sayıda bağışlanan yayınların sahipleri adına “özel koleksiyon” 
alanları oluşturulmuştur. 
 
Gerçekleştirilen yeni üyelikler ile beraber abone olunan veri tabanı sayısı 33 olmuştur. Veri tabanlarının daha 
verimli kullanılabilmesi için DeepKnowledge uzaktan erişim portalı üyeliğimiz bulunmaktadır. 
 

Kütüphane 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 
Basılı Kitap 124.547 125.910 128.259 129.533 131.433 
Abone olunan Veri Tabanı İçeriği E-kitap 487.505 595.610 52.743 67.714 413.083 
Basılı Dergi Aboneliği 63 60 37 33 37 
Abone olunan Veri Tabanı İçeriği  E-dergi 44.495 55.840 38.539 41.208 49.257 
Veritabanı 49 52 27 33 37 

5.2.3. KULLANILAN VERİTABANLARI 
No Veritabanları 
1 İdealonline E-Dergi Online (Üyelik)   
2 Brill Online (Üyelik)   
3 IGI Global Online (Üyelik)   
4 LegalBank - Legal Online Online (Üyelik)   
5 EMIS Professional Online (Üyelik)   
6 Finnet Online (Üyelik)   
7 İdealonline Tıp Kitapları Online (Üyelik)   
8 EIKON/Datastream Online (Üyelik)   
9 Deepknowledge  Online - Uzaktan Erişim Portalı (Üyelik)   

10 Turnitin ULAKBİM 
11 Web of Science ULAKBİM 
12 J-Stor ULAKBİM 
13 Nature ULAKBİM 
14 ProQuest Dissertation Thesis ULAKBİM 
15 Wiley Online Library ULAKBİM 
16 Ebsco ULAKBİM 
17 Scopus Özet-Atıf Veritabanı ULAKBİM 
18 iThenticate ULAKBİM 
19 Taylor&Francis ULAKBİM 
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No Veritabanları 
20 IEEE Xplore ULAKBİM 
21 Science Direct ULAKBİM 
22 OVID ULAKBİM 
23 Springer Link ULAKBİM 
24 Emerald Premier eJournal ULAKBİM 
25 intihal.net ULAKBİM 
26 Ebook Central Open Access Collection ULAKBİM 
27 Mendeley ULAKBİM (Akademik Referans Yönetim Sistemi) 

 

5.2.4. KÜTÜPHANEDEN YARARLANAN ÜYE SAYISI 

 
 

5.2.5. E-KÜTÜPHANEDEN YARARLANMA İMKANLARI 
E-kütüphane Uzaktan Erişim Portalı, kütüphane elektronik kaynaklarına e-posta adresi ve şifre ile her yerden 
erişim sağlayabilen bir platformdur. Uzaktan erişim portalı ile herhangi bir proxy ayarlaması gerektirmeden, 
kullanıcılarımızın sisteme giriş yapabilmelerine ve kaynaklara uzaktan erişim sağlamalarına imkan verilmektedir. 
 
E-kütüphane Uzaktan Erişim Portalı, farklı cihaz ve ekran ölçülerinde etkili kullanıcı ara yüzü ve işlevselliği vermek 
için tasarlanmıştır. Ayrıca kullanıcılar, portal uygulamasını taşınabilir aygıtlarına indirebilir (IOS veya Android) ve 
istedikleri yer ve zamanda e-kütüphaneye erişim sağlayabilirler. Bu sayede kütüphane kullanıcılarımızın, 
kütüphane kaynaklarımızdan en verimli şekilde yararlanması sağlanmaktadır. 
 
Erişim için https://elibrary.beykent.edu.tr/index veya http://ekutuphane.beykent.edu.tr/ adresleri 
kullanılmaktadır. Bu platformu kullanmak için gereken hesap açma işlemlerinin, beykent.edu.tr uzantılı kurumsal 
mail adresleri ile yapılması gerekmektedir. 

5.2.6. ENGELSİZ KÜTÜPHANE 
Kütüphanelerimiz, engelli öğrencilerimizin erişimini ve kütüphanede yer alan kaynakların kullanımını mümkün 
kılacak araç ve donanımlara sahiptir. 
 

25.313 25.544 27.647 28.834

54.369

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Kütüphaneden Yararlanan Toplam Üye Sayısı
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Ayazağa-Maslak kütüphanemizde erişim için engelli asansörü kurulmuştur. Bunun yanı sıra Ayazağa-Maslak, 
Beylikdüzü ve Hadımköy kütüphanelerinde yalnızca görme engelli öğrencilerin kullanımına açık bilgisayarlar ve 
bu bilgisayarlarda görme engellilerin kullanımına özel yazılım ve ekipmanlar mevcuttur. 
 
GÖRME ENGELLİ ÖĞRENCİLER İÇİN KULLANIM ARAÇLARI 
 
JAWS Ekran Okuma Programı: Jaws Ekran Okuma Programı yüklenen bilgisayar, görme engelliler için 
kullanılabilir bir bilgisayar halini almaktadır. Görme engelliler için ekran okuma programı, bilgisayarın 
ekranındaki yazıları okuyan, ekranda olan bitenlerle ilgili bilgiler veren bir yardımcı araçtır. 
 
Pearl & Openbook Kameralı Okuma Sistemi: Pearl, hem görme engelliler hem de az görenler için, alanında 
çok yaygın kullanılan çeşitli ürünlerin üreticisi olan Freedom Scientific firmasının bir ürünüdür. Uzakta bulunan 
ya da altına konan yazıyı, kumanda aracılığıyla değişik renklerde ve anında sunan; aynı zamanda ilgili metni 
saniyeler içerisinde insan sesiyle de okumaya başlayan bu teknoloji ile tüm basılı kaynaklar, engelli 
öğrencilerimizin erişimine açılmıştır. Okuyucu dilerse CD olarak ve USB bellek vasıtası ile istediği kitabı sesli kitap 
şeklinde alıp götürebilir. 
 
Openbook, çeşitli fonksiyonlarda kitapların taranarak sesli kitaba dönüşmesini sağlayan bir yazılımdır. Bu yazılım 
aracılığıyla tekil veya çoğul olarak tarama işlemi başlatılabimekte, taranan kitap bölümleri üzerinde 
düzenlemeler gerçekleştirilebilmektedir. Tarama işlemi bittikten sonra metinler, .mp3 formatında ses dosyası 
olarak bilgisayar veya taşınabilir cihazlarda dinlenebilmektedir. 

5.2.7. AKADEMİK AÇIK ERİŞİM 
Üniversite bünyesinde üretilen tüm akademik çıktıların toplanması, düzenlenmesi, uzun süreli saklanması, 
korunması, ulusal ve uluslararası tüm kullanıcılara açık erişim olarak sunulmasını sağlamak amacıyla kurumsal bir 
Açık Erişim Sistemi kurulmuştur. 
 
Bu sistem, İstanbul Beykent Üniversitesi tarafından doğrudan veya dolaylı olarak desteklenen ve İstanbul 
Beykent Üniversitesi mensupları tarafından gerçekleştirilen tüm akademik çalışmaları kapsar. İstanbul Beykent 
Üniversitesi mensuplarının İstanbul Beykent Üniversitesi dışında gerçekleştirdikleri çalışmaları, istendiği takdirde 
bu arşivde saklanabilir.  
Açık erişim platformlarında yayınlanabilir ibaresi bulunan çalışmalar sisteme eklenmektedir. Açık erişim 
sistemimiz Roar, RoarMap, OpenDoar, DSpace, OpenAire ve Harman gibi ulusal veya uluslararası açık erişim 
dizinlerinde kayıtlıdır. 

5.2.8. YAYINEVİ MÜDÜRLÜĞÜ 
Yayınevi Müdürlüğü, İstanbul Beykent Üniversitesi’nin yayımladığı tüm akademik yayınların basım ve dağıtım 
işlemlerinden sorumludur. Kitap basım işleri “Kitap Basım İşlemleri Uygulama Esasları”  çerçevesinde 
yürütülmektedir.  

5.2.9. KURUM ARŞİVİ 
Kütüphane ve Öğrenme Kaynakları Merkezi Daire Başkanlığına bağlı Üniversite Kurum Arşivi bulunmaktadır. 
Ayazağa Yerleşkesinde Üniversite Birim Arşivi, Beylikdüzü Yerleşkesinde ise Üniversite Kurum Arşivi hizmet 
vermektedir. Üniversitemizin kuruluşundan itibaren birimler tarafından üretilen evraklar, Devlet Arşivleri 
Yönetmeliği’ne bağlı kalınarak hazırlanan İstanbul Beykent Üniversitesi Arşiv Yönergesi’ne göre düzenlenmekte 
ve arşivlenmektedir.  
 
Belgeler, Web tabanlı Arşiv Otomasyon Programı’na kaydedilmiş, belgelerin önemli bir kısmı da taranarak 
program erişimine açık hale getirilmiştir. Arşiv belgesi vasfını haiz olan ve 15 yıl kurum içerisinde olmak üzere 
süresiz saklanması gereken evrakların Cumhurbaşkanlığı Devlet Arşivleri’ne devir teslimi, belirlenen prosedürler 
çerçevesinde sağlanmıştır. 
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Evrak ödünç-iade işlemi, birimlere yönelik olarak yapılmaktadır. Birimler, kendilerine ait şifrelerle sisteme girerek 
taranan evrakları görebilmektedir. 

5.2.10. SINAV EVRAK ARŞİVİ 
Kütüphane ve Öğrenme Kaynakları Merkezi Daire Başkanlığı bünyesinde bulunan sınav evrakları arşivinde, 
öğretim üye ve görevlilerimizin güz ve bahar dönemi derslerine ait sınav evraklarının teslim alınması ve 
düzenlenmesi süreçleri yürütülmektedir. Bu süreç dahilinde uzaktan yapılan sınavların dijital ortamda 
arşivlenmesi için gerekli teknik altyapı kurulmuş; Arşiv Sistemi, Akademik Otomasyon Sistemi ve Pusula Öğrenme 
Platformu arasında entegrasyon sağlanmıştır. 

6.  YÖNETİM ve İÇ KONTROL 

6.1. YÖNETİM SİSTEMİ 
a) İstanbul Beykent Üniversitesi Rektör Atanması: Mütevelli Heyet tarafından Rektör olarak atanması uygun 
görülen aday Yükseköğretim Kurulu’nun olumlu görüşü alındıktan sonra Cumhurbaşkanı tarafından 4 yıllık 
süre ile atanmaktadır. 
b) Dekan Düzeyinde Atamalar: Rektör tarafından atanmaları uygun görülen adaylar, Mütevelli Heyet’e 
sunulmakta, uygun görülen adaylar Yükseköğretim Kurulu’na olumlu görüş alınması için önerilmektedirler. 
Yükseköğretim Kurulu’ndan olumlu görüş alındıktan sonra 3 yıllığına Mütevelli Heyet tarafından adayların 
atamaları yapılmaktadır. 
c) Bölüm Başkanı Atamaları: Bölümde görevli tam zamanlı öğretim üyeleri arasından Üniversitelerde 
Akademik Teşkilat Yönetmeliği ile İstanbul Beykent Üniversitesi Ana Yönetmeliği hükümleri göz önünde 
bulundurularak dekan tarafından seçilmekte ve Rektörlüğe, adayların atanmaları hususu arz edilmektedir. 
d) Öğretim Üyesi Seçimi ve Atamaları: Üniversitemizdeki dekanlıklar ve müdürlükler ihtiyaç duydukları 
öğretim üyesi kadro taleplerini Rektörlüğe bir liste halinde bildirmektedir. Mütevelli Heyet tarafından, 
alınacak kadro ve pozisyonlar için tirajı en yüksek beş gazeteden birinde, Resmi Gazete’de ve web sitemizde 
ilanlar verilmektedir. Bu ilanlara başvuran veya şahsen Rektörlüğe müracaat eden adayların, ilanda 
belirtilen koşullara uygun özellikleri taşımaları halinde 2547 sayılı Kanun ve ilgili diğer mevzuatlar dahilinde 
atama işlemleri yapılmaktadır. 
e) Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı (Öğr.Gör., Arş.Gör.) Kadrolarına Yapılacak Atamalar: 
Bölümlerden dekanlıklara gelen öğretim elemanı ihtiyaçları Rektörlüğe bildirilmekte ve öğretim üyesi 
dışındaki öğretim elemanı kadro ilanları Resmi Gazete ve üniversitenin web sayfasında ilan edilmektedir. 
Yükseköğretim Kurulu’nun Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 
Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliği ile belirlediği 
ilke ve esaslar doğrultusunda, ilgili sınav ve değerlendirme süreçlerinin ardından başarılı adayların atama 
işleri Rektörlük tarafından yapılmaktadır. 

6.2. İÇ KONTROL FAALİYETLERİ 
İç kontrol; süreçlerin etkin/etkili bir şekilde ve idarenin amaçları ile mevzuata uygun olarak yürütülmesini; 
mali bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından 
oluşturulan organizasyon, yöntem ve süreçle iç denetimi kapsayan mali ve diğer kontroller bütünüdür. 
İstanbul Beykent Üniversitesi’nde, her yıl iç denetim gerçekleştirilmekte ve iç tetkik raporu 
yayınlanmaktadır. İç denetimde karşılaşılan uygunsuzlukların takibi, düzeltici önleyici faaliyet (DÖF) planları 
ile yapılmaktadır. Aynı zamanda kalite güvencesi kapsamında sahip olunan ISO 9001 Kalite Yönetim Sistem 
Belgesi gereklilikleri yerine getirilmekte ve her yıl Kurumsal İç Değerlendirme Raporu hazırlanarak kontrol 
mekanizması genişletilmektedir.  
İç denetleme için kullanılan diğer mekanizmalar aşağıda yer almaktadır. 

• İdari Personel Performans Sistemi 
• Akademik Personel Performans Sistem 
• SKYSİS Kurum ve Akademik Birimler Perforormans Sistemi 
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• Anketler 
• Geri Bildirimler 
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II. AMAÇ VE HEDEFLER 

A. İDARENİN AMAÇ VE HEDEFLERİ 
Kurumun amaçları, hedefleri, hedeflerin gerçekleştirilmesi için yapılması gereken faaliyetler ve performans 
göstergeleri,  2019-2023 Stratejik Planı’nda tanımlıdır. Kurumda önceki yıllarda uygulanan Orta Vadeli Program 
kapsamında tanımlı hedefler, Stratejik Plan Hedefleri ile entegre edilmiştir. Stratejik Plan Hedefleri’nin 
gerçekleşme düzeyini tespit etmek için yıllık Stratejik Plan Performans Gösterge Raporu hazırlanmakta ve 
sonuçlara göre bir sonraki yılın hedefleri ve performans göstergeleri revize edilmektedir. 
Stratejik Plan Amaç ve Hedefleri: 

Amaç 1. Yenilikçi Yaklaşımlarla Eğitim-Öğretimin Kalitesini Geliştirmek ve Sürdürülebilirliğini Sağlamak 
Hedefler: 

• Programları sürekli ve düzenli olarak gözden geçirmek ve iyileştirmek 
• Öğrenci merkezli öğrenme ve değerlendirme sistemini uygulamak, izlemek ve sürekli iyileştirmek 
• Eğitim-öğretimde araştırma ve uygulama faaliyetlerini geliştirmek  
• Eğitim-öğretim kalitesinin etkinliğini izlemek ve iyileştirmek 
• Üniversitemizi tercih eden öğrenci niteliğini arttırmak  
• Eğitim-öğretim altyapısını geliştirmek 
• Öğrencinin toplumda inisiyatif almasını sağlayacak şekilde gelişimine yönelik sosyal, kültürel, sportif 

faaliyetleri desteklemek 
• Üniversite akademik personelinin yeterliliğini ve niteliğini arttırmak ve sürdürülebilir kılmak 
• Öğrenci ve öğretim elemanı değişim programlarını teşvik etmek 
• Programların ulusal ve uluslararası akreditasyonunu sağlamak  
• Eğitim-öğretimde, nitelikli insan kaynağı ihtiyaçlarını karşılayacak şekilde yenilikçi programlar 

geliştirmek ve uygulamak 
• Eğitimde etkin yabancı dil kullanılmasını sağlamak 

Amaç 2. Doğrudan Meslek Mensubu Yetiştiren Akademik Birimleri Güçlendirmek 
Hedefler: 

• Doğrudan meslek mensubu yetiştiren akademik birimlerin beşeri, fiziki ve teknolojik altyapılarını 
güçlendirmek 

• Doğrudan meslek mensubu yetiştiren akademik birimler için kütüphane kaynaklarını artırmak 
• Doğrudan meslek mensubu yetiştiren akademik birimlerdeki eğitim ve öğretim kadrosunun sayısını 

ve niteliğini artırmak; eğitim programlarını toplumun beklentilerine hitap edecek şekilde geliştirmek 

Amaç 3. Eğitim-Öğretimde Uluslararasılaşmayı Arttırmak 
Hedefler: 

• Yurt dışı kaynaklı öğrenci sayısını arttırmak 
• Uluslararası işbirliğini geliştirmek (Erasmus, İkili Anlaşmalar, MofU [Memorandum of 

Understanding] vb.) 
• Uluslararası kuruluşların faaliyetlerinde etkin olmak (DEİK/EEİK, EUA, ENQA, EQAR, HEA vb.) 
• Yabancı uyruklu öğretim elemanı sayısını arttırmak 

Amaç 4. Bilimsel Araştırmaların Sayısını ve Niteliğini Arttırmak  
Hedefler: 

• Nitelikli araştırmacı sayısını arttırmak  
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• Araştırma altyapısını güçlendirmek  
• Bilimsel araştırmaları ve sanatsal etkinlikleri teşvik etmek ve desteklemek  
• Nitelikli yayın ile sanat ve tasarım faaliyetlerinin sayısını ve etkinliğini arttırmak  
• Öz kaynaklı BAP projelerini desteklemek  
• Öz kaynaklı BAP dışı (AB, TÜBİTAK, Kalkınma Ajansı, vb. proje desteği) projeleri desteklemek, sayısını 

ve destek miktarını arttırmak  
• Disiplinler arası araştırmaları desteklemek  
• Etik değerleri benimsemek  
• Topluma katkı sağlayan araştırmaları desteklemek  
• Uluslararası araştırmalara katkıyı arttırmak   
• Bilimsel araştırma faaliyetlerini periyodik olarak izlemek ve etkinliğini sürdürülebilir kılmak  

 
Amaç 5. Toplumsal Hizmet Faaliyetlerinin Niceliği Ve Niteliğini Arttırmak  
Hedefler: 

• Uygulama ve Araştırma Merkezi sayısını ve etkinliğini arttırmak 
• Toplumun öncelikli sorunlarına yönelik araştırma, uygulama ve eğitim faaliyetlerini desteklemek 
• Sosyal sorumluluk projelerini yaygınlaştırmak  
• Kültürel ve sosyal gelişime katkı yapacak faaliyetleri desteklemek 

 
Amaç 6. Kurumsallaşma ve Kalite Kültürünü Geliştirmek   
Hedefler: 

• Kurumsal aidiyet duygusunu güçlendirmek 
• Katılımcı, şeffaf, hesap verebilir bir yönetim ve hizmet anlayışını sağlamak 
• Yönetim süreçlerini bilişim teknolojileri desteği ile güçlendirmek  
• Kurumsal tanınırlığı ve imajı güçlendirmek  
• İdari ve destek personelin hizmet kalitesini yükseltmek 

 
Amaç 7. Paydaşlarla İşbirliğini Arttırmak    
Hedefler: 

• Paydaşlarla ilişki ve işbirliğinin geliştirilmesine yönelik planlama yapmak  
• Mezunlarla işbirliğini geliştirmek  
• Eğitim-öğretim alanında iç/dış paydaşlarla işbirliğini geliştirmek  
• Araştırma ve geliştirme alanlarında iç/dış paydaşlarla işbirliğini geliştirmek  

 
Amaç 8. Beşeri, Teknik, Fiziki ve Mali Altyapıyı Geliştirmek ve Sürdürülebilir Kılmak    
Hedefler: 

• Artan yükseköğrenim ihtiyacını karşılamak maksadıyla kapasite artışı gerçekleştirmek 
 

B. TEMEL POLİTİKALAR VE ÖNCELİKLER 

İstanbul Beykent Üniversitesi Stratejik Planı hazırlanırken Strateji ve Kalite Geliştirme Daire Başkanlığının 
hazırladığı Üniversiteler İçin Stratejik Planlama Rehberi ve bu rehberde belirtilen temel politikalar ve öncelikler 
dikkate alınmıştır. Ayrıca temel politikalar ve öncelikler belirlenirken 12. Kalkınma Planı hedefleri de esas 
alınmaktadır. 
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III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A. MALİ BİLGİLER 

1. BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI 
İstanbul Beykent Üniversitesi Bütçe Daire Başkanlığınca gerçekleşen yıllık faaliyet sonuçları ile ertesi yıl 
bütçeleri, faaliyet dönemi içerisinde düzenli olarak hazırlanmaktadır. Üniversitenin hedefleri doğrultusunda, 
sağlanan kaynaklar, ilgili gider yerlerine yeterli derecede ve zamanında tahsis edilmektedir. 
Bütçe Giderleri 
Üniversitenin bütçe giderleri; cari harcamalar, yatırım harcamaları ve transfer harcamaları başlığı altında 
toplanmaktadır. 
Cari harcamalar; personel giderleri, yolluk ve harcırahlar, hizmet alımları, tüketim malları ve malzeme alımları, 
demirbaş alımları ve diğer ödemeler alt başlıklarında takip edilmektedir. 
Yatırım harcamaları; makine teçhizat ve taşıt alımları ile yapı tesis ve büyük onarım alt başlıklarında 
gruplanmıştır. 
Transfer harcamaları; kamulaştırma ve bina satın alımları, kuruluşlara katılma payları, mali transferler, sosyal 
transferler, borç ödemeleri, fon ödemeleri, kur farkı giderleri ve diğer transfer alt başlıklarından oluşmaktadır. 
Bütçe gerçekleşmeleri, yukarıdaki bölüm başlıkları altında ayrıntılı takip edilmekte olup hedeflenen plan, proje 
ve diğer hedeflere uygun olarak gerçekleşmektedir. 
Bütçe Gelirleri 
Üniversitenin bütçe gelirleri genel olarak; eğitim-öğretim hizmet gelirleri, diğer hasılatlar, kurucu vakıf yardım 
ve destekleri, menkul ve gayrimenkul satış gelirleri, hazine yardım ve devlet katkısı, özel ve diğer kurum 
bağışları, yatırım fonları, geçmiş yıl gelir fonları ve alınan sipariş tahakkuklarından oluşmaktadır. 

2. TEMEL MALİ TABLOLARA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR 
Birim, üniversitenin mali performans ve durumunu gösteren temel mali tablolardan gelir tablosu ve bilanço 
ile eklerini, periyodik bir biçimde hazırlayarak ilgili yerlere iletmektedir. 

3. MALİ DENETİM SONUÇLARI 
İstanbul Beykent Üniversitesi, her yıl Yükseköğretim Kurulu denetçileri tarafından düzenli olarak 
denetlenmektedir. Ayrıca faaliyet dönemi içinde ve mali yıl sonunda, elde edilen gelirler ile yapılan harcamalar 
yeminli mali müşavirce denetlenmekte ve hazırlanan rapor ilgili üst kurumlara iletilmektedir.
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B.  PERFORMANS BİLGİLERİ 

1. STRATEJİK PLAN PERFORMANS GÖSTERGE RAPORU 
Kurumun akademik ve idari tüm performans bilgileri yıllık hazırlanan Stratejik Plan Performans Gösterge 
Raporu’nda yer almaktadır. 
 
AMAÇ, HEDEF VE 

FAALİYET PG NO PERFORMANS GÖSTERGESİ 2023-2024 
Gerçekleşen  

S.A1. YENİLİKÇİ YAKLAŞIMLARLA EĞİTİM-ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ GELİŞTİRMEK VE 
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİĞİNİ SAĞLAMAK   

SH1.1. PROGRAMLARI SÜREKLİ VE DÜZENLİ OLARAK GÖZDEN GEÇİRMEK VE 
İYİLEŞTİRMEK   

Program tasarım ve 
kazanımlarını, TYYÇ 
kapsamındaki Ulusal ve 
Alan Yeterliliklerini 
dikkate alarak 
hazırlamak 

PG1.1.1 

Ulusal ve Alan Yeterliliklerini dikkate alarak 
program kazanımlarını hazırlayan ön lisans 
program sayısı/ön lisans program sayısı 

1 

PG1.1.2 

Ulusal ve Alan Yeterliliklerini dikkate alarak 
program kazanımlarını hazırlayan lisans 
program sayısı/lisans program sayısı 

1 

PG1.1.3 

Ulusal ve Alan Yeterliliklerini dikkate alarak 
program kazanımlarını hazırlayan lisansüstü 
program sayısı/lisansüstü program sayısı 

1 

Ders planlarını TYYÇ 
kapsamındaki program 
kazanımlarına göre 
oluşturmak ve 
güncellemek 

PG1.1.4 

Ders planında yer alan tüm derslerin 
kazanımları ile program kazanımlarını 
ilişkilendiren program sayısı/toplam program 
sayısı 

1 

PG1.1.5 

Ders planında yer alan tüm derslerin 
kazanımları ile program kazanımlarının 
ilişkisinin yer aldığı matrisleri web sayfasında 
yayımlayan programların oranı (%) 

1 

Programların 
tasarımında ve gözden 
geçirilmesinde iç ve dış 
paydaşların ve 
Danışma Kurullarının 
etkinliğini arttırmak 

PG1.1.6 Danışma Kurulları oluşturulan program 
sayısı/toplam program sayısı 1 

PG1.1.7 Danışma Kurulları toplantı sayısı/toplam 
program sayısı 1 

PG1.1.8 Yılda en az bir Danışma Kurulu toplantısı 
yapan program sayısı/toplam program sayısı 1 

PG1.1.9 İç paydaşlarla yapılan anket sayısı 8 
PG1.1.10 Dış paydaşlarla yapılan anket sayısı 3 

Programların gözden 
geçirilmesinde ve 
iyileştirilmesinde ulusal 
ve uluslararası 
standartları dikkate 
almak 

PG1.1.11 Akran değerlendirmesi yapılan program sayısı 161 

PG1.1.12 Akran çalışmaları kapsamında değerlendirme 
raporu hazırlayan program sayısı 161 

Web sayfasında güncel 
AKTS Kataloğunun yer 
almasını sağlamak 

PG1.1.13 Web sayfasında program bilgilerini güncel 
tutan program sayısı 161 

PG1.1.14 Web sayfasında ders izlencelerini güncel tutan 
program sayısı 161 

SH1.2. ÖĞRENCİ MERKEZLİ ÖĞRENME VE DEĞERLENDİRME SİSTEMİNİ 
UYGULAMAK, İZLEMEK VE SÜREKLİ İYİLEŞTİRMEK   

Tüm derslerin AKTS 
kredisini öğrenci iş 
yüküne dayalı olarak 
belirlemek 

PG1.2.1 
Tüm dersleri AKTS kredisi iş yüküne dayalı 
olarak belirlenen program sayısı/toplam 
program sayısı 

1 

AKTS iş yükünün 
belirlenmesinde PG1.2.2 Ders değerlendirme anketi yapılan ders 

sayısı/Açılan toplam ders sayısı (Güz) 1 
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AMAÇ, HEDEF VE 
FAALİYET PG NO PERFORMANS GÖSTERGESİ 2023-2024 

Gerçekleşen  
öğrenci görüşünü 
dikkate almak PG1.2.3 Ders değerlendirme anketi yapılan ders 

sayısı/Açılan toplam ders sayısı (Bahar) 1 

PG1.2.4 Analizi yapılan ders değerlendirme anketi 
sayısı/Toplam ders değerlendirme anketi sayısı 1 

Ders izlenceleri, ders 
uygulama ve 
değerlendirme 
yöntemi, ders 
materyallerine 
öğrencilerin web 
sayfasından kolay 
ulaşmasını sağlamak 

PG1.2.5 

Dönem başında öğrenci otomasyon 
sisteminde ders izlenceleri, ders uygulama ve 
değerlendirme yöntemi ilan edilen ders 
sayısı/Açılan toplam ders sayısı 

1 

PG1.2.6 
Öğretim yönetim sisteminde gerekli ders 
materyallerinin yüklü olduğu ders sayısı/Açılan 
toplam ders sayısı 

1 

Sınav sonuçlarını 
zamanında ilan etmek 
ve öğrenci itirazlarını 
ilgili yönergeler 
kapsamında 
değerlendirmeye 
almak ve 
sonuçlandırmak 

PG1.2.7 
Sınav sonuçları yönetmelikte öngörülen 
tarihte ilan edilen ders sayısı/sınavı yapılan 
ders sayısı 

1 

PG1.2.8 
İlgili yönetmelikte öngörülen zamanda 
değerlendirilip sonuçlanan öğrenci itiraz 
sayısı/toplam itiraz sayısı 

1 

Ders kazanımları ve 
kazanımlara ulaşılması 
konusunu öğrenci 
görüşleri alınarak 
izlemek ve buna göre 
öğrenme ve öğretme 
sisteminde iyileşme 
sağlamak 

PG1.2.9 
Ders değerlendirme anketinde ders 
kazanımlarına ulaşılması ile ilgili bölümde 
öğrenci memnuniyet düzeyi (%) 

80 

TYYÇ kapsamında 
öğrencilere gerekli 
bilgi, beceri ve 
yetkinliklerin sağlaması 
için yeterli sayıda ve 
gerekli olan zorunlu ve 
seçmeli dersleri 
sunmak 

PG1.2.10 Programın temel eğitim ders sayısı 10--15 
PG1.2.11 Programın uzmanlık ders sayısı 10--15 

PG1.2.12 Programın seçmeli derslerinin oranı (%) 20-25 

Öğrencilere gerekli 
bilgi, beceri ve 
yetkinliklerin sağlaması 
için yeterli sayıda 
uygulamalı dersleri 
sunmak 

PG1.2.13 Müfredatlardaki uygulamalı derslerin 
sayısı/gerekli olan uygulamalı derslerin sayısı 1 

Öğrencilere 
programların 
gerektirdiği staj 
imkânını sunmak 

PG1.2.14 Ulusal ve uluslararası standartlara göre staj 
yapılması gereken program sayısı 102 

PG1.2.15 Staj imkânı sunulan program sayısı/staj 
yapılması gereken program sayısı 1 

Öğrenci danışmanlık 
hizmeti vermek ve 
geliştirmek 

PG1.2.16 Danışmanlık hizmeti bulunan program 
sayısı/toplam program sayısı 1 

PG1.2.17 Danışman atanan öğrenci sayısı/toplam 
öğrenci sayısı 1 

PG1.2.18 Öğrenci kurum memnuniyet anketinde 
danışmanlık hizmeti memnuniyet oranı (%) 69 

SH1.3. EĞİTİM-ÖĞRETİMDE ARAŞTIRMA VE UYGULAMA FAALİYETLERİNİ 
GELİŞTİRMEK   
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Öğrencilere 
programların 
gerektirdiği uygulama 
faaliyetlerini yapmak ve 
teknik altyapısını 
geliştirmek 

PG1.3.1 Uygulama veya proje dersleri bulunan 
program sayısı/toplam program sayısı 1 

PG1.3.2 Uygulama altyapısı bulunan ders 
sayısı/uygulamalı ders sayısı 1 

PG1.3.3 Öğrenci kullanımına açık eğitim amaçlı 
laboratuvar/atölye/ stüdyo sayısı 129 

PG1.3.4 Öğrenci kullanımına açık eğitim amaçlı 
araştırma laboratuvar/atölye/ stüdyo sayısı 39 

PG1.3.5 

Yükseköğretim Kurulu tarafından belirtilen 
asgari standartlara uyum sağlayan öğrenci 
kullanımına açık laboratuvar/atölye/ stüdyo 
sayısı 

168 

Öğrencilere 
programların 
gerektirdiği staj 
imkânını sunmak 

PG1.3.6 Ulusal ve uluslararası standartlara göre staj 
yapılması gereken program sayısı 102 

PG1.3.7 Staj imkânı sunulan program sayısı/staj 
yapılması gereken program sayısı 1 

SH1.4. EĞİTİM-ÖĞRETİM KALİTESİNİN ETKİNLİĞİNİ İZLEMEK VE İYİLEŞTİRMEK   

Öğrenci kurum 
memnuniyet düzeyini 
arttırmak 

PG1.4.1 Öğrenci kurum memnuniyet anketlerine 
katılan öğrenci sayısı/toplam öğrenci sayısı 0,86 

PG1.4.2 
Öğrenci memnuniyet anketinde kurumun 
sunduğu hizmetlerden memnuniyet düzeyi 
(%) 

64,5 

Öğrenci ders 
memnuniyet düzeyini 
arttırmak 

PG1.4.3 Ders memnuniyet anketlerine katılan öğrenci 
sayısı/toplam öğrenci sayısı (Güz) 0,81 

PG1.4.4 Ders memnuniyet anketlerine katılan öğrenci 
sayısı/toplam öğrenci sayısı (Bahar) 0,77 

PG1.4.5 Ders memnuniyet anketlerinde ortalama 
öğrenci memnuniyet düzeyi (%) 82,3 

Öğretim elemanı 
memnuniyet düzeyini 
arttırmak 

PG1.4.6 
Akademik Personel memnuniyet anketlerine 
katılan öğretim elemanı sayısı/toplam öğretim 
elemanı sayısı 

0,61 

PG1.4.7 Akademik personel anketlerinde kurum 
faaliyetlerinden memnuniyet düzeyi (%) 75,68 

Eğitim-Öğretim 
kalitesini iyileştirmek 
için mezun görüşlerini 
periyodik olarak almak 
ve değerlendirmek 

PG1.4.8 Mezunlarla ilgili yapılan faaliyet sayısı (Öğrenci 
Dekanlığı Koordinatörlüğü) 181 

PG1.4.9 Mezunlarla ilgili yapılan faaliyet sayısı 
(Akademik Birimler) 14 

PG1.4.10 Mezunlara yönelik yapılan anket sayısı 1 

Periyodik olarak dış 
paydaşların görüşlerini 
almak 

PG1.4.11 Dış paydaşlarla/Danışma kurullarıyla yapılan 
toplantı sayısı/danışma kurul sayısı 1 

PG1.4.12 Dış paydaşlarla/Danışma kurullarıyla yapılan 
toplantılarda kayıt altına alınan tutanak sayısı 109 

PG1.4.13 Üniversite toplam danışma kurul sayısı 109 

Merkezi sınav (KPSS, 
YDS, YÖKDİL, ALES vb.) 
verilerine göre eğitim-
öğretim kalitesini 
değerlendirmek 

PG1.4.14 Kamu Personel Seçme Sınavlarında (KPSS) 
üniversitenin ilk %5'e giren program sayısı 0 

PG1.4.15 ALES sonuçlarına göre Beykent Üniversitesi 
mezunlarının sıralamadaki yeri (yüzdelik dilim) işlevsiz 

PG1.4.16 
Akademik Personel ve Lisansüstü Eğitimi Giriş 
Sınavlarında (ALES) üniversitenin ilk %5'e giren 
program sayısı 

0 

Üniversitemizin 
mezunları arasında iş 
bulma oranını tespit 
etmek 

PG1.4.17 İletişim sağlanan mezun sayısı 19.682 

PG1.4.18 İletişim sağlanan mezun sayısı/Çalışan mezun 
sayısı 0,07 

SH1.5. ÜNİVERSİTEMİZİ TERCİH EDEN ÖĞRENCİ NİTELİĞİNİ ARTTIRMAK   
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Tanıtım faaliyetlerinin 
etkinliğini arttırmak 

PG1.5.1 Görsel ve yazılı basında haber sayısı 16.155 

PG1.5.2 Tanıtım faaliyetleri kapsamında katılım 
sağlanan Kariyer Günleri sayısı 24 

PG1.5.3 Katılım sağlanan fuar sayısı 9 
PG1.5.4 Ziyaret edilen okul sayısı 68 

PG1.5.5 İletişim kurulan okul sayısı (ziyaret edilen okul 
dışında) 572 

PG1.5.6 Gerçekleştirilen seminer sayısı 81 
PG1.5.7 Ziyaret edilen dershane sayısı 5 

PG1.5.8 Yerleşkelerimizi ziyaret eden okul veya 
dershane öğrenci sayısı 4.685 

PG1.5.9 Yerleşkelerimizi ziyaret eden okul veya 
dershane öğretmen sayısı 181 

PG1.5.10 
Kurumda düzenlenen tanıtım faaliyetlerine 
katılan öğrenciler arasından kurumu tercih 
eden öğrenci sayısı 

1182 

Yurt içi eğitim 
kurumlarına yönelik 
yapılacak faaliyetler 
arttırmak 

PG1.5.11 Ziyaret edilen eğitim kurumları sayısı 149 
PG1.5.12 Faaliyet yapılan eğitim kurumu sayısı 11 

PG1.5.13 Faaliyet yapılan eğitim kurumlarından gelen 
öğrenci sayısı/toplam öğrenci sayısı 0,06 

PG1.5.14 Düzenlenen PDR günlerine katılan ilçe sayısı 0 

PG1.5.15 Düzenlenen PDR etkinliğine katılan rehber 
öğretmen sayısı 0 

PG1.5.16 Düzenlenen RAM eğitimleri sayısı 7 

PG1.5.17 Düzenlenen RAM eğitimlerine katılan rehber 
öğretmen sayısı 1.345 

Yurt dışı tanıtım 
faaliyetlerini artırmak 

PG1.5.18 İlgili Akademik yılda yurt dışından kabul edilen 
öğrenci sayısı 502 

PG1.5.19 Yabancı uyruklu öğrenci sayısı 1.258 
Birim web sayfalarının 
içeriğini 
zenginleştirmek ve 
etkinliklerini arttırmak 

PG1.5.20 Web sayfası bulunan Fakülte/YO/Enstitü sayısı 13 

PG1.5.21 Web sayfası güncel olan Fakülte/YO/Enstitü 
sayısı 13 

İhtiyaç duyulan 
alanlarda burs 
oranlarını arttırmak 

PG1.5.22 Lisans programları bursluluk oranı 66,38 
PG1.5.23 Ön lisans programları bursluluk oranı 71,86 
PG1.5.24 Lisansüstü programları bursluluk oranı 18,82 

Başarılı öğrencilerin 
üniversitemizi tercih 
etmelerini sağlamak 
için tedbirler almak 

PG1.5.25 Dil 1 puan türünden ilk 10.000'den alınan 
öğrenci sayısı 0 

PG1.5.26 EA puan türünden ilk 20.000'den alınan 
öğrenci sayısı 10 

PG1.5.27 SAY puan türünden ilk 20.000'den alınan 
öğrenci sayısı 8 

PG1.5.28 SÖZ puan türünden ilk 20.000'den alınan 
öğrenci sayısı 16 

PG1.5.29 TYT puan türünden ilk 40.000'den alınan 
öğrenci sayısı 2 

SH1.6. EĞİTİM-ÖĞRETİM ALTYAPISINI GELİŞTİRMEK   

Kütüphane hizmetlerini 
geliştirmek 

PG1.6.1 Kütüphanede bulunan basılı kaynak sayısı 131.452 
PG1.6.2 Kütüphanede bulunan basılı kitap sayısı 131.433 
PG1.6.3 Kütüphanede bulunan elektronik kaynak sayısı 463.533 
PG1.6.4 Kütüphanede bulunan elektronik kitap sayısı 966 

PG1.6.5 
Üniversite kütüphanesinde öğrenci başına 
düşen basılı kütüphane kaynağı sayısı (Aktif 
Öğrenci Sayısına Göre) 

6,917 
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PG1.6.6 
Üniversite kütüphanesinde öğrenci başına 
düşen basılı kütüphane kaynağı sayısı (Tam 
Zamanlı Öğrenci Sayısına Göre) 

8,235 

PG1.6.7 
Üniversite kütüphanesinde öğrenci başına 
düşen basılı kitap sayısı (Aktif Öğrenci Sayısına 
Göre) 

6,916 

PG1.6.8 
Üniversite kütüphanesinde öğrenci başına 
düşen basılı kitap sayısı (Tam Zamanlı Öğrenci 
Sayısına Göre) 

8,234 

PG1.6.9 
Üniversite kütüphanesinde öğrenci başına 
düşen elektronik kaynak sayısı (Aktif Öğrenci 
Sayısına Göre) 

24,55 

PG1.6.10 
Üniversite kütüphanesinde öğrenci başına 
düşen elektronik kaynak sayısı (Tam Zamanlı 
Öğrenci Sayısına Göre) 

29,23 

PG1.6.11 Üniversite adresli bilimsel yayınlara açık erişim 
oranı 51 

PG1.6.12 Kütüphanede sunulan veri tabanı sayısı 37 
PG1.6.13 Kütüphane oturma kapasitesi 2.550 

PG1.6.14 Kütüphanenin sunduğu hizmet süresi (Günlük 
Saat) 24 

PG1.6.15 Birimlerden talep edilen kaynak 
sayısı/karşılanan talep sayısı 0,8 

Öğrenci bilgi sistemleri 
hizmetini geliştirmek 

PG1.6.16 Otomasyon sistemleri üzerinden yürütülen 
eğitim-öğretim faaliyetleri oranı (%) 100 

PG1.6.17 Öğrencilerin kullanımına açık bilgisayar sayısı 1611 

PG1.6.18 Bilgi sistemlerinin güncellenmesi için yapılan 
taleplerin karşılanma oranı (%) 100 

PG1.6.19 Yapılan anketlerde bilgi sistemleri 
hizmetlerinden memnuniyet düzeyi (%) 68 

Laboratuvar vb. atölye 
altyapısını geliştirmek 

PG1.6.20 Toplam laboratuvar sayısı 97 
PG1.6.21 Toplam atölye sayısı 71 
PG1.6.22 Toplam laboratuvar ve atölye kapasitesi 3509 

PG1.6.23 Laboratuvar ve atölye açma taleplerinin 
karşılanma oranı (%) 80 

PG1.6.24 YÖK kriterlerine uygun laboratuvar ve atölye 
sayısı/toplam laboratuvar ve atölye sayısı 1 

Talep doğrultusunda 
derslik ve amfi sayılarını 
arttırmak 

PG1.6.25 Toplam derslik ve amfi sayısı 255 

PG1.6.26 YÖK kriterlerine uygun derslik ve amfi 
sayısı/toplam derslik ve amfi sayısı 1 

SH1.7. ÖĞRENCİNİN TOPLUMDA İNİSİYATİF ALMASINI SAĞLAYACAK ŞEKİLDE 
GELİŞİMİNE YÖNELİK SOSYAL, KÜLTÜREL, SPORTİF FAALİYETLERİ DESTEKLEMEK   

Sportif faaliyetleri 
arttırmak 

PG1.7.1 Yapılan sportif faaliyetler sayısı 144 
PG1.7.2 Elde edilen sportif derece sayısı 6 

PG1.7.3 Sportif faaliyetlerin desteklenmesi konusunda 
memnuniyet düzeyi (%) 60,5 

PG1.7.4 Kurumda faaliyet gösteren sportif branş sayısı 31 
Sportif altyapıyı 
geliştirmek 

PG1.7.5 Toplam sportif alan (m2) 6.997,41 
PG1.7.6 Kullanıcı başına düşen spor alanı(m2) 0,4 

Öğrenci kulüp sayılarını 
ve faaliyetlerini 
arttırmak 

PG1.7.7 Öğrenci kulüp sayısı 105 
PG1.7.8 Kulüplerin yaptığı faaliyet sayısı 610 
PG1.7.9 Öğrenci kulüplerine üye olan öğrenci sayısı 11.216 

PG1.7.10 Öğrenci kulüplerine üye olan öğrenci 
sayısı/Toplam öğrenci sayısı 0,59 
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Sosyal ve kültürel 
faaliyetleri 
desteklemek 

PG1.7.11 Yapılan sosyal ve kültürel faaliyetler sayısı 610 

PG1.7.12 Sosyal ve kültürel faaliyetlere ayrılan destek 
miktarı 23.609.046 

SH1.8. ÜNİVERSİTE AKADEMİK PERSONELİNİN YETERLİĞİNİ VE NİTELİĞİNİ 
ARTTIRMAK VE SÜRDÜRÜLEBİLİR KILMAK   

Akademik personel 
sayısını optimum 
düzeyde tutmak 

PG1.8.1 Toplam öğrenci sayısı (Aktif) 19.003 
PG1.8.2 Toplam öğretim üyesi sayısı 476 

PG1.8.3 Toplam öğretim elemanı sayısı (Araştırma 
görevlisi dâhil) 791 

PG1.8.4 Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı 39,92 
PG1.8.5 Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 24,02 
PG1.8.6 Araştırma görevlisi sayısı/Lisans program sayısı 2,36 

Bilimsel faaliyetleri 
desteklemek 

PG1.8.7 
Akademik personele araştırma yapmaları için 
izin verilen haftalık gün sayısı 1 

PG1.8.8 
Öğretim üyelerinin haftalık ortalama ders yükü 
(saat)  11,07 

PG1.8.9 
Öğretim görevlilerinin haftalık ortalama ders 
yükü (saat) 15,41 

PG1.8.10 
Yurt dışındaki üniversitelerde araştırma 
yapmak için izin kullanan öğretim elemanı 
sayısı 

7 

PG1.8.11 Sabbatical izni kullanan öğretim elemanı sayısı 0 

PG1.8.12 
Araştırma altyapısını desteklemek için erişime 
açık olan veri tabanı sayısı 37 

PG1.8.13 
BAP, konferansa katılım vb. faaliyetler için 
taleplerin karşılanma oranı (%) 73 

PG1.8.14 
Bilimsel faaliyetleri destekleme konusunda 
Akademik Personel memnuniyet düzeyi (%) 64,03 

SH1.9. ÖĞRENCİ VE ÖĞRETİM ELEMANI DEĞİŞİM PROGRAMLARINI TEŞVİK ETMEK    

Öğrencilerin yurt 
dışındaki 
üniversitelerde eğitim 
faaliyetlerini 
desteklemek 

PG1.9.1 ERASMUS anlaşması ile yurt dışındaki 
üniversitelere giden öğrenci sayısı 48 

PG1.9.2 ERASMUS anlaşması ile yurt dışındaki 
üniversitelerden gelen öğrenci sayısı 32 

PG1.9.3 MofU anlaşması ile yurt dışındaki 
üniversitelerden gelen öğrenci sayısı 1 

PG1.9.4 Öğrenci değişim programları için ayrılan 
ERASMUS bütçesi (Euro) 95.500 

Öğretim elemanlarının 
yurt dışındaki 
üniversitelerde eğitim 
ve araştırma 
faaliyetlerini 
desteklemek 

PG1.9.5 ERASMUS anlaşması ile yurt dışındaki 
üniversitelere giden öğretim elemanı sayısı 7 

PG1.9.6 ERASMUS anlaşması ile yurt dışındaki 
üniversitelerden gelen öğretim elemanı sayısı 14 

PG1.9.7 Öğretim elemanı değişim programı için ayrılan 
bütçe (Euro) 8.300 

Yurt dışındaki 
üniversitelerle 
yapılacak ikili ve ön 
anlaşma (MofU) sayısını 
arttırmak 

PG1.9.8 Öğretim elemanı değişim programları için 
yapılan ERASMUS anlaşması 117 

PG1.9.9 Öğrenci değişim programları için yapılan 
ERASMUS anlaşması 117 

PG1.9.10 Diğer ikili anlaşma sayısı 36 
SH1.10. PROGRAMLARIN ULUSAL VE ULUSLARARASI AKREDİTASYONUNU 
SAĞLAMAK   

Akreditasyon 
sağlanması için gerekli 
gözden geçirme ve 
iyileştirme çalışmalarını 
yapmak 

PG1.10.1 Programlarda Planla-Uygula-Değerlendir-
İyileştir döngüsünü uygulayan program sayısı 161 
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Programların ulusal ve 
uluslararası 
akreditasyonuna 
hazırlık çalışmalarını 
yapmak 

PG1.10.2 Ulusal akreditasyon hazırlığı yapan program 
sayısı 7 

PG1.10.3 Uluslararası akreditasyon hazırlığı yapan 
program sayısı 14 

Ulusal ve uluslararası 
akreditasyon için 
başvuru yapmak 

PG1.10.4 Ulusal akreditasyon için başvuru yapan 
program sayısı 7 

PG1.10.5 Uluslararası akreditasyon için başvuru yapan 
program sayısı 14 

PG1.10.6 Ulusal akreditasyon alan program sayısı 7 
PG1.10.7 Uluslararası akreditasyon alan program sayısı 1 

SH1.11. EĞİTİM-ÖĞRETİMDE, NİTELİKLİ İNSAN KAYNAĞI İHTİYAÇLARINI 
KARŞILAYACAK ŞEKİLDE YENİLİKÇİ PROGRAMLAR GELİŞTİRMEK VE UYGULAMAK   

Tüm programlarda 
temel eğitim derslerini 
daha etkin sunmak 

PG1.11.1 Ders planlarında yer alan temel eğitim 
derslerinin oranı (%) 20 

Program seçmeli 
derslerin sayısını ve 
çeşitliliğini arttırmak 

PG1.11.2 Ders planlarında yer alan seçmeli derslerinin 
oranı (%) 25 

PG1.11.3 Bölüm dışından alınan derslerin oranı (%) 25 
Eğitim programlarının 
iyileştirilmesi ve 
geliştirilmesi süreçlerini 
kurumsallaştırılmak ve 
sürecin devamlılığını 
sağlamak 

PG1.11.4 
Ders planlarının ve ders izlencelerinin 
güncellenme sıklığı (yıl) 2 

PG1.11.5 

Eğitim programlarının tüm temel verilere göre 
diğer üniversitelerdeki programlarla 
karşılaştırılmalı analiz raporlarının hazırlanması 
ve değerlendirilmesi sıklığı (Yıl) 

1 

Yenilikçi öğretim 
yöntemleri, ölçme ve 
değerlendirme 
yöntemleri ile öğretim 
teknolojilerinin 
kullanımını, öğretim 
materyalinin üretim ve 
paylaşımını 
yaygınlaştırılmak 

PG1.11.6 
Öğretim materyallerinin bilgi yönetim 
sistemleri kullanılarak paylaşıldığı ders oran(ı) 
(%) 

100 

PG1.11.7 
Ölçme ve değerlendirme kriterleri dönem 
başında öğrenci bilgi siteminden ilan edilen 
derslerin oranı(%) 

100 

PG1.11.8 
Ders izlencelerinde önerilen kaynaklara 
kütüphaneden erişilebilme oranı (%) 100 

SH1.12. EĞİTİMDE ETKİN YABANCI DİL KULLANILMASINI SAĞLAMAK   

Öğrencilerin yabancı 
dilde akademik yazma 
ve konuşma 
becerilerinin 
iyileşmesini ve 
geliştirmesini sağlamak 

PG1.12.1 Her bir hazırlık sınıfında öğrenim gören azami 
öğrenci sayısı (üst sınır) 25 

PG1.12.2 
Hazırlık sonrası yabancı dil düzeyinin 
artırılmasına yönelik müfredatlarda yer alan 
ders sayısı 

1 

PG1.12.3 
Yabancı dili en az Avrupa Dil Portföyü B1 
Genel Düzeyinde kullanabilen öğrenci oranı 
(%) 

100 

S.A2. DOĞRUDAN MESLEK MENSUBU YETİŞTİREN AKADEMİK BİRİMLERİ 
GÜÇLENDİRMEK (Farklılaşma Stratejisi - Başarı Bölgesi Tercihine göre amaç 
belirlenmiştir.) 

  

SH2.1. DOĞRUDAN MESLEK MENSUBU YETİŞTİREN AKADEMİK BİRİMLERİN 
BEŞERİ, FİZİKİ VE TEKNOLOJİK ALTYAPILARINI GÜÇLENDİRMEK   

Laboratuvar ve derslik 
sayılarını arttırmak 

PG2.1.1 Mühendislik Fakültesi öğrencilerinin kullandığı 
laboratuvar ve atölye sayıları 45 

PG2.1.2 Tıp Fakültesi öğrencilerinin kullandığı 
laboratuvar ve atölye sayıları 17 

PG2.1.3 Diş Hekimliği Fakültesi öğrencilerinin 
kullandığı laboratuvar ve atölye sayıları 29 
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PG2.1.4 Sağlık Bilimleri Yüksekokulu öğrencilerinin 
kullandığı laboratuvar ve atölye sayıları 9 

PG2.1.5 

Mühendislik Fakültesinde asgari kriterlere göre 
gerekli laboratuvarların, dersliklerin ve 
salonların sayısı/ Asgari kriterlere göre 
fakültede bulunan laboratuvarın, dersliklerin 
ve salonların sayısı 

1 

PG2.1.6 

Tıp Fakültesinde asgari kriterlere göre gerekli 
laboratuvarların, dersliklerin ve salonların 
sayısı/ Asgari kriterlere göre fakültede bulunan 
laboratuvarın, dersliklerin ve salonların sayısı 

1 

PG2.1.7 

Diş Hekimliği Fakültesinde asgari kriterlere 
göre gerekli laboratuvarların, dersliklerin ve 
salonların sayısı/Asgari kriterlere göre 
fakültede bulunan laboratuvarın, dersliklerin 
ve salonların sayısı 

1 

PG2.1.8 

Sağlık Yüksekokulunda asgari kriterlere göre 
gerekli laboratuvarların, dersliklerin ve 
salonların sayısı/Asgari kriterlere göre 
fakültede bulunan laboratuvarın, dersliklerin 
ve salonların sayısı 

1 

PG2.1.9 

Hukuk Fakültesinde gerekli dersliklerin ve 
salonların sayısı/Asgari kriterlere göre 
fakültede bulunan dersliklerin ve salonların 
sayısı 

1 

PG2.1.10 
Doğrudan meslek mensubu yetiştiren 
akademik birimlerin kullanımına ayrılan 
konferans salonu sayısı 

4 

SH2.2. DOĞRUDAN MESLEK MENSUBU YETİŞTİREN AKADEMİK BİRİMLER İÇİN 
KÜTÜPHANE KAYNAKLARINI ARTTIRMAK    

Kaynak kitap sayılarını 
arttırmak 

PG2.2.1 Her bir dersle ilgili kütüphanede bulunan basılı 
sayısı 10 

PG2.2.2 Kütüphanede bulunan basılı kaynak sayısı 131.452 
PG2.2.3 Kütüphanede bulunan basılı kitap sayısı 131.433 
PG2.2.4 Kütüphanede bulunan elektronik kaynak sayısı 463.533 
PG2.2.5 Kütüphanede bulunan elektronik kitap sayısı 966 

PG2.2.6 Üniversite adresli bilimsel yayınlara açık erişim 
oranı 51 

PG2.2.7 Kütüphanede sunulan veri tabanı sayısı 37 
PG2.2.8 Tıp Fakültesinde basılı kitap sayısı 7.356 

PG2.2.9 Tıp Fakültesinde yerli ve yabancı dergi 
aboneliği 0 

PG2.2.10 Tıp Fakültesinde elektronik kitap sayısı 45.258 
PG2.2.11 Tıp Fakültesinde e-dergi sayısı 11.305 
PG2.2.12 Tıp Fakültesinde veri tabanı sayısı 16 

PG2.2.13 
Tıp Fakültesi kütüphanesinde bilgi ve belge 
yönetimi mezunu olan kütüphane elemanı 
sayısı 

1 

SH2.3. DOĞRUDAN MESLEK MENSUBU YETİŞTİREN AKADEMİK BİRİMLERDEKİ 
EĞİTİM VE ÖĞRETİM KADROSUNUN SAYISINI VE NİTELEĞİNİ ARTTIRMAK;  EĞİTİM 
PROGRAMLARINI TOPLUMUN BEKLENTİLERİNE HİTAP EDECEK ŞEKİLDE 
GELİŞTİRMEK 

  

Öğretim Üyesi/Elemanı 
sayısını ve alanlara göre 
dağılımını belirlenen 

PG.2.3.1 
Doğrudan meslek mensubu yetiştiren 
akademik birimlerde öğretim üyesi başına 
düşen öğrenci sayısı 

23,48 
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kriterlere göre 
düzenlemek PG.2.3.2 

Mühendislik Fakültesinde asgari kriterlere göre 
ilgili alanlarda istihdam edilen öğretim üyesi 
sayısı/Fakültede asgari kriterlere göre ilgili 
alanlarda gerekli öğretim üyesi sayısı 

1 

PG.2.3.3 

Tıp Fakültesinde asgari kriterlere göre ilgili 
alanlarda istihdam edilen öğretim üyesi 
sayısı/Fakültede asgari kriterlere göre ilgili 
alanlarda gerekli öğretim üyesi sayısı 

1 

PG.2.3.4 

Diş Hekimliği Fakültesinde asgari kriterlere 
göre ilgili alanlarda istihdam edilen öğretim 
üyesi sayısı/Fakültede asgari kriterlere göre 
ilgili alanlarda gerekli öğretim üyesi sayısı 

1 

PG.2.3.5 

Sağlık Bilimleri Fakültesinde asgari kriterlere 
göre ilgili alanlarda istihdam edilen öğretim 
üyesi sayısı/asgari kriterlere göre ilgili 
alanlarda gerekli öğretim üyesi sayısı 

1 

PG.2.3.6 

Hukuk Fakültesinde asgari kriterlere göre ilgili 
alanlarda istihdam edilen öğretim üyesi 
sayısı/asgari kriterlere göre ilgili alanlarda 
gerekli öğretim üyesi sayısı 

1 

PG.2.3.7 

Asgari Kriterlere göre istihdam edilen 
araştırma görevlisi sayısı/asgari kriterlere göre 
ilgili alanlarda gerekli olan araştırma görevlisi 
sayısı 

1 

Eğitim programlarını 
güncellemek 

PG.2.3.8 

Mühendislik Fakültesinde müfredatlarını 
Türkiye'de alan sıralamalarına göre ön 
sıralarda yer alan üniversitelerdeki ilgili 
programların müfredatları ile yıllık 
karşılaştırma yaparak güncelleyen 
programların oranı (%) 

100 

PG.2.3.9 

Tıp Fakültesi müfredatlarını Türkiye'de alan 
sıralamalarına göre ön sıralarda yer alan 
üniversitelerdeki ilgili programların 
müfredatları ile yıllık karşılaştırma yaparak 
güncelleme sayısı 

100 

PG.2.3.10 

Diş Hekimliği Fakültesi müfredatlarını 
Türkiye'de alan sıralamalarına göre ön 
sıralarda yer alan üniversitelerdeki ilgili 
programların müfredatları ile yıllık 
karşılaştırma yaparak güncelleme sayısı  

100 

PG.2.3.11 

Sağlık Bilimleri Fakültesi müfredatlarını 
Türkiye'de alan sıralamalarına göre ön 
sıralarda yer alan üniversitelerdeki ilgili 
programların müfredatları ile yıllık 
karşılaştırma yaparak güncelleme sayısı  

100 

PG.2.3.12 

Hukuk Fakültesi müfredatlarını Türkiye'de alan 
sıralamalarına göre ön sıralarda yer alan 
üniversitelerdeki ilgili programların 
müfredatları ile yıllık karşılaştırma yaparak 
güncelleme sayısı  

100 

PG.2.3.13 

Doğrudan meslek mensubu yetiştiren 
akademik birimlerin müfredatlarındaki 
uygulamalı derslerin sayısı/ gerekli olan 
uygulamalı derslerin sayısı 

1 

S.A3. EĞİTİM-ÖĞRETİMDE ULUSLARARASILAŞMAYI ARTTIRMAK   
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SH3.1. YURT DIŞI KAYNAKLI ÖĞRENCİ SAYISINI ARTTIRMAK   

Uluslararası tanınırlığı 
artırmak 

PG3.1.1 İnternet Yayın Haber Sayısı 16.155 

PG3.1.2 Sosyal Medya Toplam Gösterim (Facebook, 
Instagram, X) 107.807 

PG3.1.3 Sosyal Medya Toplam Etkileşim (Facebook, 
Instagram, X) 1,72 

PG3.1.4 Yurt dışından gelen öğrenci sayısı 502 
Yurt dışı kaynaklı 
öğrencilere yönelik 
gerekli ek destek 
hizmetleri sunmak 

PG3.1.5 
Ek destek kapsamında yabancı uyruklu 
öğrencilere yönelik yapılan faaliyet sayısı 
(Oryantasyon, Türk dili eğitimi gibi) 

5 

SH3.2. ULUSLARARASI İŞ BİRLİĞİNİ GELİŞTİRMEK (ERASMUS, İKİLİ ANLAŞMALAR, 
MofU [MEMORANDUM OF UNDERSTANDING] vb.)   

ERASMUS ve ERASMUS 
PLUS anlaşma sayılarını 
ve etkinliklerini 
arttırmak 

PG3.2.1 ERASMUS anlaşma sayısı 117 

PG3.2.2 ERASMUS programı ile yurt dışına giden 
öğrenci sayısı 48 

PG3.2.3 ERASMUS programı ile yurt dışından gelen 
öğrenci sayısı 32 

PG3.2.4 Akademik personel değişimi için yapılan 
ERASMUS anlaşma sayısı 117 

PG3.2.5 Akademik Personel Değişim Programı ile yurt 
dışına giden öğretim elemanı sayısı 7 

PG3.2.6 Akademik Personel Değişim Programı ile yurt 
dışından gelen öğretim elemanı sayısı 14 

PG3.2.7 İdari Personel değişimi için yapılan ERASMUS 
anlaşma sayısı 117 

PG3.2.8 İdari Personel Değişim Programı ile yurt dışına 
giden idari personel sayısı 0 

PG3.2.9 İdari Personel Değişim Programı ile yurt 
dışından gelen idari personel sayısı 27 

ERASMUS dışı ikili 
anlaşmalar ve MofU 
anlaşmaları yapmak 

PG3.2.10 Yapılan ön (MofU) anlaşma sayısı 36 

PG3.2.11 Uygulanan ikili anlaşma sayısı 2 

Yurt dışındaki 
üniversitelerle iş 
birliğini arttırmak 

PG3.2.12 Uluslararası iş birliği ile yapılan SCI/SSCI/AHCI 
yayın sayısı 4 

PG3.2.13 Uluslararası iş birliği ile yapılan SCI/SSCI/AHCI 
yayın sayısı/toplam SCI/SSCI/AHCI yayın sayısı 0,025 

PG3.2.14 Uluslararası iş birliği ile yapılan bilimsel 
araştırma proje sayısı 6 

PG3.2.15 Uluslararası iş birliği ile yapılan sanatsal 
faaliyet sayısı 8 

PG3.2.16 
Yurt dışı eğitim ve araştırma kurumlarında 
çalışmak için izin verilen öğretim elemanı 
sayısı (Sabbatical, Fulbright vd.) 

0 

PG3.2.17 Üniversitemizde araştırma yapmak için gelen 
öğretim elemanı sayısı 14 

Öğrencilerin 
uluslararası 
kuruluşlarda staj 
yapmalarını 
desteklemek 

PG3.2.18 Staj anlaşması yapılan uluslararası kuruluş 
sayısı işlevsiz 

PG3.2.19 Uluslararası kuruluşlarda staj yapan öğrenci 
sayısı 3 

SH3.3. ULUSLARARASI KURULUŞLARIN FAALİYETLERİNDE ETKİN OLMAK 
(DEİK/EEİK, EUA, ENQA, EQAR, HEA vb.)   

PG3.3.1 Üye olunan uluslararası kuruluş sayısı 3 
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Uluslararası kuruluşlara 
üyeliği desteklemek PG3.3.2 Üyelik için başvurulan uluslararası kuruluş 

sayısı 0 

Uluslararası 
akreditasyon için 
başvuru yapmak 

PG3.3.3 Uluslararası akreditasyon için başvuru yapan 
program sayısı 14 

PG3.3.4 Uluslararası akreditasyon alan program sayısı 1 
SH3.4. YABANCI UYRUKLU ÖĞRETİM ELEMANI SAYISINI ARTTIRMAK   
Yabancı uyruklu 
öğretim elemanlarının 
üniversitede 
çalışmasını 
desteklemek 

PG3.4.1 Üniversitede çalışan yabancı uyruklu öğretim 
elemanı sayısı 4 

PG3.4.2 Üniversitede çalışan yabancı uyruklu öğretim 
üyesi sayısı 3 

S.A4. BİLİMSEL ARAŞTIRMALARIN SAYISINI VE NİTELİĞİNİ ARTTIRMAK 
    

SH4.1. NİTELİKLİ ARAŞTIRMACI SAYISINI ARTTIRMAK   

Akademik performans 
değerlendirme 
sistemini güncellemek 
ve periyodik olarak 
performans 
değerlendirmesi 
yaparak durumu analiz 
etmek ve gerekli 
önlemleri almak 

PG4.1.1 Öğretim elemanlarının ortalama araştırma 
performansı (puan) UYGULAMA AŞAMASI 

PG4.1.2 Öğretim üyelerinin ortalama araştırma 
performansı (puan) UYGULAMA AŞAMASI 

PG4.1.3 Performans düzeyi A olan öğretim üyesi oranı UYGULAMA AŞAMASI 
PG4.1.4 Performans düzeyi B olan öğretim üyesi oranı UYGULAMA AŞAMASI 
PG4.1.5 Performans düzeyi C olan öğretim üyesi oranı UYGULAMA AŞAMASI 
PG4.1.6 Performans düzeyi D olan öğretim üyesi oranı UYGULAMA AŞAMASI 
PG4.1.7 Performans düzeyi F olan öğretim üyesi oranı UYGULAMA AŞAMASI 

PG4.1.8 Performans düzeyi A olan öğretim üyesi 
dışındaki öğretim elemanı oranı UYGULAMA AŞAMASI 

PG4.1.9 Performans düzeyi B olan öğretim üyesi 
dışındaki öğretim elemanı oranı UYGULAMA AŞAMASI 

PG4.1.10 Performans düzeyi C olan öğretim üyesi 
dışındaki öğretim elemanı oranı UYGULAMA AŞAMASI 

PG4.1.11 Performans düzeyi D olan öğretim üyesi 
dışındaki öğretim elemanı oranı UYGULAMA AŞAMASI 

PG4.1.12 Performans düzeyi F olan öğretim üyesi 
dışındaki öğretim elemanı oranı UYGULAMA AŞAMASI 

Düzenli araştırma 
yapan araştırmacıların 
sayısını arttırmak ve 
teşvik etmek 

PG4.1.13 
Son beş yılda SCI/SSCI/AHCI kapsamında üç 
adet yayın yapan öğretim üyesi sayısı/toplam 
öğretim üyesi sayısı 

UYGULAMA AŞAMASI 

PG4.1.14 
Son beş yılda uluslararası dergilerde üç adet 
yayın yapan öğretim üyesi sayısı/toplam 
öğretim üyesi sayısı 

UYGULAMA AŞAMASI 

PG4.1.15 
Son beş yılda ulusal ve uluslararası dergilerde 
üç adet yayın yapan öğretim üyesi 
sayısı/toplam öğretim üyesi sayısı 

UYGULAMA AŞAMASI 

PG4.1.16 
Düzenli araştırma yapan öğretim üyelerinin 
ders yükü (hafta/saat) 11,07 

SH4.2. ARAŞTIRMA ALTYAPISINI GÜÇLENDİRMEK   

Kütüphane hizmetlerini 
geliştirmek 

PG4.2.1 Kütüphanede sunulan araştırma destekli veri 
tabanı sayısı 37 

PG4.2.2 Abone olunan bilimsel basılı dergi sayısı 19 
PG4.2.3 Erişimi sağlanan bilimsel elektronik dergi sayısı 49.529 

Araştırmaya yönelik 
bilgi işlem hizmetlerini 
geliştirmek 

PG4.2.4 Güncel tutulan bilgi sistemleri/toplam bilgi 
yönetim sistemleri 1 

PG4.2.5 Fakülte-YO-Enstitülere ait Sub-domain 
sayısı/Fakülte-YO-Enstitü sayısı 1 
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PG4.2.6 UYGAR Merkezleri Sub-domain sayısı/UYGAR 
merkezleri sayısı 1 

UYGAR Merkezlerinin 
faaliyetlerini 
etkinleştirmek 

PG4.2.7 UYGAR Merkezlerin sayısı 11 
PG4.2.8 UYGAR Merkezlerinin yaptığı faaliyet sayısı 64 

PG4.2.9 Faaliyet yapan UYGAR Merkez sayısı/Toplam 
UYGAR Merkez sayısı 0,82 

PG4.2.10 UYGAR merkezlerinin topluma hizmet 
kapsamında yaptığı faaliyet sayısı 42 

TTO Faaliyetini 
Etkinleştirmek 

PG4.2.11 Üniversitemizde tanıtımı yapılan ECAS 
projeleri sayısı 5 

PG4.2.12 Üniversitemizde tanıtımı yapılan diğer (ECAS 
dışı) ulusal projeleri sayısı 2 

PG4.2.13 Üniversitemizde tanıtımı yapılan diğer (ECAS 
dışı) uluslararası projeleri sayısı 0 

PG4.2.14 TTO aracılığıyla yapılan proje başvuru sayısı 4 
PG4.2.15 Kabul edilen proje sayısı 0 

PG4.2.16 TTO aracılığıyla yapılan patent/faydalı model 
başvuru sayısı 5 

PG4.2.17 Kabul edilen patent/faydalı model sayısı 1 
PG4.2.18 TTO UYGAR Merkezinin yaptığı faaliyet sayısı 9 

SH4.3. BİLİMSEL ARAŞTIRMALARI VE SANATSAL ETKİNLİKLERİ TEŞVİK ETMEK VE 
DESTEKLEMEK   

Bilimsel yayın teşvik 
ödüllerini uygulamak 
ve etkinliğini arttırmak 

PG4.3.1 Teşvik ödülü alan yayın sayısı 272 
PG4.3.2 Teşvik ödülü alan öğretim elemanı sayısı 109 
PG4.3.3 Teşvik ödülü alan öğretim üyesi sayısı 71 

PG4.3.4 Teşvik ödülü alan öğretim üyesi sayısı/toplam 
öğretim üyesi sayısı 0,14 

PG4.3.5 Teşvik ödülü alan öğretim elemanı 
sayısı/toplam öğretim elemanı sayısı 0,14 

PG4.3.6 Yıllık yayın teşvik ödülü miktarı (TL) 1.699.902 

Bilimsel toplantılara 
katılımı teşvik etmek ve 
desteklemek 

PG4.3.7 Bilimsel toplantılarda sunulan bildiri sayısı 411 

PG4.3.8 Bilimsel toplantılara katılan öğretim elemanı 
sayısı 499 

PG4.3.9 Yıllık toplantı ve etkinliklere katılım ile bilimsel 
toplantı düzenleme gideri (TL) 3.620.316 

Bilimsel toplantılar 
düzenlenmesini teşvik 
etmek ve desteklemek 

PG4.3.10 Üniversitemizde düzenlenen ulusal toplantı 
sayısı 28 

PG4.3.11 Üniversitemizde düzenlenen uluslararası 
toplantı sayısı 7 

PG4.3.12 Ulusal toplantı düzenleme kurulunda yer alan 
üniversitemiz öğretim elemanı sayısı 20 

PG4.3.13 Uluslararası toplantı düzenleme kurulunda yer 
alan üniversitemiz öğretim elemanı sayısı 40 

PG4.3.14 Üniversitemizin desteklediği bilimsel toplantı 
sayısı 36 

SH4.4. NİTELİKLİ YAYIN İLE SANAT VE TASARIM FAALİYETLERİNİN SAYISINI VE 
ETKİNLİĞİNİ ARTTIRMAK   

Web of Science (WOS) 
yayın sayıların 
arttırılmasını teşvik 
etmek 

PG4.4.1 Toplam öğretim üyesi sayısı 496 
PG4.4.2 Toplam öğretim elemanı sayısı 791 
PG4.4.3 Toplam WoS yayın sayısı 160 

PG4.4.4 Toplam WoS yayın sayısı/ Toplam öğretim 
üyesi sayısı 0,32 

PG4.4.5 Toplam WoS yayın sayısı/ Toplam öğretim 
elemanı sayısı 0,20 
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PG4.4.6 WoS yayını yapan öğretim üyesi sayısı/ Toplam 
öğretim üyesi sayısı 0,23 

PG4.4.7 WoS yayını yapan öğretim elemanı sayısı/ 
Toplam öğretim elemanı sayısı 0,12 

PG4.4.8 Toplam SCI-E, SSCI, AHCI yayın sayısı 128 

PG4.4.9 Toplam SCI-E, SSCI, AHCI yayın sayısı/ Toplam 
öğretim üyesi sayısı 0,26 

PG4.4.10 Toplam SCI-E, SSCI, AHCI yayın sayısı / Toplam 
öğretim elemanı sayısı 0,16 

PG4.4.11 SCI-E, SSCI, AHCI yayın yapan öğretim üyesi 
sayısı/ Toplam öğretim üyesi sayısı 0,16 

PG4.4.12 SCI-E, SSCI, AHCI yayın yapan öğretim elemanı 
sayısı/ Toplam öğretim elemanı sayısı 0,11 

PG4.4.13 SCI-EXPANDED yayın sayısı 116 

PG4.4.14 SCI-EXPANDED yayın sayısı/Toplam öğretim 
üyesi sayısı 0,23 

PG4.4.15 SCI-EXPANDED yayın sayısı/Toplam öğretim 
elemanı sayısı 0,15 

PG4.4.16 SSCI yayın sayısı 29 
PG4.4.17 SSCI yayın sayısı/Toplam öğretim üyesi sayısı 0,06 

PG4.4.18 SSCI yayın sayısı/Toplam öğretim elemanı 
sayısı 0,04 

PG4.4.19 AHCI yayın sayısı 2 

PG4.4.22 Conference Proceedings Citations Index-
Science (CPCI-S) yayın sayısı 1 

PG4.4.25 Conference Proceedings Citations Index-Social 
Science & Humanities(CPCI-SSH) yayın sayısı 0 

PG4.4.28 Book Citation Index-Science (BKCI-S) kitap 
sayısı 0 

PG4.4.31 Book Citation Index-Social Science & 
Humanities (BKCI-SSH) kitap sayısı 0 

PG4.4.32 Emerging Sources Citation Index (ESCI) yayın 
sayısı 31 

PG4.4.33 Emerging Sources Citation Index (ESCI) yayın 
sayısı/Toplam öğretim üyesi sayısı 0,0625 

PG4.4.34 Emerging Sources Citation Index (ESCI) yayın 
sayısı/Toplam öğretim elemanı sayısı 0,04 

Scopus yayın sayısı 

PG4.4.36 Scopus yayın sayısı 224 

PG4.4.37 Scopus yayın sayısı/Toplam öğretim üyesi 
sayısı   

PG4.4.38 Scopus yayın sayısı/Toplam öğretim elemanı 
sayısı   

TR Dizin yayın sayısı 

PG4.4.39 TR Dizin yayın sayısı 118 

PG4.4.40 TR Dizin yayın sayısı/Toplam öğretim üyesi 
sayısı 0,24 

PG4.4.41 TR Dizin yayın sayısı/Toplam öğretim elemanı 
sayısı 0,15 

Uluslararası yayın 
sayıların arttırılmasını 
teşvik etmek 

PG4.4.42 Diğer uluslararası yayın sayısı (WoS 
dışındakiler) 622 

PG4.4.43 Diğer uluslararası yayın sayısı (WoS 
dışındakiler)/toplam öğretim üyesi sayı 1,25 

PG4.4.44 Diğer uluslararası yayın sayısı (WoS 
dışındakiler)/toplam öğretim elemanı sayı 0,79 

PG4.4.45 Yayın etki değer: H-Index 74 
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Yayınların etki 
değerlerinin arttırılması 
için çalışmak (WoS 
Yayınları) 

PG4.4.46 Yayın etki değer: Yıllık atıf sayısı 5.076 
PG4.4.47 Yayın etki değer: Atıf ortalaması 14,08 

PG4.4.48 WoS yayınlarının yer aldığı dergilerin etki 
değer ortalaması (Impact Factor ortalaması) 2,44 

Özgün sanat, tasarım, 
karma sergi vb. 
faaliyetleri 
desteklemek 

PG4.4.49 Müzelerde veya eş değer kurumlarda yer alan 
özgün sanat, tasarım çalışmalarının sayısı 2 

PG4.4.50 Özgün bireysel sanat veya tasarım etkinlikleri 
sayısı 6 

PG4.4.51 Karma sergi ve gösteri sayısı 55 
SH4.5. ÖZ KAYNAKLI BAP PROJELERİNİ DESTEKLEMEK   

Öz kaynaklı BAP 
başvuruları işlemlerini 
kolaylaştırmak ve 
hızlandırmak 

PG4.5.1 BAP başvuru sayısı 15 

PG4.5.2 Desteklenen BAP başvuru sayısı/Toplam BAP 
başvuru sayısı 0,73 

PG4.5.3 BAP başvuruları değerlendirme ve karara 
bağlama süresi (ay) 3 

Öz kaynaklı BAP 
Projeleri için destek 
miktarını arttırmak 

PG4.5.4 Desteklenen Bilimsel Araştırma Proje Sayısı  20 
PG4.5.5 BAP Bütçesi 2.388.140 
PG4.5.6 BAP projeleri için harcanan miktar (TL) 337.929 

SH4.6. BAP DIŞI (AB, TÜBİTAK, KALKINMA AJANSI VB. PROJE DESTEĞİ) PROJELERİ 
DESTEKLEMEK, SAYISINI VE DESTEK MİKTARINI ARTTIRMAK   

BAP dışı projelere 
katılımı özendirmek ve 
desteklemek 

PG4.6.1 BAP dışı toplam proje sayısı 69 
PG4.6.2 BAP dışı toplam proje bütçesi (TL) 34.520.258 

PG4.6.3 
Üniversitemiz öğretim üyelerinin 
yürütücülüğünü yaptığı yurt içi veya yurt dış 
kaynaklı proje sayısı 

16 

PG4.6.4 
Üniversitemiz öğretim üyelerinin 
yürütücülüğünü yaptığı yurt içi veya yurt dış 
kaynaklı proje bütçesi (TL) 

4.394.331 

PG4.6.5 
Üniversitemiz öğretim üyelerinin 
yürütücülüğünü yaptığı yurt içi veya yurt dış 
kaynaklı proje harcamaları (TL) 

2.336.043 

PG4.6.6 
Üniversitemiz öğretim üyelerinin 
yürütücülüğünü yaptığı yurt içi kaynaklı proje 
sayısı 

13 

PG4.6.7 
Üniversitemiz öğretim üyelerinin 
yürütücülüğünü yaptığı yurt içi kaynaklı proje 
bütçesi (TL) 

4.394.331 

PG4.6.8 
Üniversitemiz öğretim üyelerinin 
yürütücülüğünü yaptığı yurt dışı kaynaklı proje 
sayısı 

0 

PG4.6.9 
Üniversitemiz öğretim üyelerinin 
yürütücülüğünü yaptığı yurt dışı kaynaklı proje 
bütçesi 

0 

SH4.7. DİSİPLİNLERARASI ARAŞTIRMALARI DESTEKLEMEK   

Disiplinler arası 
yayınları desteklemek 

PG4.7.1 Disiplinler arası yayın sayısı (WoS) 33 

PG4.7.2 Disiplinler arası yayın sayısı (WoS)/Toplam 
yayın sayısı (WoS) 0,21 

Disiplinler arası 
projeleri desteklemek 

PG4.7.3 Disiplinler arası proje sayısı 8 
PG4.7.4 Disiplinler arası ulusal destekli proje sayısı 8 

PG4.7.5 Disiplinler arası uluslararası destekli proje 
sayısı 0 

SH4.8. ETİK DEĞERLERİ BENİMSEMEK   

PG4.8.1 Programlarda etik konuları ile ilgili yer alan 
ders sayısı 1 
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Öğrencileri etik 
konusunda 
bilgilendirmek 

PG4.8.2 Etik konuları ile ilgili yapılan çalışma sayısı 4 

Araştırmalarda etik 
kurallarını uygulamak PG4.8.3 Etik kurulun değerlendirmeye aldığı proje 

sayısı/etik kurul onayı gereken proje sayısı 1 

SH4.9. TOPLUMA KATKI SAĞLAYAN ARAŞTIRMALARI DESTEKLEMEK   

Sosyal sorumluluk 
projelerini desteklemek 

PG4.9.1 Sosyal sorumluluk projeleri kapsamında 
yapılan faaliyet sayısı 66 

PG4.9.2 Sosyal sorumluluk projelerine katılan öğrenci 
sayısı 7053 

PG4.9.3 Sosyal sorumluluk projelerine katılan öğrenci 
sayısı/Toplam öğrenci sayısı 0,37 

Üniversite, Reel Sektör, 
KOBİ, STK ve benzeri 
kuruluşlarla ilişkileri 
arttırmak 

PG4.9.4 Reel Sektör, KOBİ, STK ve benzeri kuruluşlara 
yönelik faaliyet sayısı 141 

Topluma katkı sağlayan 
projelerin teşvik 
edilmesi 

PG4.9.5 Topluma katkı sağlayan araştırma projesi sayısı 17 

PG4.9.6 Topluma katkı konusunda kurumun 
desteklediği araştırma projesi sayısı 4 

PG4.9.7 Endüstri ile ortak yürütülen araştırma proje 
sayısı 6 

PG4.9.8 
Yürütücülüğünü kurum öğretim elemanlarının 
yaptığı endüstri ile ortak yürütülen araştırma 
proje sayısı 

4 

PG4.9.9 Öğrencilerin yaptığı sosyal veya endüstriyel 
proje sayısı 58 

SH4.10. ULUSLARARASI ARAŞTIRMALARA KATKIYI ARTTIRMAK   

Uluslararası iş birliği ile 
yapılan çalışmaları 
desteklemek 

PG4.10.1 Uluslararası iş birliği ile yapılan SCI/SSCI/AHCI 
yayın sayısı 18 

PG4.10.2 Uluslararası iş birliği ile yapılan WoS yayın 
sayısı/toplam yayın sayısı 0,1125 

Uluslararası proje 
çalışmalarına destek 
vermek 

PG4.10.3 BEU öğretim elemanlarının katıldığı 
uluslararası proje sayısı 6 

PG4.10.4 BEU öğretim elemanlarının yürüttüğü 
uluslararası proje sayısı 0 

SH4.11. BİLİMSEL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ PERİYODİK OLARAK İZLEMEK VE 
ETKİNLİĞİNİ SÜRDÜRÜLEBİLİR KILMAK   

Faaliyet raporları ile 
araştırmaları izlemek ve 
değerlendirmek 

PG4.11.1 Araştırma faaliyetleri değerlendirilen toplam 
rapor sayısı 6 

Stratejik Plan raporları 
ile araştırmaları izlemek 
ve değerlendirmek 

PG4.11.2 Araştırma faaliyetleri değerlendirilen Stratejik 
Plan raporu sayısı 1 

SA5. TOPLUMSAL HİZMET FAALİYETLERİNİN NİCELİĞİ VE NİTELİĞİNİ ARTTIRMAK 1 
SH5.1. UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ SAYISINI VE ETKİNLİĞİNİ ARTTIRMAK   
UYGAR Merkezlerinin 
sayısını arttırmak 

PG5.1.1 UYGAR Merkezi sayısı 11 
PG5.1.2 Aktif faaliyette bulunan UYGAR Merkezi sayısı 11 

UYGAR Merkezlerinin 
toplumsal hizmet 
faaliyetlerini 
desteklemek 

PG5.1.3 UYGAR Merkezlerinde yapılan proje/faaliyet 
sayısı 64 

PG5.1.4 Kamu kurum ve kuruluşlarıyla gerçekleştirilen 
faaliyet sayısı 1 

PG5.1.5 UYGAR merkezlerinin topluma hizmet 
kapsamında yaptığı faaliyet sayısı 64 

PG5.1.6 Topluma hizmet faaliyeti yapan UYGAR 
Merkez sayısı/Toplam UYGAR Merkez sayısı 0,82 
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PG5.1.7 UYGAR Merkezi tarafından verilen 
sertifikalı/katılım belgeli faaliyet sayısı 38 

PG5.1.8 UYGAR Merkezi tarafından verilen sertifika 
veya katılım belge sayısı 1444 

SH5.2. TOPLUMUN ÖNCELİKLİ SORUNLARINA YÖNELİK ARAŞTIRMA, UYGULAMA 
VE EĞİTİM FAALİYETLERİNİ DESTEKLEMEK   

Toplumun sorunları ile 
ilgili faaliyetler yapmak 
ve projeler sunmak 

PG5.2.1 Toplumsal sorunlarla ilgili yapılan faaliyet 
(panel, konferans, eğitim vb.) sayısı 82 

PG5.2.2 Toplumsal sorunlarla ilgili geliştirilen proje 
sayısı 19 

PG5.2.3 
Güncel sorunlarla ilgili yazılı ve görsel basında 
üniversitenin öğretim elemanlarının katılımı ile 
sunulan faaliyet sayısı 

58 

Yerel Yönetimler ve 
STK’lar ile iş birliğini 
arttırmak 

PG5.2.4 Yerel yönetimlerle yapılan ortak faaliyetler 
sayısı 5 

PG5.2.5 STK’lar ile yapılan ortak faaliyet sayısı 20 
SH5.3. SOSYAL SORUMLULUK PROJELERİNİ YAYGINLAŞTIRMAK   

Toplumsal sorunlara 
fayda sağlayacak 
projeler geliştirmek 

PG5.3.1 
Kamu, özel sektör ve sivil toplum 
kuruluşlarında yürütülen sosyal sorumluluk 
projeleri sayısı 

20 

PG5.3.2 Liderlik, takım çalışması, toplumsal duyarlılık, 
girişimcilik gibi konularda yapılan proje sayısı 63 

SH5.4. KÜLTÜREL VE SOSYAL GELİŞİME KATKI YAPACAK FAALİYETLERİ 
DESTEKLEMEK   

Kültürel ve sosyal 
gelişim faaliyetlerini 
etkinleştirmek ve 
desteklemek 

PG5.4.1 Topluma açık kültürel faaliyet sayısı 202 

SEM faaliyetlerini 
geliştirmek 

PG5.4.2 SEM'de yürütülen faaliyet sayısı 24 

PG5.4.3 SEM'de yürütülen eğitim program-seminer 
sayısı 24 

SA6. KURUMSALLAŞMA VE KALİTE KÜLTÜRÜNÜ GELİŞTİRMEK   
SH6.1. KURUMSAL AİDİYET DUYGUSUNU GÜÇLENDİRMEK   

Mezunlara yönelik 
yapılan çalışmaları 
geliştirmek ve 
etkinliğini arttırmak 

PG6.1.1 Mezunlar için yapılan etkinlik sayısı 181 

PG6.1.2 Mezun etkinliğine katılan mezun sayısı/mezun 
etkinlik sayısı 88,17 

PG6.1.3 İletişim bilgileri güncel olan mezun sayısı 19.682 
PG6.1.4 Mezunlara yönelik yapılan anket sayısı 1 

PG6.1.5 Mezun memnuniyet anketine katılan mezun 
sayısı 1.368 

PG6.1.6 Mezun anketlerinde ortalama memnuniyet 
düzeyi (%) 63,47 

Çalışan memnuniyetini 
arttırmaya yönelik 
yapılan çalışmaları 
geliştirmek ve 
etkinliğini arttırmak 

PG6.1.7 
Çalışanların çalışma koşullarının standartlarına 
uygunluğu konusunda memnuniyet düzeyi 
(%) 

71,14 

PG6.1.8 
Çalışanlar için güncel teknolojik desteğin 
sağlanması konusunda memnuniyet düzeyi 
(%) 

76,56 

PG6.1.9 Çalışanlar için yapılan sosyal, kültürel etkinlik 
sayısı 1 

PG6.1.10 Hizmet içi eğitim sayısı 14 
PG6.1.11 Hizmet içi eğitime katılan çalışan sayısı 147 
PG6.1.12 Çalışanlara yönelik anket sayısı 2 

PG6.1.13 Çalışan anketlerinde ortalama memnuniyet 
düzeyi (%) 72,43 
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Öğrenci 
memnuniyetini 
arttırmaya yönelik 
yapılan çalışmaları 
geliştirmek ve 
etkinliğini arttırmak 

PG6.1.14 
Eğitim-öğretim faaliyetleri ile ilgili alınan 
kararlara katılım konusunda memnuniyet 
düzeyi (%) 

62 

PG6.1.15 Önceden belirlenen kriterlere ve ihtiyaca göre 
verilen burs/indirim oranı (%) 64,2 

PG6.1.16 
Sosyal ve kültürel faaliyetler için kurumun 
sağladığı destek ve teşviklerden memnuniyet 
düzeyi (%) 

60,5 

PG6.1.17 
Kulüp faaliyetlerinin etkinliğinin arttırılması 
için kurumun sağladığı destek ve teşviklerden 
memnuniyet düzeyi (%) 

63,5 

PG6.1.18 
Senatoda öğrencilerle ilgili konuların 
görüşüldüğü toplantılara öğrenci temsilcisinin 
katılma oranı (%) 

100 

PG6.1.19 Öğrencilerin danışmanlık hizmetlerinden 
memnuniyet düzeyi (%) 67 

PG6.1.20 Öğrencilerin kariyer hizmetlerinden 
memnuniyet düzeyi (%) 63,5 

PG6.1.21 
Öğrencilerin eğitim-öğretim faaliyetleri için 
güncel teknolojik altyapının sağlanması 
konusunda memnuniyet düzeyi (%) 

68 

PG6.1.22 Öğrenciler için yapılan sosyal ve kültürel 
etkinlikler konusunda memnuniyet düzeyi (%) 60,5 

PG6.1.23 Öğrenci kurum anketlerinde ortalama 
memnuniyet düzeyi (%) 67 

SH6.2. KATILIMCI, ŞEFFAF, HESAP VEREBİLİR YÖNETİM VE HİZMET ANLAYIŞINI 
SAĞLAMAK   

Yönetimde kalite 
güvence sistemini 
oluşturmak 

PG6.2.1 Kurumda, tüm ana faaliyetlerinin süreçleri 
tanımlı olan birim sayısı/toplam birim sayısı 1 

PG6.2.2 Kurumda, tüm ana faaliyetlerinin prosedürleri 
tanımlı olan birim sayısı/toplam birim sayısı 1 

PG6.2.3 
Çalışan memnuniyet anketinde çalışanların 
yönetim faaliyetlerinden memnuniyet düzeyi 
(%) 

70 

Geri bildirim, 
değerlendirme ve 
önlem alma 
mekanizmalarını 
geliştirmek 

PG6.2.4 Çözüm Merkezi'nden alınan taleplerin 
değerlendirilerek çözüme ulaştırılma oranı (%) 100 

PG6.2.5 Çözüm Merkezi'nden alınan taleplerin 
öngörülen zamanda sonuçlandırılma oranı (%) 100 

PG6.2.6 Dış paydaşlardan geri bildirim alınan taleplerin 
değerlendirilerek çözüme ulaştırılma oranı (%) 100 

PG6.2.7 Dış paydaşlardan geri bildirim alınan taleplerin 
öngörülen zamanda sonuçlandırılma oranı (%) 100 

İç denetim 
mekanizmalarını 
geliştirmek 

PG6.2.8 Akademik ve idari birimlerde gerçekleştirilen iç 
denetim sayısı 3 

PG6.2.9 Akademik birimlerde gerçekleştirilen iç 
denetim sayısı/Akademik birim sayısı 1 

PG6.2.10 İdari birimlerde gerçekleştirilen iç denetim 
sayısı/İdari birim sayısı 1 

SH6.3. YÖNETİM SÜREÇLERİNİ BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ DESTEĞİ İLE 
GÜÇLENDİRMEK   

Üniversitede iş 
akışlarının teknolojik 
altyapısını oluşturmak 
ve sürekli iyileştirmek 

PG6.3.1 Bilişim teknolojileriyle desteklenen yönetim 
süreçleri sayısı /Toplam yönetim süreci sayısı 1 

PG6.3.2 
Periyodik olarak güncellenen bilişim 
teknolojileri-sistemleri sayısı/toplam bilişim 
teknolojileri-sistemleri sayısı 

1 
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Bilgi yönetim 
sistemlerinin birbirleri 
ile entegrasyonunu 
sağlamak 

PG6.3.3 Üniversitede kullanılan bilgi yönetim sistemi 
sayısı 10 

PG6.3.4 Entegrasyonu sağlanan bilgi yönetim sistemi 
sayısı 10 

Üniversitenin güncel ve 
karşılaştırmalı stratejik 
verilerinin bilgi 
yönetim sistemiyle 
kolay takibini sağlamak 

PG6.3.5 Strateji ve Kalite Yönetim Sistemi'nde aktif 
çalışan modül sayısı 2 

SH6.4. KURUMSAL TANINIRLIĞI VE İMAJI GÜÇLENDİRMEK   
Üniversitenin 
tanıtımına yönelik yazılı 
ve görsel basını daha 
etkin kullanmak 

PG6.4.1 Görsel ve yazılı basında yer alan yayın sayısı 780 

Ulusal ve uluslararası 
alanda düzenlenen 
tanıtım etkinliklerine 
katılmak 

PG6.4.2 Görsel ve yazılı basında haber sayısı 16.155 

PG6.4.3 Tanıtım faaliyetleri kapsamında katılım 
sağlanan Kariyer Günleri sayısı 24 

PG6.4.4 Katılım sağlanan fuar sayısı 33 
PG6.4.5 Ziyaret edilen okul sayısı 68 

PG6.4.6 İletişim kurulan okul sayısı (ziyaret edilen okul 
dışında) 572 

PG6.4.7 Gerçekleştirilen seminer sayısı 136 
PG6.4.8 Ziyaret edilen dershane sayısı 5 

PG6.4.9 Yerleşkelerimizi ziyaret eden okul veya 
dershane öğrenci sayısı 2.228 

PG6.4.10 Yerleşkelerimizi ziyaret eden okul veya 
dershane öğretmen sayısı 181 

PG6.4.11 
Kurumda düzenlenen tanıtım faaliyetlerine 
katılan öğrenciler arasından kurumu tercih 
eden öğrenci sayısı 

1182 

PG6.4.12 Ziyaret edilen eğitim kurumları sayısı 149 
PG6.4.13 Faaliyet yapılan eğitim kurumu sayısı 11 

PG6.4.14 Katılım sağlanan uluslararası tanıtım 
etkinlikleri sayısı 46 

Üniversitenin 
tanıtımında sosyal 
medya ağlarını etkin 
kullanmak 

PG6.4.15 Üniversitenin sosyal medya sıralamasındaki ilk 
yüzdelik dilimi (%)- Facebook 14,25 

PG6.4.16 Üniversitenin sosyal medya sıralamasındaki ilk 
yüzdelik dilimi (%)- Twitter 12,98 

PG6.4.17 Üniversitenin sosyal medya sıralamasındaki ilk 
yüzdelik dilimi (%)- Instagram 14,01 

PG6.4.18 Üniversitenin sosyal medya sıralamasındaki ilk 
yüzdelik dilimi (%)- YouTube 3,01 

Üniversite, fakülte ve 
programların web 
sayfaları aracılığıyla 
etkin tanıtımını 
yapmak 

PG6.4.19 Kendi tanıtım sayfası bulunan program 
sayısı/toplam program sayısı 1 

PG6.4.20 
Kendi tanıtım sayfası bulunan fakülte-yo-
enstitü sayısı/ toplam fakülte-yüksekokul-
enstitü sayısı 

1 

SH6.5. İDARİ VE DESTEK PERSONELİN HİZMET KALİTESİNİ YÜKSELTMEK   

İdari personel 
hizmetinin kalitesini 
yükseltmek 

PG6.5.1 Toplam idari personel sayısı 380 

PG6.5.2 İdari personel başına düşen öğretim elemanı 
sayısı 2,08 

PG6.5.3 İdari personel başına düşen öğrenci sayısı  50,01 

PG6.5.4 İdari hizmetleri destekleyen bilgi yönetim 
sistemleri sayısı 10 



192

2023 - 2024 Faaliyet Raporu İstanbul Beykent Üniversitesi

beykent.edu.tr

192 
 

AMAÇ, HEDEF VE 
FAALİYET PG NO PERFORMANS GÖSTERGESİ 2023-2024 

Gerçekleşen  

PG6.5.5 Erasmus idari personel hareketliliğinden 
yararlanan personel sayısı 0 

PG6.5.6 Hizmet içi eğitimden yararlanan personel 
sayısı 147 

PG6.5.7 Hizmet içi eğitimden yararlanan personel oranı 
(%) 

39 

PG6.5.8 Kurumun idari personele sunduğu hizmetten 
memnuniyet düzeyi (%) 70,95 

PG6.5.9 Öğrencilerin idari personelin sunduğu hizmetten 
memnuniyet düzeyi (%) 63 

Destek personelinin 
hizmet kalitesini 
yükseltmek 

PG6.5.10 Destek personel sayısı 85 

PG6.5.11 Akademik personelin destek hizmetlerinden 
memnuniyet düzeyi (%) 70,43 

PG6.5.12 İdari personelin destek hizmetlerinden 
memnuniyet düzeyi (%) 71,29 

PG6.5.13 Öğrencilerin destek hizmetlerinden memnuniyet 
düzeyi (%) 65 

SA7. PAYDAŞLARLA İŞ BİRLİĞİNİ ARTTIRMAK   
SH7.1. PAYDAŞLARLA İLİŞKİ VE İŞ BİRLİĞİNİN GELİŞTİRİLMESİNE YÖNELİK 
PLANLAMA YAPMAK 
  
  

  

Mezunlar Derneğinin 
faaliyetlerini 
etkinleştirmek 

PG7.1.1 Mezunlarla iletişim kurulan sosyal ağların sayısı 3 

İç paydaşlarla 
koordineli çalışmak PG7.1.2 İç paydaşlarla yapılan anket sayısı 8 

Üniversiteler arası iş 
birliğini arttırmak 

PG7.1.3 Ortak proje yapılan kurum sayısı 0 

PG7.1.4 Ortak yayın yapılan üniversite sayısı (CERN 
Dışı) 198 

PG7.1.5 
Bilimsel araştırma yapmak üzere diğer 
üniversitelerde görevlendirilen öğretim 
elemanı sayısı 

7 

Araştırma fonlarını 
yöneten kuruluşlarla iş 
birliğini arttırmak 

PG7.1.6 İş birliği yapılan araştırma kurumu sayısı 23 
PG7.1.7 Araştırma fonlarının desteklediği proje sayısı 89 

PG7.1.8 Araştırma fonlarının sağladığı destek miktarı 
(kuruma aktarılan fon) (TL) 2.336.043 

STK, Yerel Yönetimler 
vb. kuruluşlarla iş 
birliğini arttırmak 

PG7.1.9 STK’larla ortak yapılan faaliyet sayısı 20 

PG7.1.10 Yerel yönetimlerle ortak yapılan faaliyet sayısı 5 

Akreditasyon 
kuruluşları ile iş birliğini 
geliştirmek 

PG7.1.11 Akreditasyon için başvurulan program sayısı 8 

PG7.1.12 Akredite edilen program sayısı 8 

SH7.2. MEZUNLARLA İŞ BİRLİĞİNİ GELİŞTİRMEK   
Mezunlarla ilgili web 
sayfası ve Mezun Bilgi 
Sistemi oluşturmak 

PG7.2.1 Mezun Bilgi Sistemi’nde kayıtlı mezun sayısı 80.150 

PG7.2.2 Mezunlarla iletişim sağlanan web platformu 
sayısı 3 

Sosyal paylaşım 
ağlarında BEU 
Mezunlar sayfası açmak 
ve mezunlarla iletişim 
arttırmak 

PG7.2.3 Mezunlarla iletişim kurulan sosyal paylaşım 
ağları sayısı 3 

İlgili konularda 
mezunların görüşünü 
almak 

PG7.2.4 Mezunlarla yapılan anket sayısı 1 
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SH7.3. EĞİTİM-ÖĞRETİM ALANINDA İÇ VE DIŞ PAYDAŞLARLA İŞ BİRLİĞİNİ 
GELİŞTİRMEK   

Danışma kurulları 
oluşturmak 

PG7.3.1 Danışma Kurulları oluşturulan program 
sayısı/toplam program sayısı 1 

PG7.3.2 Yılda en az bir toplantı yapan Danışma Kuruları 
sayısı/Toplam Danışma Kurulları sayısı 1 

Programların 
tasarımında, 
güncellenmesinde ve 
iyileştirilmesinde iç ve 
dış paydaşların 
görüşünü almak 

PG7.3.3 Dış paydaşlarla yapılan anket sayısı 3 

PG7.3.4 İç paydaşlarla yapılan anket sayısı 8 

SH7.4. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME ALANLARINDA İÇ VE DIŞ PAYDAŞLARLA İŞ 
BİRLİĞİNİ GELİŞTİRMEK   

Üniversitelerle yayın 
alanında iş birliğini 
arttırmak 

PG7.4.1 Uluslararası iş birliği ile yapılan SCI/SSCI/AHCI 
yayın sayısı 18 

PG7.4.2 Endeksli dergilerde ulusal iş birliği ile 
yayımlanmış yayın oranı (%) (YÖK Gösterge) 69 

PG7.4.3 Uluslararası iş birliği ile yapılan WoS yayın 
sayısı/toplam yayın sayısı 0,11 

PG7.4.4 Uluslararası iş birliği ile yapılan Scopus yayın 
sayısı/toplam yayın sayısı 37 

PG7.4.5 Ulusal iş birliği ile yapılan TR Dizin yayın sayısı 82 

PG7.4.6 
Yurt dışı eğitim ve araştırma kurumlarında 
çalışmak için izin verilen öğretim elemanı 
sayısı (Sabbatical, Fulbright vd.) 

0 

PG7.4.7 
Üniversitemizden araştırma yapmak için diğer 
eğitim ve araştırma kurumlarına giden öğretim 
elemanı sayısı 

7 

PG7.4.8 Üniversitemizde araştırma yapmak için gelen 
öğretim elemanı sayısı 14 

Ulusal ve uluslararası iş 
birliği ile yapılan özgün 
sanat, tasarım, karma 
sergi vb. faaliyetleri 
desteklemek 

PG7.4.9 Müzelerde veya eş değer kurumlarda yer alan 
özgün sanat, tasarım çalışmalarının sayısı 2 

PG7.4.10 Özgün bireysel sanat veya tasarım etkinlikleri 
sayısı 6 

PG7.4.11 Karma sergi ve gösteri sayısı 55 

Kurum destekli proje 
sayısını arttırmak ve 
sürdürülebilir kılmak 

PG7.4.12 Desteklenen BAP proje sayısı 20 
PG7.4.13 BAP projelerinin toplam bütçesi 2.388.140 
PG7.4.14 Desteklenen araştırma altyapı projeleri sayısı 0 

PG7.4.15 BAP projelerine araştırmacı olarak katılan 
kurum sayısı 5 

Araştırma-Geliştirme 
faaliyetlerinde dış 
paydaşların desteğini 
arttırmak 

PG7.4.16 TÜBİTAK, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, İSTKA 
vb. ulusal kurumların desteklediği proje sayısı 35 

PG7.4.17 Diğer üniversitelerce desteklenen ve ortaklaşa 
yapılan proje sayısı 19 

PG7.4.18 AB ve diğer uluslararası kuruluşların 
desteklediği proje sayısı 6 

PG7.4.19 Dış destekli toplam proje sayısı 69 
PG7.4.20 Dış destekli projelerin toplam bütçesi 34.520.258 

SA8. BEŞERİ, TEKNİK, FİZİKİ VE MALİ ALTYAPIYI GELİŞTİRMEK VE SÜRDÜRÜLEBİLİR 
KILMAK 

  

SH8.1. ARTAN YÜKSEKÖĞRENİM İHTİYACINI KARŞILAMAK MAKSADIYLA 
KAPASİTE ARTIŞI GERÇEKLEŞTİRMEK  

  

PG8.1.1 Toplam öğrenci sayısı (Aktif) 19.003 
PG8.1.2 Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 24,02 
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Öğretim elemanı 
sayısını optimum 
düzeyde tutmak 

PG8.1.3 Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı 39,92 

PG8.1.4 Araştırma görevlisi sayısı/Program sayısı 2,36 

İdari personel sayısını 
optimum düzeyde 
tutmak 

PG8.1.5 İdari Personel başına düşen öğretim elemanı 
sayısı 2,08 

PG8.1.6 İdari Personel başına düşen öğrenci sayısı 50,01 

Fiziki altyapıyı 
geliştirmek 

PG8.1.7 Öğrenci başına düşen toplam alan (nitelikli 
açık alan+kapalı alan) 21,11 

PG8.1.8 Öğrenci başına düşen nitelikli açık alan 5,58 
PG8.1.9 Öğrenci başına düşen kapalı alan 15,53 

PG8.1.10 
Ayazağa-Maslak Yerleşkesi öğrenci başına 
düşen toplam alan (nitelikli açık alan+kapalı 
alan) 

17,2 

PG8.1.11 
Taksim-Ortaköy Yerleşkesi öğrenci başına 
düşen toplam alan (nitelikli açık alan+kapalı 
alan) 

14,51 

PG8.1.12 Beylikdüzü Yerleşkesi öğrenci başına düşen 
toplam alan (nitelikli açık alan+kapalı alan) 24,24 

PG8.1.13 Hadımköy Yerleşkesi öğrenci başına düşen 
toplam alan (nitelikli açık alan+kapalı alan) 23,6 

PG8.1.14 Kullanıcı başına düşen toplam konferans alanı 0,40 
PG8.1.15 Kullanıcı başına düşen sosyal alan 0,86 
PG8.1.16 Kullanıcı başına düşen spor alanı 0,4 
PG8.1.17 Toplam derslik ve amfi sayısı 255 
PG8.1.18 Derslik ve amfilerin toplam alanı 27.710,26 
PG8.1.19 Derslik ve amfilerin toplam kapasitesi 15341 
PG8.1.20 Laboratuvar, atölye, stüdyo (vb.) sayısı 166 
PG8.1.21 Laboratuvar, atölye, stüdyo (vb.) toplam alanı   15.980,53 

PG8.1.22 Laboratuvar, atölye, stüdyo (vb.) toplam 
kapasitesi 3509 

PG8.1.23 Konferans salonu sayısı  9 
PG8.1.24 Konferans salonu alanı 5.639,57 
PG8.1.25 Konferans salonu kapasitesi 3.594 
PG8.1.26 Okuma salonu sayısı 22 
PG8.1.27 Okuma salonu alanı 1530,69 
PG8.1.28 Okuma salonu kapasitesi 522 

PG8.1.29 Öğrencilere tahsis edilen kantin, kafeterya ve 
yemekhanelerin sayısı 20 

PG8.1.30 Öğrencilere tahsis edilen kantin, kafeterya ve 
yemekhaneleri toplam alanı 9.295,51 

PG8.1.31 Öğrencilere tahsis edilen kantin, kafeterya ve 
yemekhaneleri kapasitesi 5.132 

Teknik altyapıyı 
geliştirmek 

PG8.1.32 Öğrencinin kullanımına açık internet bağlantılı 
bilgisayar sayısı 1.611 

PG8.1.33 Öğrencinin kullanımına açık bilgi sistemleri 
sayısı 9 

PG8.1.34 
İdari ve akademik personel başına düşen 
internet bağlantılı bilgisayar sayısı/toplam 
idari ve akademik personel sayısı 

1 

PG8.1.35 İdari ve akademik personelin kullandığı bilgi 
sistemleri sayısı 10 

Kütüphane altyapısını 
ve kaynaklarını 
geliştirmek 

PG8.1.36 Kütüphanede çalışan personel sayısı 18 
PG8.1.37 Toplam kütüphane alanı 8.986,73 
PG8.1.38 Öğrenci başına düşen kütüphane alanı 0,55 
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PG8.1.39 Kullanıcı başına düşen kütüphane alanı 0,16 
PG8.1.40 Kütüphanenin toplam oturma kapasitesi 2.500 
PG8.1.41 Yararlanan toplam üye sayı 54.369 
PG8.1.42 Basılı kaynak sayısı 131.452 
PG8.1.43 E-kitap sayısı 966 
PG8.1.44 Toplam kitap sayısı 131.433 
PG8.1.45 Öğrenci başına düşen basılı kitap sayısı 6,91 

PG8.1.46 Öğrenci başına düşen basılı ve elektronik 
kaynak sayısı 31,3 

PG8.1.47 Abone olunan basılı dergi sayısı 19 
PG8.1.48 Erişimi sağlanan bilimsel elektronik dergi sayısı 49.257 
PG8.1.49 Abone olunan veri tabanı sayısı 37 

Mali kaynakları 
geliştirmek ve 
sürdürülebilir kılmak 

PG8.1.50 Kütüphaneye ayrılan ödenek tutarı 3.798.544 

PG1.51 Mali Kaynakları optimum düzeyde tutulma 
oranı   
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şk
el

er
in

de
ki

 B
in

a 
İc
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C. ÜNİVERSİTE SIRALAMALARI 

1. URAP 

• İstanbul Beykent Üniversitesi’nin URAP-Türkiye Sıralamasındaki Yerinin Yıllara Göre Değişimi 

 

 
• İstanbul Beykent Üniversitesi’nin URAP-Vakıf Üniversiteleri Sıralamasındaki Yerinin Yıllara Göre 

Değişimi 
 

 
 

 
2. THE TIMES HIGHER EDUCATION (THE) - ETKİ SIRALAMASI 

Dünyanın önde gelen sıralama kuruluşu The Times Higher Education (THE)  sıralama kuruluşunun 2021 yılında 
17 kategoriye göre yaptığı etki (Impact) sıralamasına göre Türkiye’den sadece 91 üniversitenin yer aldığı listede 
İstanbul Beykent Üniversitesi’nin tüm kategorilere göre sıralamalarda yer almıştır.  
 

 

 

 

THE-Etki Sıralamasında İstanbul Beykent Üniversitesi’nin Yeri 

144
141

144

161
167

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

40 37 36

46 47

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
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3. 2024 SCIMAGO SIRALAMASI (Dünya) 
SCIMAGO sıralamasına göre İstanbul Beykent Üniversitesi’nin dünya sıralamasındaki yeri: 7501. 

2024 Genel Dünya Sıralaması   

 

 

 

2024 Araştırma Sıralaması 

 

2024 Yenilikçi Üniversite Sıralaması 
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2024 Toplumsal Sıralaması 
 

 

 

Kaynak: https://www.scimagoir.com/rankings.php?sector=Higher+educ.&country=TUR 

 

SCIMAGO SIRALAMASI (Türkiye) 
2024 yılı SCIMAGO sıralamasına göre İstanbul Beykent Üniversitesi’nin Türkiye üniversiteleri arasında yapılan 
sıralamadaki yeri: 

• Genel Sıralamasında: 126.   
• Araştırma Sıralaması: 128. 
• Yenilikçi Üniversite Sıralamasında: 123. 
• Toplumsal Sıralaması: 87.  

 
Kaynak: https://www.scimagoir.com/rankings.php?country=TUR&ranking=  

 
 

4. WEBOMETRICS SIRALAMASI 

İstanbul Beykent Üniversitesi’nin Webometrics Türkiye Sıralamasındaki Yerinin Yıllara Göre Değişimi 
2021 2022 2023/1 2023/2 2024/1 

73. 74. 77. 81. 82. 
 

 

 

 

76
73 74

77
81

2020 2021 2022 2023/1 2023/2
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İstanbul Beykent Üniversitesi’nin Webometrics Dünya  Sıralamasındaki Yerinin Yıllara Göre Değişimi 
2021 2022 2023/1 2023/2 2024/1 
2609. 2716. 2720. 2680. 2665. 

 
 

 

5. 2024 UNIRANK SIRALAMASI 
• Unirank Türkiye Genel Sıralaması: 102. 

• Unirank Türkiye Vakıf Üniversiteleri Sıralaması: 29. 

 

Unirank Türkiye Genel Sıralaması 

 

 

Unirank Türkiye Vakıf Üniversiteleri Sıralaması 
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IV.   ÖNERİ VE GENEL DEĞERLENDİRME 
İstanbul Beykent Üniversitesi, Misyonunda belirtildiği gibi çağın ihtiyaçlarına cevap veren, ulusal ve uluslararası 
düzeyde bilim, sanat ve teknoloji üreterek toplumsal kalkınmaya liderlik edecek, girişimci, yenilikçi ve hayat 
boyu öğrenmeyi ilke edinmiş bireyler yetiştirmek; böylece bilimin ilerlemesini ve bilginin yaygınlaşmasını 
sağlamak için çalışmaktadır. 
Cumhuriyetimizin ikinci yüzyıl hedeflerine ulaşabilmesi ancak nitelikli bilgi üretimi ve nitelikli insan faktörü ile 
mümkün olabilecektir. Üniversitemiz çeyrek asırlık yükseköğretim birikimi, donanımlı ve birikimli öğretim 
elemanı kaynağı, yenilikçilik anlayışı ve yeni teknoloji kullanımı ile bu hedefler doğrultusunda hizmet 
vermektedir. Öte yandan İstanbul Beykent Üniversitesi, Avrupa Öğretim Alanı’nın bir parçası haline getirilerek 
entegre edilme ve bütünleştirilme sürecinde Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi ile belirlenen alan 
ve ulusal yeterliklere hizmet edecek programları, paydaş katılımlarını da sağlayarak tanımlamıştır. Bu kapsamda 
tanımlı müfredatlar periyodik olarak güncellenmekte ve kalite güvence sistem döngüsü çalıştırılmaktadır. 
 İstanbul Beykent Üniversitesi; akademik programlarının, akademik personelinin, bilişim altyapısının, idari ve 
hizmet süreçlerinin imkan ve kabiliyetlerini, 21. yüzyıl bilgi toplumu gereklerini sağlayan sürdürülebilir bir 
yapıya kavuşturmaktadır.  
Bu bağlamda kurumda sunulan öğretim hizmetinin, öğrencinin çalışma hayatındaki beklentilerini karşılaması 
amacına yönelik olarak öğrenciyi ve iş dünyasının gereksinimlerini öne çıkaran yeterliliklere bağlı, çıktı temelli 
bir anlayış esas tutulmaktadır. İstanbul Beykent Üniversitesi, program yeterliliklerini, öğrencilerinin kariyer 
gerçekleştirmesini hedefleyen program amaçlarına yönelik olarak yeniden yapılandırmaktadır.  
Kurulduğu 1997 yılından itibaren, farklı sektörlerde çalışma yaşamına sunduğu 60.000’den fazla mezunun 
yanında ön lisans, lisans ve lisansüstü eğitim seviyelerinde eğitim-öğretim hizmeti veren İstanbul Beykent 
Üniversitesi,  topluma hizmet konusunda da önemli bir görev yerine getirmektedir. 

 
 
 
 
 



271

2023 - 2024 Faaliyet Raporu İstanbul Beykent Üniversitesi

beykent.edu.tr

271 
 

IV.   ÖNERİ VE GENEL DEĞERLENDİRME 
İstanbul Beykent Üniversitesi, Misyonunda belirtildiği gibi çağın ihtiyaçlarına cevap veren, ulusal ve uluslararası 
düzeyde bilim, sanat ve teknoloji üreterek toplumsal kalkınmaya liderlik edecek, girişimci, yenilikçi ve hayat 
boyu öğrenmeyi ilke edinmiş bireyler yetiştirmek; böylece bilimin ilerlemesini ve bilginin yaygınlaşmasını 
sağlamak için çalışmaktadır. 
Cumhuriyetimizin ikinci yüzyıl hedeflerine ulaşabilmesi ancak nitelikli bilgi üretimi ve nitelikli insan faktörü ile 
mümkün olabilecektir. Üniversitemiz çeyrek asırlık yükseköğretim birikimi, donanımlı ve birikimli öğretim 
elemanı kaynağı, yenilikçilik anlayışı ve yeni teknoloji kullanımı ile bu hedefler doğrultusunda hizmet 
vermektedir. Öte yandan İstanbul Beykent Üniversitesi, Avrupa Öğretim Alanı’nın bir parçası haline getirilerek 
entegre edilme ve bütünleştirilme sürecinde Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi ile belirlenen alan 
ve ulusal yeterliklere hizmet edecek programları, paydaş katılımlarını da sağlayarak tanımlamıştır. Bu kapsamda 
tanımlı müfredatlar periyodik olarak güncellenmekte ve kalite güvence sistem döngüsü çalıştırılmaktadır. 
 İstanbul Beykent Üniversitesi; akademik programlarının, akademik personelinin, bilişim altyapısının, idari ve 
hizmet süreçlerinin imkan ve kabiliyetlerini, 21. yüzyıl bilgi toplumu gereklerini sağlayan sürdürülebilir bir 
yapıya kavuşturmaktadır.  
Bu bağlamda kurumda sunulan öğretim hizmetinin, öğrencinin çalışma hayatındaki beklentilerini karşılaması 
amacına yönelik olarak öğrenciyi ve iş dünyasının gereksinimlerini öne çıkaran yeterliliklere bağlı, çıktı temelli 
bir anlayış esas tutulmaktadır. İstanbul Beykent Üniversitesi, program yeterliliklerini, öğrencilerinin kariyer 
gerçekleştirmesini hedefleyen program amaçlarına yönelik olarak yeniden yapılandırmaktadır.  
Kurulduğu 1997 yılından itibaren, farklı sektörlerde çalışma yaşamına sunduğu 60.000’den fazla mezunun 
yanında ön lisans, lisans ve lisansüstü eğitim seviyelerinde eğitim-öğretim hizmeti veren İstanbul Beykent 
Üniversitesi,  topluma hizmet konusunda da önemli bir görev yerine getirmektedir. 

 
 
 
 
 


